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MEMORIA EXPLICATIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL

El Alcalde que suscribe, observando las prescripciones que determina la legislacion vigente, ha
redactado la presente Memoria que constituye parte integrante del Proyecto de Presupuesto para el
ejercicio 2019, de conformidad a las particularidades siguientes:

19) La elaboracién del actual proyecto de presupuestos se ha realizado de acuerdo con la estructura
presupuestaria aprobada por Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, por la que se modifica la Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
entidades locales.

29) Las aplicaciones presupuestarias se estructuran y clasifican atendiendo a dos criterios, que no
son otros que la finalidad y a la naturaleza de lo gastado. El primero de los criterios constituye la
clasificacion por programas y el segundo la clasificacion econémica.

39) Los programas de gasto, agrupan partidas de personal (Capitulo I), gasto corriente (capitulo II),
gastos financieros (capitulo III), transferencias corrientes (capitulo IV), fondo de contingencia (capitulo V),
inversiones (capitulo VI), activos financieros (capitulo VIII) y pasivos financieros (capitulo IX).

En este ejercicio vamos a seguir apostando en lo que consideramos son los pilares basicos para el
desarrollo y la calidad de vida de todos los vecinos de nuestro pueblo, y que continuando con el camino
emprendido en el afio 2015, son los ejes de nuestra forma de gobierno:

- Educacién y cultura
- Servicios sociales y personas desfavorecidas
- Y continuar con la apuesta por los empresarios y la generacién de empleo.

49) La situacién econémica y financiera de la Corporacion, podemos considerarla satisfactoria con los
datos obtenidos después de haber estudiado la situacién actual, tanto en cuanto a previsiones de ingresos
como a consignaciones de gastos, suficientes para atender correctamente todos los servicios necesarios para
la actividad administrativa. Aun asi, el presupuesto se ha elaborado siguiendo el principio de prudencia que
sin duda redundara en la mejora de la situaciéon econémica.

Se han incluido los compromisos adquiridos en el Plan Econdmico Financiero, aprobado por el pleno de la
corporacion el 3 de Octubre de 2018, para poder cumplir con todos los preceptos legales.

50) En la realizacion de este Proyecto se han tenido en cuenta todos los antecedentes
indispensables, tanto en lo que se refiere a los gastos que obligadamente son a cargo de la Corporacién y a
los que aconsejan necesidades y mejoras de la poblacion, como en los ingresos, los cuales se han
acomodado en sus bases justas de produccion, calculadas principalmente por los rendimientos de ejercicios
anteriores, y una adecuada ponderacidn para el proximo ejercicio.

6°) En el Proyecto que se presenta, se han introducido las modificaciones y novedades que la
realidad y las circunstancias exigen, siendo de observar, en relacidon con el Presupuesto del afio anterior, las
que se comprenden numéricamente en el estado que se acompafna mereciendo especial mencion las
siguientes:

PRESUPUESTO DE GASTOS

1°) CAPITULO I: “"GASTOS DE PERSONAL”, en este Capitulo se han presupuestado las
consignaciones de créditos teniendo en cuenta las prescripciones salariales vigentes para el afio 2019 de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector publico.
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Dentro de este capitulo cabe destacar lo siguiente:

a) Se han presupuestado las 14 pagas de todos los funcionarios, la productividad, gratificaciones y las
horas extras del personal laboral.

En este punto se hace necesario realizar una mencion a los presupuestos Generales del Estado

aprobados recientemente y que contemplan una subida salarial del 2,25%.

Del mismo modo, el precitado Real Decreto Ley 24/2018, establece cuanto sigue:

Ademas de lo anterior, si el incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes en 2018

alcanzara o superase el 2,5 por ciento se afiadiria, con efectos de 1 de julio de 2019, otro 0,25 por ciento de
incremento salarial. Para un crecimiento inferior al 2,5 por ciento sefialado, el incremento disminuira
proporcionalmente en funcion de la reduccidon que se haya producido sobre dicho 2,5 por ciento, de manera
que los incrementos globales resultantes seran:
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PIB igual a 2,1: 2,30 %.

PIB igual a 2,2: 2,35 %.

PIB igual a 2,3: 2,40 %.

PIB igual a 2,4: 2,45 %.

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Todas estas premisas se han tenido en cuenta en la elaboracion del capitulo I.

Las siguientes plazas en plantilla no incluidas en la oferta de empleo se presupuestan con importe

cero:

DENOMINACION
Pedn limpieza viaria

Pedn limpieza viaria
Maestro Taller Agrario
Auxiliar Adtvo. De Biblioteca

Programa
16300

16300
23120

33210

Se presupuestan cantidades suficientes para atender los gastos de previsidn social a cargo de la
empresa, que se debe pagar al Estado y no repercute directamente en los ciudadanos de Campo de
Criptana.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 23 del a ley 30/1984 de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica, se han consignado las cantidades correspondientes a productividad y gratificaciones
para los funcionarios.

Se mantiene el subprograma 24100 para poder asumir los gastos derivados de las contrataciones
que sean necesarias cubrir de forma temporal.

Se incluye como novedad en el ejercicio 2019, para la contratacidn de tres titulados superiores, en el
programa 24110 dentro de un programa desarrollado por el Fondo Social Europeo, aportando
ademas de los 30.000 € del FSE 30.000 € adicionales con fondos propios el ayuntamiento.

una partida denominada “taller de expleo”,

Se ha incluido, igual que en afios anteriores, ara
asumir la aportacién municipal en la puesta en marcha durante el afio 2019, del taller de empleo de
“Huertos Ecoldgicos”, que se va a desarrollar a lo largo de este ejercicio. / ‘r
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h) Se incrementan los sueldos de las trabajadoras del Centro de la Mujer en virtud de la nueva
resoluciéon, asi como incluir la parte correspondiente a la coordinacion.

29) CAPITULO II “"GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y DE SERVICIOS": en dicho Capitulo,
mediante el que se atienden todos los servicios municipales de competencia de la Corporacién, se ha
consignado cada una de las partidas con la cantidad suficiente para el desarrollo de todo el ano, teniendo a
la vista la liquidacion de 2017 y el avance de liquidacion de 2018 asi como las previsiones del 2019 puestas
de manifiesto por los Concejales Delegados, teniendo en cuenta dar cumplimiento al Objetivo de Estabilidad
y equilibrio presupuestario. Decir que el capitulo II es un reflejo del control del gasto que continta siendo
uno de los objetivos marcados por el Equipo de Gobierno para el afio 2019, principal eje sobre el que se
apoyan los proyectos de las distintas concejalias para el afio 2019.

Entre las novedades que podemos destacar en este capitulo estan:

A) En el programa de Alcantarillado y depuracion de aguas, se incluye la partida correspondiente a
una anualidad completa a pagar por el servicio de depuracion de aguas. Se incrementa con
respecto a otros ejercicios por un criterio de prudencia, si bien, una vez que el juez nos ha dado
la razén por la facturacién, hay que constituir un érgano que sea el que regule y apruebe el
precio.

B) Se ha tenido en cuenta en el programa de urbanismo, las direcciones de obra que se van a
ejecutar este afo, asi como las modificaciones de Planeamiento que estan previstas.

C) Se incrementa la partida de otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales en la
Escuela de Musica por incluir los nuevos servicios de Grabacion, y continuar con las de Teatro y
Produccion musical.

D) Se mantienen las partidas relacionadas con la guarderia rural que ya comenzd a prestar sus
servicios el pasado afio.

E) Se incluye una partida de 12.000 € para acoger en el mes de Junio la Asamblea Nacional de
Viudas.

F) Se han tenido en cuenta los compromisos adquiridos en lo referido dar cumplimiento al Plan
Econdmico Financiero 2018/2019.

39) CAPITULO III “GASTOS FINANCIEROS"”: En dicho capitulo se consignan los intereses
previstos para las operaciones de crédito a largo plazo en vigor segun las previsiones enviadas por las
diferentes Entidades Financieras, asi como otros gastos financieros. En previsidn de las operaciones de
crédito previstas en el este presupuesto, se han consignado distintas partidas de gastos correspondientes a
los intereses a pagar en el afio 2019, habiéndose concertado una operacion de tesoreria con Caixabank por
1.000.000 €.

4°) CAPITULO IV "TRANSFERENCIAS CORRIENTES":

En este capitulo cabe destacar lo siguiente:

a) Se presupuestan de inicio aquellas subvenciones procedentes de otras Administraciones Publicas
cuyo gasto también se ha presupuestado de inicio, con el fin de facilitar su contabilizacién, ya que
afecta a los créditos de personal, y por tanto a la contabilizacién de las ndminas.
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b) Conscientes de la importancia del tejido asociativo, se siguen presupuestando los diferentes
convenios firmados con las asociaciones y colectivos de nuestro pueblo.

c) Se incluyen nuevos convenios con varios colectivos de la localidad, para continuar dinamizando
Campo de Criptana en coalicion con la sociedad.

d) También se mantienen las ayudas para seguir apostando por los clubes deportivos locales

e) En educacidon continuamos cumpliendo nuestros compromisos y mantenemos los premios de
excelencia educativa para premiar el esfuerzo de nuestros mejores estudiantes. Se mantienen las
becas “Fernando Villanueva” y “José Maria Beltran” para los alumnos del instituto y del conservatorio
con buenos expedientes académicos y escasos recursos. Becas de las que ya este curso se han
beneficiado alumnos de nuestro pueblo.

f) Se mantiene la partida de Fomento del Empleo, y se ajusta su importe a las necesidades que se
prevén para el ejercicio 2019.

g) Con el fin de cumplir con Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y
facilitar la remisidén por parte de la Intervencion de la informacion establecida en el articulo 30 de la
Ley General de Subvenciones a la Base de Datos Nacional de Subvenciones creada por la Ley
15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y otras medidas de reforma
administrativa, se ha redactado un Plan Estratégico de Subvenciones para el ejercicio 2019, con el
detalle de todas las ayudas publicas que otorgara el Ayuntamiento de Campo de Criptana, con
indicacion expresa de sus cuantias, objetivos y beneficiarios, lo que permite mejorar la gestion y
promover la transparencia publica.

59) CAPITULO V “"FONDO DE CONTINGENCIA”: Como novedad se incluye este capitulo con un
importe de 180.000 € de los cuales, 150.000 € se declarara como no disponible a efectos de dar
cumplimiento a lo previsto en el Plan Econdmico Financiero 2018/2019 asi como a gastos
imprevistos como indemnizaciones, juicios, catastrofes u otras situaciones excepcionales no
previstas en el presupuesto de inicio.

6°) CAPITULO VI “INVERSIONES REALES": La ejecucion de proyectos del afio 2018, tales como
la ampliaciéon del cementerio, reforma de los vestuarios del Campo de futbol, rehabilitacion del Colegio
Domingo Miras, la pista polideportiva cubierta, la rehabilitacion de los molinos asi como el cambio del
alumbrado publico con cargo a fondos Feder, la inversién asciende a mas de 1.500.000€ entre los afios
2018/2019 , todo ello sin perjuicio de que, a la liquidacion del presupuesto 2018, se puedan desarrollar
nuevos proyectos que redunden en beneficio de nuestro municipio, por lo que sera en abril cuando se
puedan promover nuevas inversiones sin preverse de inicio.

Asimismo, se incluyen inversiones en el presupuesto de inicio de 2019, como nuevos equipos de aire
acondicionado para el centro de DIA, equipos informaticos, inversiones en el Parque de la Naturaleza, sitios
en el cementerio o inversiones en el Poligono Agricola y el Poligono Industrial.

7°) CAPITULO VII "TRANSFERENCIAS DE CAPITAL":
No se prevén de inicio en este ejercicio.
89) CAPITULO VIII “ACTIVOS FINANCIEROS”: en este Capitulo se consigna uermporte de

12.000 € para hacer frente a los anticipos reintegrables a largo plazo que se puedan otorgar al persdnal al
servicio de la Entidad. / i
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9°) CAPITULO IX “PASIVOS FINANCIEROS"”: se presupuesta cantidad suficiente para hacer
frente al pago de la amortizacion de préstamos. Este afio no estd previsto concertar ninguna operacion a
largo plazo.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

El presupuesto de ingresos se ha realizado tenido en cuenta los derechos reconocidos hasta el dia
de hoy y se ha elaborado en un marco de prudencia.

1°) CAPITULO I “IMPUESTOS DIRECTOS”: en este Capitulo se presupuestan unas previsiones
basadas en el importe de los derechos reconocidos durante el ejercicio 2018, con el incremento que segun
las estimaciones presentadas puede suponer el procedimiento de regularizacién catastral realizado.

20) CAPITULO II “IMPUESTOS INDIRECTOS": en este Capitulo se presupuesta la previsién de
Impuesto de Construcciones para lo que se toma en cuenta, el importe de los derechos reconocidos en el
ejercicio de 2018.

39) CAPITULO III “TASAS Y OTROS INGRESOS": en este Capitulo se tiene en cuenta el importe
de los derechos liquidados en ejercicios anteriores y las previsiones de ingresos para el proximo afo.

40) CAPITULO IV “TRANSFERENCIAS CORRIENTES”: se recoge el importe de las transferencias
que se obtendran para financiar el gasto corriente para el préximo afio.

50) CAPITULO V “INGRESOS PATRIMONIALES”: incluye ingresos de cuentas corrientes,
arrendamientos y concesiones administrativas.

6°) CAPITULO VII “TRANSFERENCIAS DE CAPITAL":

No estan previstas de inicio en el ejercicio 2019.

7°) CAPITULO VIII “ACTIVOS FINANCIEROS": recoge los reintegros de los anticipos a largo
plazo concedidos al personal al servicio de la Corporaciéon en cuantia idéntica a lo contemplado en el
Presupuesto de Gastos, es decir, 12.000 euros.

De este modo, esta Alcaldia hace constar que el Presupuesto General de la Entidad Local se
aprobaria con EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO, cumpliendo con la obligacion de no incurrir en déficit inicial tal
y como dispone el art. 165.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en las
siguientes cantidades:

\ /
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Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real

PRESUPUESTO 2019

PREVISIONES )

INICIALES CREDITOS INICIALES

INGRESOS GASTOS
CAPITULO 1 4.065.000,00 € 5.362.619,11 €
CAPITULO 2 100.000,00 € 4.689.266,89 €
CAPITULO 3 2.695.335,00 € 10.820,00 €
CAPITULO 4 3.880.009,00 € 403.289,59 €
CAPITULO 5 26.331,09 € 180.000,00 €
CAPITULO 6 72.479,50€
CAPITULO 7
CAPITULO 8 12.000,00 € 12.000,00 €
CAPITULO 9

10.778.675,09 €

TOTAL 10.778.675i09 € i

Por cuanto antecede se propone al Ayuntamiento en Pleno la aprobacion del Presupuesto para el
ejercicio 2019 tal y como ha sido redactado.

En Campo de Criptana, en la fecha que figura al margen
EL ALCALDE

(Fdo. Electrénicamente)

Antonio José Lucas-Torres Lopez-Casero

\
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AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 1
Fecha: 20/11/2018
Ejercicio Contable: 2017
Liquidacion del prespuesto de gastos (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econdmica + Subpartida)
CREDITOS PRESUPUESTARIOS

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcion Iniciales  Modificaciones Definitivos Gastos Obligaciones Pagos Obligaciones Remanentes de

comprometidos reconocidas pendientes de crédito

netas pago

01 01100 31001 01 | NTERESES POR OPERACI ONES DE TESORERI A 30.000,00 -2.500,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.500,00
01 01100 31006 01 | NTERESES PRESTAMD N 11164348/ 82 BANKI A 22,00 0,00 22,00 10,83 10,83 10,83 0,00 11,17
01 01100 31007 01 | NTERESES PRESTAMD N 11696730/ 11 BANKI A 20.070,00 0,00 20.070,00 17.599,01 17.599,01 17.599,01 0,00 2.470,99
01 01100 31010 01 | NTERESES PRESTAMO N 12189695/ 28 BANKI A 3.744,00 0,00 3.744,00 3.704,97 3.704,97 3.704,97 0,00 39,03
01 01100 35900 01 OTROS GASTOS FI NANCI EROS 10.000,00 0,00 10.000,00 297,67 297,67 297,67 0,00 9.702,33
01 01100 91304 01 AMORTI ZACI ON PTMO BANKI A N° 12189695/ 28 47.229,00 0,00 47.229,00 47.246,31 47.246,31 47.246,31 0,00 -17,31
01 01100 91306 01 AMORTI ZACI ON PRESTAMD BANKI A N° 11164348/ 82 60.603,00 0,00 60.603,00 60.605,51 60.605,51 60.605,51 0,00 -2,51
01 01100 91307 01 AMORTI ZACI ON PRESTAMD BANKI A N° 11696730/ 11 74.758,00 932.728,01 1.007.486,01 1.007.228,60 1.007.228,60 1.007.228,60 0,00 257,41
01 01100 Deuda Publica. 246.426,00 930.228,01 1.176.654,01 1.136.692,90 1.136.692,90 1.136.692,90 0,00 39.961,11
01 13200 12001 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 13.166,00 0,00 13.166,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.166,00
01 13200 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 191.589,16 0,00 191.589,16 164.133,09 164.133,09 164.133,09 0,00 27.456,07
01 13200 12006 01 TRIENI GS 40.794,53 0,00 40.794,53 39.866,96 39.866,96 39.866,96 0,00 927,57
01 13200 12100 01 COWLEMENTO DE DESTI NO 103.635,73 0,00 103.635,73 83.649,07 83.649,07 83.649,07 0,00 19.986,66
01 13200 12101 01 COWVPLEMENTO ESPECI FI CO 174.336,61 -7.076,00 167.260,61 139.895,59 139.895,59 139.895,59 0,00 27.365,02
01 13200 13100 01 LABORAL TEMPORAL 26.323,20 0,00 26.323,20 26.749,67 26.749,67 26.749,67 0,00 -426,47
01 13200 15000 01 PRODUCTI VI DAD 34.867,32 -26.700,00 8.167,32 2.609,09 2.609,09 2.609,09 0,00 5.558,23
01 13200 15100 01 GRATI FI CACI ONES 23.244,88 0,00 23.244,88 71.283,37 71.283,37 71.283,37 0,00 -48.038,49
01 13200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 152.648,86 0,00 152.648,86 154.536,95 154.536,95 144.595,15 9.941,80 -1.888,09
01 13200 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 3.500,00 0,00 3.500,00 4.798,53 4.798,53 4.798,53 0,00 -1.298,53
01 13200 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 5.000,00 0,00 5.000,00 3.679,85 3.679,85 3.679,85 0,00 1.320,15
01 13200 22104 01 VESTUARI O 14.304,00 -504,82 13.799,18 13.703,37 13.703,37 13.703,37 0,00 95,81
01 13200 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 3.000,00 3.441,16 3.441,16 3.441,16 0,00 -441,16
01 13200 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.400,00 0,00 1.400,00 1.462,83 1.462,83 1.462,83 0,00 -62,83
01 13200 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSOS 1.000,00 0,00 1.000,00 760,77 760,77 760,77 0,00 239,23
01 13200 23020 01 DI ETAS DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 600,00 0,00 600,00 924,95 924,95 924,95 0,00 -324,95
01 13200 23120 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
01 13200 Seguridad y Orden Publico. 790.010,29 -34.280,82 755.729,47 711.495,25 711.495,25 701.553,45 9.941,80 44.234,22
01 13300 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 2.000,00 0,00 2.000,00 1.100,92 1.100,92 1.100,92 0,00 899,08
01 13300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 550,00 0,00 550,00 269,70 269,70 269,70 0,00 280,30
01 13300 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 300,00 0,00 300,00 88,60 88,60 88,60 0,00 211,40
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01 13300 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 3.000,00 1.965,10 1.965,10 1.965,10 0,00 1.034,90
01 13300 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 750,00 0,00 750,00 1.034,02 1.034,02 1.034,02 0,00 -284,02
01 13300 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS 2.000,00 0,00 2.000,00 857,11 857,11 857,11 0,00 1.142,89
01 13300 22706 01 ESTUDI S Y TRABAJCS TECN COS 15.000,00 0,00 15.000,00 17.115,45 17.115,45 17.115,45 0,00 -2.115,45
01 13300 62500 01 MOBILIARI O Sefial i zaci 6n 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
01 13300 Ordenaci 6n del tréafico y del estacionaniento 33.600,00 0,00 33.600,00 22.430,90 22.430,90 22.430,90 0,00 11.169,10
01 13500 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 800,00 0,00 800,00 49,27 49,27 49,27 0,00 750,73
01 13500 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 900,00 0,00 900,00 1.525,83 1.525,83 1.525,83 0,00 -625,83
01 13500 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 500,00 0,00 500,00 352,69 352,69 352,69 0,00 147,31
01 13500 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.200,00 123,00 1.323,00 1.800,82 1.800,82 1.800,82 0,00 -477,82
01 13500 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 800,00 0,00 800,00 206,52 206,52 206,52 0,00 593,48
01 13500 Proteccién civil. 4.200,00 123,00 4.323,00 3.935,13 3.935,13 3.935,13 0,00 387,87
01 13600 46700 01 A CONSORCI s 40.500,00 0,00 40.500,00 40.455,14 40.455,14 40.455,14 0,00 44,86
01 13600 Servicio de prevenci6n y extincién de incendios. 40.500,00 0,00 40.500,00 40.455,14 40.455,14 40.455,14 0,00 44,86
01 15000 12001 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 39.498,00 0,00 39.498,00 39.498,06 39.498,06 39.498,06 0,00 -0,06
01 15000 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 20.167,28 -8.403,03 11.764,25 10.083,76 10.083,76 10.083,76 0,00 1.680,49
01 15000 12005 01 SUELDOS DEL GRUPO E 7.833,00 0,00 7.833,00 7.833,00 7.833,00 7.833,00 0,00 0,00
01 15000 12006 01 TRIEN GS 15.033,18 0,00 15.033,18 15.227,40 15.227,40 15.227,40 0,00 -194,22
01 15000 12100 01 COWLEMENTO DE DESTI NO 36.834,84 -4.431,24 32.403,60 32.402,68 32.402,68 32.402,68 0,00 0,92
01 15000 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 50.078,08 -6.517,83 43.560,25 43.234,19 43.234,19 43.234,19 0,00 326,06
01 15000 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 24.451,56 0,00 24.451,56 24.451,56 24.451,56 24.451,56 0,00 0,00
01 15000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 6.049,70 0,00 6.049,70 1.326,40 1.326,40 1.326,40 0,00 4.723,30
01 15000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 38.416,85 0,00 38.416,85 38.207,12 38.207,12 38.207,12 0,00 209,73
01 15000 13100 01 LABORAL TEMPORAL 18.347,32 0,00 18.347,32 19.864,16 19.864,16 19.864,16 0,00 -1.516,84
01 15000 15000 01 PRODUCTI VI DAD 10.015,62 0,00 10.015,62 0,00 0,00 0,00 0,00 10.015,62
01 15000 15100 01 GRATI FI CACI ONES 6.677,08 -5.033,19 1.643,89 915,12 915,12 915,12 0,00 728,77
01 15000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 72.650,40 -5.002,51 67.647,89 73.421,26 73.421,26 67.740,39 5.680,87 -5.773,37
01 15000 21300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 1.000,00 0,00 1.000,00 369,57 369,57 309,07 60,50 630,43
01 15000 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 6.000,00 381,82 6.381,82 7.584,09 7.584,09 5.206,16 2.377,93 -1.202,27
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01 15000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 500,00 0,00 500,00 458,15 458,15 458,15 0,00 41,85
01 15000 22103 01 COWVBUSTI BLES Y CARBURANTES 6.500,00 0,00 6.500,00 5.671,16 5.671,16 5.671,16 0,00 828,84
01 15000 22104 01 VESTUARI O 1.200,00 0,00 1.200,00 1.054,95 1.054,95 1.054,95 0,00 145,05
01 15000 22111 01 SUM NI STROS DE REPUESTCS, DE MAQUI NARI A UTILLAJE Y ELEMENTCS DE T 1.500,00 0,00 1.500,00 2.603,41 2.603,41 1.209,67 1.393,74 -1.103,41
01 15000 22199 01 OTrROS SUM NI STROS 3.500,00 0,00 3.500,00 2.940,33 2.940,33 2.527,07 413,26 559,67
01 15000 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.202,00 0,00 2.202,00 2.243,75 2.243,75 2.243,75 0,00 -41,75
01 15000 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 4.000,00 4.000,00 8.000,00 7.847,42 7.847,42 7.838,95 8,47 152,58
01 15000 62400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE. Vehicul o obras 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
01 15000 Adnmi ni straci 6n General de Vivienda y Urbanisno. 377.454,91 -25.005,98 352.448,93 337.237,54 337.237,54 327.302,77 9.934,77 15.211,39
01 15100 22706 01 ESTUDI S Y TRABAJCS TECN COS 20.000,00 0,00 20.000,00 18.280,68 18.280,68 18.280,68 0,00 1.719,32
01 15100 Urbani sno: pl aneani ento, gestién, ejecucién y disciplina urbanist 20.000,00 0,00 20.000,00 18.280,68 18.280,68 18.280,68 0,00 1.719,32
01 15320 60900 01 ROTONDA C/ VI RGEN- OTRAS | NVERS. NUEVAS EN | NFRAEST. Y BI ENES DEST. 0,00 70.086,36 70.086,36 69.794,49 51.901,93 0,00 51.901,93 18.184,43
01 15320 61900 01 URBAN. C/ STA ANA . - OTRAS | NVERSI ONES DE REPOSI Cl ON DE | NFRAESTRUCT 0,00 336.184,89 336.184,89 334.489,15 122.724,24 0,00 122.724,24 213.460,65
01 15320 61900 02 C/ COLON Y OTRAS- | NVERSI ONES DE REPOSI Cl ON DE | NFRAESTRUCTURAS Y 0,00 170.000,00 170.000,00 84.628,74 6.628,74 0,00 6.628,74 163.371,26
01 15320 61900 03 C/ CAIDAS - OTRAS | NVERSI ONES DE REPGCSI Cl ON DE | NFRAESTRUCTURAS Y 0,00 67.637,28 67.637,28 67.637,28 55.011,28 0,00 55.011,28 12.626,00
01 15320 61900 04 OTRAS | NVERS. REPOSI Cl ON | NFRAC. Y Bl ENES USO GRAL ( PAVI M ENTORNO T 0,00 62.806,40 62.806,40 62.806,40 62.806,40 62.806,40 0,00 0,00
01 15320 Pavi ment aci 6n de vias publicas. 0,00 706.714,93 706.714,93 619.356,06 299.072,59 62.806,40 236.266,19 407.642,34
01 15321 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 10.000,00 0,00 10.000,00 7.889,45 7.889,45 7.889,45 0,00 2.110,55
01 15321 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 10.000,00 8.422,30 18.422,30 20.408,30 20.408,30 15.756,68 4.651,62 -1.986,00
01 15321 22706 01 ESTUDI GS Y TRABAJCS TECNI CCS 10.000,00 4.000,00 14.000,00 14.079,58 14.079,58 14.079,58 0,00 -79,58
01 15321 Vias Publicas: otros gastos 30.000,00 12.422,30 42.422,30 42.377,33 42.377,33 37.725,71 4.651,62 44,97
01 16000 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 20.000,00 5.979,50 25.979,50 24.354,43 24.354,43 24.354,43 0,00 1.625,07
01 16000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 2.100,00 0,00 2.100,00 2.142,43 2.142,43 1.950,05 192,38 -42,43
01 16000 Al cantaril |l ado. 22.100,00 5.979,50 28.079,50 26.496,86 26.496,86 26.304,48 192,38 1.582,64
01 16010 22500 01 TRIBUTOS ESTATALES 20.000,00 0,00 20.000,00 19.052,11 19.052,11 19.052,11 0,00 947,89

01 16010 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 369.310,00 0,00 369.310,00 0,00 0,00 0,00 0,00 369.310,00
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01 16010 Al cantarillado (depuraci én de aguas). 389.310,00 0,00 389.310,00 19.052,11 19.052,11 19.052,11 0,00 370.257,89
01 16100 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 5.000,00 0,00 5.000,00 929,91 929,91 682,03 247,88 4.070,09
01 16100 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 1.000,00 0,00 1.000,00 1.287,14 1.287,14 1.287,14 0,00 -287,14
01 16100 22799 01 OTRCS TRABAJCS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y ENTI DADES 730.000,00 0,00 730.000,00 732.850,83 732.850,83 732.850,83 0,00 -2.850,83
01 16100 Abastecimiento domiciliario de agua potable. 736.000,00 0,00 736.000,00 735.067,88 735.067,88 734.820,00 247,88 932,12
01 16210 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 5.000,00 5.173,13 5.173,13 4.528,85 644,28 -173,13
01 16210 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 3.000,00 1.400,00 4.400,00 3.761,74 3.761,74 1.384,09 2.377,65 638,26
01 16210 46300 01 A MANCOVUNI DADES 541.392,11 21.190,45 562.582,56 542.934,14 542.934,14 500.624,94 42.309,20 19.648,42
01 16210 63900 01 OTRAS | NVERSI ONES DE REPOSI Cl ON DE LOS SERVI CI OS. Cont enedores So 8.000,00 0,00 8.000,00 665,50 665,50 665,50 0,00 7.334,50
01 16210 Recogi da de residuos. 557.392,11 22.590,45 579.982,56 552.534,51 552.534,51 507.203,38 45.331,13 27.448,05
01 16300 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 14.882,56 -7.441,28 7.441,28 7.441,28 7.441,28 7.441,28 0,00 0,00
01 16300 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 3.120,70 0,00 3.120,70 943,17 943,17 943,17 0,00 2.177,53
01 16300 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 18.894,80 -8.716,04 10.178,76 10.178,70 10.178,70 10.178,70 0,00 0,06
01 16300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 32.509,80 0,00 32.509,80 34.160,26 34.160,26 34.160,26 0,00 -1.650,46
01 16300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 22.351,85 -5.412,70 16.939,15 17.254,43 17.254,43 15.842,60 1.411,83 -315,28
01 16300 21300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 4.000,00 0,00 4.000,00 7.546,24 7.546,24 7.524,28 21,96 -3.546,24
01 16300 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 11.000,00 0,00 11.000,00 6.507,00 6.507,00 6.507,00 0,00 4.493,00
01 16300 22104 01 VESTUARI O 1.000,00 0,00 1.000,00 1.101,57 1.101,57 1.101,57 0,00 -101,57
01 16300 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00 0,00 1.000,00 3.410,17 3.410,17 3.371,24 38,93 -2.410,17
01 16300 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.000,00 0,00 1.000,00 174,25 174,25 174,25 0,00 825,75
01 16300 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSOS 1.000,00 0,00 1.000,00 1.512,50 1.512,50 1.028,50 484,00 -512,50
01 16300 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 20.000,00 0,00 20.000,00 13.616,52 13.616,52 13.616,52 0,00 6.383,48
01 16300 Li npi eza vi ari a. 130.759,71 -21.570,02 109.189,69 103.846,09 103.846,09 101.889,37 1.956,72 5.343,60
01 16400 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 23.033,08 0,00 23.033,08 23.033,08 23.033,08 23.033,08 0,00 0,00
01 16400 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 5.995,36 0,00 5.995,36 613,47 613,47 613,47 0,00 5.381,89
01 16400 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 35.027,28 0,00 35.027,28 35.027,30 35.027,30 35.027,30 0,00 -0,02
01 16400 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 21.468,00 0,00 21.468,00 23.507,12 23.507,12 21.718,12 1.789,00 -2.039,12

01 16400 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 500,00 5.035,00 5.535,00 8.407,49 8.407,49 3.647,76 4.759,73 -2.872,49



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 5
Fecha: 20/11/2018

Ejercicio Contable: 2017

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Liquidacion del prespuesto de gastos (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econdmica + Subpartida)

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcion Iniciales  Modificaciones Definitivos Gastos Obligaciones Pagos Obligaciones Remanentes de

comprometidos reconocidas pendientes de crédito

netas pago

01 16400 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 500,00 0,00 500,00 236,29 236,29 236,29 0,00 263,71
01 16400 22104 01 VESTUARI O 600,00 0,00 600,00 686,04 686,04 686,04 0,00 -86,04
01 16400 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00 4.689,18 5.689,18 2.292,82 2.292,82 2.232,97 59,85 3.396,36
01 16400 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 300,00 15,00 315,00 509,32 509,32 386,80 122,52 -194,32
01 16400 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTILLAJE. Toro 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00
01 16400 Cementerio y servicios funerarios. 92.923,72 9.739,18 102.662,90 94.312,93 94.312,93 87.581,83 6.731,10 8.349,97
01 16500 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 50.000,00 0,00 50.000,00 32.390,40 32.390,40 32.390,40 0,00 17.609,60
01 16500 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 250.000,00 10.500,00 260.500,00 265.826,64 265.826,64 248.665,52 17.161,12 -5.326,64
01 16500 22199 01 Oros sumnistros 40.000,00 0,00 40.000,00 52.110,85 52.110,85 52.110,85 0,00 -12.110,85
01 16500 Al unbr ado publ i co. 340.000,00 10.500,00 350.500,00 350.327,89 350.327,89 333.166,77 17.161,12 172,11
01 17100 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 48.903,12 0,00 48.903,12 51.786,12 51.786,12 51.786,12 0,00 -2.883,00
01 17100 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 10.453,42 0,00 10.453,42 1.377,38 1.377,38 1.377,38 0,00 9.076,04
01 17100 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 66.535,25 0,00 66.535,25 69.912,55 69.912,55 69.912,55 0,00 -3.377,30
01 17100 13100 01 LABORAL TEMPORAL 17.254,02 0,00 17.254,02 17.832,62 17.832,62 17.832,62 0,00 -578,60
01 17100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 44.413,52 0,00 44.413,52 39.352,79 39.352,79 36.867,86 2.484,93 5.060,73
01 17100 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 4.000,00 2.396,00 6.396,00 6.353,33 6.353,33 4.534,97 1.818,36 42,67
01 17100 21300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 4.000,00 0,00 4.000,00 715,54 715,54 690,13 25,41 3.284,46
01 17100 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 4.000,00 2.000,00 6.000,00 6.500,49 6.500,49 4.943,14 1.557,35 -500,49
01 17100 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 500,00 0,00 500,00 417,10 417,10 417,10 0,00 82,90
01 17100 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 7.500,00 0,00 7.500,00 6.578,22 6.578,22 6.578,22 0,00 921,78
01 17100 22104 01 VESTUARI O 1.000,00 170,00 1.170,00 2.012,89 2.012,89 1.863,04 149,85 -842,89
01 17100 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 15.000,00 9.985,89 24.985,89 21.929,55 21.929,55 21.396,71 532,84 3.056,34
01 17100 22400 01 PRI MAS DE SEGUROCS 2.500,00 0,00 2.500,00 1.808,29 1.808,29 1.808,29 0,00 691,71
01 17100 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 2.500,00 1.460,00 3.960,00 8.251,28 8.251,28 5.715,78 2.535,50 -4.291,28
01 17100 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 600,00 0,00 600,00 598,80 598,80 598,80 0,00 1,20
01 17100 61900 01 MEJORA ZONAS VERDES - OTRAS | NVERSI ONES DE REPOSI Cl ON DE | NFRAESTR 0,00 50.000,00 50.000,00 49.355,29 49.355,29 49.355,29 0,00 644,71
01 17100 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE. Desbrozadora 3.000,00 690,50 3.690,50 3.690,50 3.690,50 0,00 3.690,50 0,00

01 17100 Parques y j ardines. 232.159,33 66.702,39 298.861,72 288.472,74 288.472,74 275.678,00 12.794,74 10.388,98
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01 21100 16103 01 PENSI ONES EXCEPCI ONALES 2.100,00 0,00 2.100,00 2.002,00 2.002,00 1.573,00 429,00 98,00
01 21100 Pensi ones. 2.100,00 0,00 2.100,00 2.002,00 2.002,00 1.573,00 429,00 98,00
01 22100 16204 01 ACCI ON SOCI AL 10.200,00 2.339,00 12.539,00 12.538,50 12.538,50 12.538,50 0,00 0,50
01 22100 Qras prestaci ones econémicas a favor de enpl eados. 10.200,00 2.339,00 12.539,00 12.538,50 12.538,50 12.538,50 0,00 0,50
01 23100 22199 01 OTROS SUM NI STROS 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
01 23100 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS. Prem os 1.500,00 0,00 1.500,00 2.755,21 2.755,21 1.275,39 1.479,82 -1.255,21
01 23100 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 500,00 0,00 500,00 420,00 420,00 420,00 0,00 80,00
01 23100 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 2.300,00 0,00 2.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.300,00
01 23100 48200 01 BENEFI CENCI A Y AYUDAS EMERGENCI A SCOCI AL 4.000,00 0,00 4.000,00 98,40 98,40 98,40 0,00 3.901,60
01 23100 48201 01 CONVENI O ASCC. DI SCAPACI TADOS C. CRI PTANA COCEMFE- ASM CRI P 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
01 23100 48202 01 CONVENI O ASPANA 5.300,00 0,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 0,00 0,00
01 23100 48203 01 CONVENI O CONGREGACI ON HERMANI TAS DE LGOS ANCI ANOS DESAMPARADCS 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
01 23100 48204 01 CONVENI O PARROQUI A ASUNCI ON NUESTRA SENORA 600,00 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 0,00 0,00
01 23100 48205 01 CONVENI O ASOCI ACI ON CRI PTANA ENFERMOS DE ALZHEI MER 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00
01 23100 48206 01 CONVENI O MONASTERI O MONJAS CONCEPCI ONI STAS 2.300,00 0,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 0,00 0,00
01 23100 48207 01 CONVENI O ASOCI ACl ON ZARAGUELLES 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
01 23100 48209 01 SUBVENCI ON NOM NATI VA CARI TAS DI OCESANA 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00
01 23100 48246 01 SUBVENCI ON COOPERACI ON AL DESARROLLO 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
01 23100 48255 01 CONVENI O ASOCI ACI ON VI UDAS 10.000,00 0,00 10.000,00 3.276,36 3.276,36 0,00 3.276,36 6.723,64
01 23100 48302 01 SUBVENCI ON AYUDAS SOCI ALES 30.000,00 -29.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00
01 23100 Asi stencia social primaria. 84.100,00 -29.500,00 54.600,00 39.749,97 39.749,97 16.993,79 22.756,18 14.850,03
01 23104 13100 01 APOYO PSI COLOGE CO UNI DAD CONV. LABORAL TEMPORAL 3.973,15 1.715,71 5.688,86 5.332,24 5.332,24 5.332,24 0,00 356,62
01 23104 16000 01 LABORAL TEMPORAL .- SEGURI DAD SOCI AL 0,00 1.635,35 1.635,35 1.635,35 1.635,35 1.635,35 0,00 0,00
01 23104 Asi stencia social primaria. 3.973,15 3.351,06 7.324,21 6.967,59 6.967,59 6.967,59 0,00 356,62
01 23110 13100 01 LABORAL TEMPORAL 82.820,24 1.340,00 84.160,24 84.159,84 84.159,84 84.159,84 0,00 0,40
01 23110 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 26.585,30 430,00 27.015,30 27.015,16 27.015,16 24.799,74 2.215,42 0,14
01 23110 21200 01 EDIFICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.500,00 0,00 1.500,00 1.592,74 1.592,74 1.592,74 0,00 -92,74

01 23110 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 600,00 0,00 600,00 586,69 586,69 586,69 0,00 13,31
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01 23110 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 5.000,00 3.782,19 3.782,19 3.273,49 508,70 1.217,81
01 23110 22199 01 OTrROS SUM NI STROS 300,00 0,00 300,00 450,68 450,68 450,68 0,00 -150,68
01 23110 22201 01 POSTALES 350,00 0,00 350,00 312,29 312,29 312,29 0,00 37,71
01 23110 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 900,00 0,00 900,00 1.053,18 1.053,18 1.053,18 0,00 -153,18
01 23110 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 100,00 0,00 100,00 14,52 14,52 14,52 0,00 85,48
01 23110 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00
01 23110 22606 01 REUNI ONES, CONFERENCI AS Y CURSOS 1.000,00 500,00 1.500,00 682,60 682,60 682,60 0,00 817,40
01 23110 22699 01 OIROS GASTOS DI VERSOS 1.500,00 0,00 1.500,00 2.118,96 2.118,96 2.118,96 0,00 -618,96
01 23110 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 5.000,00 0,00 5.000,00 3.174,04 3.174,04 3.174,04 0,00 1.825,96
01 23110 23120 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 500,00 0,00 500,00 528,54 528,54 345,38 183,16 -28,54
01 23110 62600 01 EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORVACI N 0,00 2.499,86 2.499,86 2.499,86 2.499,86 2.499,86 0,00 0,00
01 23110 Asi stencia social primaria: CENTRO DE LA MWER 126.155,54 4.869,86 131.025,40 128.071,29 128.071,29 125.164,01 2.907,28 2.954,11
01 23120 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 48.134,28 0,00 48.134,28 47.391,25 47.391,25 47.391,25 0,00 743,03
01 23120 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 10.381,87 0,00 10.381,87 3.709,51 3.709,51 3.709,51 0,00 6.672,36
01 23120 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 72.309,95 0,00 72.309,95 68.810,49 68.810,49 68.810,49 0,00 3.499,46
01 23120 13100 01 LABORAL TEMPORAL 55.272,19 0,00 55.272,19 56.127,63 56.127,63 56.127,63 0,00 -855,44
01 23120 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 56.244,98 0,00 56.244,98 54.794,31 54.794,31 49.991,28 4.803,03 1.450,67
01 23120 21200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 4.000,00 0,00 4.000,00 2.721,73 2.721,73 2.040,10 681,63 1.278,27
01 23120 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 2.500,00 0,00 2.500,00 2.970,11 2.970,11 2.813,12 156,99 -470,11
01 23120 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.350,00 0,00 1.350,00 1.718,54 1.718,54 1.684,66 33,88 -368,54
01 23120 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.300,00 0,00 5.300,00 4.371,95 4.371,95 4.149,85 222,10 928,05
01 23120 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 8.000,00 0,00 8.000,00 11.896,75 11.896,75 11.896,75 0,00 -3.896,75
01 23120 22199 01 OIROS SUM NI STROS 6.000,00 0,00 6.000,00 7.163,22 7.163,22 6.700,12 463,10 -1.163,22
01 23120 22200 01 SERVICI S DE TELECOMUNI CACI ONES 0,00 50,00 50,00 1.343,61 1.343,61 1.343,61 0,00 -1.293,61
01 23120 22201 01 POSTALES 350,00 0,00 350,00 152,72 152,72 152,72 0,00 197,28
01 23120 22300 01 TRANSPORTES 12.000,00 0,00 12.000,00 17.234,05 17.234,05 16.569,10 664,95 -5.234,05
01 23120 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.800,00 0,00 2.800,00 2.346,68 2.346,68 2.346,68 0,00 453,32
01 23120 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 2.000,00 0,00 2.000,00 2.891,09 2.891,09 2.891,09 0,00 -891,09
01 23120 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 14.360,00 0,00 14.360,00 9.471,90 9.471,90 9.471,90 0,00 4.888,10
01 23120 22706 01 ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

01 23120 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 42.000,00 0,00 42.000,00 33.290,00 33.290,00 33.290,00 0,00 8.710,00
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01 23120 48100 01 PREM Cs 14.500,00 0,00 14.500,00 11.660,00 11.660,00 11.660,00 0,00 2.840,00
01 23120 62600 01 EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORVACI N 0,00 943,20 943,20 943,20 943,20 0,00 943,20 0,00
01 23120 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICI CS. Pérgol a e invernadero 14.200,00 -943,20 13.256,80 12.998,96 12.998,96 12.998,96 0,00 257,84
01 23120 Asi stencia social primaria: CENTRO OCUPACI ONAL. 371.703,27 150,00 371.853,27 354.007,70 354.007,70 346.038,82 7.968,88 17.845,57
01 23130 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 16.440,44 0,00 16.440,44 16.488,80 16.488,80 16.488,80 0,00 -48,36
01 23130 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 3.603,39 0,00 3.603,39 65,09 65,09 65,09 0,00 3.538,30
01 23130 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 24.252,43 0,00 24.252,43 24.616,91 24.616,91 24.616,91 0,00 -364,48
01 23130 13100 01 LABORAL TEMPORAL 100.997,27 0,00 100.997,27 98.984,42 98.984,42 98.984,42 0,00 2.012,85
01 23130 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 45.576,82 0,00 45.576,82 43.395,91 43.395,91 39.312,37 4.083,54 2.180,91
01 23130 21200 01 EDIFICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 500,00 0,00 500,00 51,42 51,42 51,42 0,00 448,58
01 23130 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.300,00 0,00 3.300,00 2.914,62 2.914,62 2.766,56 148,06 385,38
01 23130 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 4.129,85 0,00 4.129,85 6.459,74 6.459,74 6.459,74 0,00 -2.329,89
01 23130 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00 0,00 1.000,00 696,69 696,69 498,20 198,49 303,31
01 23130 22200 01 SERVI CI OS DE TELECOMUNI CACI ONES 0,00 100,00 100,00 895,72 895,72 895,72 0,00 -795,72
01 23130 22300 01 TRANSPORTES 5.000,00 0,00 5.000,00 6.641,70 6.641,70 6.198,40 443,30 -1.641,70
01 23130 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.000,00 0,00 1.000,00 702,11 702,11 702,11 0,00 297,89
01 23130 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 500,00 328,77 328,77 328,77 0,00 171,23
01 23130 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 3.000,00 0,00 3.000,00 2.492,60 2.492,60 2.492,60 0,00 507,40
01 23130 26000 01 TRABAJCOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 26.000,00 0,00 26.000,00 23.032,00 23.032,00 20.000,00 3.032,00 2.968,00
01 23130 48100 01 PREM OS 3.000,00 0,00 3.000,00 2.225,00 2.225,00 2.225,00 0,00 775,00
01 23130 Asi stencia social primaria: CENTRO DE DIA Y AULA MAYORES DE 50 AN 238.300,20 100,00 238.400,20 229.991,50 229.991,50 222.086,11 7.905,39 8.408,70
01 23140 13100 01 LABORAL TEMPORAL 47.354,28 1.263,00 48.617,28 48.616,71 48.616,71 48.616,71 0,00 0,57
01 23140 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 15.508,56 414,00 15.922,56 15.921,60 15.921,60 14.629,26 1.292,34 0,96
01 23140 20200 01 ARRENDAM ENTCS DE EDI FI CI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 10.200,00 0,00 10.200,00 10.164,00 10.164,00 10.164,00 0,00 36,00
01 23140 21500 01 MOBILIARI O 500,00 0,00 500,00 609,68 609,68 609,68 0,00 -109,68
01 23140 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 5.000,00 4.770,94 4.770,94 4.770,94 0,00 229,06
01 23140 22102 01 GAS 2.500,00 0,00 2.500,00 579,01 579,01 579,01 0,00 1.920,99
01 23140 22105 01 PRODUCTGCS ALI MENTI Cl OS 15.000,00 0,00 15.000,00 14.874,52 14.874,52 14.808,52 66,00 125,48
01 23140 22110 01 PRODUCTCS DE LI MPI EZA Y ASEO 1.400,00 0,00 1.400,00 2.035,14 2.035,14 1.945,01 90,13 -635,14

01 23140 22199 01 OTROCS SUM NI STROS 500,00 0,00 500,00 326,79 326,79 326,79 0,00 173,21
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01 23140 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 300,00 0,00 300,00 237,20 237,20 237,20 0,00 62,80
01 23140 22699 01 OIROS GASTOS DI VERSOS 6.000,00 0,00 6.000,00 3.313,69 3.313,69 3.313,69 0,00 2.686,31
01 23140 Asi stencia social primaria: VIVIENDA TUTELADA. 104.262,84 1.677,00 105.939,84 101.449,28 101.449,28 100.000,81 1.448,47 4.490,56
01 23150 13100 01 LABORAL TEMPORAL 172.859,03 81.912,00 254.771,03 271.545,94 271.545,94 271.545,94 0,00 -16.774,91
01 23150 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 91.856,17 0,00 91.856,17 75.079,27 75.079,27 68.021,41 7.057,86 16.776,90
01 23150 Asi stencia social primaria: SERVICI O AYUDA A DOM CI LI O 264.715,20 81.912,00 346.627,20 346.625,21 346.625,21 339.567,35 7.057,86 1,99
01 23160 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 79.047,08 0,00 79.047,08 77.136,22 77.136,22 77.136,22 0,00 1.910,86
01 23160 13001 01 HORAS EXTRACRDI NARI AS 14.230,22 -8.150,57 6.079,65 1.731,27 1.731,27 1.731,27 0,00 4.348,38
01 23160 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 105.029,09 0,00 105.029,09 102.794,78 102.794,78 102.794,78 0,00 2.234,31
01 23160 13100 01 LABORAL TEMPORAL 22.024,60 0,00 22.024,60 22.273,81 22.273,81 22.273,81 0,00 -249,21
01 23160 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 63.915,85 0,00 63.915,85 63.827,22 63.827,22 58.564,46 5.262,76 88,63
01 23160 21200 01 EDI FICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00 0,00 2.000,00 2.358,63 2.358,63 2.358,63 0,00 -358,63
01 23160 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 2.000,00 0,00 2.000,00 1.235,16 1.235,16 1.235,16 0,00 764,84
01 23160 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.500,00 0,00 3.500,00 3.594,66 3.594,66 3.365,04 229,62 -94,66
01 23160 22102 01 GAS 5.000,00 1.071,00 6.071,00 6.482,86 6.482,86 6.077,34 405,52 -411,86
01 23160 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00 0,00 1.000,00 577,28 577,28 544,68 32,60 422,72
01 23160 22201 01 POSTALES 100,00 0,00 100,00 63,44 63,44 63,44 0,00 36,56
01 23160 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 1.000,00 911,00 1.911,00 2.034,99 2.034,99 334,36 1.700,63 -123,99
01 23160 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICICS. Aire, cafion y portétil 3.000,00 0,00 3.000,00 2.250,51 2.250,51 2.250,51 0,00 749,49
01 23160 Asi stencia social primaria: CENTRO SOCI AL. 301.846,84 -6.168,57 295.678,27 286.360,83 286.360,83 278.729,70 7.631,13 9.317,44
01 23161 13100 01 LABORAL TEMPORAL. - SALARI OS PSI COLOGA 0,00 3.274,90 3.274,90 3.274,92 3.274,92 3.274,92 0,00 -0,02
01 23161 13100 02 LABORAL TEMPORAL .- SALARI OS PSI COLOGA . - APOYO PSI COLOGE CO U. CONV 0,00 4.610,73 4.610,73 792,32 792,32 792,32 0,00 3.818,41
01 23161 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL . - PSI COLOGA 0,00 1.017,34 1.017,34 1.017,32 1.017,32 762,99 254,33 0,02
01 23161 16000 02 LABORAL TEMPORAL - SEGURI DAD SOCI AL PSI COLOGA - APOYO PSI COLOG CO 0,00 1.432,27 1.432,27 254,33 254,33 0,00 254,33 1.177,94
01 23161 Asi stencia social prinmaria..-CENTRO SOCI AL. - PSI COLOGA 0,00 10.335,24 10.335,24 5.338,89 5.338,89 4.830,23 508,66 4.996,35
01 24100 13100 01 LABORAL TEMPORAL 107.500,00 0,00 107.500,00 105.412,81 105.412,81 105.412,81 0,00 2.087,19
01 24100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 72.500,00 -25.341,00 47.159,00 39.153,16 39.153,16 37.453,17 1.699,99 8.005,84

01 24100 22799 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y ENTI DADES 0,00 17.545,00 17.545,00 17.545,00 17.545,00 15.893,07 1.651,93 0,00
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01 24100 48238 01 CONVENI O EQ 24.119,00 -23.545,00 574,00 0,00 0,00 0,00 0,00 574,00
01 24100 48257 01 CONVENI O CON FUNDACI ON | NCYDE Y CAMARA COVERCI O C. REAL 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00
01 24100 Pl an de pronoci 6n del enpleo e invesio6n |ocal. 204.119,00 -25.341,00 178.778,00 168.110,97 168.110,97 158.759,05 9.351,92 10.667,03
01 24102 13100 01 SALARI OS. TALLER DE EMPLEO HOSPEDERI A CASA DE LA TORRECI LLA. EXPT 0,00 62.123,74 62.123,74 57.922,62 57.922,62 57.922,62 0,00 4.201,12
01 24102 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL- TALLER DE EMPLEO HOSPEDERI A CASA TORRECI LLA EXP 0,00 9.076,11 9.076,11 8.757,31 8.757,31 8.757,31 0,00 318,80
01 24102 22100 01 ENERG A ELECTRI CA. TALER DE EMPLEO HOSPEDERI A CASA TORRECI LLA. EX 0,00 500,00 500,00 239,96 239,96 239,96 0,00 260,04
01 24102 22199 01 OTROS SUM NI STROS: TALLER EMPLEO HOSPEDERI A CASA TORRECI LLA EXPTE 5.000,00 2.620,79 7.620,79 1.524,01 1.524,01 1.524,01 0,00 6.096,78
01 24102 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS. TALLER DE EMPLEO HOSPEDERI A CASA TORRECI LL 0,00 2.000,00 2.000,00 3.733,38 3.733,38 3.733,38 0,00 -1.733,38
01 24102 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO. TALLER EMPLEO HOSPEDERI A CASA TORRECI LLA. EXPTE. 0,00 800,00 800,00 973,65 973,65 973,65 0,00 -173,65
01 24102 Fonmento del Enpl eo: TALLER DE EMPLEO HOSPEDERI A CASA TORRECI LLA. E 5.000,00 77.120,64 82.120,64 73.150,93 73.150,93 73.150,93 0,00 8.969,71
01 24106 13100 01 LABORAL TEMPORAL.- SALARI OS 0,00 40.621,50 40.621,50 42.026,27 42.026,27 42.026,27 0,00 -1.404,77
01 24106 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 13.469,52 13.469,52 12.064,75 12.064,75 12.064,75 0,00 1.404,77
01 24106 22 CONVOCATORI A PLAN EXTRAORD. EMPLEO 0,00 54.091,02 54.091,02 54.091,02 54.091,02 54.091,02 0,00 0,00
01 24107 13100 01 LABORAL TEMPORAL 0,00 27.047,20 27.047,20 13.730,76 13.730,76 13.730,76 0,00 13.316,44
01 24107 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 7.890,80 7.890,80 4.524,76 4.524,76 4.524,76 0,00 3.366,04
01 24107 22000 01 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 0,00 2.000,00 2.000,00 423,85 423,85 423,85 0,00 1.576,15
01 24107 22001 01 PRENSA, REVI STAS, LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 0,00 3.000,00 3.000,00 960,71 960,71 960,71 0,00 2.039,29
01 24107 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 0,00 2.852,50 2.852,50 1.237,01 1.237,01 1.237,01 0,00 1.615,49
01 24107 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 0,00 2.000,00 2.000,00 350,37 350,37 350,37 0,00 1.649,63
01 24107 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 0,00 1.734,50 1.734,50 163,22 163,22 163,22 0,00 1.571,28
01 24107 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 0,00 2.000,00 2.000,00 480,92 480,92 480,92 0,00 1.519,08
01 24107 Foment o del Enpl eo. .- CURSO DI NAM ZACI ON COMUNI TARI A FPTDY 2016/ 013 0,00 48.525,00 48.525,00 21.871,60 21.871,60 21.871,60 0,00 26.653,40
01 24108 13100 01 SALARI OS LABORAL TEMPORAL 0,00 363.611,00 363.611,00 363.440,01 363.440,01 363.440,01 0,00 170,99
01 24108 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 124.879,00 124.879,00 124.878,80 124.878,80 103.975,92 20.902,88 0,20
01 24108 Fomento del Enpleo.- Plan Extraordinario Enpleo 2017 0,00 488.490,00 488.490,00 488.318,81 488.318,81 467.415,93 20.902,88 171,19
01 24109 13100 01 LABORAL TEMPORAL- SALARI OS 0,00 101.554,95 101.554,95 100.579,31 100.579,31 100.579,31 0,00 975,64
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01 24109 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 36.391,50 36.391,50 35.584,62 35.584,62 31.211,25 4.373,37 806,88
01 24109 Formento del Enpleo..- PLAN ESPECI AL ZONAS RURALES DEPRI M DAS 2017 0,00 137.946,45 137.946,45 136.163,93 136.163,93 131.790,56 4.373,37 1.782,52
01 31100 22799 01 OTRCS TRABAJCS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 16.000,00 1.212,11 17.212,11 16.950,27 16.950,27 16.950,27 0,00 261,84
01 31100 48248 01 CONVENI O ASCC. C. D. B SOCI EDAD FEDERADA CAZADORES 1.600,00 0,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 0,00 0,00
01 31100 48254 01 CONVEN O PROTECTORA CRI PTANANI MAL 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
01 31100 Protecci 6n de | a sal ubridad publica. 18.600,00 1.212,11 19.812,11 19.550,27 19.550,27 19.550,27 0,00 261,84
01 32300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 26.471,21 0,00 26.471,21 26.470,86 26.470,86 26.470,86 0,00 0,35
01 32300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 8.730,60 205,00 8.935,60 8.935,78 8.935,78 8.208,23 727,55 -0,18
01 32300 21200 01 EDI FICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 7.000,00 1.787,00 8.787,00 9.699,88 9.699,88 7.913,63 1.786,25 -912,88
01 32300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 20.000,00 2.000,00 22.000,00 25.016,36 25.016,36 23.025,63 1.990,73 -3.016,36
01 32300 22102 01 GAS 40.000,00 10.350,00 50.350,00 54.717,21 54.717,21 47.943,96 6.773,25 -4.367,21
01 32300 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 7.000,00 0,00 7.000,00 7.182,00 7.182,00 3.657,00 3.525,00 -182,00
01 32300 22199 01 COtros suministros 2.500,00 1.766,00 4.266,00 6.290,75 6.290,75 4.525,88 1.764,87 -2.024,75
01 32300 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 700,00 0,00 700,00 890,76 890,76 890,76 0,00 -190,76
01 32300 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 114.000,00 0,00 114.000,00 102.369,53 102.369,53 102.309,57 59,96 11.630,47
01 32300 Funci onam ento de centros docentes de ensefianza preescolar y prim 226.401,81 16.108,00 242.509,81 241.573,13 241.573,13 224.945,52 16.627,61 936,68
01 32310 13100 01 LABORAL TEMPORAL 64.708,64 577,00 65.285,64 65.284,85 65.284,85 65.284,85 0,00 0,79
01 32310 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 20.515,54 1.220,00 21.735,54 21.735,49 21.735,49 20.122,41 1.613,08 0,05
01 32310 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.000,00 0,00 1.000,00 322,68 322,68 322,68 0,00 677,32
01 32310 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 2.500,00 0,00 2.500,00 890,18 890,18 890,18 0,00 1.609,82
01 32310 22102 01 GAS 7.000,00 0,00 7.000,00 7.111,05 7.111,05 7.111,05 0,00 -111,05
01 32310 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
01 32310 22199 01 OrRCS SUM NI STROS 2.600,00 0,00 2.600,00 3.416,29 3.416,29 3.416,29 0,00 -816,29
01 32310 22699 01 Oros gastos diversos 500,00 0,00 500,00 239,26 239,26 239,26 0,00 260,74
01 32310 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 7.800,00 0,00 7.800,00 7.758,00 7.758,00 6.982,20 775,80 42,00
01 32310 22706 01 ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS. Pl an Aut oprotecci 6n CAl 1.340,00 0,00 1.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.340,00
01 32310 63900 01 OTRAS | NVERSI ONES DE REPOSI Cl ON DE LOS SERVI CI OS. Reparaci 6n | uz. 3.000,00 1.005,10 4.005,10 4.005,10 4.005,10 4.005,10 0,00 0,00

01 32310 Funci onam ento de centros docentes de ensefianza preescolar y prim 111.164,18 2.802,10 113.966,28 110.762,90 110.762,90 108.374,02 2.388,88 3.203,38
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01 32600 13100 01 LABORAL TEMPORAL 4.297,34 195,00 4.492,34 4.492,31 4.492,31 4.492,31 0,00 0,03
01 32600 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 1.364,78 205,00 1.569,78 1.569,62 1.569,62 1.402,47 167,15 0,16
01 32600 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.000,00 0,00 3.000,00 3.939,72 3.939,72 3.939,72 0,00 -939,72
01 32600 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 6.000,00 0,00 6.000,00 2.653,33 2.653,33 2.653,33 0,00 3.346,67
01 32600 22699 01 OIROS GASTOS DI VERSOS 7.000,00 7.400,00 14.400,00 12.518,75 12.518,75 12.088,75 430,00 1.881,25
01 32600 48100 01 PREM CS 5.000,00 0,00 5.000,00 4.934,01 4.934,01 4.934,01 0,00 65,99
01 32600 48304 01 BECAS EDUCACI ON 11.000,00 -9.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
01 32600 Servicios conpl ementarios de educaci én. 37.662,12 -1.200,00 36.462,12 32.107,74 32.107,74 31.510,59 597,15 4.354,38
01 32610 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 9.968,00 0,00 9.968,00 9.968,00 9.968,00 9.968,00 0,00 0,00
01 32610 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.783,38 0,00 1.783,38 370,42 370,42 370,42 0,00 1.412,96
01 32610 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 12.533,33 0,00 12.533,33 12.533,22 12.533,22 12.533,22 0,00 0,11
01 32610 13100 01 LABORAL TEMPORAL 116.301,33 -4.886,00 111.415,33 110.277,39 110.277,39 110.277,39 0,00 1.137,94
01 32610 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 45.281,77 0,00 45.281,77 46.473,07 46.473,07 42.463,97 4.009,10 -1.191,30
01 32610 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 4.000,00 0,00 4.000,00 912,34 912,34 912,34 0,00 3.087,66
01 32610 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 800,00 0,00 800,00 602,63 602,63 541,21 61,42 197,37
01 32610 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 20.000,00 0,00 20.000,00 16.379,27 16.379,27 15.409,15 970,12 3.620,73
01 32610 22199 01 OIrROS SUM NI STROS 3.500,00 0,00 3.500,00 5.445,66 5.445,66 4.039,45 1.406,21 -1.945,66
01 32610 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 200,00 0,00 200,00 786,50 786,50 786,50 0,00 -586,50
01 32610 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 3.500,00 0,00 3.500,00 3.131,61 3.131,61 3.010,61 121,00 368,39
01 32610 22799 01 OIROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 21.000,00 0,00 21.000,00 24.347,30 24.347,30 21.959,84 2.387,46 -3.347,30
01 32610 62200 01 EDI FICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES( SUELO AULA DE DANZA) 0,00 2.396,86 2.396,86 2.396,86 2.396,86 2.396,86 0,00 0,00
01 32610 62300 01 PLAN OBRAS MPALES. Equi pami ento Nueva Sal a de Grabaci 6n Esc.de M 0,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00
01 32610 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LGOS SERVI CI GS. | nstrunent os 3.000,00 0,00 3.000,00 2.968,49 2.968,49 2.968,49 0,00 31,51
01 32610 Servicios conpl ementarios de educaci 6n: ESCUELA DE MJSI CA Y DANZA 241.867,81 32.510,86 274.378,67 271.592,76 271.592,76 262.637,45 8.955,31 2.785,91
01 33000 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 9.968,00 0,00 9.968,00 9.968,00 9.968,00 9.968,00 0,00 0,00
01 33000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.506,97 -1.000,00 1.506,97 402,16 402,16 402,16 0,00 1.104,81
01 33000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 16.714,73 0,00 16.714,73 16.714,74 16.714,74 16.714,74 0,00 -0,01
01 33000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 8.275,32 0,00 8.275,32 9.089,20 9.089,20 8.399,59 689,61 -813,88

01 33000 Adni ni straci 6n general de cultura. 37.465,02 -1.000,00 36.465,02 36.174,10 36.174,10 35.484,49 689,61 290,92
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01 33210 13000 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CAS 7.441,28 0,00 7.441,28 7.441,28 7.441,28 7.441,28 0,00 0,00
01 33210 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.381,81 0,00 1.381,81 346,94 346,94 346,94 0,00 1.034,87
01 33210 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 9.460,29 0,00 9.460,29 9.460,22 9.460,22 9.460,22 0,00 0,07
01 33210 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.272,20 0,00 5.272,20 5.820,33 5.820,33 5.380,98 439,35 -548,13
01 33210 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.000,00 0,00 1.000,00 724,86 724,86 724,86 0,00 275,14
01 33210 22001 01 PRENSA, REVI STAS, LIBRGOS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 3.500,00 0,00 3.500,00 3.638,28 3.638,28 3.605,83 32,45 -138,28
01 33210 Bi bl i ot ecas publicas. 28.055,58 0,00 28.055,58 27.431,91 27.431,91 26.960,11 471,80 623,67
01 33300 13000 01 LABORAL FI JO RETRI BUCI ONES BASI CAS 14.882,56 0,00 14.882,56 14.882,56 14.882,56 14.882,56 0,00 0,00
01 33300 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.942,25 -1.357,82 1.584,43 284,06 284,06 284,06 0,00 1.300,37
01 33300 13002 01 OTRAS RETRI BUCI ONES 19.325,90 0,00 19.325,90 19.325,76 19.325,76 19.325,76 0,00 0,14
01 33300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 18.204,26 0,00 18.204,26 18.529,50 18.529,50 18.529,50 0,00 -325,24
01 33300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 16.532,41 1.475,00 18.007,41 18.004,27 18.004,27 16.623,24 1.381,03 3,14
01 33300 21200 01 EDIFICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 8.000,00 0,00 8.000,00 4.399,59 4.399,59 4.399,59 0,00 3.600,41
01 33300 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 3.000,00 0,00 3.000,00 3.013,51 3.013,51 3.013,51 0,00 -13,51
01 33300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 25.000,00 0,00 25.000,00 22.410,24 22.410,24 22.410,24 0,00 2.589,76
01 33300 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 3.500,00 0,00 3.500,00 3.864,21 3.864,21 3.864,21 0,00 -364,21
01 33300 22201 01 POSTALES 1.000,00 0,00 1.000,00 804,95 804,95 804,95 0,00 195,05
01 33300 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 0,00 50,00 50,00 2.040,61 2.040,61 2.040,61 0,00 -1.990,61
01 33300 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 1.000,00 0,00 1.000,00 862,45 862,45 862,45 0,00 137,55
01 33300 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 18.000,00 0,00 18.000,00 17.942,64 17.942,64 17.942,64 0,00 57,36
01 33300 23120 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
01 33300 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICI CS. Escenario 5.000,00 -1.602,80 3.397,20 3.397,20 3.397,20 3.397,20 0,00 0,00
01 33300 Equi pami entos cul tural es y nuseos: CASA DE CULTURA Y CENTRO DE I N 136.537,38 -1.435,62 135.101,76 129.761,55 129.761,55 128.380,52 1.381,03 5.340,21
01 33310 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 11.000,00 0,00 11.000,00 9.414,98 9.414,98 8.857,02 557,96 1.585,02
01 33310 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.500,00 0,00 1.500,00 817,92 817,92 817,92 0,00 682,08
01 33310 22199 01 Otros suninistros 1.000,00 0,00 1.000,00 738,19 738,19 738,19 0,00 261,81
01 33310 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 700,00 0,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
01 33310 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 1.800,00 0,00 1.800,00 1.949,74 1.949,74 1.949,74 0,00 -149,74
01 33310 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 11.700,00 0,00 11.700,00 11.748,69 11.748,69 10.775,38 973,31 -48,69
01 33310 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICI CS. Tel 6n y equi po soni do 13.500,00 1.251,06 14.751,06 14.751,06 14.751,06 14.751,06 0,00 0,00
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01 33310 Equi pami entos cul turales y nuseos: TEATRO 41.200,00 1.251,06 42.451,06 39.420,58 39.420,58 37.889,31 1.531,27 3.030,48
01 33320 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.500,00 0,00 3.500,00 1.440,28 1.440,28 1.440,28 0,00 2.059,72
01 33320 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 8.000,00 0,00 8.000,00 7.947,90 7.947,90 7.041,96 905,94 52,10
01 33320 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.100,00 0,00 1.100,00 2.546,17 2.546,17 2.546,17 0,00 -1.446,17
01 33320 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 500,00 0,00 500,00 363,00 363,00 363,00 0,00 137,00
01 33320 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 3.700,00 0,00 3.700,00 524,35 524,35 524,35 0,00 3.175,65
01 33320 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 3.000,00 0,00 3.000,00 2.991,12 2.991,12 2.991,12 0,00 8,88
01 33320 Equi pami entos culturales y nuseos: EL PGSl TO 19.800,00 0,00 19.800,00 15.812,82 15.812,82 14.906,88 905,94 3.987,18
01 33330 62300 01 PLAN OBRAS MUNI Cl PALES. Adecuaci 6n | nstal aci ones nejora eficienci 0,00 22.861,74 22.861,74 22.861,74 22.861,74 22.861,74 0,00 0,00
01 33330 Equi pami entos cul tural es y nuseos. CASA TORRECI LLA 0,00 22.861,74 22.861,74 22.861,74 22.861,74 22.861,74 0,00 0,00
01 33400 22199 01 OIrROS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 3.000,00 3.789,94 3.789,94 3.751,99 37,95 -789,94
01 33400 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 3.500,00 0,00 3.500,00 1.956,69 1.956,69 1.542,96 413,73 1.543,31
01 33400 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 3.000,00 0,00 3.000,00 4.545,60 4.545,60 4.545,60 0,00 -1.545,60
01 33400 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 15.000,00 0,00 15.000,00 11.344,49 11.344,49 10.154,59 1.189,90 3.655,51
01 33400 22799 01 OTRCS TRABAJCS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 26.500,00 3.339,45 29.839,45 22.593,61 22.593,61 22.593,61 0,00 7.245,84
01 33400 24000 01 GASTOS DE EDICI ON Y DI STRI BUCI ON 2.000,00 1.800,00 3.800,00 3.579,80 3.579,80 3.579,80 0,00 220,20
01 33400 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 35.700,00 0,00 35.700,00 35.700,00 35.700,00 35.700,00 0,00 0,00
01 33400 48100 01 PREM Gs 9.300,00 0,00 9.300,00 10.300,00 10.300,00 9.100,00 1.200,00 -1.000,00
01 33400 48210 01 CONVENI O COFRADI A STMO. CRI STO EXPI RACI ON 440,00 0,00 440,00 440,00 440,00 440,00 0,00 0,00
01 33400 48211 01 CONVEN O JTA. GENERAL COFRADI AS 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
01 33400 48212 01 CONVENI O ASCC. CULTURAL ATENEO MUSI CAL 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
01 33400 48213 01 CONVENI O ASCC. H DALGOS AM GOS DE LOS MOLI NOS 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
01 33400 48214 01 CONVENI O CORAL SANTA CECI LI A 1.400,00 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 0,00 1.400,00 0,00
01 33400 48243 01 CONVENI O BANDA DE MJUSI CA MUNI Cl PAL 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
01 33400 48252 01 CONVENI O AMPA ANGEL ARTEAGA 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
01 33400 48253 01 CONVEN O Cl UDAD MANCHA 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
01 33400 48256 01 CONVENI O HERMANDAD CRI STO DE LA COLUWMNA 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00

01 33400 Pronoci 6n cul tural . 112.340,00 5.139,45 117.479,45 106.150,13 106.150,13 101.908,55 4.241,58 11.329,32
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01 33401 13100 01 LABORAL TEMPORAL 46.284,63 0,00 46.284,63 45.394,62 45.394,62 45.394,62 0,00 890,01
01 33401 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 14.670,68 1.500,00 16.170,68 16.007,12 16.007,12 14.417,54 1.589,58 163,56
01 33401 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00 2.840,00 3.840,00 3.505,26 3.505,26 2.565,96 939,30 334,74
01 33401 22300 01 TRANSPORTES 0,00 344,76 344,76 420,00 420,00 420,00 0,00 -75,24
01 33401 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 100,00 0,00 100,00 68,00 68,00 68,00 0,00 32,00
01 33401 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS 0,00 1.134,47 1.134,47 900,24 900,24 900,24 0,00 234,23
01 33401 22799 01 OTRCS TRABAJCS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y ENTI DADES 0,00 3.485,20 3.485,20 3.097,60 3.097,60 2.541,00 556,60 387,60
01 33401 Pronoci 6n cul tural: UN VERSI DAD POPULAR. 62.055,31 9.304,43 71.359,74 69.392,84 69.392,84 66.307,36 3.085,48 1.966,90
01 33600 13100 01 LABORAL TEMPORAL 16.372,54 0,00 16.372,54 16.548,88 16.548,88 16.548,88 0,00 -176,34
01 33600 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.731,32 0,00 5.731,32 2.410,49 2.410,49 1.932,88 477,61 3.320,83
01 33600 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 5.000,00 0,00 5.000,00 1.121,25 1.121,25 963,36 157,89 3.878,75
01 33600 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 6.300,00 0,00 6.300,00 6.543,47 6.543,47 6.543,47 0,00 -243,47
01 33600 22199 01 COtros suministros 1.000,00 0,00 1.000,00 9.234,40 9.234,40 9.234,40 0,00 -8.234,40
01 33600 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 800,00 0,00 800,00 577,77 577,77 577,77 0,00 222,23
01 33600 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSOS 15.000,00 0,00 15.000,00 9.264,15 9.264,15 9.264,15 0,00 5.735,85
01 33600 48303 01 AYUDAS CONSERVACI ON BARRI O ALBAI CI N 9.000,00 -8.357,06 642,94 0,00 0,00 0,00 0,00 642,94
01 33600 Protecci 6n y gesti6n del Patrinonio Historico-Artistico. 59.203,86 -8.357,06 50.846,80 45.700,41 45.700,41 45.064,91 635,50 5.146,39
01 33601 61900 01 OTRAS | NVERSI ONES DE REPOSI CI ON DESTI NADOS USO GENERAL. Arregl o 32.000,00 5.753,73 37.753,73 37.061,01 37.061,01 37.061,01 0,00 692,72
01 33601 Gesti6n del Patrinonio Histoérico-Artistico: OBRAS MEJORA CONJ.H S 32.000,00 5.753,73 37.753,73 37.061,01 37.061,01 37.061,01 0,00 692,72
01 33700 13100 01 LABORAL TEMPORAL 32.251,65 395,00 32.646,65 32.645,86 32.645,86 32.645,86 0,00 0,79
01 33700 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 10.313,30 1.250,00 11.563,30 11.562,77 11.562,77 10.682,59 880,18 0,53
01 33700 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.500,00 0,00 3.500,00 2.747,46 2.747,46 2.358,60 388,86 752,54
01 33700 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 10.000,00 0,00 10.000,00 10.293,79 10.293,79 9.752,92 540,87 -293,79
01 33700 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.500,00 2.044,00 3.544,00 3.198,96 3.198,96 2.581,43 617,53 345,04
01 33700 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 1.300,00 3.702,20 5.002,20 1.689,90 1.689,90 1.266,92 422,98 3.312,30
01 33700 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 32.000,00 0,00 32.000,00 35.790,21 35.790,21 34.401,13 1.389,08 -3.790,21
01 33700 I nstal aci ones de ocupaci 6n del tienpo |ibre: JUVENTUD. 90.864,95 7.391,20 98.256,15 97.928,95 97.928,95 93.689,45 4.239,50 327,20

01 33710 13100 01 LABORAL TEMPORAL 16.802,28 -13.428,88 3.373,40 3.373,40 3.373,40 3.373,40 0,00 0,00
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01 33710 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.444,40 -5.584,43 -140,03 -140,03 -140,03 -140,03 0,00 0,00
01 33710 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00 894,00 2.894,00 3.923,09 3.923,09 3.923,09 0,00 -1.029,09
01 33710 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 4.000,00 0,00 4.000,00 4.795,04 4.795,04 3.990,92 804,12 -795,04
01 33710 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.000,00 0,00 1.000,00 1.536,00 1.536,00 1.536,00 0,00 -536,00
01 33710 22199 01 OTrROS SUM NI STROS 1.500,00 0,00 1.500,00 1.778,90 1.778,90 1.778,90 0,00 -278,90
01 33710 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS 1.000,00 0,00 1.000,00 123,56 123,56 123,56 0,00 876,44
01 33710 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 10.800,00 1.787,00 12.587,00 10.720,08 10.720,08 9.826,74 893,34 1.866,92
01 33710 63200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES: Adecuaci 6n chiringuitos 15.000,00 -14.787,00 213,00 0,00 0,00 0,00 0,00 213,00
01 33710 63200 02 ADECUACI ON NAVE DEPOSI TO AGUAS .- EDIFICI OGS Y OTRAS CONSTRUCCI ON 0,00 85.285,80 85.285,80 85.285,80 81.984,32 0,00 81.984,32 3.301,48
01 33710 I nstal aci ones de ocupaci 6n del tienpo |ibre: CASA DE ASOCI ACI ONES 57.546,68 54.166,49 111.713,17 111.395,84 108.094,36 24.412,58 83.681,78 3.618,81
01 33720 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 15.000,00 0,00 15.000,00 9.170,41 9.170,41 9.170,41 0,00 5.829,59
01 33720 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 5.000,00 5.941,47 5.941,47 5.690,44 251,03 -941,47
01 33720 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 2.000,00 0,00 2.000,00 1.778,12 1.778,12 1.778,12 0,00 221,88
01 33720 22199 01 Oros sumnistros 1.500,00 0,00 1.500,00 1.649,66 1.649,66 1.645,06 4,60 -149,66
01 33720 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSOS 500,00 0,00 500,00 34,54 34,54 34,54 0,00 465,46
01 33720 62500 01 MOBILIARIO Tarinas auditorio 3.400,00 0,00 3.400,00 3.399,98 3.399,98 3.399,98 0,00 0,02
01 33720 63200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES. Cbra auditorio 15.000,00 0,00 15.000,00 12.122,03 12.122,03 12.122,03 0,00 2.877,97
01 33720 63900 01 Oras Inversiones de reposicién asociada al funcionam ento eperat 0,00 12.541,65 12.541,65 12.541,65 12.541,65 12.541,65 0,00 0,00
01 33720 I nstal aci ones de ocupaci 6n del tienpo |libre: AUDI TORI O 42.400,00 12.541,65 54.941,65 46.637,86 46.637,86 46.382,23 255,63 8.303,79
01 33800 13100 01 LABORAL TEMPORAL 3.012,03 -1.613,39 1.398,64 1.398,64 1.398,64 1.398,64 0,00 0,00
01 33800 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 974,78 -537,89 436,89 436,89 436,89 436,89 0,00 0,00
01 33800 20900 01 CANONES 5.000,00 0,00 5.000,00 7.552,61 7.552,61 7.552,61 0,00 -2.552,61
01 33800 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 9.000,00 14.566,74 23.566,74 7.842,36 7.842,36 7.842,36 0,00 15.724,38
01 33800 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 5.000,00 0,00 5.000,00 7.513,43 7.513,43 7.513,43 0,00 -2.513,43
01 33800 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 8.000,00 0,00 8.000,00 23.779,81 23.779,81 23.779,81 0,00 -15.779,81
01 33800 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 17.500,00 0,00 17.500,00 19.439,26 19.439,26 19.439,26 0,00 -1.939,26
01 33800 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 46.000,00 0,00 46.000,00 66.022,77 66.022,77 66.022,77 0,00 -20.022,77
01 33800 22701 01 SEGURI DAD 2.000,00 0,00 2.000,00 2.157,67 2.157,67 2.157,67 0,00 -157,67
01 33800 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 175.000,00 0,00 175.000,00 147.748,00 147.748,00 147.748,00 0,00 27.252,00

01 33800 48100 01 PREM Cs 6.500,00 0,00 6.500,00 6.460,00 6.460,00 6.460,00 0,00 40,00
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01 33800 48216 01 CONVENI O ASCC. PENA EL BURLETA 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00
01 33800 48217 01 CONVENI O ASOCI ACI ON PENA LOS BARTOLERCS 1.800,00 0,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00
01 33800 48218 01 CONVENI O HERVANDAD VI RGEN DE CRI PTANA 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
01 33800 Fi estas popul ares y festejos. 283.286,81 12.415,46 295.702,27 295.651,44 295.651,44 293.151,44 2.500,00 50,83
01 33801 22199 01 OTrROS SUM NI STROS 1.200,00 0,00 1.200,00 800,52 800,52 800,52 0,00 399,48
01 33801 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
01 33801 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 1.500,00 0,00 1.500,00 2.980,27 2.980,27 2.980,27 0,00 -1.480,27
01 33801 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 4.000,00 0,00 4.000,00 6.579,98 6.579,98 6.579,98 0,00 -2.579,98
01 33801 22799 01 OTRCS TRABAJCS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 7.000,00 1.850,00 8.850,00 5.446,24 5.446,24 5.446,24 0,00 3.403,76
01 33801 Fi estas popul ares y festejos: CULTURA 14.000,00 1.850,00 15.850,00 15.807,01 15.807,01 15.807,01 0,00 42,99
01 33802 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.500,00 3.388,00 4.888,00 4.767,40 4.767,40 4.767,40 0,00 120,60
01 33802 Fi estas popul ares y festejos: JUVENTUD. 1.500,00 3.388,00 4.888,00 4.767,40 4.767,40 4.767,40 0,00 120,60
01 33803 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 2.600,00 0,00 2.600,00 1.867,58 1.867,58 1.867,58 0,00 732,42
01 33803 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 0,00 50,00 50,00 205,70 205,70 205,70 0,00 -155,70
01 33803 Fi estas popul ares y festejos. 2.600,00 50,00 2.650,00 2.073,28 2.073,28 2.073,28 0,00 576,72
01 34000 13000 01 LABORAL FIJO 9.968,00 0,00 9.968,00 9.968,00 9.968,00 9.968,00 0,00 0,00
01 34000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.971,59 0,00 1.971,59 185,21 185,21 185,21 0,00 1.786,38
01 34000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 11.640,82 0,00 11.640,82 11.640,72 11.640,72 11.640,72 0,00 0,10
01 34000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 6.817,58 0,00 6.817,58 7.442,37 7.442,37 6.874,25 568,12 -624,79
01 34000 Adnmi ni straci 6n general de deportes. 30.397,99 0,00 30.397,99 29.236,30 29.236,30 28.668,18 568,12 1.161,69
01 34100 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 5.000,00 0,00 5.000,00 4.458,86 4.458,86 4.386,41 72,45 541,14
01 34100 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 3.600,00 0,00 3.600,00 2.376,06 2.376,06 2.376,06 0,00 1.223,94
01 34100 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 10.000,00 1.000,00 11.000,00 16.671,65 16.671,65 16.671,65 0,00 -5.671,65
01 34100 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 1.500,00 0,00 1.500,00 592,90 592,90 592,90 0,00 907,10
01 34100 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS 15.000,00 -3.000,00 12.000,00 4.631,71 4.631,71 4.631,71 0,00 7.368,29
01 34100 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 20.000,00 600,00 20.600,00 23.688,45 23.688,45 21.452,14 2.236,31 -3.088,45

01 34100 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 3.000,00 800,00 3.800,00 2.260,03 2.260,03 2.260,03 0,00 1.539,97



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 18
Fecha: 20/11/2018

Ejercicio Contable: 2017

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Liquidacion del prespuesto de gastos (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econdmica + Subpartida)

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcion Iniciales  Modificaciones Definitivos Gastos Obligaciones Pagos Obligaciones Remanentes de

comprometidos reconocidas pendientes de crédito

netas pago

01 34100 48222 01 CONVENI O C.D.B. CRI PTANA 36.450,00 0,00 36.450,00 36.450,00 36.450,00 36.450,00 0,00 0,00
01 34100 48223 01 CONVENI O ASCC. CULTURAL Y DEPORTI VA VI LLA DE D. QU JOTE 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00
01 34100 48224 01 CONVEN O C. D. E. BALONCESTO 14.310,00 0,00 14.310,00 14.310,00 14.310,00 14.310,00 0,00 0,00
01 34100 48225 01 CONVENI O ESCUELA DE BALONCESTO CRI PTANA 12.100,00 0,00 12.100,00 12.100,00 12.100,00 12.100,00 0,00 0,00
01 34100 48226 01 CONVENI O C. D.B. ATLETI SMO CRI PTANA 5.760,00 0,00 5.760,00 5.760,00 5.760,00 5.760,00 0,00 0,00
01 34100 48227 01 CONVENI O C.D.B. TRI ATLON CRI PTANA 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00
01 34100 48228 01 CONVENI O CLUB CI CLI STA HNOCS. PI NTOR 1.000,00 0,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
01 34100 48229 01 CONVENIO C.D.E. MIB. G GANTES 1.400,00 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 0,00 0,00
01 34100 48230 01 SUBVENCI ON NOM NATI VA FECAM 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
01 34100 48245 01 CONVENI O C.D. CRI PTANA VERTI CAL 400,00 0,00 400,00 400,00 400,00 400,00 0,00 0,00
01 34100 48250 01 CONVENI O ESCUELA TRI ATLON G GANTES 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
01 34100 48251 01 CONVENI O FUTBOL SALA NO FEDERADOS 1.750,00 0,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 0,00 0,00
01 34100 48305 01 AYUDAS DEPORTI STAS 1.000,00 0,00 1.000,00 810,00 810,00 450,00 360,00 190,00
01 34100 Pronoci 6n y fomento del deporte. 141.770,00 -600,00 141.170,00 137.659,66 137.659,66 133.990,90 3.668,76 3.510,34
01 34200 13000 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CA 14.882,56 0,00 14.882,56 9.392,83 9.392,83 9.392,83 0,00 5.489,73
01 34200 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.852,98 0,00 2.852,98 823,61 823,61 823,61 0,00 2.029,37
01 34200 13002 01 OTRAS RETRI BUCI ONES 19.830,92 0,00 19.830,92 12.355,42 12.355,42 12.355,42 0,00 7.475,50
01 34200 13100 01 LABORAL TEMPORAL 105.648,66 428,00 106.076,66 113.579,10 113.579,10 113.579,10 0,00 -7.502,44
01 34200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 45.400,59 0,00 45.400,59 45.864,19 45.864,19 41.835,31 4.028,88 -463,60
01 34200 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 15.000,00 657,00 15.657,00 16.873,67 16.873,67 14.370,51 2.503,16 -1.216,67
01 34200 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 80.000,00 7.800,00 87.800,00 86.951,84 86.951,84 80.449,78 6.502,06 848,16
01 34200 22102 01 GAS 37.000,00 0,00 37.000,00 30.558,56 30.558,56 30.093,62 464,94 6.441,44
01 34200 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 200,00 0,00 200,00 35,23 35,23 35,23 0,00 164,77
01 34200 22110 01 PRODUCTCS DE LI MPI EZA Y ASEO 3.000,00 0,00 3.000,00 2.728,56 2.728,56 2.712,59 15,97 271,44
01 34200 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 20.000,00 270,00 20.270,00 25.170,72 25.170,72 24.285,74 884,98 -4.900,72
01 34200 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS 10.000,00 0,00 10.000,00 5.833,22 5.833,22 5.833,22 0,00 4.166,78
01 34200 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 55.000,00 618,00 55.618,00 61.155,07 61.155,07 56.089,51 5.065,56 -5.537,07
01 34200 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 0,00 11.893,45 11.893,45 11.893,45 11.893,45 11.893,45 0,00 0,00
01 34200 63200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES. Arreglar pista atletisno 20.000,00 -11.893,45 8.106,55 7.381,00 7.381,00 0,00 7.381,00 725,55

01 34200 I nst al aci ones deportivas. 428.815,71 9.773,00 438.588,71 430.596,47 430.596,47 403.749,92 26.846,55 7.992,24
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01 41000 12005 01 SUELDGCS DEL GRUPO E 7.833,00 0,00 7.833,00 7.833,00 7.833,00 7.833,00 0,00 0,00
01 41000 12006 01 TRIENIOS 426,25 0,00 426,25 426,25 426,25 426,25 0,00 0,00
01 41000 12100 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 3.714,30 0,00 3.714,30 3.714,34 3.714,34 3.714,34 0,00 -0,04
01 41000 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 3.450,16 0,00 3.450,16 3.450,16 3.450,16 3.450,16 0,00 0,00
01 41000 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 18.118,52 0,00 18.118,52 18.028,85 18.028,85 18.028,85 0,00 89,67
01 41000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.156,50 0,00 4.156,50 2.181,61 2.181,61 2.181,61 0,00 1.974,89
01 41000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 25.535,30 0,00 25.535,30 25.563,16 25.563,16 25.563,16 0,00 -27,86
01 41000 15000 01 PRODUCTI VI DAD 690,03 0,00 690,03 0,00 0,00 0,00 0,00 690,03
01 41000 15100 01 GRATI FI CACI ONES 460,02 0,00 460,02 0,00 0,00 0,00 0,00 460,02
01 41000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 17.944,75 0,00 17.944,75 20.193,97 20.193,97 18.683,55 1.510,42 -2.249,22
01 41000 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 1.200,00 0,00 1.200,00 4.061,09 4.061,09 3.808,64 252,45 -2.861,09
01 41000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 800,00 0,00 800,00 681,20 681,20 681,20 0,00 118,80
01 41000 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 6.000,00 0,00 6.000,00 2.016,19 2.016,19 2.016,19 0,00 3.983,81
01 41000 22104 01 VESTUARI O 300,00 0,00 300,00 80,78 80,78 80,78 0,00 219,22
01 41000 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.300,00 0,00 1.300,00 1.051,23 1.051,23 1.051,23 0,00 248,77
01 41000 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.500,00 0,00 1.500,00 683,27 683,27 683,27 0,00 816,73
01 41000 22699 01 OIROS GASTGOS DI VERSOS 6.000,00 0,00 6.000,00 1.429,51 1.429,51 1.279,49 150,02 4.570,49
01 41000 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 600,00 0,00 600,00 598,80 598,80 598,80 0,00 1,20
01 41000 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 55.000,00 -4.348,34 50.651,66 22.611,85 22.611,85 13.957,93 8.653,92 28.039,81
01 41000 62400 01 PLAN OBRAS MUNI ClI PALES 2016. Adqui sici 6n vehicul o Guarderia Rural 0,00 2.912,28 2.912,28 2.912,28 2.912,28 2.912,28 0,00 0,00
01 41000 Adnmi ni straci 6n general de agricultura, ganaderia y pesca. 155.028,83 -1.436,06 153.592,77 117.517,54 117.517,54 106.950,73 10.566,81 36.075,23
01 41900 48400 01 CUOTA COMUNI DAD DE REGANTES 2.200,00 0,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00
01 41900 Qtras actuaciones en agricultura, ganaderia y pesca. 2.200,00 0,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00
01 43110 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
01 43110 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00 0,00 1.000,00 269,71 269,71 269,71 0,00 730,29
01 43110 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
01 43110 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 2.000,00 0,00 2.000,00 2.164,01 2.164,01 2.164,01 0,00 -164,01
01 43110 48100 01 PREM OS. Escaparat es 400,00 0,00 400,00 400,00 400,00 0,00 400,00 0,00
01 43110 Ferias. 6.400,00 0,00 6.400,00 2.833,72 2.833,72 2.433,72 400,00 3.566,28
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01 43130 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 2.016,73 0,00 2.016,73 2.016,76 2.016,76 2.016,76 0,00 -0,03
01 43130 12006 01 TRIENIOS 794,77 0,00 794,77 794,78 794,78 794,78 0,00 -0,01
01 43130 12100 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 1.063,50 0,00 1.063,50 1.063,53 1.063,53 1.063,53 0,00 -0,03
01 43130 12101 01 COWLEMENTO ESPECI FI CO 1.564,28 0,00 1.564,28 1.564,27 1.564,27 1.564,27 0,00 0,01
01 43130 15000 01 PRODUCTI VI DAD 312,86 0,00 312,86 0,00 0,00 0,00 0,00 312,86
01 43130 15100 01 GRATI FI CACI ONES 208,57 0,00 208,57 153,42 153,42 153,42 0,00 55,15
01 43130 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 1.312,18 0,00 1.312,18 1.482,91 1.482,91 1.373,17 109,74 -170,73
01 43130 22699 01 OIROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
01 43130 Comer ci o ambul ant e. 7.772,89 0,00 7.772,89 7.075,67 7.075,67 6.965,93 109,74 697,22
01 43200 13100 01 LABORAL TEMPORAL 37.550,84 0,00 37.550,84 30.622,38 30.622,38 30.622,38 0,00 6.928,46
01 43200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 11.781,62 0,00 11.781,62 10.416,99 10.416,99 9.485,66 931,33 1.364,63
01 43200 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.000,00 0,00 3.000,00 1.320,49 1.320,49 1.320,49 0,00 1.679,51
01 43200 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 600,00 0,00 600,00 153,98 153,98 153,98 0,00 446,02
01 43200 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 6.000,00 0,00 6.000,00 6.720,59 6.720,59 6.121,57 599,02 -720,59
01 43200 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 2.500,00 0,00 2.500,00 2.020,76 2.020,76 1.599,61 421,15 479,24
01 43200 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.150,00 0,00 1.150,00 1.096,25 1.096,25 1.096,25 0,00 53,75
01 43200 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 2.000,00 0,00 2.000,00 2.780,79 2.780,79 2.780,79 0,00 -780,79
01 43200 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSOS 3.000,00 0,00 3.000,00 1.573,42 1.573,42 1.295,12 278,30 1.426,58
01 43200 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
01 43200 48400 01 CUOTA PAIS DEL QUI JOTE 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
01 43200 48400 02 CUOTA ASOCI ACI ON RUTAS DEL VI NO 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
01 43200 I nformaci 6n y pronoci 6n turistica. 93.582,46 0,00 93.582,46 59.705,65 59.705,65 57.475,85 2.229,80 33.876,81
01 43201 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS (12 VI ENTCS) 200,00 0,00 200,00 19,36 19,36 19,36 0,00 180,64
01 43201 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA (12 VI ENTCS) 1.000,00 0,00 1.000,00 1.476,20 1.476,20 1.476,20 0,00 -476,20
01 43201 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS (12 VI ENTOS) 15.000,00 0,00 15.000,00 14.554,06 14.554,06 14.233,70 320,36 445,94
01 43201 Informaci 6n y pronoci 6n turistica: "12 VIENTCS, 12 AVENTURAS" 16.200,00 0,00 16.200,00 16.049,62 16.049,62 15.729,26 320,36 150,38
01 43202 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS (FI M 2.200,00 0,00 2.200,00 442,00 442,00 442,00 0,00 1.758,00
01 43202 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA (FI'M 2.000,00 0,00 2.000,00 1.118,04 1.118,04 1.118,04 0,00 881,96

01 43202 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSCS (FIM 30.000,00 2.864,07 32.864,07 37.504,03 37.504,03 37.504,03 0,00 -4.639,96
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01 43202 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
01 43202 I nformaci 6n y pronoci 6n turistica: FIM 36.200,00 2.864,07 39.064,07 39.064,07 39.064,07 39.064,07 0,00 0,00
01 43203 21200 01 EDI FICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
01 43203 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 500,00 0,00 500,00 178,73 178,73 178,73 0,00 321,27
01 43203 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.000,00 0,00 3.000,00 1.023,27 1.023,27 1.023,27 0,00 1.976,73
01 43203 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 500,00 6.000,00 6.500,00 6.951,21 6.951,21 6.827,41 123,80 -451,21
01 43203 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
01 43203 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 1.000,00 0,00 1.000,00 1.043,51 1.043,51 692,61 350,90 -43,51
01 43203 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS ( ESCUELA DE CATADORES) 18.000,00 0,00 18.000,00 17.859,05 17.859,05 15.370,98 2.488,07 140,95
01 43203 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 0,00 10,00 10,00 442,57 442,57 295,05 147,52 -432,57
01 43203 62200 01 PLAN DE OBRAS MUNI Cl PALES 2017.- EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 0,00 105.093,00 105.093,00 105.093,00 101.649,66 0,00 101.649,66 3.443,34
01 43203 62204 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 0,00 10.616,34 10.616,34 10.616,34 10.616,34 10.616,34 0,00 0,00
01 43203 62500 01 PLAN OBRAS MUNI Cl PALES 2016- Mobiliario Escuel a de Catadores 0,00 17.492,24 17.492,24 17.492,18 17.492,18 17.492,18 0,00 0,06
01 43203 62500 02 MBI LI ARI O 0,00 9.383,65 9.383,65 9.383,65 9.383,65 9.383,65 0,00 0,00
01 43203 62500 03 MOBI LI ARI O. CENTRO DE FORMACI ON E. CATADORES 0,00 12.545,75 12.545,75 8.780,59 8.780,59 0,00 8.780,59 3.765,16
01 43203 62500 04 MOBI LI ARI O 0,00 11.519,00 11.519,00 11.518,92 11.518,92 0,00 11.518,92 0,08
01 43203 62600 01 PLAN OBRAS MUNI ClI PALES 2016. Equi pos informaticos Escuel a de Cata 0,00 11.119,90 11.119,90 11.119,90 11.119,90 11.119,90 0,00 0,00
01 43203 62600 02 EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORMACI ON. - CENTRO DE FORMACI ON E. CATAD 0,00 4.912,60 4.912,60 4.912,60 4.912,60 0,00 4.912,60 0,00
01 43203 I nformaci 6n y pronoci 6n turistica: ESCUELA DE CATADORES 25.000,00 188.692,48 213.692,48 206.415,52 202.972,18 73.000,12 129.972,06 10.720,30
01 43300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 19.021,79 0,00 19.021,79 16.465,56 16.465,56 16.465,56 0,00 2.556,23
01 43300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 6.139,44 0,00 6.139,44 5.865,52 5.865,52 5.353,90 511,62 273,92
01 43300 21200 01 EDIFICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 700,00 0,00 700,00 517,03 517,03 75,38 441,65 182,97
01 43300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.500,00 370,00 3.870,00 4.038,84 4.038,84 3.655,13 383,71 -168,84
01 43300 22199 01 OrRCS SUM NI STROS 200,00 0,00 200,00 760,93 760,93 757,64 3,29 -560,93
01 43300 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 710,00 818,77 1.528,77 818,77 818,77 818,77 0,00 710,00
01 43300 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 0,00 711,00 711,00 1.049,05 1.049,05 937,75 111,30 -338,05
01 43300 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 300,00 0,00 300,00 253,60 253,60 115,59 138,01 46,40
01 43300 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 2.000,00 0,00 2.000,00 1.762,39 1.762,39 1.762,39 0,00 237,61
01 43300 47000 01 AYUDAS EMPRESAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO 66.000,00 -18.124,00 47.876,00 36.300,00 36.300,00 36.300,00 0,00 11.576,00

01 43300 48231 01 CONVENI O ASCC. COVERCI O CAMPO DE CRI PTANA 2.900,00 0,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 0,00 2.900,00 0,00
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01 43300 48232 01 CONVENI O BODEGAS SI MBOLO 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00
01 43300 48400 01 CUOTAS ASOCS. PROMOCI ON ECONOM CA - TURI STI CA 2.200,00 0,00 2.200,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.200,00
01 43300 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTILLAJE. Luz pol igono agric 8.000,00 0,00 8.000,00 7.555,24 7.555,24 7.555,24 0,00 444,76
01 43300 Desarrol | o enpresarial . 112.171,23 -16.224,23 95.947,00 79.786,93 79.786,93 75.297,35 4.489,58 16.160,07
01 43301 22699 01 PLAN GENERA .- OTROS GASTGOS DI VERSOS 0,00 20.000,00 20.000,00 3.738,94 3.738,94 3.738,94 0,00 16.261,06
01 43301 47001 01 PLAN GENERA. AYUDAS A LA CONTRATACI ON 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
01 43301 63200 01 OBRAS EN CENTRO DE COWPETI Tl VI DAD EMPRESARI AL 0,00 270.805,67 270.805,67 242.460,00 15.424,44 0,00 15.424,44 255.381,23
01 43301 Pl an Genera 0,00 310.805,67 310.805,67 246.198,94 19.163,38 3.738,94 15.424,44 291.642,29
01 44110 22199 01 OrRCS SUM NI STROS 100,00 0,00 100,00 171,64 171,64 171,64 0,00 -71,64
01 44110 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
01 44110 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 18.000,00 1.644,00 19.644,00 19.672,22 19.672,22 16.642,04 3.030,18 -28,22
01 44110 Transporte col ectivo urbano de viaj eros. 18.200,00 1.644,00 19.844,00 19.843,86 19.843,86 16.813,68 3.030,18 0,14
01 44200 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 300,00 0,00 300,00 252,10 252,10 239,81 12,29 47,90
01 44200 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 650,00 0,00 650,00 703,28 703,28 703,28 0,00 -53,28
01 44200 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 1.600,00 0,00 1.600,00 860,46 860,46 860,46 0,00 739,54
01 44200 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 31.460,00 0,00 31.460,00 30.794,40 30.794,40 30.794,40 0,00 665,60
01 44200 Infraestructuras del transporte. 34.010,00 0,00 34.010,00 32.610,24 32.610,24 32.597,95 12,29 1.399,76
01 45400 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 2.000,00 3.870,00 5.870,00 5.589,03 5.589,03 1.871,96 3.717,07 280,97
01 45400 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 500,00 0,00 500,00 3.276,51 3.276,51 1.745,73 1.530,78 -2.776,51
01 45400 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 19.000,00 0,00 19.000,00 16.569,81 16.569,81 16.569,81 0,00 2.430,19
01 45400 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 550,00 0,00 550,00 465,26 465,26 465,26 0,00 84,74
01 45400 46300 01 A MANCOVUNI DADES 65.970,73 0,00 65.970,73 65.970,72 65.970,72 0,00 65.970,72 0,01
01 45400 Cami nos veci nal es. 88.020,73 3.870,00 91.890,73 91.871,33 91.871,33 20.652,76 71.218,57 19,40
01 49100 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 8.150,52 0,00 8.150,52 8.150,52 8.150,52 8.150,52 0,00 0,00
01 49100 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.971,59 0,00 1.971,59 158,74 158,74 158,74 0,00 1.812,85
01 49100 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 12.051,06 0,00 12.051,06 12.051,06 12.051,06 12.051,06 0,00 0,00

01 49100 13100 01 LABORAL TEMPORAL 41.298,15 0,00 41.298,15 41.827,00 41.827,00 41.827,00 0,00 -528,85
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01 49100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 19.899,75 589,00 20.488,75 21.772,25 21.772,25 20.112,98 1.659,27 -1.283,50
01 49100 22199 01 OTrROS SUM NI STROS 2.500,00 0,00 2.500,00 1.388,77 1.388,77 1.388,77 0,00 1.111,23
01 49100 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS 1.000,00 0,00 1.000,00 132,45 132,45 132,45 0,00 867,55
01 49100 22799 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 23.000,00 0,00 23.000,00 21.173,19 21.173,19 20.023,69 1.149,50 1.826,81
01 49100 23120 01 KILOVETRAJE PERSONAL NO DI RECTI VO 500,00 0,00 500,00 126,35 126,35 126,35 0,00 373,65
01 49100 46700 01 A CONSORCI OS 13.687,00 5.000,00 18.687,00 18.687,00 18.687,00 18.687,00 0,00 0,00
01 49100 Soci edad de | a infornaci6n. 124.058,07 5.589,00 129.647,07 125.467,33 125.467,33 122.658,56 2.808,77 4.179,74
01 49200 63600 01 EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORVACI ON 10.000,00 665,50 10.665,50 10.167,62 10.167,62 10.167,62 0,00 497,88
01 49200 Gesti6én del conocimento: Reposicién equipos para inplantaci 6n Ad 10.000,00 665,50 10.665,50 10.167,62 10.167,62 10.167,62 0,00 497,88
01 49300 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 8.066,91 0,00 8.066,91 8.067,00 8.067,00 8.067,00 0,00 -0,09
01 49300 12006 01 TRIENI CS 3.179,06 0,00 3.179,06 3.179,05 3.179,05 3.179,05 0,00 0,01
01 49300 12100 01 COWLEMENTO DE DESTI NO 4.253,99 0,00 4.253,99 4.254,09 4.254,09 4.254,09 0,00 -0,10
01 49300 12101 01 COWLEMENTO ESPECI FI CO 6.257,12 0,00 6.257,12 6.257,11 6.257,11 6.257,11 0,00 0,01
01 49300 15000 01 PRODUCTI VI DAD 1.251,42 0,00 1.251,42 0,00 0,00 0,00 0,00 1.251,42
01 49300 15100 01 GRATI FI CACI ONES 834,28 0,00 834,28 613,67 613,67 613,67 0,00 220,61
01 49300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.248,73 0,00 5.248,73 5.931,68 5.931,68 5.492,73 438,95 -682,95
01 49300 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 200,00 0,00 200,00 271,39 271,39 271,39 0,00 -71,39
01 49300 22699 01 OTRCS GASTGS DI VERSOS 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
01 49300 Prot ecci 6n de consum dores y usuari os. 29.591,51 0,00 29.591,51 28.573,99 28.573,99 28.135,04 438,95 1.017,52
01 91200 10000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 87.253,04 23.100,00 110.353,04 101.683,04 101.683,04 101.683,04 0,00 8.670,00
01 91200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 28.401,00 7.520,00 35.921,00 33.540,85 33.540,85 31.174,10 2.366,75 2.380,15
01 91200 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 2.500,00 4.235,80 6.735,80 1.212,75 1.212,75 1.212,75 0,00 5.523,05
01 91200 23000 01 ASI STENCI AS DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANCS DE GOBI ERNO 45.000,00 -9.874,46 35.125,54 45.340,00 45.340,00 38.650,00 6.690,00 -10.214,46
01 91200 23000 02 DI ETAS DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANCS DE GOBI ERNO 2.000,00 3.020,00 5.020,00 859,32 859,32 449,32 410,00 4.160,68
01 91200 23100 01 KILOVETRAJE DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANCS DE GOBI ERNO 1.600,00 1.100,00 2.700,00 2.100,18 2.100,18 1.571,97 528,21 599,82
01 91200 48000 01 TRANSFERENCI AS GRUPCS POLI TI COS 60.000,00 -14.400,00 45.600,00 45.600,00 45.600,00 41.800,00 3.800,00 0,00
01 91200 Organos de gobi erno. 226.754,04 14.701,34 241.455,38 230.336,14 230.336,14 216.541,18 13.794,96 11.119,24

01 92000 12000 01 SUELDOS DEL GRUPO Al 14.972,44 0,00 14.972,44 13.724,86 13.724,86 13.724,86 0,00 1.247,58
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01 92000 12001 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 13.166,00 -13.166,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 92000 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 40.334,56 0,00 40.334,56 30.251,28 30.251,28 30.251,28 0,00 10.083,28
01 92000 12004 01 SUELDOS DEL GRUPO C2 8.547,06 0,00 8.547,06 8.547,18 8.547,18 8.547,18 0,00 -0,12
01 92000 12005 01 SUELDGCS DEL GRUPO E 7.833,00 0,00 7.833,00 7.833,00 7.833,00 7.833,00 0,00 0,00
01 92000 12006 01 TRIENICS 14.907,00 0,00 14.907,00 13.302,10 13.302,10 13.302,10 0,00 1.604,90
01 92000 12100 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 51.074,81 -11.281,25 39.793,56 36.524,02 36.524,02 36.524,02 0,00 3.269,54
01 92000 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 70.797,42 -14.962,76 55.834,66 51.525,05 51.525,05 51.525,05 0,00 4.309,61
01 92000 13000 01 RETI BUCI ONES BASI CAS 27.285,03 0,00 27.285,03 21.878,52 21.878,52 21.878,52 0,00 5.406,51
01 92000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.999,07 0,00 4.999,07 4.275,78 4.275,78 4.275,78 0,00 723,29
01 92000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 34.605,42 0,00 34.605,42 30.421,03 30.421,03 30.421,03 0,00 4.184,39
01 92000 13100 01 LABORAL TEMPORAL 20.437,81 0,00 20.437,81 18.206,47 18.206,47 18.206,47 0,00 2.231,34
01 92000 15000 01 PRODUCTI VI DAD 14.159,48 -4.660,00 9.499,48 8.864,95 8.864,95 8.864,95 0,00 634,53
01 92000 15100 01 GRATI FI CACI ONES 9.439,66 -5.000,00 4.439,66 2.685,02 2.685,02 2.685,02 0,00 1.754,64
01 92000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 81.901,75 -7.663,62 74.238,13 74.816,96 74.816,96 68.450,55 6.366,41 -578,83
01 92000 16200 01 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM ENTO DEL PERSONAL 6.000,00 -4.000,00 2.000,00 886,90 886,90 886,90 0,00 1.113,10
01 92000 21200 01 EDIFICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 10.000,00 0,00 10.000,00 12.013,37 12.013,37 12.013,37 0,00 -2.013,37
01 92000 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 600,00 0,00 600,00 517,45 517,45 517,45 0,00 82,55
01 92000 21600 01 EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORMACI ON 5.500,00 0,00 5.500,00 6.771,64 6.771,64 6.771,64 0,00 -1.271,64
01 92000 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 7.000,00 0,00 7.000,00 7.479,34 7.479,34 7.479,34 0,00 -479,34
01 92000 22001 01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 8.000,00 0,00 8.000,00 9.703,42 9.703,42 9.703,42 0,00 -1.703,42
01 92000 22002 01 MATERI AL | NFORMATI CO NO | NVENTARI ABLE 35.000,00 0,00 35.000,00 35.414,39 35.414,39 34.785,19 629,20 -414,39
01 92000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 20.000,00 0,00 20.000,00 15.822,71 15.822,71 14.748,15 1.074,56 4.177,29
01 92000 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 800,00 0,00 800,00 652,87 652,87 652,87 0,00 147,13
01 92000 22104 01 VESTUARI O 1.000,00 -795,29 204,71 178,60 178,60 178,60 0,00 26,11
01 92000 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 3.000,00 6.616,70 6.616,70 4.787,34 1.829,36 -3.616,70
01 92000 22200 01 SERVICl 0S DE TELECOMUNI CACI ONES 89.800,00 -4.520,00 85.280,00 58.257,27 58.257,27 56.437,51 1.819,76 27.022,73
01 92000 22201 01 POSTALES 7.000,00 0,00 7.000,00 9.634,35 9.634,35 9.634,35 0,00 -2.634,35
01 92000 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 11.700,00 0,00 11.700,00 11.823,30 11.823,30 10.290,00 1.533,30 -123,30
01 92000 22500 01 TRIBUTOS ESTATALES 100,00 0,00 100,00 237,16 237,16 237,16 0,00 -137,16
01 92000 22501 01 TRIBUTGS DE LAS COMUNI DADES AUTONOVAS 100,00 0,00 100,00 109,33 109,33 106,21 3,12 -9,33
01 92000 22602 01 Publicidad y propaganda 45.000,00 -595,80 44.404,20 42.277,97 42.277,97 42.277,97 0,00 2.126,23
01 92000 22603 01 PUBLI CACI ON EN DI ARI OS OFI Cl ALES 2.500,00 0,00 2.500,00 12.633,85 12.633,85 12.633,85 0,00 -10.133,85
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01 92000 22604 01 JURI DI COS, CONTENCI 0OSCS 10.000,00 0,00 10.000,00 7.552,25 7.552,25 7.552,25 0,00 2.447,75
01 92000 22699 01 OIROS GASTOS DI VERSOS 4.000,00 0,00 4.000,00 9.512,18 9.512,18 9.196,83 315,35 -5.512,18
01 92000 22700 01 LIMIEZA Y ASEO 12.700,00 0,00 12.700,00 13.953,66 13.953,66 13.953,66 0,00 -1.253,66
01 92000 22706 01 ESTUDI S Y TRABAJCS TECN COS 40.000,00 0,00 40.000,00 17.115,45 17.115,45 14.531,45 2.584,00 22.884,55
01 92000 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 12.000,00 0,00 12.000,00 13.369,10 13.369,10 13.369,10 0,00 -1.369,10
01 92000 23020 01 DI ETAS DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 2.500,00 0,00 2.500,00 7.819,26 7.819,26 6.925,80 893,46 -5.319,26
01 92000 23120 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 1.450,00 0,00 1.450,00 1.658,90 1.658,90 1.487,52 171,38 -208,90
01 92000 48400 01 CUOTAS | NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 4.800,00 2.771,10 7.571,10 7.571,10 7.571,10 7.571,10 0,00 0,00
01 92000 62500 01 MOBILIARI O 0,00 2.173,98 2.173,98 2.173,98 2.173,98 2.173,98 0,00 0,00
01 92000 62900 01 OTRAS | NVERSI NES NUEVAS DE LOS SERVI CI GS. Equi po pl eno 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
01 92000 83100 01 PRESTAMOS AL PERSONAL - LARGO PLAZO 12.000,00 0,00 12.000,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 0,00 10.300,00
01 92000 Adnmi ni straci 6n General . 772.010,51 -61.699,64 710.310,87 641.312,72 641.312,72 624.092,82 17.219,90 68.998,15
01 92200 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 10.000,00 5.070,00 15.070,00 15.897,94 15.897,94 11.518,42 4.379,52 -827,94
01 92200 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 2.000,00 0,00 2.000,00 1.598,29 1.598,29 1.598,29 0,00 401,71
01 92200 22699 01 OTROS GASTGS DI VERSOS 5.000,00 0,00 5.000,00 4.038,23 4.038,23 3.835,88 202,35 961,77
01 92200 Coordi naci 6n y organi zaci 6n institucional de |as entidades |ocale 17.000,00 5.070,00 22.070,00 21.534,46 21.534,46 16.952,59 4.581,87 535,54
01 92400 48241 01 SUBVENCI ON AGRUPACI ON LOS CARDAORES 0,00 20,00 20,00 120,00 120,00 0,00 120,00 -100,00
01 92400 48301 01 AYUDAS FOVENTO ASOCI ACI ONI SMD Y PARTI Cl PACI ON Cl UDADANA 10.000,00 -3.670,00 6.330,00 4.535,96 4.535,96 4.175,96 360,00 1.794,04
01 92400 Partici paci 6n ci udadana. 10.000,00 -3.650,00 6.350,00 4.655,96 4.655,96 4.175,96 480,00 1.694,04
01 92401 22199 01 OrRCS SUM NI STROS 500,00 0,00 500,00 621,81 621,81 585,89 35,92 -121,81
01 92401 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 1.500,00 0,00 1.500,00 385,11 385,11 123,65 261,46 1.114,89
01 92401 22602 01 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 200,00 0,00 200,00 810,70 810,70 592,90 217,80 -610,70
01 92401 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 5.000,00 1.800,00 6.800,00 6.712,95 6.712,95 6.712,95 0,00 87,05
01 92401 Partici paci 6n ci udadana: JUVENTUD. 7.200,00 1.800,00 9.000,00 8.530,57 8.530,57 8.015,39 515,18 469,43
01 92900 50000 01 FONDO DE CONTI NGENCI A 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
01 92900 I nprevi stos, situaciones transitorias y contingencias de ejecuci 6 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

01 93100 12000 01 SUELDOS DEL GRUPO Al 14.972,44 -3.500,00 11.472,44 8.231,14 8.231,14 8.231,14 0,00 3.241,30
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01 93100 12001 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 13.166,00 -13.166,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 93100 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO C1 60.501,84 0,00 60.501,84 60.361,79 60.361,79 60.361,79 0,00 140,05
01 93100 12006 01 TRIENI GS 21.373,74 0,00 21.373,74 20.945,18 20.945,18 20.945,18 0,00 428,56
01 93100 12100 01 COWLEMENTO DE DESTI NO 55.403,05 -11.281,25 44.121,80 42.686,01 42.686,01 42.686,01 0,00 1.435,79
01 93100 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 78.227,57 -14.962,76 63.264,81 60.798,40 60.798,40 60.798,40 0,00 2.466,41
01 93100 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 16.301,04 0,00 16.301,04 16.301,04 16.301,04 16.301,04 0,00 0,00
01 93100 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.121,71 0,00 4.121,71 3.435,38 3.435,38 3.435,38 0,00 686,33
01 93100 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 26.702,06 0,00 26.702,06 27.047,46 27.047,46 27.047,46 0,00 -345,40
01 93100 15000 01 PRODUCTI VI DAD 15.645,51 -6.225,00 9.420,51 1.445,35 1.445,35 1.445,35 0,00 7.975,16
01 93100 15100 01 GRATI FI CACI ONES 10.430,34 -4.000,00 6.430,34 5.199,82 5.199,82 5.199,82 0,00 1.230,52
01 93100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 73.258,85 -7.663,32 65.595,53 69.366,42 69.366,42 63.991,80 5.374,62 -3.770,89
01 93100 Politica econénica y fiscal. 390.104,15 -60.798,33 329.305,82 315.817,99 315.817,99 310.443,37 5.374,62 13.487,83
01 93200 22706 01 ESTUDI S Y TRABAJCS TECN COS 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
01 93200 22708 01 SERVI Cl OS DE RECAUDACI ON A FAVOR DE LA ENTI DAD 60.000,00 0,00 60.000,00 62.585,22 62.585,22 62.585,22 0,00 -2.585,22
01 93200 Gesti6n del sistena tributario. 70.000,00 0,00 70.000,00 62.585,22 62.585,22 62.585,22 0,00 7.414,78
01 93300 63900 01 MEJORA ACONDI C. | NSTALACI ONES | nversiones reposicioén asociada al 0,00 150.000,00 150.000,00 106.728,26 103.832,97 55.045,30 48.787,67 46.167,03
01 93300 Gesti 6n del patrinonio. 0,00 150.000,00 150.000,00 106.728,26 103.832,97 55.045,30 48.787,67 46.167,03
01 93302 62200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES: Anpliaci 6n Cenenteri o Munici pal 0,00 94.000,00 94.000,00 93.999,99 93.999,99 93.999,99 0,00 0,01
01 93302 Gesti 6n del patrinonio:Cbras Sitios del Cenenterio 0,00 94.000,00 94.000,00 93.999,99 93.999,99 93.999,99 0,00 0,01
01 93303 63200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES: Renodel aci 6n Antiguo Instituto 0,00 207.835,46 207.835,46 207.835,46 207.835,46 177.994,05 29.841,41 0,00
01 93303 Gesti6n del patrinonio: Renpdel aci 6n Antiguo Instituto 0,00 207.835,46 207.835,46 207.835,46 207.835,46 177.994,05 29.841,41 0,00
01 93305 62200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES: Nuevas Naves de Cbras y Servici 0,00 242.500,00 242.500,00 242.500,00 242.500,00 237.645,71 4.854,29 0,00
01 93305 Gesti6n del patrinonio: Nuevas Naves de Cbras y Servicios 0,00 242.500,00 242.500,00 242.500,00 242.500,00 237.645,71 4.854,29 0,00
01 93306 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 0,00 52.546,50 52.546,50 52.546,50 52.546,50 52.546,50 0,00 0,00

01 93306 Gesti6n del patrinonio: Nueva Sede y sala de Ensayos Auditorio de 0,00 52.546,50 52.546,50 52.546,50 52.546,50 52.546,50 0,00 0,00
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01 AYUNTAM ENTO DE CAMPO DE CRI PTANA 10.288.351,74 3.858.743,00 14.147.094,74 13.005.855,36 12.448.896,22 11.480.702,80 968.193,42 1.698.198,52

TOTAL 10.288.351,74 3.858.743,00 14.147.094,74 13.005.855,36 12.448.896,22 11.480.702,80 968.193,42 1.698.198,52
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01 11200 01 |BI-RUSTICA 175.000,00 0,00 175.000,00 179.972,37 0,00 0,00 179.972,37 157.860,44 22.111,93 4.972,37
01 11300 01 | BI-URBANA 2.900.000,00 0,00 2.900.000,00 2.505.641,03 73.159,31 0,00 2.432.481,72 2.128.907,39 303.574,33 -467.518,28
01 11500 01 | MPUESTO SOBRE VEHi CULOS DE TRACCI ON MECAN 830.000,00 0,00 830.000,00 847.050,15 14.914,64 0,00 832.135,51 693.847,08 138.288,43 2.135,51
01 11600 01 | MPUESTO SOBRE | NCREMENTO VALOR TERRENCS N 100.000,00 0,00 100.000,00 123.294,83 0,00 0,00 123.294,83 59.574,68 63.720,15 23.294,83
01 13000 01 | MPUESTO SOBRE ACTI VI DADES ECONOM CAS 100.000,00 0,00 100.000,00 117.658,15 1.468,26 0,00 116.189,89 111.004,91 5.184,98 16.189,89
01 29000 01 | MPUESTO SOBRE CONSTRUCCI ONES, | NSTALACI ON 50.000,00 0,00 50.000,00 101.919,67 12.921,66 0,00 88.998,01 49.533,50 39.464,51 38.998,01
01 30000 01 SUM NI STRO DE AGUA POTABLE 850.000,00 0,00 850.000,00 869.757,05 1.524,38 5.486,78 862.745,89 795.834,76 66.911,13 12.745,89
01 30001 01 SUM NI STRO AGUA ARENALES S. GREGORI O 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.500,00
01 30100 01 SERVICl O DE ALCANTARI LLADO 145.000,00 0,00 145.000,00 148.211,28 308,82 0,00 147.902,46 135.629,93 12.272,53 2.902,46
01 30200 01 SERVICI O DE RECOG DA DE BASURA 550.000,00 0,00 550.000,00 541.862,97 1.228,94 0,00 540.634,03 242.843,46 297.790,57 -9.365,97
01 30300 01 SERVI Cl O TRATAM ENTO DE RESI DUCS - PUNTO L 300,00 0,00 300,00 128,00 0,00 0,00 128,00 70,00 58,00 -172,00
01 30900 01 TASA ACOMETI DAS Y CONSERVACI ON CONTADORES 65.000,00 0,00 65.000,00 68.610,43 29,40 0,00 68.581,03 64.435,63 4.145,40 3.581,03
01 30901 01 TASA DEPURACI ON DE AGUAS 200.000,00 0,00 200.000,00 203.901,58 424,76 0,00 203.476,82 186.562,30 16.914,52 3.476,82
01 30902 01 TASA CEMENTERI O MUNI Cl PAL 8.000,00 0,00 8.000,00 36.725,04 0,00 0,00 36.725,04 33.168,05 3.556,99 28.725,04
01 31100 01 TASA USUARI OS VI VI ENDA TUTELADA 14.000,00 0,00 14.000,00 18.726,96 0,00 0,00 18.726,96 18.726,96 0,00 4.726,96
01 31101 01 TASA USUARI OS CENTRO OCUPACI ONAL 30.000,00 0,00 30.000,00 30.300,00 1.450,00 0,00 28.850,00 28.850,00 0,00 -1.150,00
01 31102 01 TASA USUARI OS CENTRO DE DI A 18.000,00 0,00 18.000,00 19.250,00 520,00 0,00 18.730,00 18.730,00 0,00 730,00
01 32100 01 TASA LI CENCI AS URBANI STI CAS 8.000,00 0,00 8.000,00 11.565,55 346,65 0,00 11.218,90 8.619,23 2.599,67 3.218,90
01 32200 01 TASA LI CENCI AS PRI MERA OCUPACI ON 700,00 0,00 700,00 2.434,23 603,58 0,00 1.830,65 1.724,43 106,22 1.130,65
01 32500 01 TASA POR EXPEDI Cl ON DE DOCUMENTOS 1.500,00 0,00 1.500,00 1.647,40 158,05 0,00 1.489,35 1.203,47 285,88 -10,65
01 32600 01 TASA GRUA MUNI CI PAL 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
01 32900 01 TASA LI CENCI A APERTURA ESTABLECI M ENTOS 4.500,00 0,00 4.500,00 10.776,06 1.026,86 0,00 9.749,20 7.486,74 2.262,46 5.249,20
01 32901 01 TASA DERECHOS DE EXAMEN 500,00 0,00 500,00 4.189,53 0,00 0,00 4.189,53 4.189,53 0,00 3.689,53
01 33100 01 TASA POR ENTRADA DE VEHi CULOS - VADOS 29.000,00 0,00 29.000,00 29.510,64 216,00 0,00 29.294,64 25.371,84 3.922,80 294,64
01 33200 01 TASA EMPRESAS SCI GS. SUM NI STROS 13.000,00 0,00 13.000,00 129.829,04 0,00 0,00 129.829,04 129.829,04 0,00 116.829,04
01 33300 01 TASA EMPRESAS SCI OS. TELECOMUNI CACI ONES 4.000,00 0,00 4.000,00 4.717,59 0,00 0,00 4.717,59 4.717,59 0,00 717,59
01 33400 01 TASA APERTURA DE CALAS Y ZANJAS 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
01 33500 01 TASA OCUPACI ON Vi A PUB. TERRAZAS 19.000,00 0,00 19.000,00 14.886,45 0,00 0,00 14.886,45 12.186,45 2.700,00 -4.113,55
01 33800 01 COVPENSACI ON DE TELEFONI CA 34.000,00 0,00 34.000,00 31.399,77 0,00 0,00 31.399,77 31.399,77 0,00 -2.600,23
01 33900 01 TASA OCUPACI ON PUESTOS MERCADI LLO 15.000,00 0,00 15.000,00 18.670,00 0,00 0,00 18.670,00 16.697,99 1.972,01 3.670,00
01 33901 01 TASA OCUP. Vi A PUB. MATERI ALES CONSTRUCCI O 2.500,00 0,00 2.500,00 7.146,82 420,00 0,00 6.726,82 3.938,30 2.788,52 4.226,82

01 33902 01 TASA OCUPACI ON Vi A PUB. FERI A Y FI ESTAS 14.000,00 0,00 14.000,00 15.102,90 0,00 0,00 15.102,90 15.102,90 0,00 1.102,90
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01 33903 01 TASA UTI LI ZACl ON AULAS, DEPENDENCI AS MUNI C 1.300,00 0,00 1.300,00 1.465,45 0,00 0,00 1.465,45 715,45 750,00 165,45
01 34102 01 PRECI O PUB. SCIO. AYUDA DOM CI LI O 24.000,00 0,00 24.000,00 24.451,50 807,72 0,00 23.643,78 23.643,78 0,00 -356,22
01 34200 01 PRECI O PUB. ACTI VI DADES EXTRACURRI CULARES 500,00 0,00 500,00 460,00 0,00 0,00 460,00 460,00 0,00 -40,00
01 34201 01 PRECI O PUB. UNI VERSI DAD POPULAR 34.000,00 0,00 34.000,00 43.398,50 1.078,00 0,00 42.320,50 42.320,50 0,00 8.320,50
01 34202 01 PRECI O PUB. ESCUELA MJSI CA Y DANZA 110.000,00 0,00 110.000,00 122.774,75 3.977,47 0,00 118.797,28 118.797,28 0,00 8.797,28
01 34203 01 PRECI O PUB. ESCUELA Pl NTURA 3.500,00 0,00 3.500,00 4.952,50 490,00 0,00 4.462,50 4.462,50 0,00 962,50
01 34204 01 PRECIOPUB. CAI. 30.000,00 0,00 30.000,00 30.038,00 72,00 0,00 29.966,00 29.966,00 0,00 -34,00
01 34300 01 PRECIQO PUB. PISCINA MUNI Cl PAL 150.000,00 0,00 150.000,00 166.604,31 2.953,33 0,00 163.650,98 163.650,98 0,00 13.650,98
01 34301 01 PRECI O PUB. ESCUELAS DEPORTI VAS 20.000,00 0,00 20.000,00 24.897,50 1.066,15 0,00 23.831,35 23.831,35 0,00 3.831,35
01 34302 01 PRECI O PUB. | NSTALACI ONES DEPORTI VAS 8.000,00 0,00 8.000,00 6.204,00 0,00 0,00 6.204,00 6.204,00 0,00 -1.796,00
01 34400 01 ENTRADAS MUSECS, EXPOSI Cl ONES Y ESPECTACUL 71.000,00 0,00 71.000,00 157.626,19 10,43 0,00 157.615,76 157.615,76 0,00 86.615,76
01 34900 01 PRECI O PUBLI CO PUBLI Cl DAD MEDI OS ESCRI TOS 14.000,00 0,00 14.000,00 19.115,00 804,81 0,00 18.310,19 15.000,19 3.310,00 4.310,19
01 34901 01 PRECI O PUB. NAVES Cl ES 16.000,00 0,00 16.000,00 7.640,51 0,00 0,00 7.640,51 7.086,89 553,62 -8.359,49
01 36000 01 VENTAS PLACAS VADOS 300,00 0,00 300,00 365,40 0,00 0,00 365,40 365,40 0,00 65,40
01 36002 01 VENTA DE ARTI CULCS 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -300,00
01 36003 01 COM SI ON VENTA BI LLETES ADI F 8.000,00 0,00 8.000,00 6.896,38 0,00 0,00 6.896,38 4.821,08 2.075,30 -1.103,62
01 38900 01 REI NTEGROS OPERACI ONES CORRI ENTES EJER. CE 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
01 39100 01 MULTAS | NFRACCI ONES URBANI STI CAS 3.000,00 0,00 3.000,00 4.000,66 0,00 0,00 4.000,66 3.600,15 400,51 1.000,66
01 39120 01 MULTAS | NFRACCI ONES TRAFI CO 8.000,00 0,00 8.000,00 1.860,00 0,00 0,00 1.860,00 1.860,00 0,00 -6.140,00
01 39190 01 OTRAS MULTAS Y SANCI ONES 3.000,00 0,00 3.000,00 3.403,52 0,00 0,00 3.403,52 1.000,00 2.403,52 403,52
01 39200 01 RECARGO DEC. EXTEMP. SIN REQUERI M ENTO 100,00 0,00 100,00 1.549,77 0,00 0,00 1.549,77 445,18 1.104,59 1.449,77
01 39210 01 RECARGO EJECUTI VO 2.000,00 0,00 2.000,00 2.714,39 0,00 0,00 2.714,39 2.626,56 87,83 714,39
01 39300 01 | NTERESES DE DEMORA 2.000,00 0,00 2.000,00 25.331,37 288,34 0,00 25.043,03 24.754,68 288,35 23.043,03
01 39800 01 | MDEMNI ZACI ONES SEGUROS NO VI DA 2.000,00 0,00 2.000,00 318,72 0,00 0,00 318,72 318,72 0,00 -1.681,28
01 39900 01 OTRCS | NGRESGS DI VERSCS 10.000,00 0,00 10.000,00 7.664,13 0,00 0,00 7.664,13 7.664,13 0,00 -2.335,87
01 42000 01 Participacio6n en tributos del Estado 2.367.451,74 0,00 2.367.451,74 2.641.814,22 30.328,80 0,00 2.611.485,42 2.611.485,42 0,00 244.033,68
01 42020 01 Conpensaci 6n por beneficios fiscales 157.000,00 0,00 157.000,00 158.828,77 0,00 0,00 158.828,77 158.828,77 0,00 1.828,77
01 42090 01 OTRAS TRANSFERENCI AS CORRI ENTES DEL ACE. - 0,00 0,00 0,00 2.547,50 0,00 0,00 2.547,50 0,00 2.547,50 2.547,50
01 42100 01 Del Servicio Publico de Enpleo Estatal 0,00 137.946,45 137.946,45 137.946,45 77,23 0,00 137.869,22 137.869,22 0,00 -77,23
01 45002 01 JCCM - PLAN CONCERTADO CENTRO SCCI AL 92.000,00 2.914,22 94.914,22 111.791,38 0,00 0,00 111.791,38 111.791,38 0,00 16.877,16
01 45002 02 JCCM CONVENI O SERVI Cl O DE AYUDA A DOM CI LI 265.000,00 0,00 265.000,00 217.232,62 13.540,99 0,00 203.691,63 203.691,63 0,00 -61.308,37

01 45002 03 JCCM - CONVENI O CENTRO OCUPACI ONAL 297.000,00 0,00 297.000,00 295.025,75 0,00 0,00 295.025,75 295.025,75 0,00 -1.974,25



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 3
Fecha: 20/11/2018

Ejercicio Contable: 2017

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE
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Previsiones presupuestarias
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netos cobro

01 45002 04 JCCM - CONVENI O CENTRO DE Di A 192.000,00 0,00 192.000,00 190.809,00 0,00 0,00 190.809,00 190.809,00 0,00 -1.191,00
01 45002 05 JCCM - CONVEN O VI VI ENDA TUTELADA 76.000,00 0,00 76.000,00 75.458,20 0,00 0,00 75.458,20 75.458,20 0,00 -541,80
01 45080 01 OTRAS SUBVENC CORRI ENTES ADMON. GRAL CC. AA 0,00 48.525,00 48.525,00 14.882,05 378,71 0,00 14.503,34 8.893,38 5.609,96 -34.021,66
01 45080 02 Oras subvenciones corrientes Adm GI.CC 0,00 77.120,64 77.120,64 71.900,88 0,00 0,00 71.900,88 46.272,38 25.628,50 -5.219,76
01 45080 03 Oras subvenciones corrientes Adm GI. d 0,00 347.382,00 347.382,00 347.382,00 0,00 0,00 347.382,00 347.382,00 0,00 0,00
01 45080 04 Oras subvenciones corrientes de |a Adnon 0,00 1.599,45 1.599,45 13.173,49 0,00 0,00 13.173,49 1.599,45 11.574,04 11.574,04
01 45101 01 De OOAA de la C. A CENTRO MWER 107.000,00 0,00 107.000,00 109.165,84 2.437,17 0,00 106.728,67 106.728,67 0,00 -271,33
01 45102 01 De OOAA: SEPECAM ADL TURI SMO 0,00 600,00 600,00 600,00 0,00 0,00 600,00 600,00 0,00 0,00
01 46100 01 De Diputaciones, Consejos y Cabildos 0,00 133.679,03 133.679,03 133.679,03 1.305,00 0,00 132.374,03 106.118,87 26.255,16 -1.305,00
01 47000 01 DE EMPRESAS PRI VADAS 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
01 52100 01 | NTERESES DE DEPCSI TOS 100,00 0,00 100,00 262,27 0,00 0,00 262,27 262,27 0,00 162,27
01 54100 01 ARRENDAM ENTO CASA - CUEVA 1.800,00 0,00 1.800,00 1.932,38 0,00 0,00 1.932,38 1.932,38 0,00 132,38
01 55901 01 RESTAURANTE PI SCI NA MUNI CI PAL 8.700,00 0,00 8.700,00 7.543,20 181,20 0,00 7.362,00 7.362,00 0,00 -1.338,00
01 55902 01 | NSTALACI ONES ZONA JOVEN 600,00 0,00 600,00 25,86 0,00 0,00 25,86 25,86 0,00 -574,14
01 55903 01 AUDI TORI O Y OTROS APROVECHAM ENTOS 4.900,00 0,00 4.900,00 15.544,75 0,00 0,00 15.544,75 15.544,75 0,00 10.644,75
01 60200 01 Parcel as sobrantes de la via publica 0,00 0,00 0,00 4.152,50 0,00 0,00 4.152,50 0,00 4.152,50 4.152,50
01 75100 01 TRANFERENCI AS DE CAPI TAL. - De OQAA y Agenc 0,00 2.499,86 2.499,86 2.499,86 0,00 0,00 2.499,86 0,00 2.499,86 0,00
01 76100 01 DI PUTACI ON - CONVENI O MOBI LI ARI O C. FORMACI O 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
01 76100 02 DI PUTACI ON - PLAN EXTRAORDI NARI O OBRAS MUN 0,00 52.546,50 52.546,50 52.546,50 0,00 0,00 52.546,50 0,00 52.546,50 0,00
01 76107 01 EXCVA. DI PUTACI ON. PLAN DE OBRAS MUNI CI PAL 0,00 105.093,00 105.093,00 105.093,00 0,00 0,00 105.093,00 52.546,50 52.546,50 0,00
01 76108 01 De Diputaciones, Consejos o Cabildos.- MOB 0,00 19.999,99 19.999,99 19.999,99 0,00 0,00 19.999,99 19.999,99 0,00 0,00
01 76109 01 De Diputaciones, Consejos o Cabil dos 0,00 5.753,73 5.753,73 5.753,73 0,00 0,00 5.753,73 5.753,73 0,00 0,00
01 76601 01 De entidades que agrupen nunici pi 0os.- PROM 0,00 200.000,00 200.000,00 179.600,00 0,00 0,00 179.600,00 0,00 179.600,00 -20.400,00
01 83100 01 REINTEGRO PRESTAMOS AL PERSONAL - LARGO PL 12.000,00 0,00 12.000,00 1.700,00 0,00 0,00 1.700,00 1.335,73 364,27 -10.300,00
01 87000 01 PARA GASTOS GENERALES 0,00 2.491.728,01 2.491.728,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.491.728,01
01 87010 01 Para gastos con fiananciaci é6n efectada 0,00 195.355,12 195.355,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -195.355,12
01 AYUNTAM ENTO DE CAMPO DE CRI PTANA 10.288.351,74 3.858.743,00 14.147.094,74 11.713.509,26 170.518,66 5.486,78 11.537.503,82 10.172.574,28 1.364.929,54 -2.609.590,92

TOTAL 10.288.351,74 3.858.743,00 14.147.094,74 11.713.509,26 170.518,66 5.486,78 11.537.503,82 10.172.574,28 1.364.929,54 -2.609.590,92
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Avance de la liquidacién del presupuesto corriente (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econémica)
Modificaciones Gastos comprometidos  Oblig. reconocidas netas Pagos realizados

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcién Créditos Incorporacién Otras Créditos Gastos % sobre Oblig. % sobre Pagos % sobre Oblig. pdts. Remanente Remanente
iniciales remanentes definitivos comprom. créd. reconocidas créd. realizados oblig. de pago crédito comp. crédito no
definitivos netas definitivos comp.
01 01100 31001 01 | NTERESES POR OPERACI ONES DE TESORERI A 15.000,00 0,00 -13.000,00 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 2.000,00
01 01100 31007 01 | NTERESES PRESTAMD N 11696730/ 11 BANKI A 467,95 0,00 0,00 467,95 467,71 99,95% 467,71 99,95% 467,71  100,00% 0,00 0,00 0,24
01 01100 31010 01 | NTERESES PRESTAMD N 12189695/ 28 BANKI A 3.227,68 0,00 0,00 3.227,68 3.227,68  100,00% 3.227,68  100,00% 3.227,68  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 01100 35900 01 OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 10.000,00 0,00 -8.000,00 2.000,00 407,22 20,36% 407,22 20,36% 407,22  100,00% 0,00 0,00 1.592,78
01 01100 91304 01 AMORTI ZACI ON PTMO BANKI A N° 12189695/ 28 47.702,88 0,00 0,00 47.702,88 47.702,88  100,00% 47.702,88  100,00% 47.702,88  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 01100 91306 01 AMORTI ZACI ON PRESTAMO BANKI A N° 11164348/ 82 30.305,67 0,00 0,00 30.305,67 30.305,67 100,00% 30.305,67  100,00% 30.305,67  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 01100 91307 01 AMORTI ZACI ON PRESTAMO BANKI A N° 11696730/ 11 63.350,32 0,00 0,00 63.350,32 63.350,32  100,00% 63.350,32  100,00% 63.350,32  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 01100 Deuda PUbli ca. 170.054,50 0,00 -21.000,00 149.054,50 145.461,48 145.461,48 145.461,48 0,00 0,00 3.593,02
01 13200 12001 01 SUELDCS DEL GRUPO A2 13.397,01 0,00 -50,00 13.347,01 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 13.347,01
01 13200 12003 01 SUELDCS DEL GRUPO ClL 194.952,35 0,00 -15.000,00 179.952,35 179.142,17 99,55% 179.142,17 99,55% 179.142,17  100,00% 0,00 0,00 810,18
01 13200 12006 01 TRIENI OS 45.298,16 0,00 0,00 45.298,16 44.145,39 97,46% 44.145,39 97,46% 44.145,39  100,00% 0,00 0,00 1.152,77
01 13200 12100 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 106.434,81 0,00 -6.118,05 100.316,76 90.353,56 90,07% 90.353,56 90,07% 90.353,56  100,00% 0,00 0,00 9.963,20
01 13200 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 177.393,34 0,00 -18.000,00 159.393,34 150.074,32 94,15% 150.074,32 94,15% 150.074,32  100,00% 0,00 0,00 9.319,02
01 13200 13100 01 LABORAL TEMPORAL 28.179,15 0,00 0,00 28.179,15 28.165,81 99,95% 28.165,81 99,95% 28.165,81  100,00% 0,00 0,00 13,34
01 13200 15000 01 PRODUCTI VI DAD 35.478,67 0,00 -12.200,00 23.278,67 3.767,31 16,18% 3.767,31 16,18% 3.767,31  100,00% 0,00 0,00 19.511,36
01 13200 15100 01 GRATI FI CACI ONES 23.652,45 0,00 0,00 23.652,45 61.869,08 261,58% 61.869,08 261,58% 61.869,08  100,00% 0,00 0,00 -38.216,63
01 13200 16000 01 SEGURI DAD SCOCI AL 151.182,35 0,00 -6.950,08 144.232,27 133.367,98 92,47% 133.367,98 92,47% 133.367,98 100,00% 0,00 0,00 10.864,29
01 13200 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 3.500,00 0,00 504,93 4.004,93 3.417,16 85,32% 3.417,16 85,32% 2.115,84 61,92% 1.301,32 0,00 587,77
01 13200 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 3.700,00 0,00 1.221,97 4.921,97 6.212,87  126,23% 6.212,87  126,23% 4.706,48 75,75% 1.506,39 0,00 -1.290,90
01 13200 22104 01 VESTUARI O 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 13.806,38 98,62% 13.806,38 98,62% 13.712,00 99,32% 94,38 0,00 193,62
01 13200 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 3.500,00 0,00 314,38 3.814,38 4.303,72  112,83% 4.303,72 112,83% 3.239,38 75,27% 1.064,34 0,00 -489,34
01 13200 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.094,55 72,97% 1.094,55 72,97% 1.094,55  100,00% 0,00 0,00 405,45
01 13200 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 1.821,00 2.321,00 1.878,75 80,95% 1.878,75 80,95% 1.632,45 86,89% 246,30 0,00 442,25
01 13200 23020 01 DI ETAS DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 781,85 78,18% 781,85 78,18% 781,85  100,00% 0,00 0,00 218,15
01 13200 23120 01 KILOMVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 300,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 300,00
01 13200 62400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 0,00 0,00 20.929,92 20.929,92 20.929,92  100,00% 20.929,92  100,00% 19.986,12 95,49% 943,80 0,00 0,00
01 13200 Seguridad y Orden Publico. 803.968,29 0,00 -33.525,93 770.442,36 743.310,82 743.310,82 738.154,29 5.156,53 0,00 27.131,54
01 13300 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 1.300,00 0,00 702,58 2.002,58 1.699,48 84,86% 1.699,48 84,86% 1.643,34 96,70% 56,14 0,00 303,10
01 13300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 300,00 0,00 0,00 300,00 34,87 11,62% 34,87 11,62% 34,87 100,00% 0,00 0,00 265,13
01 13300 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 150,00 0,00 0,00 150,00 133,02 88,68% 133,02 88,68% 43,83 32,95% 89,19 0,00 16,98
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Avance de la liquidacién del presupuesto corriente (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econémica)
Modificaciones Gastos comprometidos  Oblig. reconocidas netas Pagos realizados

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcién Créditos Incorporacién Otras Créditos Gastos % sobre Oblig. % sobre Pagos % sobre Oblig. pdts. Remanente Remanente
iniciales remanentes definitivos comprom. créd. reconocidas créd. realizados oblig. de pago crédito comp. crédito no
definitivos netas definitivos comp.
01 13300 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 2.000,00 0,00 397,19 2.397,19 2.285,55 95,34% 2.285,55 95,34% 2.232,43 97,68% 53,12 0,00 111,64
01 13300 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 1.000,00 0,00 370,00 1.370,00 2.037,38 148,71% 2.037,38 148,71% 1.260,08 61,85% 777,30 0,00 -667,38
01 13300 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 900,00 0,00 0,00 900,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 900,00
01 13300 63900 01 Otras Inversiones de reposicio6n asociada al 0,00 0,00 82.157,63 82.157,63 50.954,15 62,02% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 50.954,15 31.203,48
01 13300 Ordenaci 6n del trafico y del estacionaniento 5.650,00 0,00 83.627,40 89.277,40 57.144,45 6.190,30 5.214,55 975,75 50.954,15 32.132,95
01 13500 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 200,00 0,00 0,00 200,00 6,05 3,02% 6,05 3,02% 6,05 100,00% 0,00 0,00 193,95
01 13500 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.500,00 0,00 390,56 1.890,56 1.724,49 91,22% 1.724,49 91,22% 1.199,47 69,56% 525,02 0,00 166,07
01 13500 22199 01 OTROS SUM NI STROS 400,00 0,00 0,00 400,00 920,55  230,14% 920,55  230,14% 688,23 74,76% 232,32 0,00 -520,55
01 13500 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 1.117,72 62,10% 1.117,72 62,10% 384,67 34,42% 733,05 0,00 682,28
01 13500 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 250,00 0,00 0,00 250,00 298,91  119,56% 298,91  119,56% 30,91 10,34% 268,00 0,00 -48,91
01 13500 63900 01 OTRAS I NS AL FUNCI ONAM ENTO COPERATI VO DE SER 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 4.000,00 66,67% 4.000,00 66,67% 4.000,00 100,00% 0,00 0,00 2.000,00
01 13500 Protecci 6n civil. 10.150,00 0,00 390,56 10.540,56 8.067,72 8.067,72 6.309,33 1.758,39 0,00 2.472,84
01 13600 46700 01 A CONSORCI CS 41.253,95 0,00 0,00 41.253,95 41.253,91  100,00% 41.253,91  100,00% 41.253,91  100,00% 0,00 0,00 0,04
01 13600 Servicio de prevenci én y extincio6n de incend 41.253,95 0,00 0,00 41.253,95 41.253,91 41.253,91 41.253,91 0,00 0,00 0,04
01 15000 12001 01 SUELDCS DEL GRUPO A2 40.191,03 0,00 0,00 40.191,03 40.140,27 99,87% 40.140,27 99,87% 40.140,27  100,00% 0,00 0,00 50,76
01 15000 12003 01 SUELDCS DEL GRUPO Cl 20.521,30 0,00 -6.840,00 13.681,30 10.247,69 74,90% 10.247,69 74,90% 10.247,69  100,00% 0,00 0,00 3.433,61
01 15000 12005 01 SUELDCS DEL GRUPO E 7.970,48 0,00 0,00 7.970,48 7.960,40 99,87% 7.960,40 99,87% 7.960,40  100,00% 0,00 0,00 10,08
01 15000 12006 01 TRIENI CS 14.568,58 0,00 0,00 14.568,58 15.960,20  109,55% 15.960,20  109,55% 15.960,20  100,00% 0,00 0,00 -1.391,62
01 15000 12100 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 37.481,73 0,00 -5.100,00 32.381,73 32.703,90 100,99% 32.703,90 100,99% 32.703,90 100,00% 0,00 0,00 -322,17
01 15000 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 54.224,78 0,00 -9.400,00 44.824,78 44.254,58 98,73% 44.254,58 98,73% 44.254,58  100,00% 0,00 0,00 570,20
01 15000 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 24.879,54 0,00 0,00 24.879,54 30.220,94 121,47% 30.220,94 121,47% 30.220,94  100,00% 0,00 0,00 -5.341,40
01 15000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 6.155,57 0,00 0,00 6.155,57 717,10 11,65% 717,10 11,65% 717,10  100,00% 0,00 0,00 5.438,47
01 15000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 19.268,30 0,00 20.572,04 39.840,34 48.773,09  122,42% 48.773,09  122,42% 48.773,09  100,00% 0,00 0,00 -8.932,75
01 15000 13100 01 LABORAL TEMPORAL 18.347,32 0,00 2.800,00 21.147,32 20.239,14 95,71% 20.239,14 95,71% 20.239,14  100,00% 0,00 0,00 908,18
01 15000 15000 01 PRODUCTI VI DAD 10.015,62 0,00 -7.000,00 3.015,62 1.038,44 34,44% 1.038,44 34,44% 1.038,44  100,00% 0,00 0,00 1.977,18
01 15000 15100 01 GRATI FI CACI ONES 6.677,08 0,00 -3.000,00 3.677,08 822,88 22,38% 822,88 22,38% 822,88  100,00% 0,00 0,00 2.854,20
01 15000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 74.597,65 0,00 -6.232,04 68.365,61 67.588,64 98,86% 67.588,64 98,86% 67.588,64  100,00% 0,00 0,00 776,97
01 15000 21300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTILLAJ 400,00 0,00 137,94 537,94 1.372,54  255,15% 1.372,54  255,15% 1.112,77 81,07% 259,77 0,00 -834,60
01 15000 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 7.500,00 0,00 3.621,99 11.121,99 10.988,51 98,80% 10.069,01 90,53% 8.141,31 80,86% 1.927,70 919,50 133,48
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01 15000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 500,00 0,00 0,00 500,00 367,61 73,52% 367,61 73,52% 304,79 82,91% 62,82 0,00 132,39
01 15000 22103 01 COMBUSTI BLES Y CARBURANTES 5.500,00 0,00 2.551,63 8.051,63 11.390,58 141,47% 11.390,58 141,47% 8.494,39 74,57% 2.896,19 0,00 -3.338,95
01 15000 22104 01 VESTUARI O 1.100,00 0,00 299,07 1.399,07 1.233,64 88,18% 1.233,64 88,18% 879,46 71,29% 354,18 0,00 165,43
01 15000 22111 01 SUM NI STROS DE REPUESTCS, DE MAQUI NARI A UTI L 2.000,00 0,00 601,33 2.601,33 1.546,80 59,46% 1.546,80 59,46% 1.490,97 96,39% 55,83 0,00 1.054,53
01 15000 22199 01 OTROS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 4.363,30 7.363,30 7.419,33 100,76% 7.419,33 100,76% 5.891,40 79,41% 1.527,93 0,00 -56,03
01 15000 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.244,00 0,00 0,00 2.244,00 2.326,17  103,66% 2.326,17  103,66% 2.326,17  100,00% 0,00 0,00 -82,17
01 15000 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 6.000,00 0,00 734,47 6.734,47 3.241,52 48,13% 3.241,52 48,13% 1.663,82 51,33% 1.577,70 0,00 3.492,95
01 15000 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJ 907,65 0,00 0,00 907,65 907,65 100,00% 907,65 100,00% 907,65 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 15000 Adnmi ni straci 6n General de Vivienda y Urbanis 364.050,63 0,00 -1.890,27 362.160,36 361.461,62 360.542,12 351.880,00 8.662,12 919,50 698,74
01 15100 22706 01 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI COS 40.000,00 0,00 9.840,54 49.840,54 45.946,12 92,19% 39.595,63 79,44% 37.011,48 93,47% 2.584,15 6.350,49 3.894,42
01 15100 Ur bani sno: pl aneani ento, gestién, ejecucién 40.000,00 0,00 9.840,54 49.840,54 45.946,12 39.595,63 37.011,48 2.584,15 6.350,49 3.894,42
01 15320 60900 01 ROTONDA C/ VI RGEN- OTRAS | NVERS. NUEVAS EN | N 0,00 17.892,56 0,00 17.892,56 17.892,56  100,00% 17.892,56  100,00% 17.892,56  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 15320 61900 01 URBAN. C/ STA ANA .- OTRAS | NVERSI ONES DE REPOS 0,00 211.764,91 25.491,70 237.256,61 230.306,53 97,07% 230.306,53 97,07% 195.834,60 85,03% 34.471,93 0,00 6.950,08
01 15320 61900 02 OTRAS | NVERS. REPCSI Cl ON | NFRAC. Y Bl ENES USO 4.000,00 78.000,00 0,00 82.000,00 78.000,00 95,12% 78.000,00 95,12% 78.000,00 100,00% 0,00 0,00 4.000,00
01 15320 61900 03 C/ CAI DAS - OTRAS | NVERSI ONES DE REPCSI Cl ON D 0,00 12.626,00 0,00 12.626,00 12.626,00 100,00% 12.626,00 100,00% 12.626,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 15320 61900 04 OTRAS | NVERSI ONES DE REPOCSI Cl ON PLAN EXTRAOR 0,00 0,00 52.815,50 52.815,50 52.710,34 99,80% 52.710,34 99,80% 52.710,34  100,00% 0,00 0,00 105,16
01 15320 61900 05 OTRAS | NVERS. DE REPOSI Cl ON DE | NFRAESTRUCT. 0,00 0,00 6.950,08 6.950,08 6.950,08 100,00% 6.950,08 100,00% 0,00 0,00% 6.950,08 0,00 0,00
01 15320 Pavi ment aci 6n de vias publicas. 4.000,00 320.283,47 85.257,28 409.540,75 398.485,51 398.485,51 357.063,50 41.422,01 0,00 11.055,24
01 15321 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 8.000,00 0,00 18.905,23 26.905,23 26.953,68 100,18% 26.953,68 100,18% 8.818,36 32,72% 18.135,32 0,00 -48,45
01 15321 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 10.000,00 0,00 10.337,54 20.337,54 25.880,13  127,25% 25.880,13  127,25% 23.088,77 89,21% 2.791,36 0,00 -5.542,59
01 15321 22706 01 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI COS 15.000,00 0,00 968,00 15.968,00 10.348,38 64,81% 10.348,38 64,81% 9.549,78 92,28% 798,60 0,00 5.619,62
01 15321 Vias Publicas: otros gastos 33.000,00 0,00 30.210,77 63.210,77 63.182,19 63.182,19 41.456,91 21.725,28 0,00 28,58
01 16000 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 25.000,00 0,00 5.595,00 30.595,00 30.555,96 99,87% 30.555,96 99,87% 13.621,89 44,58% 16.934,07 0,00 39,04
01 16000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 2.200,00 0,00 0,00 2.200,00 2.184,33 99,29% 2.184,33 99,29% 2.033,39 93,09% 150,94 0,00 15,67
01 16000 Al cantarill ado. 27.200,00 0,00 5.595,00 32.795,00 32.740,29 32.740,29 15.655,28 17.085,01 0,00 54,71
01 16010 22500 01 TRI BUTOS ESTATALES 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 19.052,11 95,26% 19.052,11 95,26% 19.052,11  100,00% 0,00 0,00 947,89
01 16010 22799 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 369.310,00 0,00 0,00 369.310,00 301.339,55 81,60% 301.339,55 81,60% 301.339,55  100,00% 0,00 0,00 67.970,45
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01 16010 22799 02 REC AGUAS DE ALCAZAR 0,00 0,00 796.120,98 796.120,98 796.120,99  100,00% 796.120,99  100,00% 796.120,99  100,00% 0,00 0,00 -0,01
01 16010 Al cantarillado (depuraci 6n de aguas). 389.310,00 0,00 796.120,98 1.185.430,98 1.116.512,65 1.116.512,65 1.116.512,65 0,00 0,00 68.918,33
01 16100 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 5.000,00 0,00 3.877,69 8.877,69 8.956,85  100,89% 8.956,85  100,89% 1.280,71 14,30% 7.676,14 0,00 -79,16
01 16100 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 1.300,00 0,00 0,00 1.300,00 1.093,61 84,12% 1.093,61 84,12% 907,50 82,98% 186,11 0,00 206,39
01 16100 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 740.000,00 0,00 1.750,00 741.750,00 741.747,43 100,00% 741.747,43 100,00% 741.747,43 100,00% 0,00 0,00 2,57
01 16100 Abastecimiento doniciliario de agua potable. 746.300,00 0,00 5.627,69 751.927,69 751.797,89 751.797,89 743.935,64 7.862,25 0,00 129,80
01 16210 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.200,00 0,00 0,00 5.200,00 4.231,40 81,37% 4.231,40 81,37% 4.231,40  100,00% 0,00 0,00 968,60
01 16210 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 2.335,00 66,71% 2.335,00 66,71% 2.024,51 86,70% 310,49 0,00 1.165,00
01 16210 25000 01 Trabajos realizados por AA.PP. y EE.PP.: Com 557.000,00 0,00 0,00 557.000,00 522.880,40 93,87% 522.880,40 93,87% 497.532,73 95,15% 25.347,67 0,00 34.119,60
01 16210 63900 01 OTRAS | NVERSI ONES DE REPCSI Cl ON DE LOS SERVI 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.019,75 75,25% 6.019,75 75,25% 0,00 0,00% 6.019,75 0,00 1.980,25
01 16210 Recogi da de residuos. 573.700,00 0,00 0,00 573.700,00 535.466,55 535.466,55 503.788,64 31.677,91 0,00 38.233,45
01 16300 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 7.571,48 0,00 0,00 7.571,48 7.562,18 99,88% 7.562,18 99,88% 7.562,18  100,00% 0,00 0,00 9,30
01 16300 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.762,94 0,00 -2.500,00 2.262,94 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 2.262,94
01 16300 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 10.542,98 0,00 0,00 10.542,98 10.530,29 99,88% 10.530,29 99,88% 10.530,29  100,00% 0,00 0,00 12,69
01 16300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 33.132,02 0,00 0,00 33.132,02 35.817,71  108,11% 35.817,71 108,11% 35.817,71  100,00% 0,00 0,00 -2.685,69
01 16300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 17.565,15 0,00 0,00 17.565,15 5.913,52 33,67% 5.913,52 33,67% 5.913,52  100,00% 0,00 0,00 11.651,63
01 16300 21300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJ 6.000,00 0,00 1.086,16 7.086,16 11.148,61 157,33% 11.148,61 157,33% 8.524,23 76,46% 2.624,38 0,00 -4.062,45
01 16300 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 6.000,00 0,00 8.254,11 14.254,11 14.297,88  100,31% 14.297,88  100,31% 10.810,64 75,61% 3.487,24 0,00 -43,77
01 16300 22104 01 VESTUARI O 1.200,00 0,00 133,73 1.333,73 858,66 64,38% 858,66 64,38% 858,66  100,00% 0,00 0,00 475,07
01 16300 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 2.800,00 0,00 34,09 2.834,09 3.070,19  108,33% 3.070,19  108,33% 2.859,08 93,12% 211,11 0,00 -236,10
01 16300 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 200,00 0,00 0,00 200,00 174,24 87,12% 174,24 87,12% 174,24  100,00% 0,00 0,00 25,76
01 16300 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 1.000,00 0,00 1.150,00 2.150,00 2.117,50 98,49% 2.117,50 98,49% 302,50 14,29% 1.815,00 0,00 32,50
01 16300 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 13.700,00 0,00 8.000,00 21.700,00 17.858,71 82,30% 16.724,00 77,07% 14.454,58 86,43% 2.269,42 1.134,71 3.841,29
01 16300 Li npi eza vi ari a. 104.474,57 0,00 16.158,09 120.632,66 109.349,49 108.214,78 97.807,63 10.407,15 1.134,71 11.283,17
01 16400 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 23.436,14 0,00 0,00 23.436,14 23.407,35 99,88% 23.407,35 99,88% 23.407,35 100,00% 0,00 0,00 28,79
01 16400 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 6.100,31 0,00 -3.000,00 3.100,31 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 3.100,31
01 16400 13002 01 OTRAS REMJNERACI ONES 35.874,29 0,00 0,00 35.874,29 35.830,61 99,88% 35.830,61 99,88% 35.830,61  100,00% 0,00 0,00 43,68
01 16400 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 21.707,61 0,00 0,00 21.707,61 19.859,33 91,49% 19.859,33 91,49% 19.859,33  100,00% 0,00 0,00 1.848,28
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01 16400 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 1.584,77 79,24% 1.584,77 79,24% 724,46 45,71% 860,31 0,00 415,23
01 16400 22103 01 COMBUSTI BLES Y CARBURANTES 500,00 0,00 45,52 545,52 259,99 47,66% 259,99 47,66% 229,59 88,31% 30,40 0,00 285,53
01 16400 22104 01 VESTUARI O 600,00 0,00 558,64 1.158,64 1.265,10 109,19% 1.265,10 109,19% 739,49 58,45% 525,61 0,00 -106,46
01 16400 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 1.500,00 0,00 5.421,43 6.921,43 6.997,05 101,09% 6.997,05 101,09% 6.145,75 87,83% 851,30 0,00 -75,62
01 16400 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 132,00 632,00 139,80 22,12% 139,80 22,12% 66,60 47,64% 73,20 0,00 492,20
01 16400 61900 01 OTRAS | NVERSI ONES REPCSI Cl ON | NFRAESTRUCTURA 0,00 0,00 80.000,00 80.000,00 70.615,11 88,27% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 70.615,11 9.384,89
01 16400 Cenenterio y servicios funerarios. 92.218,35 0,00 83.157,59 175.375,94 159.959,11 89.344,00 87.003,18 2.340,82 70.615,11 15.416,83
01 16500 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 33.000,00 0,00 2.118,58 35.118,58 26.036,69 74,14% 26.036,69 74,14% 24.345,24 93,50% 1.691,45 0,00 9.081,89
01 16500 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 265.000,00 0,00 2.698,62 267.698,62 262.132,20 97,92% 262.132,20 97,92% 238.395,00 90,94% 23.737,20 0,00 5.566,42
01 16500 22199 01 Otros suministros 48.000,00 0,00 933,21 48.933,21 53.032,20 108,38% 53.032,20 108,38% 50.733,06 95,66% 2.299,14 0,00 -4.098,99
01 16500 63900 01 Otras Inversiones de reposici6n asoci ada al 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 100.000,00
01 16500 Al unbr ado publico. 346.000,00 0,00 105.750,41 451.750,41 341.201,09 341.201,09 313.473,30 27.727,79 0,00 110.549,32
01 16500062900 01 OTRAS | NVERS NUEVAS ASOC FUNC SERV | uz pi sci 13.447,03 0,00 0,00 13.447,03 13.447,03  100,00% 13.447,03  100,00% 13.447,03  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 165000 Al unbr ado publico. 13.447,03 0,00 0,00 13.447,03 13.447,03 13.447,03 13.447,03 0,00 0,00 0,00
01 17100 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 49.759,08 0,00 0,00 49.759,08 49.004,92 98,48% 49.004,92 98,48% 49.004,92  100,00% 0,00 0,00 754,16
01 17100 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 16.188,48 0,00 -15.181,62 1.006,86 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.006,86
01 17100 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 86.748,20 0,00 -17.000,00 69.748,20 67.448,46 96,70% 67.448,46 96,70% 67.448,46  100,00% 0,00 0,00 2.299,74
01 17100 13100 01 LABORAL TEMPORAL 17.556,00 0,00 0,00 17.556,00 17.954,16 102,27% 17.954,16  102,27% 17.954,16  100,00% 0,00 0,00 -398,16
01 17100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 51.821,89 0,00 0,00 51.821,89 28.888,34 55,75% 28.888,34 55,75% 28.888,34  100,00% 0,00 0,00 22.933,55
01 17100 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 4.000,00 0,00 33.308,83 37.308,83 37.890,16 101,56% 37.890,16 101,56% 33.633,23 88,77% 4.256,93 0,00 -581,33
01 17100 21300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTILLAJ 1.000,00 0,00 860,00 1.860,00 2.133,68 114,71% 2.133,68 114,71% 1.462,04 68,52% 671,64 0,00 -273,68
01 17100 21400 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 5.000,00 0,00 1.080,23 6.080,23 6.177,89  101,61% 6.177,89  101,61% 2.833,93 45,87% 3.343,96 0,00 -97,66
01 17100 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 500,00 0,00 271,79 771,79 758,97 98,34% 758,97 98,34% 732,38 96,50% 26,59 0,00 12,82
01 17100 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 7.000,00 0,00 4.545,23 11.545,23 11.543,00 99,98% 11.543,00 99,98% 7.003,34 60,67% 4.539,66 0,00 2,23
01 17100 22104 01 VESTUARI O 2.000,00 0,00 83,11 2.083,11 1.188,32 57,05% 1.188,32 57,05% 1.032,31 86,87% 156,01 0,00 894,79
01 17100 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 15.000,00 0,00 1.633,61 16.633,61 16.030,14 96,37% 16.030,14 96,37% 14.486,73 90,37% 1.543,41 0,00 603,47
01 17100 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.850,00 0,00 360,53 2.210,53 1.567,42 70,91% 1.567,42 70,91% 1.119,04 71,39% 448,38 0,00 643,11
01 17100 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 4.000,00 0,00 1.612,10 5.612,10 5.697,82  101,53% 5.697,82 101,53% 918,32 16,12% 4.779,50 0,00 -85,72
01 17100 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 600,00 0,00 0,00 600,00 598,80 99,80% 598,80 99,80% 449,10 75,00% 149,70 0,00 1,20
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01 17100 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTILLAJ 3.301,22 0,00 0,00 3.301,22 3.223,30 97,64% 3.223,30 97,64% 3.223,30  100,00% 0,00 0,00 77,92
01 17100 62500 01 MOBILIARIO C/ Herencia 1.145,00 0,00 0,00 1.145,00 1.143,45 99,86% 1.143,45 99,86% 1.143,45 100,00% 0,00 0,00 1,55
01 17100 62900 01 OTRAS | NVERS ASCC FUNCI ONAM OPER DE SERVICI O 603,00 0,00 0,00 603,00 602,58 99,93% 602,58 99,93% 602,58  100,00% 0,00 0,00 0,42
01 17100 Parques y jardines. 268.072,87 0,00 11.573,81 279.646,68 251.851,41 251.851,41 231.935,63 19.915,78 0,00 27.795,27
01 21100 16103 01 PENSI ONES EXCEPCI ONALES 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00 1.720,20 81,91% 1.720,20 81,91% 1.720,20  100,00% 0,00 0,00 379,80
01 21100 Pensi ones. 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00 1.720,20 1.720,20 1.720,20 0,00 0,00 379,80
01 22100 16204 01 ACCI ON SOCI AL 12.600,00 0,00 -1.800,00 10.800,00 10.699,11 99,07% 10.699,11 99,07% 10.699,11  100,00% 0,00 0,00 100,89
01 22100 Qras prestaciones econénicas a favor de enp 12.600,00 0,00 -1.800,00 10.800,00 10.699,11 10.699,11 10.699,11 0,00 0,00 100,89
01 23100 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS. 2.500,00 0,00 869,00 3.369,00 4.462,65 132,46% 4.462,65 132,46% 1.861,05 41,70% 2.601,60 0,00 -1.093,65
01 23100 22699 01 OTRCS GASTCS DI VERSOS 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 150,00
01 23100 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 2.300,00 0,00 0,00 2.300,00 1.012,00 44,00% 1.012,00 44,00% 0,00 0,00% 1.012,00 0,00 1.288,00
01 23100 48200 01 BENEFI CENCI A Y AYUDAS EMERGENCI A SOCI AL 4.000,00 0,00 -2.500,00 1.500,00 1.428,52 95,23% 1.428,52 95,23% 1.129,65 79,08% 298,87 0,00 71,48
01 23100 48201 01 CONVENI O ASCC. DI SCAPACI TADCS C. CRI PTANA COCE 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00  100,00% 2.000,00 100,00% 2.000,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23100 48202 01 CONVENI O ASPANA 5.300,00 0,00 0,00 5.300,00 5.300,00 100,00% 5.300,00 100,00% 0,00 0,00% 5.300,00 0,00 0,00
01 23100 48203 01 CONVENI O CONGREGACI ON HERVANI TAS DE LGOS ANCI 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 100,00% 3.000,00 100,00% 0,00 0,00% 3.000,00 0,00 0,00
01 23100 48204 01 CONVENI O PARROQUI A ASUNCI ON NUESTRA SENCRA 600,00 0,00 0,00 600,00 600,00  100,00% 600,00  100,00% 600,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23100 48205 01 CONVENI O ASOCI ACI ON CRI PTANA ENFERMOS DE ALZ 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00  100,00% 500,00  100,00% 500,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23100 48206 01 CONVENI O MONASTERI O MONJAS CONCEPCI ONI STAS 2.300,00 0,00 0,00 2.300,00 2.300,00 100,00% 2.300,00 100,00% 0,00 0,00% 2.300,00 0,00 0,00
01 23100 48207 01 CONVENI O ASOCI ACI ON ZARAGUELLES 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00  100,00% 1.000,00  100,00% 0,00 0,00% 1.000,00 0,00 0,00
01 23100 48209 01 SUBVENCI ON NOM NATI VA CARI TAS DI OCESANA 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00  100,00% 18.000,00  100,00% 0,00 0,00% 18.000,00 0,00 0,00
01 23100 48246 01 SUBVENCI ON COOPERACI ON AL DESARROLLO 3.000,00 0,00 -2.500,00 500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 500,00
01 23100 48255 01 CONVENI O ASOCI ACI ON VI UDAS 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00  100,00% 500,00  100,00% 500,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23100 48302 01 SUBVENCI ON AYUDAS SOCI ALES 10.000,00 0,00 -8.500,00 1.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.500,00
01 23100 Asi stencia social primaria. 55.150,00 0,00 -12.631,00 42.519,00 40.1038,17 40.108,17 6.590,70 33.512,47 0,00 2.415,83
01 23104 13100 01 APOYO PSI COLOG CO UNI DAD CONV. LABORAL TEMPO 3.973,15 0,00 0,00 3.973,15 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 3.973,15
01 23104 Asi stencia social primaria. 3.973,15 0,00 0,00 3.973,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.973,15
01 23110 13100 01 LABORAL TEMPORAL 82.820,24 0,00 14.700,00 97.520,24 95.251,36 97,67% 95.251,36 97,67% 95.251,36  100,00% 0,00 0,00 2.268,88
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01 23110 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 26.585,30 0,00 2.100,00 28.685,30 27.943,87 97,42% 27.943,87 97,42% 27.943,87  100,00% 0,00 0,00 741,43
01 23110 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.600,00 0,00 2.229,92 3.829,92 2.781,58 72,63% 2.781,58 72,63% 2.781,58  100,00% 0,00 0,00 1.048,34
01 23110 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 600,00 0,00 0,00 600,00 1.000,10 166,68% 1.000,10 166,68% 923,04 92,29% 77,06 0,00 -400,10
01 23110 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 6.062,14  151,55% 6.062,14  151,55% 5.669,18 93,52% 392,96 0,00 -2.062,14
01 23110 22199 01 OTROS SUM NI STROS 500,00 0,00 16,44 516,44 906,81 175,59% 906,81 175,59% 906,81  100,00% 0,00 0,00 -390,37
01 23110 22201 01 POSTALES 350,00 0,00 0,00 350,00 225,90 64,54% 225,90 64,54% 205,70 91,06% 20,20 0,00 124,10
01 23110 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 191,12 19,11% 191,12 19,11% 191,12  100,00% 0,00 0,00 808,88
01 23110 22601 01 ATENCI ONES PROTOCCLARI AS Y REPRESENTATI VAS 100,00 0,00 0,00 100,00 40,00 40,00% 40,00 40,00% 0,00 0,00% 40,00 0,00 60,00
01 23110 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 100,00 0,00 0,00 100,00 363,00 363,00% 363,00 363,00% 87,12 24,00% 275,88 0,00 -263,00
01 23110 22606 01 REUNI ONES, CONFERENCI AS Y CURSCS 800,00 0,00 600,00 1.400,00 1.440,00 102,86% 940,00 67,14% 940,00  100,00% 0,00 500,00 -40,00
01 23110 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 1.812,24 51,78% 1.812,24 51,78% 1.812,24  100,00% 0,00 0,00 1.687,76
01 23110 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 2.991,12 85,46% 2.991,12 85,46% 2.741,86 91,67% 249,26 0,00 508,88
01 23110 23120 01 KILOMVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 800,00 0,00 0,00 800,00 855,14  106,89% 855,14  106,89% 855,14  100,00% 0,00 0,00 -55,14
01 23110 Asi stencia social primaria: CENTRO DE LA MW 126.255,54 0,00 19.646,36 145.901,90 141.864,38 141.364,38 140.309,02 1.055,36 500,00 4.037,52
01 23120 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 47.350,59 0,00 -300,00 47.050,59 46.714,72 99,29% 46.714,72 99,29% 46.714,72  100,00% 0,00 0,00 335,87
01 23120 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 12.302,39 0,00 -12.000,00 302,39 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 302,39
01 23120 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 70.691,10 0,00 -800,00 69.891,10 69.570,77 99,54% 69.570,77 99,54% 69.570,77  100,00% 0,00 0,00 320,33
01 23120 13100 01 LABORAL TEMPORAL 65.570,95 0,00 0,00 65.570,95 62.029,79 94,60% 62.029,79 94,60% 62.029,79  100,00% 0,00 0,00 3.541,16
01 23120 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 53.259,28 0,00 0,00 53.259,28 46.385,10 87,09% 46.385,10 87,09% 46.385,10  100,00% 0,00 0,00 6.874,18
01 23120 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.000,00 0,00 409,79 3.409,79 1.066,44 31,28% 1.066,44 31,28% 743,25 69,69% 323,19 0,00 2.343,35
01 23120 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 3.000,00 0,00 96,80 3.096,80 2.313,07 74,69% 2.313,07 74,69% 2.202,11 95,20% 110,96 0,00 783,73
01 23120 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.500,00 0,00 75,63 1.575,63 1.459,59 92,64% 1.459,59 92,64% 1.321,80 90,56% 137,79 0,00 116,04
01 23120 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.106,50 102,13% 5.106,50 102,13% 4.302,58 84,26% 803,92 0,00 -106,50
01 23120 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 11.500,00 0,00 52,55 11.552,55 10.299,52 89,15% 10.299,52 89,15% 7.276,60 70,65% 3.022,92 0,00 1.253,03
01 23120 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 10.000,00 0,00 1.309,39 11.309,39 10.367,32 91,67% 10.367,32 91,67% 7.752,60 74,78% 2.614,72 0,00 942,07
01 23120 22200 01 SERVICI OS DE TELECOMUNI CACI ONES 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.520,16 101,34% 1.520,16 101,34% 1.245,24 81,92% 274,92 0,00 -20,16
01 23120 22201 01 POSTALES 200,00 0,00 0,00 200,00 73,73 36,86% 73,73 36,86% 73,73  100,00% 0,00 0,00 126,27
01 23120 22300 01 TRANSPORTES 17.300,00 0,00 363,00 17.663,00 23.644,76  133,87% 23.644,76  133,87% 17.370,85 73,47% 6.273,91 0,00 -5.981,76
01 23120 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 4.506,43 180,26% 4.506,43 180,26% 4.506,43  100,00% 0,00 0,00 -2.006,43
01 23120 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 3.000,00 0,00 7.334,38 10.334,38 16.811,81 162,68% 16.811,81 162,68% 16.437,59 97, 77% 374,22 0,00 -6.477,43
01 23120 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 8.590,00 0,00 0,00 8.590,00 9.157,12  106,60% 9.157,12  106,60% 8.185,49 89,39% 971,63 0,00 -567,12
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01 23120 22706 01 ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS 2.360,00 0,00 2.359,50 4.719,50 2.359,50 49,99% 2.359,50 49,99% 2.359,50  100,00% 0,00 0,00 2.360,00
01 23120 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SIN FI 42.000,00 0,00 12.030,20 54.030,20 46.674,00 86,39% 46.674,00 86,39% 34.360,20 73,62% 12.313,80 0,00 7.356,20
01 23120 48100 01 PREM CS 11.647,59 0,00 8.500,00 20.147,59 19.320,00 95,89% 19.320,00 95,89% 12.725,00 65,86% 6.595,00 0,00 827,59
01 23120 Asi stencia social primaria: CENTRO OCUPACI ON 372.271,90 0,00 19.431,24 391.703,14 379.380,33 379.380,33 345.563,35 33.816,98 0,00 12.322,81
01 23130 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 14.289,39 0,00 -500,00 13.789,39 13.447,80 97,52% 13.447,80 97,52% 13.447,80  100,00% 0,00 0,00 341,59
01 23130 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.856,99 0,00 -1.000,00 1.856,99 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.856,99
01 23130 13002 01 OTRAS REMJNERACI ONES 20.141,05 0,00 -1.000,00 19.141,05 18.626,34 97,31% 18.626,34 97,31% 18.626,34  100,00% 0,00 0,00 514,71
01 23130 13100 01 LABORAL TEMPORAL 114.001,87 0,00 0,00 114.001,87 111.963,72 98,21% 111.963,72 98,21% 111.963,72 100,00% 0,00 0,00 2.038,15
01 23130 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 48.447,52 0,00 -6.817,19 41.630,33 36.229,15 87,03% 36.229,15 87,03% 36.229,15 100,00% 0,00 0,00 5.401,18
01 23130 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 200,00 0,00 0,00 200,00 55,53 27,76% 55,53 27,76% 55,53  100,00% 0,00 0,00 144,47
01 23130 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.925,52 97,52% 2.925,52 97,52% 2.389,58 81,68% 535,94 0,00 74,48
01 23130 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 4.200,00 0,00 0,00 4.200,00 4.242,65 101,02% 424265 101,02% 2.894,03 68,21% 1.348,62 0,00 -42,65
01 23130 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 800,00 0,00 0,00 800,00 706,14 88,27% 706,14 88,27% 509,34 72,13% 196,80 0,00 93,86
01 23130 22200 01 SERVICI OS DE TELECOMUNI CACI ONES 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 1.013,37 84,45% 1.013,37 84,45% 830,11 81,92% 183,26 0,00 186,63
01 23130 22300 01 TRANSPORTES 6.700,00 0,00 7.500,00 14.200,00 11.081,18 78,04% 11.081,18 78,04% 8.375,23 75,58% 2.705,95 0,00 3.118,82
01 23130 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 710,00 0,00 0,00 710,00 729,30  102,72% 729,30  102,72% 729,30  100,00% 0,00 0,00 -19,30
01 23130 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 350,00 0,00 3.000,00 3.350,00 5.849,54 174,61% 5.849,54 174,61% 5.633,06 96,30% 216,48 0,00 -2.499,54
01 23130 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.492,60 83,09% 2.492,60 83,09% 1.994,08 80,00% 498,52 0,00 507,40
01 23130 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI 23.000,00 0,00 5.123,20 28.123,20 28.922,00 102,84% 28.922,00 102,84% 18.719,60 64,72% 10.202,40 0,00 -798,80
01 23130 48100 01 PREM OS 2.300,00 0,00 1.500,00 3.800,00 3.780,00 99,47% 3.780,00 99,47% 2.420,00 64,02% 1.360,00 0,00 20,00
01 23130 Asi stencia social primaria: CENTRO DE DIA Y 245.196,82 0,00 7.806,01 253.002,83 242.064,84 242.064,84 224.816,87 17.247,97 0,00 10.937,99
01 23140 13100 01 LABORAL TEMPORAL 47.354,28 0,00 10.532,00 57.886,28 55.947,49 96,65% 55.947,49 96,65% 55.947,49  100,00% 0,00 0,00 1.938,79
01 23140 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 15.508,56 0,00 1.000,00 16.508,56 16.640,68 100,80% 16.640,68 100,80% 16.640,68  100,00% 0,00 0,00 -132,12
01 23140 20200 01 ARRENDAM ENTCS DE EDI FI CI OS Y OTRAS CONSTRUC 10.200,00 0,00 0,00 10.200,00 10.164,00 99,65% 10.164,00 99,65% 7.623,00 75,00% 2.541,00 0,00 36,00
01 23140 21500 01 MOBILIARIO 800,00 0,00 0,00 800,00 4.378,67  547,33% 4.378,67  547,33% 133,99 3,06% 4.244,68 0,00 -3.578,67
01 23140 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.241,32 104,83% 5.241,32 104,83% 5.241,32  100,00% 0,00 0,00 -241,32
01 23140 22102 01 GAS 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 662,68 33,13% 662,68 33,13% 521,63 78,72% 141,05 0,00 1.337,32
01 23140 22105 01 PRODUCTCS ALI MENTI Cl CS 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 14.420,09 96,13% 14.420,09 96,13% 12.349,62 85,64% 2.070,47 0,00 579,91
01 23140 22110 01 PRODUCTCS DE LI MPI EZA Y ASEO 2.000,00 0,00 47,55 2.047,55 1.766,31 86,26% 1.766,31 86,26% 1.673,44 94,74% 92,87 0,00 281,24
01 23140 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 500,00 0,00 348,70 848,70 1.237,05 145,76% 1.237,05 145,76% 1.237,05 100,00% 0,00 0,00 -388,35
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01 23140 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 300,00 0,00 0,00 300,00 419,04  139,68% 419,04  139,68% 419,04  100,00% 0,00 0,00 -119,04
01 23140 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 2.865,50 57,31% 2.865,50 57,31% 2.582,39 90,12% 283,11 0,00 2.134,50
01 23140 Asi stencia social primaria: VIVIENDA TUTELAD 103.662,84 0,00 11.928,25 115.591,09 113.742,83 113.742,83 104.369,65 9.373,18 0,00 1.848,26
01 23150 13100 01 LABORAL TEMPORAL 172.859,03 0,00 80.477,32 253.336,35 249.598,85 98,52% 249.598,85 98,52% 249.598,85  100,00% 0,00 0,00 3.737,50
01 23150 16000 01 SEGURI DAD SCOCI AL 91.856,17 0,00 0,00 91.856,17 77.785,65 84,68% 77.785,65 84,68% 77.785,65 100,00% 0,00 0,00 14.070,52
01 23150 Asi stencia social primaria: SERVICl O AYUDA A 264.715,20 0,00 80.477,32 345.192,52 327.384,50 327.384,50 327.384,50 0,00 0,00 17.808,02
01 23160 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 80.430,14 0,00 -1.700,00 78.730,14 78.356,87 99,53% 78.356,87 99,53% 78.356,87  100,00% 0,00 0,00 373,27
01 23160 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 14.479,13 0,00 -14.100,00 379,13 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 379,13
01 23160 13002 01 OTRAS REMJNERACI ONES 108.199,47 0,00 -2.100,00 106.099,47 105.715,97 99,64% 105.715,97 99,64% 105.715,97  100,00% 0,00 0,00 383,50
01 23160 13100 01 LABORAL TEMPORAL 24.347,51 0,00 0,00 24.347,51 24.317,79 99,88% 24.317,79 99,88% 24.317,79  100,00% 0,00 0,00 29,72
01 23160 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 66.258,55 0,00 -1.000,00 65.258,55 59.126,59 90,60% 59.126,59 90,60% 59.126,59  100,00% 0,00 0,00 6.131,96
01 23160 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.500,00 0,00 1.411,93 3.911,93 3.075,03 78,61% 3.075,03 78,61% 2.995,02 97,40% 80,01 0,00 836,90
01 23160 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 2.997,99  199,87% 2.997,99  199,87% 1.863,87 62,17% 1.134,12 0,00 -1.497,99
01 23160 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 2.763,34 78,95% 2.763,34 78,95% 2.343,31 84,80% 420,03 0,00 736,66
01 23160 22102 01 GAS 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00 5.993,11 92,20% 5.993,11 92,20% 4.840,98 80,78% 1.152,13 0,00 506,89
01 23160 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 800,00 0,00 53,45 853,45 1.541,43  180,61% 1.541,43 180,61% 1.398,15 90,70% 143,28 0,00 -687,98
01 23160 22201 01 POSTALES 100,00 0,00 0,00 100,00 64,99 64,99% 64,99 64,99% 64,99 100,00% 0,00 0,00 35,01
01 23160 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 2.000,00 0,00 576,07 2.576,07 1.195,71 46,42% 1.195,71 46,42% 965,93 80,78% 229,78 0,00 1.380,36
01 23160 22799 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 0,00 0,00 5.328,00 5.328,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 5.328,00
01 23160 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICICS. A 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 100,00% 4.000,00 100,00% 4.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23160 Asi stencia social primaria: CENTRO SOCI AL. 314.614,80 0,00 -11.530,55 303.084,25 289.148,82 289.148,82 285.989,47 3.159,35 0,00 13.935,43
01 23161 13100 01 LABORAL TEMPORAL. - SALARI OS PSI COLOGA 9.569,82 0,00 0,00 9.569,82 8.979,39 93,83% 8.979,39 93,83% 8.979,39  100,00% 0,00 0,00 590,43
01 23161 13100 02 LABORAL TEMPORAL .- SALARI OS PSI COLOGA .- APO 1.120,38 3.818,41 0,00 4.938,79 4.938,79  100,00% 4.938,79  100,00% 4.938,79  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23161 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL . - PSI COLOGA 2.972,82 0,00 0,00 2.972,82 2.328,44 78,32% 2.328,44 78,32% 2.328,44  100,00% 0,00 0,00 644,38
01 23161 16000 02 LABORAL TEMPORAL - SEGURI DAD SOCI AL PSI COLOGA 348,04 1.177,94 0,00 1.525,98 1.525,98  100,00% 1.525,98  100,00% 1.525,98  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 23161 Asi stencia social primaria..-CENTRO SOCI AL. - 14.011,06 4.996,35 0,00 19.007,41 17.772,60 17.772,60 17.772,60 0,00 0,00 1.234,81
01 24100 13100 01 LABORAL TEMPORAL 150.000,00 0,00 30.355,21 180.355,21 181.105,86  100,42% 181.105,86  100,42% 181.105,86  100,00% 0,00 0,00 -750,65
01 24100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 50.000,00 0,00 8.310,48 58.310,48 56.480,84 96,86% 56.480,84 96,86% 56.480,84  100,00% 0,00 0,00 1.829,64
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01 24100 22199 01 MATERI ALES PLAN DE EMPLEO 17.500,00 0,00 0,00 17.500,00 4.058,23 23,19% 4.058,23 23,19% 0,00 0,00% 4.058,23 0,00 13.441,77
01 24100 48238 01 CONVEN O EQ 2.150,00 0,00 0,00 2.150,00 2.149,27 99,97% 2.149,27 99,97% 2.149,27  100,00% 0,00 0,00 0,73
01 24100 Pl an de pronoci 6n del enpleo e invesio6n |oca 219.650,00 0,00 38.665,69 258.315,69 243.794,20 243.794,20 239.735,97 4.058,23 0,00 14.521,49
01 24102 13100 01 SALARI Cs 0,00 0,00 61.261,60 61.261,60 61.923,16 101,08% 61.923,16 101,08% 61.923,16  100,00% 0,00 0,00 -661,56
01 24102 16000 01 SEGURI DAD SCOCI AL 0,00 0,00 9.654,65 9.654,65 8.637,66 89,47% 8.637,66 89,47% 8.637,66  100,00% 0,00 0,00 1.016,99
01 24102 22000 01 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 0,00 0,00 1.083,60 1.083,60 559,88 51,67% 559,88 51,67% 559,88  100,00% 0,00 0,00 523,72
01 24102 22001 01 PRENSA, REVI STAS, LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ON 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 1.955,13 97,76% 1.955,13 97,76% 1.955,13  100,00% 0,00 0,00 44,87
01 24102 22002 01 NATERI AL | NFORMVATI CO NO | NVENTARI ABLE 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 494,39 49,44% 494,39 49,44% 494,39  100,00% 0,00 0,00 505,61
01 24102 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 0,00 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 800,00
01 24102 22199 01 TALLER DE EMPLEO 2018 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 142,78 2,86% 142,78 2,86% 142,78  100,00% 0,00 0,00 4.857,22
01 24102 22200 01 SERVICI OS DE TELECOMUNI CACI ONES 0,00 0,00 300,00 300,00 544,20 181,40% 544,20 181,40% 544,20 100,00% 0,00 0,00 -244,20
01 24102 22606 01 REUNI ONES, CONFERENCI AS Y CURSOS 0,00 0,00 750,00 750,00 750,00  100,00% 750,00  100,00% 750,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 24102 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.219,75  121,98% 1.219,75  121,98% 1.219,75  100,00% 0,00 0,00 -219,75
01 24102 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 0,00 0,00 900,00 900,00 2.236,65  248,52% 2.236,65  248,52% 2.236,65 100,00% 0,00 0,00 -1.336,65
01 24102 Fonmento del Enpleo: T.E MARKETI NG Y COVMPRAVE 5.000,00 0,00 78.749,85 83.749,85 78.463,60 78.463,60 78.463,60 0,00 0,00 5.286,25
01 24103 13100 01 LABORAL TEMPORAL 0,00 0,00 384.318,00 384.318,00 141.252,49 36,75% 141.252,49 36,75% 141.252,49  100,00% 0,00 0,00 243.065,51
01 24103 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 0,00 75.103,00 75.103,00 27.214,20 36,24% 27.214,20 36,24% 27.214,20  100,00% 0,00 0,00 47.888,80
01 24103 FOMENTO DE EMPLEG: P. EMPLEO EXTRAORDI NARI O 2 0,00 0,00 459.421,00 459.421,00 168.466,69 168.466,69 168.466,69 0,00 0,00 290.954,31
01 24108 13100 01 SALARI OS LABORAL TEMPORAL 0,00 0,00 113.222,21 113.222,21 113.218,12 100,00% 113.218,12 100,00% 113.218,12 100,00% 0,00 0,00 4,09
01 24108 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 35.051,21 0,00 2.571,79 37.623,00 37.622,00 100,00% 37.622,00 100,00% 37.622,00 100,00% 0,00 0,00 1,00
01 24108 Fomento del Enpleo.- Plan Extraordinario Emp 35.051,21 0,00 115.794,00 150.845,21 150.840,12 150.840,12 150.840,12 0,00 0,00 5,09
01 24109 13100 01 LABORAL TEMPORAL- SALARI OS 0,00 0,00 77.531,58 77.531,58 76.100,70 98,15% 76.100,70 98,15% 76.100,70  100,00% 0,00 0,00 1.430,88
01 24109 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 0,00 27.772,02 27.772,02 26.663,53 96,01% 26.663,53 96,01% 26.663,53  100,00% 0,00 0,00 1.108,49
01 24109 Forment o del Enpleo..- PLAN ESPECI AL ZONAS RU 0,00 0,00 105.303,60 105.303,60 102.764,23 102.764,23 102.764,23 0,00 0,00 2.539,37
01 24110 13100 01 LABORAL TEMPORAL 0,00 0,00 22.889,50 22.889,50 2.707,37 11,83% 2.707,37 11,83% 2.707,37  100,00% 0,00 0,00 20.182,13
01 24110 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 0,00 0,00 7.110,50 7.110,50 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 7.110,50
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01 24110 FOMENTO EMPLEOQ. - PROGRAVA OPERATI VO EMPLEO JU 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 2.707,37 2.707,37 2.707,37 0,00 0,00 27.292,63
01 31100 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 17.000,00 0,00 7.212,01 24.212,01 21.461,32 88,64% 21.461,32 88,64% 16.466,05 76,72% 4.995,27 0,00 2.750,69
01 31100 48248 01 CONVENI O ASCC. C. D. B SOCI EDAD FEDERADA CAZADO 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00 1.600,00  100,00% 1.600,00  100,00% 1.600,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 31100 48254 01 CONVENI O PROTECTORA CRI PTANANI MAL 1.000,00 0,00 500,00 1.500,00 1.500,00  100,00% 1.500,00  100,00% 1.500,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 31100 Protecci 6n de | a sal ubridad publica. 19.600,00 0,00 7.712,01 27.312,01 24.561,32 24.561,32 19.566,05 4.995,27 0,00 2.750,69
01 32300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 27.049,65 0,00 6.547,00 33.596,65 27.016,62 80,41% 27.016,62 80,41% 27.016,62  100,00% 0,00 0,00 6.580,03
01 32300 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 8.858,76 0,00 3.784,00 12.642,76 8.101,66 64,08% 8.101,66 64,08% 8.101,66  100,00% 0,00 0,00 4.541,10
01 32300 21200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 8.000,00 0,00 581,18 8.581,18 14.672,58 170,99% 11.990,01  139,72% 9.754,73 81,36% 2.235,28 2.682,57 -6.091,40
01 32300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 25.200,00 0,00 1.738,86 26.938,86 26.798,79 99,48% 26.798,79 99,48% 24.979,69 93,21% 1.819,10 0,00 140,07
01 32300 22102 01 GAS 50.000,00 0,00 191,18 50.191,18 37.018,77 73,76% 37.018,77 73,76% 32.363,65 87,42% 4.655,12 0,00 13.172,41
01 32300 22103 01 COWVBUSTI BLES Y CARBURANTES 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 11.984,33  171,20% 11.984,33  171,20% 6.424,35 53,61% 5.559,98 0,00 -4.984,33
01 32300 22199 01 Otros sumnistros 3.000,00 0,00 2.287,52 5.287,52 7.251,27  137,14% 7.251,27  137,14% 6.720,45 92,68% 530,82 0,00 -1.963,75
01 32300 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 1.000,00 0,00 5.050,75 6.050,75 3.879,38 64,11% 3.879,38 64,11% 3.879,38  100,00% 0,00 0,00 2.171,37
01 32300 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 105.000,00 0,00 11.307,77 116.307,77 117.655,95 101,16% 117.655,95 101,16% 113.617,34 96,57% 4.038,61 0,00 -1.348,18
01 32300 63200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 0,00 0,00 412.000,00 412.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 412.000,00
01 32300 Funci onani ento de centros docentes de ensefia 235.108,41 0,00 443.488,26 678.596,67 254.379,35 251.696,78 232.857,87 18.838,91 2.682,57 424.217,32
01 32310 13100 01 LABORAL TEMPORAL 46.311,05 0,00 17.401,60 63.712,65 65.178,47  102,30% 65.178,47  102,30% 65.178,47  100,00% 0,00 0,00 -1.465,82
01 32310 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 14.830,84 0,00 5.548,83 20.379,67 18.762,28 92,06% 18.762,28 92,06% 18.762,28  100,00% 0,00 0,00 1.617,39
01 32310 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.000,00 0,00 161,34 1.161,34 1.063,57 91,58% 740,89 63,80% 579,55 78,22% 161,34 322,68 97,77
01 32310 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 782,44 78,24% 782,44 78,24% 583,29 74,55% 199,15 0,00 217,56
01 32310 22102 01 GAS 7.200,00 0,00 0,00 7.200,00 5.222,13 72,53% 5.222,13 72,53% 4.768,69 91,32% 453,44 0,00 1.977,87
01 32310 22199 01 OTROCS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 359,66 3.359,66 2.732,50 81,33% 2.732,50 81,33% 2.569,98 94,05% 162,52 0,00 627,16
01 32310 22699 01 O ros gastos diversos 500,00 0,00 0,00 500,00 507,06 101,41% 507,06 101,41% 507,06  100,00% 0,00 0,00 -7,06
01 32310 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 8.855,00 0,00 0,00 8.855,00 7.972,81 90,04% 7.972,81 90,04% 6.982,20 87,58% 990,61 0,00 882,19
01 32310 22706 01 ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS. Pl an Autoprote 0,00 0,00 1.337,05 1.337,05 1.337,05 100,00% 1.337,05 100,00% 1.337,05 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 32310 62500 01 MOBI LI ARI O cunas 1.538,00 0,00 0,00 1.538,00 355,00 23,08% 355,00 23,08% 0,00 0,00% 355,00 0,00 1.183,00
01 32310 Funci onani ento de centros docentes de ensefia 84.234,89 0,00 24.808,48 109.043,37 103.913,31 103.590,63 101.268,57 2.322,06 322,68 5.130,06
01 32600 13100 01 LABORAL TEMPORAL 5.158,70 0,00 400,00 5.558,70 5.626,77  101,22% 5.626,77  101,22% 5.626,77  100,00% 0,00 0,00 -68,07
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01 32600 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 1.638,46 0,00 0,00 1.638,46 1.555,15 94,92% 1.555,15 94,92% 1.555,15  100,00% 0,00 0,00 83,31
01 32600 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 440450 110,11% 4.404,50 110,11% 3.328,39 75,57% 1.076,11 0,00 -404,50
01 32600 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 1.181,76 33,76% 1.181,76 33,76% 700,13 59,24% 481,63 0,00 2.318,24
01 32600 22606 01 REUNI ONES, CONFERENCI AS Y CURSCS 0,00 0,00 1.474,00 1.474,00 3.669,20  248,93% 3.669,20  248,93% 150,00 4,09% 3.519,20 0,00 -2.195,20
01 32600 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.746,86 84,34% 6.746,86 84,34% 3.349,08 49,64% 3.397,78 0,00 1.253,14
01 32600 48100 01 PREM CS 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 4.917,96 98,36% 4.917,96 98,36% 4.917,96  100,00% 0,00 0,00 82,04
01 32600 48304 01 BECAS EDUCACI ON 11.000,00 0,00 -4.950,00 6.050,00 6.000,00 99,17% 6.000,00 99,17% 6.000,00 100,00% 0,00 0,00 50,00
01 32600 Servi ci os conpl enentari os de educaci 6n. 38.297,16 0,00 -3.076,00 35.221,16 34.102,20 34.102,20 25.627,48 8.474,72 0,00 1.118,96
01 32610 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 10.142,44 0,00 0,00 10.142,44 10.129,98 99,88% 10.129,98 99,88% 10.129,98  100,00% 0,00 0,00 12,46
01 32610 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.814,59 0,00 -1.600,00 214,59 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 214,59
01 32610 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 12.753,02 0,00 0,00 12.753,02 12.737,06 99,87% 12.737,06 99,87% 12.737,06  100,00% 0,00 0,00 15,96
01 32610 13100 01 LABORAL TEMPORAL 110.910,74 0,00 0,00 110.910,74 113.045,46  101,92% 113.045,46  101,92% 113.045,46  100,00% 0,00 0,00 -2.134,72
01 32610 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 42.717,50 0,00 0,00 42.717,50 39.090,97 91,51% 39.090,97 91,51% 39.090,97  100,00% 0,00 0,00 3.626,53
01 32610 21200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00 0,00 3.398,27 5.398,27 5.497,61 101,84% 5.270,13 97,63% 2.553,17 48,45% 2.716,96 227,48 -99,34
01 32610 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 800,00 0,00 0,00 800,00 719,87 89,98% 719,87 89,98% 622,17 86,43% 97,70 0,00 80,13
01 32610 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 17.000,00 0,00 2.051,80 19.051,80 18.578,11 97,51% 18.578,11 97,51% 15.089,37 81,22% 3.488,74 0,00 473,69
01 32610 22199 01 OTROS SUM NI STROS 5.000,00 0,00 306,64 5.306,64 2.700,53 50,89% 2.700,53 50,89% 1.779,61 65,90% 920,92 0,00 2.606,11
01 32610 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 500,00 0,00 0,00 500,00 1.145,87  229,17% 1.145,87  229,17% 72,60 6,34% 1.073,27 0,00 -645,87
01 32610 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 3.500,00 0,00 984,04 4.484,04 4.759,39  106,14% 4.759,39  106,14% 2.449,67 51,47% 2.309,72 0,00 -275,35
01 32610 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 36.000,00 0,00 6.000,00 42.000,00 40.902,13 97,39% 40.902,13 97,39% 33.984,71 83,09% 6.917,42 0,00 1.097,87
01 32610 62700 01 | NVERSI ONES NUEVAS ASCClI ADAS AL FUNCI ONAM EN 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 49.788,36 99,58% 49.733,91 99,47% 49.733,91  100,00% 0,00 54,45 211,64
01 32610 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICICS. B 5.408,51 0,00 0,00 5.408,51 4.190,71 77,48% 4.190,71 77,48% 4.190,71  100,00% 0,00 0,00 1.217,80
01 32610 63200 01 EDIFICI OGS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES al bafiil eri a 7.348,96 0,00 0,00 7.348,96 7.348,96 100,00% 7.348,96 100,00% 7.348,96  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 32610 Servici os conpl enentarios de educaci 6n: ESCU 255.895,76 0,00 61.140,75 317.036,51 310.635,01 310.353,08 292.828,35 17.524,73 281,93 6.401,50
01 33000 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 10.142,44 0,00 0,00 10.142,44 10.129,98 99,88% 10.129,98 99,88% 10.129,98  100,00% 0,00 0,00 12,46
01 33000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.550,85 0,00 -2.350,00 200,85 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 200,85
01 33000 13002 01 OTRAS REMJNERACI ONES 17.193,12 0,00 0,00 17.193,12 17.171,98 99,88% 17.171,98 99,88% 17.171,98  100,00% 0,00 0,00 21,14
01 33000 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 8.446,69 0,00 0,00 8.446,69 7.727,63 91,49% 7.727,63 91,49% 7.727,63  100,00% 0,00 0,00 719,06
01 33000 Adni ni straci 6n general de cul tura. 38.333,10 0,00 -2.350,00 35.983,10 35.029,59 35.029,59 35.029,59 0,00 0,00 953,51
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01 33210 13000 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CAS 7.571,48 0,00 0,00 7.571,48 7.562,17 99,88% 7.562,17 99,88% 7.562,17  100,00% 0,00 0,00 9,31
01 33210 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.751,44 0,00 -1.500,00 251,44 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 251,44
01 33210 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 10.423,84 0,00 -500,00 9.923,84 9.787,04 98,62% 9.787,04 98,62% 9.787,04  100,00% 0,00 0,00 136,80
01 33210 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 5.290,00 0,00 0,00 5.290,00 4.912,60 92,87% 4.912,60 92,87% 4.912,60 100,00% 0,00 0,00 377,40
01 33210 22000 01 MATERI AL OFI Cl NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 632,93 63,29% 632,93 63,29% 632,93  100,00% 0,00 0,00 367,07
01 33210 22001 01 PRENSA, REVI STAS, LIBRGOS Y OTRAS PUBLI CACI ON 7.000,00 0,00 -1.621,14 5.378,86 5.095,46 94,73% 5.095,46 94,73% 4.337,08 85,12% 758,38 0,00 283,40
01 33210 Bi bl i ot ecas publicas. 33.036,76 0,00 -3.621,14 29.415,62 27.990,20 27.990,20 27.231,82 758,38 0,00 1.425,42
01 33300 13000 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CAS 15.142,96 0,00 0,00 15.142,96 15.124,34 99,88% 15.124,34 99,88% 15.124,34  100,00% 0,00 0,00 18,62
01 33300 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.993,76 0,00 0,00 2.993,76 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 2.993,76
01 33300 13002 01 OTRAS RETRI BUCI ONES 19.797,12 0,00 0,00 19.797,12 19.773,04 99,88% 19.773,04 99,88% 19.773,04  100,00% 0,00 0,00 24,08
01 33300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 18.522,64 0,00 0,00 18.522,64 18.499,88 99,88% 18.499,88 99,88% 18.499,88  100,00% 0,00 0,00 22,76
01 33300 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 16.636,57 0,00 0,00 16.636,57 15.436,82 92,79% 15.436,82 92,79% 15.436,82  100,00% 0,00 0,00 1.199,75
01 33300 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 5.000,00 0,00 908,56 5.908,56 5.965,70  100,97% 5.803,26 98,22% 4.910,60 84,62% 892,66 162,44 -57,14
01 33300 22000 01 MATERI AL OFI Cl NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 3.100,00 0,00 5,00 3.105,00 2.954,45 95,15% 2.954,45 95,15% 2.537,01 85,87% 417,44 0,00 150,55
01 33300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 22.500,00 0,00 0,00 22.500,00 23.928,53  106,35% 23.928,53  106,35% 22.093,92 92,33% 1.834,61 0,00 -1.428,53
01 33300 22199 01 OTROS SUM NI STROS 3.500,00 0,00 2.627,94 6.127,94 5.921,51 96,63% 5.921,51 96,63% 3.216,75 54,32% 2.704,76 0,00 206,43
01 33300 22201 01 POSTALES 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 348,84 34,88% 348,84 34,88% 343,29 98,41% 5,55 0,00 651,16
01 33300 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00 2.439,33  116,16% 2.439,33  116,16% 0,00 0,00% 2.439,33 0,00 -339,33
01 33300 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 1.000,00 0,00 1.000,00 2.000,00 3.074,60  153,73% 3.074,60 153,73% 2.427,74 78,96% 646,86 0,00 -1.074,60
01 33300 22700 01 LI MPIEZA Y ASEO 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 17.967,53 89,84% 17.967,53 89,84% 16.447,42 91,54% 1.520,11 0,00 2.032,47
01 33300 23120 01 KILOMETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 100,00
01 33300 63900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICICS. E 3.000,00 0,00 -2.950,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 50,00
01 33300 Equi pami entos culturales y nuseos: CASA DE C 134.393,05 0,00 1.591,50 135.984,55 131.434,57 131.272,13 120.810,81 10.461,32 162,44 4.549,98
01 33310 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 6.592,45 65,92% 6.592,45 65,92% 6.406,68 97,18% 185,77 0,00 3.407,55
01 33310 22103 01 COMBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.681,56  168,16% 1.681,56  168,16% 725,00 43,11% 956,56 0,00 -681,56
01 33310 22199 01 O ros sum nistros 1.000,00 0,00 51,55 1.051,55 568,74 54,09% 568,74 54,09% 503,94 88,61% 64,80 0,00 482,81
01 33310 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 700,00 0,00 0,00 700,00 889,72  127,10% 889,72  127,10% 889,72  100,00% 0,00 0,00 -189,72
01 33310 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 2.000,00 0,00 526,96 2.526,96 1.533,39 60,68% 1.533,39 60,68% 1.533,39  100,00% 0,00 0,00 993,57
01 33310 22799 01 OTROS TRABAJCOS REAL|I ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 11.700,00 0,00 0,00 11.700,00 11.808,24  100,93% 11.808,24  100,93% 10.824,22 91,67% 984,02 0,00 -108,24
01 33310 62900 01 OTRAS | NVERSI ONES NUEVAS DE LOS SERVICICS. L 7.000,00 0,00 -6.950,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 50,00
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01 33310 Equi pami entos cul turales y nuseos: TEATRO 33.400,00 0,00 -6.371,49 27.028,51 23.074,10 23.074,10 20.882,95 2.191,15 0,00 3.954,41
01 33320 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.500,00 0,00 576,49 3.076,49 3.012,69 97,93% 3.012,69 97,93% 2.438,63 80,95% 574,06 0,00 63,80
01 33320 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 8.200,00 0,00 0,00 8.200,00 6.617,95 80,71% 6.617,95 80,71% 5.224,68 78,95% 1.393,27 0,00 1.582,05
01 33320 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 1.500,00 0,00 525,42 2.025,42 2.229,06  110,05% 2.229,06  110,05% 792,12 35,54% 1.436,94 0,00 -203,64
01 33320 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 500,00 0,00 0,00 500,00 38,72 7,74% 38,72 7,74% 0,00 0,00% 38,72 0,00 461,28
01 33320 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.000,00 0,00 4.234,42 5.234,42 7.071,32  135,09% 7.071,32  135,09% 5.797,19 81,98% 1.274,13 0,00 -1.836,90
01 33320 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.991,12 99,70% 2.991,12 99,70% 2.243,34 75,00% 747,78 0,00 8,88
01 33320 Equi pami entos culturales y nuseos: EL POSI TO 16.700,00 0,00 5.336,33 22.036,33 21.960,86 21.960,86 16.495,96 5.464,90 0,00 75,47
01 33400 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 1.267,26 42,24% 1.267,26 42,24% 1.267,26  100,00% 0,00 0,00 1.732,74
01 33400 22601 01 ATENCI ONES PROTOCCLARI AS Y REPRESENTATI VAS 3.500,00 0,00 6.444,08 9.944,08 11.797,97  118,64% 11.797,97  118,64% 11.209,58 95,01% 588,39 0,00 -1.853,89
01 33400 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 3.500,00 0,00 205,70 3.705,70 3.746,77 101,11% 3.746,77 101,11% 3.116,36 83,17% 630,41 0,00 -41,07
01 33400 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00 19.260,21 167,48% 19.260,21 167,48% 13.117,94 68,11% 6.142,27 0,00 -7.760,21
01 33400 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 22.000,00 0,00 3.190,00 25.190,00 20.677,01 82,08% 20.677,01 82,08% 14.992,10 72,51% 5.684,91 0,00 4.512,99
01 33400 24000 01 GASTOS DE EDICION Y DI STRI BUCI ON 2.500,00 0,00 3.600,00 6.100,00 2.174,40 35,65% 2.174,40 35,65% 2.174,40  100,00% 0,00 0,00 3.925,60
01 33400 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI 35.700,00 0,00 0,00 35.700,00 35.700,00 100,00% 35.700,00 100,00% 35.700,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48100 01 PREM OS 10.900,00 0,00 500,00 11.400,00 11.180,00 98,07% 11.180,00 98,07% 9.950,00 89,00% 1.230,00 0,00 220,00
01 33400 48210 01 CONVENI O COFRADI A STMO. CRI STO EXPI RACI ON 440,00 0,00 0,00 440,00 440,00  100,00% 440,00  100,00% 440,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48211 01 CONVEN O JTA. GENERAL COFRADI AS 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00% 2.000,00 100,00% 0,00 0,00% 2.000,00 0,00 0,00
01 33400 48212 01 CONVENI O ASCC. CULTURAL ATENEO MJSI CAL 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00% 2.000,00 100,00% 2.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48213 01 CONVENI O ASCC. H DALGOS AM GOS DE LOS MOLI NOS 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 100,00% 3.000,00 100,00% 3.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48214 01 CONVENI O CORAL SANTA CECI LI A 1.400,00 0,00 0,00 1.400,00 1.400,00  100,00% 1.400,00 100,00% 0,00 0,00% 1.400,00 0,00 0,00
01 33400 48215 01 CONVENI O HERVANDAD JESUS NAZARENO 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00  100,00% 8.000,00  100,00% 8.000,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48242 01 CONVENI O BANDA DE CORNETAS Y TAMBORES 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 100,00% 6.000,00 100,00% 6.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48243 01 CONVENI O HERMANDAD SANTO ENTI ERRO 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 100,00% 3.000,00 100,00% 3.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48244 01 CONVENI O HERVANDAD JESUS CAUTI VO 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00% 4.500,00 100,00% 0,00 0,00% 4.500,00 0,00 0,00
01 33400 48252 01 CONVENI O AMPA ANGEL ARTEAGA 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00  100,00% 1.000,00 100,00% 0,00 0,00% 1.000,00 0,00 0,00
01 33400 48253 01 CONVENI O Cl UDAD MANCHA 1.500,00 0,00 -1.500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 48256 01 CONVENI O HERVANDAD CRI STO DE LA COLUWNA 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
01 33400 Pronoci 6n cul tural . 109.440,00 0,00 28.439,78 137.879,78 137.143,62 137.143,62 113.967,64 23.175,98 0,00 736,16
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01 33401 13100 01 LABORAL TEMPORAL 43.529,55 0,00 0,00 43.529,55 41.458,97 95,24% 41.458,97 95,24% 41.458,97  100,00% 0,00 0,00 2.070,58
01 33401 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 14.255,93 0,00 0,00 14.255,93 11.633,29 81,60% 11.633,29 81,60% 11.633,29  100,00% 0,00 0,00 2.622,64
01 33401 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 2.500,00 0,00 1.000,00 3.500,00 1.962,01 56,06% 1.962,01 56,06% 1.962,01 100,00% 0,00 0,00 1.537,99
01 33401 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 100,00 0,00 0,00 100,00 121,00 121,00% 121,00 121,00% 121,00 100,00% 0,00 0,00 -21,00
01 33401 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 600,00 0,00 427,77 1.027,77 101,77 9,90% 101,77 9,90% 101,77  100,00% 0,00 0,00 926,00
01 33401 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOCS POR OTRAS EMPRESAS 6.000,00 0,00 6.460,53 12.460,53 10.637,54 85,37% 10.637,54 85,37% 8.084,44 76,00% 2.553,10 0,00 1.822,99
01 33401 Pronoci 6n cul tural: UNI VERSI DAD POPULAR 66.985,48 0,00 7.888,30 74.873,78 65.914,58 65.914,58 63.361,48 2.553,10 0,00 8.959,20
01 33600 13100 01 LABORAL TEMPORAL 16.658,96 0,00 0,00 16.658,96 16.410,25 98,51% 16.410,25 98,51% 16.410,25 100,00% 0,00 0,00 248,71
01 33600 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.780,66 0,00 0,00 5.780,66 2.792,88 48,31% 2.792,88 48,31% 2.792,88  100,00% 0,00 0,00 2.987,78
01 33600 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00 0,00 14.350,00 16.350,00 15.507,79 94,85% 15.507,79 94,85% 15.253,69 98,36% 254,10 0,00 842,21
01 33600 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 6.500,00 0,00 2.546,55 9.046,55 7.280,10 80,47% 7.280,10 80,47% 5.132,85 70,51% 2.147,25 0,00 1.766,45
01 33600 22199 01 Oros sumnistros 10.000,00 0,00 1.639,72 11.639,72 10.168,41 87,36% 10.168,41 87,36% 8.820,15 86,74% 1.348,26 0,00 1.471,31
01 33600 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 800,00 0,00 0,00 800,00 589,98 73,75% 589,98 73,75% 589,98  100,00% 0,00 0,00 210,02
01 33600 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 8.000,00 0,00 1.000,00 9.000,00 12.198,66  135,54% 12.198,66  135,54% 12.120,01 99,36% 78,65 0,00 -3.198,66
01 33600 22706 01 ESTUDI OGS Y TRABAJCS TECNI COS 600,00 0,00 0,00 600,00 592,90 98,82% 592,90 98,82% 592,90 100,00% 0,00 0,00 7,10
01 33600 48204 01 CONVENI O PARROQUI A ASUNCI ON NUESTRA SENORA 41.000,00 0,00 0,00 41.000,00 41.000,00 100,00% 41.000,00  100,00% 0,00 0,00% 41.000,00 0,00 0,00
01 33600 Protecci 6n y gestién del Patrinonio Histoéric 91.339,62 0,00 19.536,27 110.875,89 106.540,97 106.540,97 61.712,71 44.828,26 0,00 4.334,92
01 33601 61900 01 OTRAS | NVERSI ONES DE REPCSI Cl ON USO GENER 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 25.000,00
01 33601 Gesti 6n del Patrinonio Histoérico-Artistico: 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
01 33700 13100 01 LABORAL TEMPORAL 32.816,08 0,00 0,00 32.816,08 32.775,75 99,88% 32.775,75 99,88% 32.775,75  100,00% 0,00 0,00 40,33
01 33700 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 10.747,27 0,00 0,00 10.747,27 9.838,52 91,54% 9.838,52 91,54% 9.838,52  100,00% 0,00 0,00 908,75
01 33700 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.000,00 0,00 1.055,79 4.055,79 5.753,37  141,86% 5.753,37  141,86% 3.992,91 69,40% 1.760,46 0,00 -1.697,58
01 33700 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 10.500,00 0,00 684,48 11.184,48 11.089,33 99,15% 11.089,33 99,15% 10.025,74 90,41% 1.063,59 0,00 95,15
01 33700 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00 0,00 3.101,78 6.101,78 4.502,62 73,79% 4.502,62 73,79% 4.293,97 95,37% 208,65 0,00 1.599,16
01 33700 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 1.500,00 0,00 68,78 1.568,78 1.239,02 78,98% 1.239,02 78,98% 438,54 35,39% 800,48 0,00 329,76
01 33700 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 16.700,00 0,00 0,00 16.700,00 16.668,96 99,81% 16.668,96 99,81% 15.279,88 91,67% 1.389,08 0,00 31,04
01 33700 61900 01 OTRAS | NVERSI ONES DE REPCSI Cl ON Vent anas chi 1.434,99 0,00 0,00 1.434,99 1.434,99  100,00% 1.434,99  100,00% 1.434,99 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33700 I nstal aci ones de ocupaci 6n del tienpo |ibre: 79.698,34 0,00 4.910,83 84.609,17 83.302,56 83.302,56 78.080,30 5.222,26 0,00 1.306,61
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01 33710 13100 01 LABORAL TEMPORAL 16.802,28 0,00 -16.257,58 544,70 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 544,70
01 33710 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.444,40 0,00 -4.000,00 1.444,40 795,00 55,04% 795,00 55,04% 795,00 100,00% 0,00 0,00 649,40
01 33710 21200 01 EDIFICI OGS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.500,00 0,00 537,94 4.037,94 2.663,58 65,96% 2.663,58 65,96% 2.569,61 96,47% 93,97 0,00 1.374,36
01 33710 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.149,22  102,98% 5.149,22  102,98% 4.549,10 88,35% 600,12 0,00 -149,22
01 33710 22103 01 COWVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.500,00 0,00 704,99 2.204,99 3.163,99 143,49% 3.163,99 143,49% 1.424,99 45,04% 1.739,00 0,00 -959,00
01 33710 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 1.700,00 0,00 41,00 1.741,00 961,94 55,25% 961,94 55,25% 858,43 89,24% 103,51 0,00 779,06
01 33710 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 500,00 0,00 2.000,00 2.500,00 406,45 16,26% 406,45 16,26% 406,45 100,00% 0,00 0,00 2.093,55
01 33710 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 10.800,00 0,00 -3.000,00 7.800,00 7.146,72 91,62% 7.146,72 91,62% 7.146,72  100,00% 0,00 0,00 653,28
01 33710 62200 01 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES- Construcci 6 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 100.000,00
01 33710 62200 02 EDIFIClOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES- Ter mi naci 6n 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 19.954,55 99,77% 19.954,55 99,77% 0,00 0,00% 19.954,55 0,00 45,45
01 33710 63200 02 ADECUACI ON NAVE DEPCSI TO AGUAS .- EDIFICOs 0,00 3.301,48 0,00 3.301,48 3.301,48 100,00% 3.301,48 100,00% 3.301,48 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33710 I nst al aci ones de ocupaci 6n del tienpo |ibre: 45.246,68 3.301,48 100.026,35 148.574,51 43.542,93 43.542,93 21.051,78 22.491,15 0,00 105.031,58
01 33720 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 5.000,00 0,00 7.169,25 12.169,25 11.411,87 93,78% 11.411,87 93,78% 4.832,20 42,34% 6.579,67 0,00 757,38
01 33720 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 6.000,00 0,00 279,52 6.279,52 6.098,24 97,11% 6.098,24 97,11% 3.228,68 52,94% 2.869,56 0,00 181,28
01 33720 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 2.000,00 0,00 490,14 2.490,14 1.628,01 65,38% 1.628,01 65,38% 1.628,01 100,00% 0,00 0,00 862,13
01 33720 22199 01 COtros sumnistros 1.500,00 0,00 3.138,06 4.638,06 6.349,20  136,89% 6.349,20  136,89% 5.896,78 92,87% 452,42 0,00 -1.711,14
01 33720 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 0,00 500,00 465,68 93,14% 465,68 93,14% 465,68  100,00% 0,00 0,00 34,32
01 33720 I nst al aci ones de ocupaci 6n del tienpo |ibre: 15.000,00 0,00 11.076,97 26.076,97 25.953,00 25.953,00 16.051,35 9.901,65 0,00 123,97
01 33800 13100 01 LABORAL TEMPORAL 1.450,00 0,00 -1.450,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
01 33800 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 450,00 0,00 -450,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
01 33800 20900 01 CANONES 5.000,00 0,00 5.837,71 10.837,71 7.693,55 70,99% 7.693,55 70,99% 7.693,55  100,00% 0,00 0,00 3.144,16
01 33800 22199 01 OTROS SUM NI STROS 7.000,00 0,00 1.512,49 8.512,49 10.145,77  119,19% 10.145,77  119,19% 9.401,16 92,66% 744,61 0,00 -1.633,28
01 33800 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00 2.869,10 38,25% 2.869,10 38,25% 2.869,10 100,00% 0,00 0,00 4.630,90
01 33800 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 15.000,00 0,00 6.450,36 21.450,36 29.371,01  136,93% 29.371,01  136,93% 10.388,66 35,37% 18.982,35 0,00 -7.920,65
01 33800 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 18.000,00 0,00 580,80 18.580,80 21.712,86  116,86% 21.712,86  116,86% 21.110,28 97,22% 602,58 0,00 -3.132,06
01 33800 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 60.000,00 0,00 56.226,97 116.226,97 108.771,64 93,59% 108.771,64 93,59% 90.195,24 82,92% 18.576,40 0,00 7.455,33
01 33800 22701 01 SEGURI DAD 2.200,00 0,00 0,00 2.200,00 4.841,08 220,05% 4.841,08 220,05% 3.060,56 63,22% 1.780,52 0,00 -2.641,08
01 33800 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 150.000,00 0,00 5.050,00 155.050,00 154.905,00 99,91% 154.905,00 99,91% 154.905,00  100,00% 0,00 0,00 145,00
01 33800 48100 01 PREM CS 7.000,00 0,00 1.000,00 8.000,00 7.960,00 99,50% 7.960,00 99,50% 7.460,00 93,72% 500,00 0,00 40,00
01 33800 48216 01 CONVENI O ASOC. PENA EL BURLETA 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 100,00% 2.500,00 100,00% 2.500,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
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01 33800 48217 01 CONVENI O ASOCI ACI ON PENA LOS BARTOLERCS 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00  100,00% 1.800,00  100,00% 1.800,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33800 48218 01 CONVENI O HERVANDAD VI RGEN DE CRI PTANA 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00  100,00% 1.000,00 100,00% 1.000,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33800 Fi estas popul ares y festejos. 278.900,00 0,00 74.758,33 353.658,33 353.570,01 353.570,01 312.383,55 41.186,46 0,00 88,32
01 33801 22199 01 OTROS SUM NI STROS 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 733,26 73,33% 733,26 73,33% 733,26 100,00% 0,00 0,00 266,74
01 33801 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 300,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 300,00
01 33801 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 3.165,03  126,60% 3.165,03  126,60% 3.007,07 95,01% 157,96 0,00 -665,03
01 33801 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 5.684,12  142,10% 5.684,12  142,10% 3.401,76 59,85% 2.282,36 0,00 -1.684,12
01 33801 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 19.300,00 0,00 600,00 19.900,00 18.057,50 90,74% 18.057,50 90,74% 18.057,50  100,00% 0,00 0,00 1.842,50
01 33801 Fi estas popul ares y festejos: CULTURA. 27.100,00 0,00 600,00 27.700,00 27.639,91 27.639,91 25.199,59 2.440,32 0,00 60,09
01 33802 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 100,00% 4.000,00 100,00% 2.366,50 59,16% 1.633,50 0,00 0,00
01 33802 Fi estas populares y festejos: JUVENTUD. 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 2.366,50 1.633,50 0,00 0,00
01 33803 22601 01 ATENCI ONES PROTOCCLARI AS Y REPRESENTATI VAS 4.500,00 0,00 -510,00 3.990,00 3.405,12 85,34% 3.405,12 85,34% 3.405,12  100,00% 0,00 0,00 584,88
01 33803 48100 01 PREM OS 0,00 0,00 510,00 510,00 510,00  100,00% 510,00  100,00% 510,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 33803 Fi estas populares y festejos. 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 3.915,12 3.915,12 3.915,12 0,00 0,00 584,88
01 34000 13000 01 LABORAL FIJO 10.142,44 0,00 0,00 10.142,44 10.130,20 99,88% 10.130,20 99,88% 10.130,20  100,00% 0,00 0,00 12,24
01 34000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.006,06 0,00 -1.500,00 506,06 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 506,06
01 34000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 12.135,84 0,00 0,00 12.135,84 13.030,23  107,37% 13.030,23  107,37% 13.030,23  100,00% 0,00 0,00 -894,39
01 34000 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 7.028,80 0,00 0,00 7.028,80 -3.520,07 -50,08% -3.520,07 -50,08% -3.520,07  100,00% 0,00 0,00 10.548,87
01 34000 Adni ni straci 6n general de deportes. 31.313,14 0,00 -1.500,00 29.813,14 19.640,36 19.640,36 19.640,36 0,00 0,00 10.172,78
01 34100 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 2.345,88 46,92% 2.345,88 46,92% 2.345,88  100,00% 0,00 0,00 2.654,12
01 34100 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.600,00 0,00 0,00 2.600,00 2.208,65 84,95% 2.208,65 84,95% 1.799,36 81,47% 409,29 0,00 391,35
01 34100 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 15.000,00 0,00 2.965,34 17.965,34 20.099,25 111,88% 20.099,25 111,88% 18.141,83 90,26% 1.957,42 0,00 -2.133,91
01 34100 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.510,74 151,07% 1.510,74 151,07% 1.426,04 94,39% 84,70 0,00 -510,74
01 34100 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 10.000,00 0,00 400,00 10.400,00 10.012,91 96,28% 10.012,91 96,28% 7.630,55 76,21% 2.382,36 0,00 387,09
01 34100 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 24.000,00 0,00 600,00 24.600,00 27.042,56  109,93% 27.042,56  109,93% 21.761,80 80,47% 5.280,76 0,00 -2.442,56
01 34100 26000 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI 3.000,00 0,00 800,00 3.800,00 1.691,74 44,52% 1.691,74 44,52% 1.456,82 86,11% 234,92 0,00 2.108,26
01 34100 48222 01 CONVENI O C. D.B. CRI PTANA 36.450,00 0,00 0,00 36.450,00 36.450,00 100,00% 36.450,00 100,00% 36.450,00 100,00% 0,00 0,00 0,00



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 18
Fecha: 17/01/2019

Ejercicio Contable: 2018

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE
Avance de la liquidacién del presupuesto corriente (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econémica)
Modificaciones Gastos comprometidos  Oblig. reconocidas netas Pagos realizados

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcién Créditos Incorporacién Otras Créditos Gastos % sobre Oblig. % sobre Pagos % sobre Oblig. pdts. Remanente Remanente
iniciales remanentes definitivos comprom. créd. reconocidas créd. realizados oblig. de pago crédito comp. crédito no
definitivos netas definitivos comp.
01 34100 48223 01 CONVENI O ASCC. CULTURAL Y DEPORTI VA VI LLA DE 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00% 4.500,00 100,00% 4.500,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 34100 48224 01 CONVEN O C. D. E. BALONCESTO 14.310,00 0,00 0,00 14.310,00 14.310,00 100,00% 14.310,00 100,00% 14.310,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 34100 48225 01 CONVEN O ESCUELA DE BALONCESTO CRI PTANA 12.100,00 0,00 0,00 12.100,00 12.100,00  100,00% 12.100,00  100,00% 12.100,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 34100 48226 01 CONVENI O C. D.B. ATLETI SMO CRI PTANA 5.760,00 0,00 0,00 5.760,00 5.760,00  100,00% 5.760,00  100,00% 2.880,00 50,00% 2.880,00 0,00 0,00
01 34100 48227 01 CONVENI O C.D.B. TRI ATLON CRI PTANA 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00% 2.000,00 100,00% 1.000,00 50,00% 1.000,00 0,00 0,00
01 34100 48228 01 CONVEN O CLUB CI CLI STA HNOCS. PI NTOR 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
01 34100 48229 01 CONVENI O C.D.E. MIB. G GANTES 1.400,00 0,00 0,00 1.400,00 1.400,00  100,00% 1.400,00  100,00% 700,00 50,00% 700,00 0,00 0,00
01 34100 48230 01 SUBVENCI ON NOM NATI VA FECAM 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00  100,00% 1.500,00 100,00% 1.500,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 34100 48245 01 CONVEN O C.D. CRI PTANA VERTI CAL 400,00 0,00 0,00 400,00 400,00  100,00% 400,00  100,00% 200,00 50,00% 200,00 0,00 0,00
01 34100 48250 01 CONVENI O ESCUELA TRI ATLON G GANTES 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00  100,00% 1.500,00  100,00% 750,00 50,00% 750,00 0,00 0,00
01 34100 48251 01 CONVENI O FUTBOL SALA NO FEDERADOS 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 1.750,00  100,00% 1.750,00 100,00% 875,00 50,00% 875,00 0,00 0,00
01 34100 48305 01 AYUDAS DEPORTI STAS 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.000,00
01 34100 Pronoci 6n y fonento del deporte. 143.770,00 0,00 4.265,34 148.035,34 146.581,73 146.581,73 129.827,28 16.754,45 0,00 1.453,61
01 34200 13000 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CA 15.142,96 0,00 -7.571,48 7.571,48 7.562,17 99,88% 7.562,17 99,88% 7.562,17  100,00% 0,00 0,00 9,31
01 34200 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.902,95 0,00 -2.700,00 202,95 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 202,95
01 34200 13002 01 OTRAS RETRI BUCI ONES 18.690,00 0,00 -8.528,52 10.161,48 9.891,14 97,34% 9.891,14 97,34% 9.891,14  100,00% 0,00 0,00 270,34
01 34200 13100 01 LABORAL TEMPORAL 125.382,41 0,00 500,00 125.882,41 121.628,58 96,62% 121.628,58 96,62% 121.628,58 100,00% 0,00 0,00 4.253,83
01 34200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 50.589,35 0,00 -10.165,76 40.423,59 40.032,88 99,03% 40.032,88 99,03% 40.032,88  100,00% 0,00 0,00 390,71
01 34200 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 10.000,00 0,00 1.714,16 11.714,16 19.750,52  168,60% 19.750,52  168,60% 18.255,12 92,43% 1.495,40 0,00 -8.036,36
01 34200 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 87.000,00 0,00 1.800,00 88.800,00 78.352,67 88,23% 78.352,67 88,23% 75.007,20 95,73% 3.345,47 0,00 10.447,33
01 34200 22102 01 GAS 31.000,00 0,00 0,00 31.000,00 29.643,68 95,62% 29.643,68 95,62% 28.838,71 97,28% 804,97 0,00 1.356,32
01 34200 22103 01 COMBUSTI BLES Y CARBURANTES 200,00 0,00 7,58 207,58 33,32 16,05% 33,32 16,05% 33,32  100,00% 0,00 0,00 174,26
01 34200 22110 01 PRODUCTCS DE LI MPI EZA' Y ASEO 3.000,00 0,00 170,09 3.170,09 4.269,50 134,68% 4.269,50 134,68% 3.895,82 91,25% 373,68 0,00 -1.099,41
01 34200 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 24.000,00 0,00 5.335,83 29.335,83 38.290,05 130,52% 38.290,05 130,52% 36.466,41 95,24% 1.823,64 0,00 -8.954,22
01 34200 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 6.000,00 0,00 254,10 6.254,10 6.818,15  109,02% 6.818,15  109,02% 4.770,41 69,97% 2.047,74 0,00 -564,05
01 34200 22700 01 LI MPIEZA Y ASEO 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 25.897,35  129,49% 25.897,35  129,49% 22.729,76 87,77% 3.167,59 0,00 -5.897,35
01 34200 22799 01 OTROS TRABAJCS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 61.200,00 0,00 0,00 61.200,00 47.692,78 77,93% 47.692,78 77,93% 37.660,27 78,96% 10.032,51 0,00 13.507,22
01 34200 60900 01 OTRAS | NVERS. NUEVAS EN | NFRAEST. Y Bl ENES DES 0,00 0,00 155.000,00 155.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 155.000,00
01 34200 61900 01 EDIFICI OGS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES. Arreglar p 7.058,31 0,00 0,00 7.058,31 5.863,21 83,07% 5.863,21 83,07% 5.863,21  100,00% 0,00 0,00 1.195,10
01 34200 61901 01 Otras Invers. repos. infraest. y bs. uso gen 0,00 0,00 85.000,00 85.000,00 78.880,00 92,80% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 78.880,00 6.120,00
01 34200 63200 01 EDIFI ClOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES- Ref or ma i ns 0,00 0,00 24.027,58 24.027,58 24.027,58  100,00% 24.027,58  100,00% 24.027,58  100,00% 0,00 0,00 0,00
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Avance de la liquidacién del presupuesto corriente (Por Ap.Pres.: Organica + Programa + Econémica)
Modificaciones Gastos comprometidos  Oblig. reconocidas netas Pagos realizados

Org. Prog. Econ. Sp. Descripcién Créditos Incorporacién Otras Créditos Gastos % sobre Oblig. % sobre Pagos % sobre Oblig. pdts. Remanente Remanente
iniciales remanentes definitivos comprom. créd. reconocidas créd. realizados oblig. de pago crédito comp. crédito no
definitivos netas definitivos comp.
01 34200 63900 01 COtras |nversiones reposicioén asociada al fun 0,00 0,00 25.263,59 25.263,59 25.263,59  100,00% 25.263,59  100,00% 8.058,60 31,90% 17.204,99 0,00 0,00
01 34200 I nstal aci ones deportivas. 462.165,98 0,00 270.107,17 732.273,15 563.897,17 485.017,17 444.721,18 40.295,99 78.880,00 168.375,98
01 41000 12005 01 SUELDOS DEL GRUPO E 7.970,48 0,00 0,00 7.970,48 7.960,40 99,87% 7.960,40 99,87% 7.960,40  100,00% 0,00 0,00 10,08
01 41000 12006 01 TRI ENI OS 600,00 0,00 0,00 600,00 587,16 97,86% 587,16 97,86% 587,16  100,00% 0,00 0,00 12,84
01 41000 12100 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 3.784,08 0,00 0,00 3.784,08 3.774,75 99,75% 3.774,75 99,75% 3.774,75  100,00% 0,00 0,00 9,33
01 41000 12101 01 COWPLEMENTO ESPECI FI CO 3.510,71 0,00 0,00 3.510,71 3.506,23 99,87% 3.506,23 99,87% 3.506,23  100,00% 0,00 0,00 4,48
01 41000 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 18.118,52 0,00 0,00 18.118,52 18.364,41 101,36% 18.364,41 101,36% 18.364,41  100,00% 0,00 0,00 -245,89
01 41000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.156,50 0,00 -2.200,76 1.955,74 1.417,53 72,48% 1.417,53 72,48% 1.417,53  100,00% 0,00 0,00 538,21
01 41000 13002 01 OTRAS REMJUNERACI ONES 5.578,25 0,00 28.064,80 33.643,05 25.924,41 77,06% 25.924,41 77,06% 25.924,41  100,00% 0,00 0,00 7.718,64
01 41000 15000 01 PRCDUCTI VI DAD 702,14 0,00 0,00 702,14 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 702,14
01 41000 15100 01 GRATI FI CAClI ONES 468,09 0,00 0,00 468,09 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 468,09
01 41000 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 22.581,31 0,00 -557,00 22.024,31 17.168,50 77,95% 17.168,50 77,95% 17.168,50  100,00% 0,00 0,00 4.855,81
01 41000 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 4.000,00 0,00 443,32 4.443,32 1.018,83 22,93% 1.018,83 22,93% 920,82 90,38% 98,01 0,00 3.424,49
01 41000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 800,00 0,00 0,00 800,00 438,11 54,76% 438,11 54,76% 381,15 87,00% 56,96 0,00 361,89
01 41000 22103 01 COMBUSTI BLES Y CARBURANTES 3.000,00 0,00 1.585,98 4.585,98 2.477,57 54,02% 2.477,57 54,02% 2.026,04 81,78% 451,53 0,00 2.108,41
01 41000 22104 01 VESTUARI O 300,00 0,00 52,44 352,44 248,81 70,60% 248,81 70,60% 248,81  100,00% 0,00 0,00 103,63
01 41000 22199 01 OTROS SUM NI STROS 1.500,00 0,00 390,92 1.890,92 4.201,66  222,20% 4.201,66 222,20% 4.170,88 99,27% 30,78 0,00 -2.310,74
01 41000 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 718,98 71,90% 718,98 71,90% 0,00 0,00% 718,98 0,00 281,02
01 41000 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 5.000,00 0,00 -215,01 4.784,99 5.683,45 118,78% 5.683,45 118,78% 4.579,82 80,58% 1.103,63 0,00 -898,46
01 41000 22700 01 LI MPIEZA Y ASEO 600,00 0,00 0,00 600,00 598,80 99,80% 598,80 99,80% 548,90 91,67% 49,90 0,00 1,20
01 41000 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 51.923,52 0,00 0,00 51.923,52 52.572,56 101,25% 52.572,56 101,25% 43.918,64 83,54% 8.653,92 0,00 -649,04
01 41000 63900 01 OTRAS | NVERS REPOS ASOC FUNCI ONAM armario |u 4.692,38 0,00 0,00 4.692,38 4.692,38  100,00% 4.692,38  100,00% 4.692,38  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 41000 Adnmi ni straci 6n general de agricul tura, ganad 140.285,98 0,00 27.564,69 167.850,67 151.354,54 151.354,54 140.190,83 11.163,71 0,00 16.496,13
01 41900 48400 01 CUCTA COMUNI DAD DE REGANTES 2.500,00 0,00 2.630,02 5.130,02 4.135,37 80,61% 4.135,37 80,61% 4.135,37  100,00% 0,00 0,00 994,65
01 41900 Qras actuaci ones en agricul tura, ganaderia 2.500,00 0,00 2.630,02 5.130,02 4.135,37 4.135,37 4.135,37 0,00 0,00 994,65
01 43110 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 500,00 0,00 0,00 500,00 338,20 67,64% 338,20 67,64% 336,63 99,54% 1,57 0,00 161,80
01 43110 48100 01 PREM OS. Escapar at es 400,00 0,00 0,00 400,00 400,00  100,00% 400,00  100,00% 0,00 0,00% 400,00 0,00 0,00
01 43110 Feri as. 900,00 0,00 0,00 900,00 738,20 738,20 336,63 401,57 0,00 161,80
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01 43130 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO C1 2.052,13 0,00 0,00 2.052,13 2.049,52 99,87% 2.049,52 99,87% 2.049,52  100,00% 0,00 0,00 2,61
01 43130 12006 01 TRIENI OS 825,31 0,00 0,00 825,31 824,33 99,88% 824,33 99,88% 824,33  100,00% 0,00 0,00 0,98
01 43130 12100 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 1.082,18 0,00 0,00 1.082,18 1.080,85 99,88% 1.080,85 99,88% 1.080,85 100,00% 0,00 0,00 1,33
01 43130 12101 01 COWPLEMENTO ESPECI FI CO 1.591,71 0,00 0,00 1.591,71 1.589,68 99,87% 1.589,68 99,87% 1.589,68 100,00% 0,00 0,00 2,03
01 43130 15000 01 PRODUCTI VI DAD 318,34 0,00 0,00 318,34 39,00 12,25% 39,00 12,25% 39,00 100,00% 0,00 0,00 279,34
01 43130 15100 01 GRATI FI CACI ONES 212,23 0,00 0,00 212,23 281,77  132,77% 281,77  132,77% 281,77  100,00% 0,00 0,00 -69,54
01 43130 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 1.340,09 0,00 0,00 1.340,09 1.306,48 97,49% 1.306,48 97,49% 1.306,48  100,00% 0,00 0,00 33,61
01 43130 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 500,00
01 43130 Coner ci o anbul ante. 7.921,99 0,00 0,00 7.921,99 7.171,63 7.171,63 7.171,63 0,00 0,00 750,36
01 43200 13100 01 LABORAL TEMPORAL 31.653,50 0,00 -4.600,00 27.053,50 26.597,08 98,31% 26.597,08 98,31% 26.597,08  100,00% 0,00 0,00 456,42
01 43200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 21.942,40 0,00 -10.000,00 11.942,40 7.450,45 62,39% 7.450,45 62,39% 7.450,45 100,00% 0,00 0,00 4.491,95
01 43200 21200 01 EDI FI CI OGS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.500,00 0,00 1.564,99 3.064,99 2.638,65 86,09% 2.638,65 86,09% 2.638,65 100,00% 0,00 0,00 426,34
01 43200 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 500,00 0,00 0,00 500,00 125,59 25,12% 125,59 25,12% 93,83 74,71% 31,76 0,00 374,41
01 43200 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.457,42 107,62% 6.457,42 107,62% 5.839,60 90,43% 617,82 0,00 -457,42
01 43200 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 2.500,00 0,00 100,79 2.600,79 2.446,09 94,05% 2.446,09 94,05% 1.350,43 55,21% 1.095,66 0,00 154,70
01 43200 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 1.143,80 95,32% 1.143,80 95,32% 1.143,80  100,00% 0,00 0,00 56,20
01 43200 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 2.500,00 0,00 2.480,00 4.980,00 6.648,95 133,51% 6.648,95 133,51% 3.926,45 59,05% 2.722,50 0,00 -1.668,95
01 43200 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 2.000,00 0,00 5,46 2.005,46 722,63 36,03% 722,63 36,03% 639,79 88,54% 82,84 0,00 1.282,83
01 43200 48400 01 CUCTA PAI'S DEL QUIJOTE 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00  100,00% 3.000,00 100,00% 3.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
01 43200 48400 02 CUCTA ASOCI ACI ON RUTAS DEL VI NO 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.500,00 83,33% 2.500,00 83,33% 2.500,00 100,00% 0,00 0,00 500,00
01 43200 63900 01 CQtras |nversiones de reposicién asoci ada PLA 0,00 0,00 23.473,37 23.473,37 16.518,92 70,37% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 16.518,92 6.954,45
01 43200 I nformaci 6n y pronoci 6n turistica. 75.795,90 0,00 13.024,61 88.820,51 76.249,58 59.730,66 55.180,08 4.550,58 16.518,92 12.570,93
01 43201 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS ( 200,00 0,00 1.122,00 1.322,00 716,53 54,20% 716,53 54,20% 716,53  100,00% 0,00 0,00 605,47
01 43201 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA (12 VI ENTCS) 1.500,00 0,00 520,30 2.020,30 1.317,69 65,22% 1.317,69 65,22% 1.317,69  100,00% 0,00 0,00 702,61
01 43201 22699 01 OTROS GASTGOS DI VERSOS (12 VI ENTCS) 15.000,00 0,00 1.729,34 16.729,34 18.010,14  107,66% 18.010,14 107,66% 15.658,04 86,94% 2.352,10 0,00 -1.280,80
01 43201 I nformaci 6n y pronoci 6n turistica: "12 VIENT 16.700,00 0,00 3.371,64 20.071,64 20.044,36 20.044,36 17.692,26 2.352,10 0,00 27,28
01 43202 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS ( 0,00 0,00 2.902,02 2.902,02 6.348,56  218,76% 6.348,56  218,76% 6.208,56 97,79% 140,00 0,00 -3.446,54
01 43202 22602 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA (FI'M 2.000,00 0,00 4.000,00 6.000,00 516,67 8,61% 516,67 8,61% 516,67  100,00% 0,00 0,00 5.483,33
01 43202 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS (FIM 50.000,00 0,00 771,38 50.771,38 47.197,22 92,96% 47.197,22 92,96% 45.264,14 95,90% 1.933,08 0,00 3.574,16
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01 43202 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00 23.554,55 130,86% 23.554,55 130,86% 23.554,55 100,00% 0,00 0,00 -5.554,55
01 43202 I nformaci 6n y pronoci én turistica: FIM 52.000,00 0,00 25.673,40 77.673,40 77.617,00 77.617,00 75.543,92 2.073,08 0,00 56,40
01 43203 62200 01 PLAN DE OBRAS MUNI Cl PALES 2017.- EDIFICICS Y 0,00 3.443,34 0,00 3.443,34 3.443,34  100,00% 3.443,33  100,00% 3.443,33  100,00% 0,00 0,01 0,00
01 43203 62500 03 MOBI LI ARI O. CENTRO DE FORMACI ON E. CATADORES 0,00 3.765,16 0,00 3.765,16 3.424,51 90,95% 3.424,51 90,95% 3.424,51  100,00% 0,00 0,00 340,65
01 43203 I nformaci 6n y pronoci 6n turistica: ESCUELA D 0,00 7.208,50 0,00 7.208,50 6.867,85 6.867,84 6.867,84 0,00 0,01 340,65
01 43300 13100 01 LABORAL TEMPORAL 19.021,79 0,00 0,00 19.021,79 19.401,22 101,99% 19.401,22 101,99% 19.401,22  100,00% 0,00 0,00 -379,43
01 43300 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 6.139,44 0,00 0,00 6.139,44 5.700,65 92,85% 5.700,65 92,85% 5.700,65 100,00% 0,00 0,00 438,79
01 43300 21200 01 EDI FI CIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 700,00 0,00 0,00 700,00 843,99 120,57% 843,99 120,57% 843,99  100,00% 0,00 0,00 -143,99
01 43300 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 4.000,00 0,00 191,63 4.191,63 3.683,28 87,87% 3.683,28 87,87% 2.913,16 79,09% 770,12 0,00 508,35
01 43300 22199 01 OTROS SUM NI STROS 600,00 0,00 72,60 672,60 1.537,45  228,58% 1.537,45  228,58% 1.518,65 98,78% 18,80 0,00 -864,85
01 43300 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 820,00 0,00 0,00 820,00 853,13 104,04% 853,13 104,04% 0,00 0,00% 853,13 0,00 -33,13
01 43300 22602 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 800,00 0,00 717,53 1.517,53 217,80 14,35% 217,80 14,35% 0,00 0,00% 217,80 0,00 1.299,73
01 43300 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSCS 300,00 0,00 3.784,86 4.084,86 4.606,48 112,77% 4.606,48 112,77% 3.091,56 67,11% 1.514,92 0,00 -521,62
01 43300 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.117,44 111,74% 1.117,44 111,74% 1.117,44  100,00% 0,00 0,00 -117,44
01 43300 47000 01 AYUDAS EMPRESAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO 66.000,00 0,00 -26.384,97 39.615,03 34.100,00 86,08% 34.100,00 86,08% 28.600,00 83,87% 5.500,00 0,00 5.515,03
01 43300 48231 01 CONVENI O ASCC. COMERCI O CAMPO DE CRI PTANA 2.900,00 0,00 0,00 2.900,00 2.900,00 100,00% 2.900,00 100,00% 0,00 0,00% 2.900,00 0,00 0,00
01 43300 48232 01 CONVENI O BODEGAS SI MBOLO 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00  100,00% 500,00  100,00% 0,00 0,00% 500,00 0,00 0,00
01 43300 48400 01 CUOTAS ASOCS. PROMOCI ON ECONOM CA - TURI STIC 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.750,00  175,00% 1.750,00  175,00% 1.750,00  100,00% 0,00 0,00 -750,00
01 43300 Desarrol l o enpresarial . 103.781,23 0,00 -21.618,35 82.162,88 77.211,44 77.211,44 64.936,67 12.274,77 0,00 4.951,44
01 43301 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 48,40 0,97% 48,40 0,97% 48,40  100,00% 0,00 0,00 4.951,60
01 43301 47001 01 PLAN GENERA. AYUDAS A LA CONTRATACI ON 18.000,00 0,00 -13.179,26 4.820,74 4.200,00 87,12% 4.200,00 87,12% 3.000,00 71,43% 1.200,00 0,00 620,74
01 43301 63200 01 EDIFIClOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES centro de ¢ 12.123,00 227.035,56 1.142,76 240.301,32 240.301,32  100,00% 240.301,32  100,00% 227.035,56 94,48% 13.265,76 0,00 0,00
01 43301 Pl an Genera 35.123,00 227.035,56 -12.036,50 250.122,06 244.549,72 244.549,72 230.083,96 14.465,76 0,00 5.572,34
01 43302 21200 01 EDI FICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00 0,00 96,44 2.096,44 9.537,45  454,94% 9.537,45  454,94% 2.295,49 24,07% 7.241,96 0,00 -7.441,01
01 43302 22000 01 MATERI AL OFI Cl NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 500,00 0,00 0,00 500,00 568,86 113,77% 568,86 113,77% 568,86  100,00% 0,00 0,00 -68,86
01 43302 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 1.252,02 20,87% 1.252,02 20,87% 1.252,02 100,00% 0,00 0,00 4.747,98
01 43302 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 5.000,00 0,00 119,77 5.119,77 5.871,77  114,69% 5.871,77  114,69% 5.269,16 89,74% 602,61 0,00 -752,00
01 43302 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.500,00
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01 43302 22601 01 ATENCI ONES PROTOCCLARI AS Y REPRESENTATI VAS 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 5.326,83  355,12% 5.326,83  355,12% 5.254,83 98,65% 72,00 0,00 -3.826,83
01 43302 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 1.500,00 0,00 30,25 1.530,25 695,63 45,46% 695,63 45,46% 677,54 97,40% 18,09 0,00 834,62
01 43302 22606 01 CURSCS REUNI ONES Y CONFERENCI AS 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 13.775,29  114,79% 13.775,29  114,79% 11.961,80 86,84% 1.813,49 0,00 -1.775,29
01 43302 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS ( ESCUELA DE CATADORES) 12.000,00 0,00 -2.741,66 9.258,34 4.516,16 48,78% 4.516,16 48,78% 4.382,13 97,03% 134,03 0,00 4.742,18
01 43302 22700 01 LI MPIEZA Y ASEO 11.442,63 0,00 -3.000,00 8.442,63 3.933,04 46,59% 3.933,04 46,59% 3.404,05 86,55% 528,99 0,00 4.509,59
01 43302 62900 02 EQUI POS DE MEGAFONI A 4.342,00 0,00 0,00 4.342,00 4.341,48 99,99% 4.341,48 99,99% 4.341,48  100,00% 0,00 0,00 0,52
01 43302 63200 01 EDIFI ClIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES- Fi nal i zaci 6 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00 15.876,78 88,20% 15.876,78 88,20% 0,00 0,00% 15.876,78 0,00 2.123,22
01 43302 Desarrol |l o enpresari al . - ESCUELA DE CATADORES 57.784,63 0,00 12.504,80 70.289,43 65.695,31 65.695,31 39.407,36 26.287,95 0,00 4.594,12
01 43303 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 0,00 0,00 17.550,00 17.550,00 11.765,67 67,04% 11.765,67 67,04% 10.320,85 87,72% 1.444,82 0,00 5.784,33
01 43303 Desarroll o enpresarial. | TECAM 0,00 0,00 17.550,00 17.550,00 11.765,67 11.765,67 10.320,85 1.444,82 0,00 5.784,33
01 44110 22199 01 OTROCS SUM NI STROS 200,00 0,00 35,09 235,09 75,59 32,15% 75,59 32,15% 75,59 100,00% 0,00 0,00 159,50
01 44110 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 100,00 0,00 131,89 231,89 554,79  239,25% 554,79  239,25% 554,79  100,00% 0,00 0,00 -322,90
01 44110 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 20.000,00 0,00 1.515,10 21.515,10 18.181,09 84,50% 18.181,09 84,50% 15.150,91 83,33% 3.030,18 0,00 3.334,01
01 44110 Transporte col ectivo urbano de viajeros. 20.300,00 0,00 1.682,08 21.982,08 18.811,47 18.811,47 15.781,29 3.030,18 0,00 3.170,61
01 44200 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 300,00 0,00 0,00 300,00 193,98 64,66% 193,98 64,66% 193,98 100,00% 0,00 0,00 106,02
01 44200 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 750,00 0,00 0,00 750,00 734,34 97,91% 734,34 97,91% 734,34  100,00% 0,00 0,00 15,66
01 44200 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 1.500,00 0,00 298,26 1.798,26 891,10 49,55% 891,10 49,55% 770,09 86,42% 121,01 0,00 907,16
01 44200 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 31.460,00 0,00 0,00 31.460,00 19.680,60 62,56% 19.680,60 62,56% 16.825,00 85,49% 2.855,60 0,00 11.779,40
01 44200 Infraestructuras del transporte. 34.010,00 0,00 298,26 34.308,26 21.500,02 21.500,02 18.523,41 2.976,61 0,00 12.808,24
01 45400 21000 01 | NFRAESTRUCTURAS Y Bl ENES NATURALES 2.000,00 0,00 23.987,04 25.987,04 24.114,08 92,79% 24.114,08 92,79% 8.143,11 33,77% 15.970,97 0,00 1.872,96
01 45400 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 500,00 0,00 6.252,60 6.752,60 6.737,37 99,77% 6.737,37 99,77% 6.363,16 94,45% 374,21 0,00 15,23
01 45400 22103 01 COWVBUSTI BLES Y CARBURANTES 17.000,00 0,00 5.883,02 22.883,02 24.812,34 108,43% 24.812,34 108,43% 9.318,89 37,56% 15.493,45 0,00 -1.929,32
01 45400 22400 01 PRI MAS DE SEGUROS 550,00 0,00 0,00 550,00 492,56 89,56% 492,56 89,56% 492,56  100,00% 0,00 0,00 57,44
01 45400 46300 01 A MANCOMUNI DADES 67.000,00 0,00 0,00 67.000,00 66.960,28 99,94% 66.960,28 99,94% 0,00 0,00% 66.960,28 0,00 39,72
01 45400 Cami nos veci nal es. 87.050,00 0,00 36.122,66 123.172,66 123.116,63 123.116,63 24.317,72 98.798,91 0,00 56,03
01 49100 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 8.293,18 0,00 0,00 8.293,18 8.282,96 99,88% 8.282,96 99,88% 8.282,96  100,00% 0,00 0,00 10,22
01 49100 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.006,06 0,00 -1.000,00 1.006,06 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.006,06
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01 49100 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 12.261,62 0,00 0,00 12.261,62 12.246,71 99,88% 12.246,71 99,88% 12.246,71  100,00% 0,00 0,00 14,91
01 49100 13100 01 LABORAL TEMPORAL 42.060,22 0,00 0,00 42.060,22 42.008,53 99,88% 42.008,53 99,88% 42.008,53  100,00% 0,00 0,00 51,69
01 49100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 20.259,76 0,00 0,00 20.259,76 19.736,32 97,42% 19.736,32 97,42% 19.736,32  100,00% 0,00 0,00 523,44
01 49100 22199 01 OTRCS SUM NI STROS 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 1.371,59 68,58% 1.371,59 68,58% 935,95 68,24% 435,64 0,00 628,41
01 49100 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00 0,00 0,00 500,00 518,94  103,79% 518,94 103,79% 205,70 39,64% 313,24 0,00 -18,94
01 49100 22799 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 23.000,00 0,00 1.790,25 24.790,25 25.512,51 102,91% 25.403,61 102,47% 23.080,37 90,85% 2.323,24 108,90 -722,26
01 49100 23120 01 KILOVETRAJE PERSONAL NO DI RECTI VO 500,00 0,00 0,00 500,00 365,79 73,16% 365,79 73,16% 365,79  100,00% 0,00 0,00 134,21
01 49100 46700 01 A CONSORCI Os 13.687,00 0,00 0,00 13.687,00 13.687,00 100,00% 13.687,00 100,00% 13.687,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 49100 Soci edad de | a informaci6n. 124.567,84 0,00 790,25 125.358,09 123.730,35 123.621,45 120.549,33 3.072,12 108,90 1.627,74
01 49200 63600 01 EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 15.000,00 0,00 -5.100,00 9.900,00 9.609,03 97,06% 9.609,03 97,06% 6.282,72 65,38% 3.326,31 0,00 290,97
01 49200 Gesti 6n del conociniento: Reposicién equi pos 15.000,00 0,00 -5.100,00 9.900,00 9.609,03 9.609,03 6.282,72 3.326,31 0,00 290,97
01 49300 12003 01 SUELDOS DEL GRUPO C1 8.208,52 0,00 0,00 8.208,52 8.198,17 99,87% 8.198,17 99,87% 8.198,17  100,00% 0,00 0,00 10,35
01 49300 12006 01 TRI ENI OS 3.301,23 0,00 0,00 3.301,23 3.297,22 99,88% 3.297,22 99,88% 3.297,22  100,00% 0,00 0,00 4,01
01 49300 12100 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 4.328,73 0,00 0,00 4.328,73 4.323,22 99,87% 4.323,22 99,87% 4.323,22  100,00% 0,00 0,00 5,51
01 49300 12101 01 COWPLEMENTO ESPECI FI CO 7.674,22 0,00 -1.000,00 6.674,22 6.358,82 95,27% 6.358,82 95,27% 6.358,82  100,00% 0,00 0,00 315,40
01 49300 15000 01 PRCDUCTI VI DAD 1.534,84 0,00 0,00 1.534,84 241,33 15,72% 241,33 15,72% 241,33  100,00% 0,00 0,00 1.293,51
01 49300 15100 01 GRATI FI CACI ONES 1.023,23 0,00 0,00 1.023,23 1.041,78 101,81% 1.041,78 101,81% 1.041,78  100,00% 0,00 0,00 -18,55
01 49300 16000 01 SEGURI DAD SCCI AL 5.675,97 0,00 0,00 5.675,97 5.225,99 92,07% 5.225,99 92,07% 5.225,99  100,00% 0,00 0,00 449,98
01 49300 22199 01 OTROS SUM NI STROS 250,00 0,00 0,00 250,00 488,68  195,47% 488,68  195,47% 488,68  100,00% 0,00 0,00 -238,68
01 49300 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSCS 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 250,00
01 49300 Protecci 6n de consuni dores y usuari os. 32.246,74 0,00 -1.000,00 31.246,74 29.175,21 29.175,21 29.175,21 0,00 0,00 2.071,53
01 91200 10000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 87.253,04 0,00 -5.000,00 82.253,04 78.083,04 94,93% 78.083,04 94,93% 78.083,04  100,00% 0,00 0,00 4.170,00
01 91200 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 28.401,00 0,00 0,00 28.401,00 26.034,26 91,67% 26.034,26 91,67% 26.034,26  100,00% 0,00 0,00 2.366,74
01 91200 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 1.500,00 0,00 2.468,50 3.968,50 3.792,72 95,57% 3.792,72 95,57% 3.792,72  100,00% 0,00 0,00 175,78
01 91200 23000 01 AS|I STENCI AS DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANGCS D 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 43.690,00 87,38% 43.690,00 87,38% 40.760,00 93,29% 2.930,00 0,00 6.310,00
01 91200 23000 02 DI ETAS DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANOS DE GOB 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.500,00
01 91200 23100 01 KILOVETRAJE DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANGS D 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 433,92 21,70% 433,92 21,70% 433,92  100,00% 0,00 0,00 1.566,08
01 91200 48000 01 TRANSFERENCI AS GRUPCS POLI TI COS 46.000,00 0,00 0,00 46.000,00 45.600,00 99,13% 45.600,00 99,13% 45.600,00  100,00% 0,00 0,00 400,00
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01 91200 Organos de gobi erno. 216.654,04 0,00 -2.531,50 214.122,54 197.633,94 197.633,94 194.703,94 2.930,00 0,00 16.488,60
01 92000 12000 01 SUELDCS DEL GRUPO Al 15.235,29 0,00 0,00 15.235,29 14.329,53 94,05% 14.329,53 94,05% 14.329,53  100,00% 0,00 0,00 905,76
01 92000 12001 01 SUELDCS DEL GRUPO A2 13.397,01 0,00 -13.000,00 397,01 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 397,01
01 92000 12003 01 SUELDCS DEL GRUPO ClL 41.042,60 0,00 -9.100,00 31.942,60 30.743,07 96,24% 30.743,07 96,24% 30.743,07  100,00% 0,00 0,00 1.199,53
01 92000 12004 01 SUELDCS DEL GRUPO C2 8.697,09 0,00 0,00 8.697,09 8.686,10 99,87% 8.686,10 99,87% 8.686,10  100,00% 0,00 0,00 10,99
01 92000 12005 01 SUELDCS DEL GRUPO E 7.970,48 0,00 0,00 7.970,48 7.960,40 99,87% 7.960,40 99,87% 7.960,40  100,00% 0,00 0,00 10,08
01 92000 12006 01 TRIEN CS 13.286,82 0,00 0,00 13.286,82 13.491,30 101,54% 13.491,30 101,54% 13.491,30  100,00% 0,00 0,00 -204,48
01 92000 12100 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 51.971,73 0,00 -11.076,00 40.895,73 37.552,70 91,83% 37.552,70 91,83% 37.552,70  100,00% 0,00 0,00 3.343,03
01 92000 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 72.038,99 0,00 -16.000,00 56.038,99 52.958,20 94,50% 52.958,20 94,50% 52.958,20 100,00% 0,00 0,00 3.080,79
01 92000 13000 01 RETI BUCI ONES BASI CAS 27.762,48 0,00 -5.735,55 22.026,93 21.067,96 95,65% 21.067,96 95,65% 21.067,96  100,00% 0,00 0,00 958,97
01 92000 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 5.086,50 0,00 0,00 5.086,50 4.315,84 84,85% 4.315,84 84,85% 4.315,84  100,00% 0,00 0,00 770,66
01 92000 13002 01 OTRAS REMUNERACI ONES 35.330,70 0,00 0,00 35.330,70 27.839,33 78,80% 27.839,33 78,80% 27.839,33  100,00% 0,00 0,00 7.491,37
01 92000 13100 01 LABORAL TEMPORAL 20.883,82 0,00 0,00 20.883,82 20.858,31 99,88% 20.858,31 99,88% 20.858,31  100,00% 0,00 0,00 25,51
01 92000 15000 01 PRODUCTI VI DAD 14.407,80 0,00 -4.000,00 10.407,80 8.214,12 78,92% 8.214,12 78,92% 8.214,12  100,00% 0,00 0,00 2.193,68
01 92000 15100 01 GRATI FI CACI ONES 9.439,66 0,00 -5.000,00 4.439,66 480,45 10,82% 480,45 10,82% 480,45 100,00% 0,00 0,00 3.959,21
01 92000 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 82.652,47 0,00 -18.364,80 64.287,67 63.284,76 98,44% 63.284,76 98,44% 63.284,76  100,00% 0,00 0,00 1.002,91
01 92000 16200 01 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM ENTO DEL PERSONAL 5.000,00 0,00 1.632,23 6.632,23 3.625,00 54,66% 3.625,00 54,66% 3.625,00 100,00% 0,00 0,00 3.007,23
01 92000 21200 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 12.000,00 0,00 1.816,65 13.816,65 9.882,60 71,53% 9.882,60 71,53% 7.943,59 80,38% 1.939,01 0,00 3.934,05
01 92000 21400 01 ELEMENTCS DE TRANSPORTE 600,00 0,00 0,00 600,00 419,78 69,96% 419,78 69,96% 360,49 85,88% 59,29 0,00 180,22
01 92000 21600 01 EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORMACI ON 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 6.14590 122,92% 6.14590 122,92% 4.657,96 75,79% 1.487,94 0,00 -1.145,90
01 92000 22000 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 7.500,00 0,00 1.137,59 8.637,59 9.084,06 105,17% 9.084,06 105,17% 8.498,97 93,56% 585,09 0,00 -446,47
01 92000 22001 01 PRENSA, REVI STAS, LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ON 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 11.294,23  125,49% 11.294,23  125,49% 7.894,38 69,90% 3.399,85 0,00 -2.294,23
01 92000 22002 01 NMATERI AL | NFORVATI CO NO | NVENTARI ABLE 35.000,00 0,00 101,69 35.101,69 41.047,48 116,94% 41.047,48 116,94% 32.533,29 79,26% 8.514,19 0,00 -5.945,79
01 92000 22100 01 ENERG A ELECTRI CA 17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 23.863,88  140,38% 23.863,88  140,38% 16.675,81 69,88% 7.188,07 0,00 -6.863,88
01 92000 22103 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 800,00 0,00 218,34 1.018,34 1.098,07 107,83% 1.098,07 107,83% 702,20 63,95% 395,87 0,00 -79,73
01 92000 22104 01 VESTUARI O 500,00 0,00 0,00 500,00 238,00 47,60% 238,00 47,60% 238,00 100,00% 0,00 0,00 262,00
01 92000 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 5.000,00 0,00 322,22 5.322,22 7.003,22  131,58% 7.003,22  131,58% 4.606,89 65,78% 2.396,33 0,00 -1.681,00
01 92000 22200 01 SERVIClI CS DE TELECOMUNI CACI ONES 59.000,00 0,00 330,72 59.330,72 56.369,07 95,01% 56.369,07 95,01% 47.410,22 84,11% 8.958,85 0,00 2.961,65
01 92000 22201 01 POSTALES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 9.666,22 96,66% 9.666,22 96,66% 7.820,75 80,91% 1.845,47 0,00 333,78
01 92000 22400 01 PRI MAS DE SEGURCS 11.800,00 0,00 0,00 11.800,00 14.812,25 125,53% 14.812,25 125,53% 7.639,28 51,57% 7.172,97 0,00 -3.012,25
01 92000 22500 01 TRI BUTOS ESTATALES 300,00 0,00 0,00 300,00 5.027,78 1.675,93% 5.027,78 1.675,93% 5.027,78  100,00% 0,00 0,00 -4.727,78
01 92000 22501 01 TRIBUTOS DE LAS COMUNI DADES AUTONOVAS 150,00 0,00 0,00 150,00 91,65 61,10% 91,65 61,10% 91,65 100,00% 0,00 0,00 58,35
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01 92000 22602 01 Publicidad y propaganda 44.000,00 0,00 0,00 44.000,00 47.546,34  108,06% 47.546,34  108,06% 37.090,09 78,01% 10.456,25 0,00 -3.546,34
01 92000 22603 01 PUBLI CACI ON EN DI ARI OS OFI Cl ALES 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 5.232,62 65,41% 5.232,62 65,41% 5.232,62  100,00% 0,00 0,00 2.767,38
01 92000 22604 01 JURI DI COS, CONTENCI OSOS 12.000,00 0,00 24.740,00 36.740,00 41.494,85 112,94% 41.494,85 112,94% 38.965,63 93,90% 2.529,22 0,00 -4.754,85
01 92000 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 13.000,00 0,00 152,46 13.152,46 2.688,22 20,44% 2.688,22 20,44% 2.643,22 98,33% 45,00 0,00 10.464,24
01 92000 22700 01 LIMPIEZA Y ASEO 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00 19.678,09 85,56% 19.678,09 85,56% 15.710,80 79,84% 3.967,29 0,00 3.321,91
01 92000 22706 01 ESTUDI GS Y TRABAJCS TECNI COS 50.000,00 0,00 20.000,00 70.000,00 53.476,98 76,40% 47.214,77 67,45% 41.097,65 87,04% 6.117,12 6.262,21 16.523,02
01 92000 22799 01 OTROS TRABAJCOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 20.844,65 148,89% 20.844,65 148,89% 18.701,65 89,72% 2.143,00 0,00 -6.844,65
01 92000 23020 01 DI ETAS DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 1.518,88 25,31% 1.518,88 25,31% 1.518,88  100,00% 0,00 0,00 4.481,12
01 92000 23120 01 KILOMETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.114,94 74,33% 1.114,94 74,33% 1.114,94  100,00% 0,00 0,00 385,06
01 92000 48400 01 CUCTAS | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 7.892,04 98,65% 7.892,04 98,65% 7.892,04  100,00% 0,00 0,00 107,96
01 92000 83100 01 PRESTAMOS AL PERSONAL - LARGO PLAZO 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 10.909,78 90,91% 10.909,78 90,91% 10.909,78  100,00% 0,00 0,00 1.090,22
01 92000 Adnmi ni straci 6n CGeneral . 789.353,44 0,00 -31.824,45 757.528,99 723.848,65 717.586,44 648.385,63 69.200,81 6.262,21 33.680,34
01 92200 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 12.000,00 0,00 21.594,86 33.594,86 33.123,71 98,60% 33.123,71 98,60% 22.412,11 67,66% 10.711,60 0,00 471,15
01 92200 22602 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA 2.000,00 0,00 145,20 2.145,20 1.931,65 90,05% 1.931,65 90,05% 1.750,15 90,60% 181,50 0,00 213,55
01 92200 22699 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 4.000,00 0,00 331,78 4.331,78 4.255,64 98,24% 4.255,64 98,24% 2.628,19 61,76% 1.627,45 0,00 76,14
01 92200 Coor di naci 6n y organi zaci 6n institucional de 18.000,00 0,00 22.071,84 40.071,84 39.311,00 39.311,00 26.790,45 12.520,55 0,00 760,84
01 92400 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS asoci aci ones 2.000,00 0,00 3.000,00 5.000,00 3.412,00 68,24% 3.412,00 68,24% 1.827,23 53,55% 1.584,77 0,00 1.588,00
01 92400 48301 01 AYUDAS FOMENTO ASQCI ACI ONI SMO Y PARTI Cl PACI O 7.400,00 0,00 -1.100,00 6.300,00 1.146,55 18,20% 1.146,55 18,20% 120,00 10,47% 1.026,55 0,00 5.153,45
01 92400 48306 01 AMPA VI RGEN DE CRI PTANA 0,00 0,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00  100,00% 1.100,00  100,00% 1.100,00  100,00% 0,00 0,00 0,00
01 92400 Parti ci paci 6n ci udadana. 9.400,00 0,00 3.000,00 12.400,00 5.658,55 5.658,55 3.047,23 2.611,32 0,00 6.741,45
01 92401 22199 01 OTROS SUM NI STRCS 600,00 0,00 400,00 1.000,00 2.286,62  228,66% 2.286,62  228,66% 858,89 37,56% 1.427,73 0,00 -1.286,62
01 92401 22601 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 231,11 23,11% 231,11 23,11% 11,11 4,81% 220,00 0,00 768,89
01 92401 22602 01 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 356,95 35,70% 356,95 35,70% 326,70 91,53% 30,25 0,00 643,05
01 92401 22699 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 6.500,00 0,00 3.700,00 10.200,00 5.610,50 55,00% 5.610,50 55,00% 5.610,50 100,00% 0,00 0,00 4.589,50
01 92401 22799 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 19.500,00 0,00 5.200,00 24.700,00 27.578,75 111,65% 27.578,75 111,65% 27.578,75  100,00% 0,00 0,00 -2.878,75
01 92401 Parti ci paci 6n ci udadana: JUVENTUD. 28.600,00 0,00 9.300,00 37.900,00 36.063,93 36.063,93 34.385,95 1.677,98 0,00 1.836,07
01 92900 50000 01 FONDO DE CONTI NGENCI A 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 30.000,00
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01 92900 I nprevi stos, situaciones transitorias y cont 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
01 93100 12000 01 SUELDCS DEL GRUPO Al 15.235,29 0,00 0,00 15.235,29 11.079,00 72,72% 11.079,00 72,72% 11.079,00  100,00% 0,00 0,00 4.156,29
01 93100 12001 01 SUELDCS DEL GRUPO A2 13.397,01 0,00 -12.000,00 1.397,01 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 1.397,01
01 93100 12003 01 SUELDCS DEL GRUPO Cl 51.563,90 0,00 0,00 51.563,90 61.485,83  119,24% 61.485,83  119,24% 61.485,83  100,00% 0,00 0,00 -9.921,93
01 93100 12006 01 TRIEN Cs 22.125,81 0,00 0,00 22.125,81 21.700,95 98,08% 21.700,95 98,08% 21.700,95 100,00% 0,00 0,00 424,86
01 93100 12100 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 61.134,48 0,00 -13.500,00 47.634,48 47.406,92 99,52% 47.406,92 99,52% 47.406,92  100,00% 0,00 0,00 227,56
01 93100 12101 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 85.890,42 0,00 -13.500,00 72.390,42 67.665,04 93,47% 67.665,04 93,47% 67.665,04  100,00% 0,00 0,00 4.725,38
01 93100 13000 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 16.586,36 0,00 0,00 16.586,36 16.565,92 99,88% 16.565,92 99,88% 16.565,92  100,00% 0,00 0,00 20,44
01 93100 13001 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.193,84 0,00 0,00 4.193,84 2.328,84 55,53% 2.328,84 55,53% 2.328,84  100,00% 0,00 0,00 1.865,00
01 93100 13002 01 OTRAS REMJNERACI ONES 27.363,00 0,00 0,00 27.363,00 27.329,68 99,88% 27.329,68 99,88% 27.329,68  100,00% 0,00 0,00 33,32
01 93100 15000 01 PRODUCTI VI DAD 17.178,08 0,00 -11.800,00 5.378,08 3.252,78 60,48% 3.252,78 60,48% 3.252,78  100,00% 0,00 0,00 2.125,30
01 93100 15100 01 GRATI FI CACI ONES 11.452,06 0,00 -4.000,00 7.452,06 3.254,34 43,67% 3.254,34 43,67% 3.254,34  100,00% 0,00 0,00 4.197,72
01 93100 16000 01 SEGURI DAD SOCI AL 79.873,38 0,00 -11.000,00 68.873,38 61.220,50 88,89% 61.220,50 88,89% 61.220,50 100,00% 0,00 0,00 7.652,88
01 93100 Pol itica econémica y fiscal. 405.993,63 0,00 -65.800,00 340.193,63 323.289,80 323.289,80 323.289,80 0,00 0,00 16.903,83
01 93200 22706 01 ESTUDI GS Y TRABAJCS TECNI COS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 10.000,00
01 93200 22708 01 SERVI Cl OS DE RECAUDACI ON A FAVOR DE LA ENTID 63.000,00 0,00 0,00 63.000,00 59.684,50 94,74% 59.684,50 94,74% 59.684,50 100,00% 0,00 0,00 3.315,50
01 93200 Gesti 6n del sistema tributario. 73.000,00 0,00 0,00 73.000,00 59.684,50 59.684,50 59.684,50 0,00 0,00 13.315,50
01 93300 63900 01 MEJORA ACONDI C. | NSTALACI ONES | nversiones r 0,00 2.895,29 16.598,00 19.493,29 19.492,92  100,00% 19.492,92  100,00% 2.895,29 14,85% 16.597,63 0,00 0,37
01 93300 Gesti 6n del patrinonio. 0,00 2.895,29 16.598,00 19.493,29 19.492,92 19.492,92 2.895,29 16.597,63 0,00 0,37
01 93305 62200 01 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES: Nuevas Nav 24.250,00 0,00 0,00 24.250,00 24.197,56 99,78% 24.197,56 99,78% 24.197,56  100,00% 0,00 0,00 52,44
01 93305 Gesti 6n del patrinonio: Nuevas Naves de Cbra 24.250,00 0,00 0,00 24.250,00 24.197,56 24.197,56 24.197,56 0,00 0,00 52,44
01 93306 62300 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTILLAJ 7.590,50 0,00 0,00 7.590,50 7.590,50  100,00% 7.590,50  100,00% 0,00 0,00% 7.590,50 0,00 0,00
01 93306 Gesti 6n del patrinonio: Nueva Sede y sala de 7.590,50 0,00 0,00 7.590,50 7.590,50 7.590,50 0,00 7.590,50 0,00 0,00
01 AYUNTAM ENTO DE CAMPO DE CRI PTANA 10.489.370,00 565.720,65 3.219.195,18 14.274.285,83 12.542.393,52 12.306.699,90 11.424.313,60 882.386,30 235.693,62  1.731.892,31
TOTAL 10.489.370,00 565.720,65 3.219.195,18 14.274.285,83 12.542.393,52 12.306.699,90 11.424.313,60 882.386,30 235.693,62  1.731.892,31



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA

Pagina: 1

Fecha: 17/01/2019
Ejercicio Contable: 2018
SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE
Liquidacion del presupuesto de ingresos (Por Ap.Pres.: Organica + Econdmica)
Previsiones presupuestarias

Org. Econ. Descripcién Previsiones Modificaciones Previsiones Derechos Derechos Derechos Derechos Recaudacion Derechos Exceso / defecto

iniciales definitivas reconocidos anulados cancelados reconocidos neta pendientes de prevision

netos cobro

01 11200 I.B.l - RUSTICA 200.000,00 0,00 200.000,00 178.401,63 1.668,82 0,00 176.732,81 159.942,22 16.790,59 -23.267,19
01 11300 I Bl - URBANA 2.600.000,00 0,00 2.600.000,00 2.435.049,25 74.478,63 0,00 2.360.570,62 2.084.912,32 275.658,30 -239.429,38
01 11500 | MP. VEHI CULOS TRACCI ON MECANI CA 820.000,00 0,00 820.000,00 854.994,73 16.120,66 0,00 838.874,07 701.527,65 137.346,42 18.874,07
01 11600 I MP. | NCREMENTO VALOR TERRENGCS NAT. URBANA 124.000,00 0,00 124.000,00 149.886,31 33.440,77 0,00 116.445,54 90.784,01 25.661,53 -7.554,46
01 13000 | MPUESTO SOBRE ACTI VI DADES ECONOM CAS 100.000,00 0,00 100.000,00 138.291,87 802,44 0,00 137.489,43 121.652,82 15.836,61 37.489,43
01 29000 | MPUESTO SOBRE CONSTRUCCI ONES, | NSTALACI ONES 90.500,00 0,00 90.500,00 115.178,99 14.519,71 0,00 100.659,28 60.920,59 39.738,69 10.159,28
01 30000 SUM NI STRO DE AGUA POTABLE 863.000,00 0,00 863.000,00 859.558,92 2.961,53 0,00 856.597,39 793.780,04 62.817,35 -6.402,61
01 30001 SUM NI STRO AGUA ARENALES S. GREGORI O 0,00 0,00 0,00 8.318,17 0,00 0,00 8.318,17 0,00 8.318,17 8.318,17
01 30100 SERVI Cl O DE ALCANTARI LLADO 148.000,00 0,00 148.000,00 147.493,70 675,58 0,00 146.818,12 135.166,67 11.651,45 -1.181,88
01 30200 SERVI Cl O DE RECOG DA DE BASURA 541.000,00 0,00 541.000,00 542.869,25 986,99 0,00 541.882,26 246.449,53 295.432,73 882,26
01 30300 SERVI Cl O TRATAM ENTO DE RESI DUOS - PUNTO LI MP 135,00 0,00 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -135,00
01 30900 TASA ACOMETI DAS Y CONSERVACI ON CONTADORES 68.000,00 0,00 68.000,00 68.693,69 8,99 0,00 68.684,70 65.208,15 3.476,55 684,70
01 30901 TASA DEPURACI ON DE AGUAS 203.500,00 0,00 203.500,00 203.028,17 930,04 0,00 202.098,13 186.059,19 16.038,94 -1.401,87
01 30902 TASA CEMENTERI O MUNI CI PAL 36.000,00 0,00 36.000,00 21.634,54 243,48 0,00 21.391,06 17.970,74 3.420,32 -14.608,94
01 31100 TASA USUARI GS VI VI ENDA TUTELADA 18.800,00 0,00 18.800,00 18.211,26 480,86 0,00 17.730,40 17.730,40 0,00 -1.069,60
01 31101 TASA USUARI OS CENTRO OCUPACI ONAL 28.900,00 0,00 28.900,00 24.550,00 920,00 0,00 23.630,00 23.630,00 0,00 -5.270,00
01 31102 TASA USUARI OS CENTRO DE DI A 18.740,00 0,00 18.740,00 15.770,00 360,00 0,00 15.410,00 15.410,00 0,00 -3.330,00
01 32100 TASA LI CENCI AS URBANI STI CAS 11.200,00 0,00 11.200,00 16.136,52 0,00 0,00 16.136,52 13.000,23 3.136,29 4.936,52
01 32200 TASA LI CENCI AS PRI MERA OCUPACI ON 1.800,00 0,00 1.800,00 3.508,87 0,00 0,00 3.508,87 1.746,76 1.762,11 1.708,87
01 32500 TASA POR EXPEDI Cl ON DE DOCUMENTOS 1.500,00 0,00 1.500,00 796,00 0,00 0,00 796,00 796,00 0,00 -704,00
01 32900 TASA LI CENCI A APERTURA ESTABLECI M ENTCS 9.000,00 0,00 9.000,00 10.546,85 0,00 0,00 10.546,85 5.745,61 4.801,24 1.546,85
01 32901 TASA DERECHOS DE EXAMEN 500,00 0,00 500,00 933,82 0,00 0,00 933,82 933,82 0,00 433,82
01 33100 TASA POR ENTRADA DE VEHi CULOS - VADOS 23.000,00 0,00 23.000,00 67.305,84 46,14 0,00 67.259,70 39.651,30 27.608,40 44.259,70
01 33200 TASA EMPRESAS SCI GS. SUM NI STROS 132.000,00 0,00 132.000,00 144.556,14 0,00 0,00 144.556,14 144.556,14 0,00 12.556,14
01 33300 TASA EMPRESAS SCI OS. TELECOMUNI CACI ONES 4.800,00 0,00 4.800,00 4.999,86 0,00 0,00 4.999,86 4.999,86 0,00 199,86
01 33500 TASA OCUPACI ON Vi A PUB. TERRAZAS 15.000,00 0,00 15.000,00 18.816,00 0,00 0,00 18.816,00 8.871,00 9.945,00 3.816,00
01 33800 COVPENSACI ON DE TELEFONI CA 32.000,00 0,00 32.000,00 31.240,06 0,00 0,00 31.240,06 31.240,06 0,00 -759,94
01 33900 TASA OCUPACI ON PUESTOS MERCADI LLO 19.000,00 0,00 19.000,00 32.442,96 51,70 0,00 32.391,26 19.507,63 12.883,63 13.391,26
01 33901 TASA OCUP. Vi A PUB. MATERI ALES CONSTRUCCI ON 6.700,00 0,00 6.700,00 6.087,89 432,00 0,00 5.655,89 4.545,09 1.110,80 -1.044,11
01 33902 TASA OCUPACI ON Vi A PUB. FERI A Y FI ESTAS 15.000,00 0,00 15.000,00 16.017,00 0,00 0,00 16.017,00 16.017,00 0,00 1.017,00
01 33903 TASA UTI LI ZACI ON AULAS, DEPENDENCI AS MUNI Cl PA 1.400,00 0,00 1.400,00 1.564,64 0,00 0,00 1.564,64 1.564,64 0,00 164,64
01 34102 PRECI O PUB. SCI O. AYUDA DOM ClI LI O 23.700,00 0,00 23.700,00 33.390,50 1.428,00 0,00 31.962,50 31.962,50 0,00 8.262,50
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01 34200 PRECI O PUB. ACTI VI DADES EXTRACURRI CULARES 440,00 0,00 440,00 559,92 0,00 0,00 559,92 559,92 0,00 119,92
01 34201 PRECI O PUB. UNI VERSI DAD POPULAR 42.300,00 0,00 42.300,00 47.414,82 1.341,00 0,00 46.073,82 46.073,82 0,00 3.773,82
01 34202 PRECI O PUB. ESCUELA MJSI CA Y DANZA 118.700,00 0,00 118.700,00 86.927,00 2.445,69 0,00 84.481,31 84.481,31 0,00 -34.218,69
01 34203 PRECI O PUB. PI NTURA 4.400,00 0,00 4.400,00 3.455,00 30,00 0,00 3.425,00 3.425,00 0,00 -975,00
01 34204 PRECIO PUB. C. A I. 30.000,00 0,00 30.000,00 33.882,00 340,00 0,00 33.542,00 33.542,00 0,00 3.542,00
01 34300 PRECI O PUB. Pl SCI NA 164.000,00 0,00 164.000,00 134.605,69 2.011,11 0,00 132.594,58 132.594,58 0,00 -31.405,42
01 34301 PRECI O PUB. ESCUELAS DEPORTI VAS 23.800,00 0,00 23.800,00 27.677,50 1.242,50 0,00 26.435,00 26.435,00 0,00 2.635,00
01 34302 PRECI O PUB. | NSTALACI ONES DEPORTI VAS 6.000,00 0,00 6.000,00 4.620,00 0,00 0,00 4.620,00 4.620,00 0,00 -1.380,00
01 34400 ENTRADAS MUSECS, EXPCSI Cl ONES Y ESPECTACULCS 157.000,00 0,00 157.000,00 69.771,20 35,86 0,00 69.735,34 69.735,34 0,00 -87.264,66
01 34900 PRECI O PUBL| CO PUBLI Cl DAD MEDI OS ESCRI TCS Y A 18.300,00 0,00 18.300,00 16.745,00 1.659,20 0,00 15.085,80 12.917,41 2.168,39 -3.214,20
01 34901 PRECI O PUB. NAVES ClI ES 8.000,00 0,00 8.000,00 17.758,34 0,00 0,00 17.758,34 9.915,33 7.843,01 9.758,34
01 36000 VENTAS PLACAS VADCS 360,00 0,00 360,00 991,80 0,00 0,00 991,80 965,70 26,10 631,80
01 36003 COM SI ON VENTA BI LLETES ADI F 4.600,00 0,00 4.600,00 5.133,90 0,00 0,00 5.133,90 1.345,99 3.787,91 533,90
01 38900 REI NTEGROS OPERACI ONES CORRI ENTES EJER. CERRA 100,00 0,00 100,00 788,53 0,00 0,00 788,53 788,53 0,00 688,53
01 39100 MULTAS | NFRACCI ONES URBANI STI CAS 4.000,00 0,00 4.000,00 3.150,00 0,00 0,00 3.150,00 1.200,00 1.950,00 -850,00
01 39120 MULTAS | NFRACCI ONES TRAFI CO 1.800,00 0,00 1.800,00 1.120,00 0,00 0,00 1.120,00 1.120,00 0,00 -680,00
01 39190 OTRAS MULTAS Y SANCI ONES 3.000,00 0,00 3.000,00 1.003,07 0,00 0,00 1.003,07 703,07 300,00 -1.996,93
01 39200 RECARGO DEC. EXTEMP. SI N REQUERI M ENTO 1.600,00 0,00 1.600,00 1.331,74 0,00 0,00 1.331,74 959,13 372,61 -268,26
01 39210 RECARGO EJECUTI VO 2.700,00 0,00 2.700,00 2.368,63 2,69 0,00 2.365,94 2.365,94 0,00 -334,06
01 39300 | NTERESES DE DEMORA 25.000,00 0,00 25.000,00 19.950,91 120,99 0,00 19.829,92 19.761,23 68,69 -5.170,08
01 39700 CANON POR APROVECHAM ENTOS URBANI STI COS 0,00 0,00 0,00 11.468,16 0,00 0,00 11.468,16 11.101,53 366,63 11.468,16
01 39800 | NDEMNI ZAClI ONES SEGUROS NO VI DA 300,00 0,00 300,00 420,00 0,00 0,00 420,00 420,00 0,00 120,00
01 39900 OTROS | NGRESGS DI VERSCOS 7.000,00 6.000,00 13.000,00 8.395,19 0,00 0,00 8.395,19 8.182,23 212,96 -4.604,81
01 42000 PARTI Cl PACI ON EN TRI BUTOS DEL ESTADO ( Pl E) 2.457.000,00 0,00 2.457.000,00 2.582.126,72 30.328,80 0,00 2.551.797,92 2.551.797,92 0,00 94.797,92
01 42020 COVPENSACI ON POR BENEFI CI OS FI SCALES 159.000,00 0,00 159.000,00 162.051,19 0,00 0,00 162.051,19 162.051,19 0,00 3.051,19
01 42090 OTRAS TRANSFERENCI AS CORRI ENTES DEL AGE 0,00 0,00 0,00 2.573,50 0,00 0,00 2.573,50 2.573,50 0,00 2.573,50
01 42100 Del Servicio Publico de Enpleo Estatal 0,00 105.046,02 105.046,02 105.046,02 4.338,40 0,00 100.707,62 100.707,62 0,00 -4.338,40
01 45002 TRANSFERENCI AS CORRI ENTES COMUNI DAD AUTONOVA 936.898,75 0,00 936.898,75 936.898,73 0,00 0,00 936.898,73 903.833,38 33.065,35 -0,02
01 45080 Qras subvenciones corrientes de la Adm Gl . 0,00 615.702,47 615.702,47 611.453,69 18.558,38 0,00 592.895,31 433.094,06 159.801,25 -22.807,16
01 45101 De Organi snpbs Auténonps y agencias de |as Com 111.542,00 600,00 112.142,00 112.142,40 0,00 0,00 112.142,40 112.142,40 0,00 0,40
01 46100 De Di put aci ones, Consejos y Cabil dos 0,00 100.007,53 100.007,53 104.007,77 340,65 0,00 103.667,12 88.646,52 15.020,60 3.659,59

01 47000 De Enpresas Privadas 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
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01 52100 | NTERESES DE DEPCSI TOS 265,66 0,00 265,66 4,07 0,00 0,00 4,07 4,07 0,00 -261,59
01 54100 ARRENDAM ENTO CASA - CUEVA 2.005,86 0,00 2.005,86 2.066,82 0,00 0,00 2.066,82 1.623,93 442,89 60,96
01 55901 RESTAURANTE PI SCI NA MUNI CI PAL 8.250,00 0,00 8.250,00 5.926,80 0,00 0,00 5.926,80 5.926,80 0,00 -2.323,20
01 55902 | NSTALACI ONES ZONA JOVEN 288,73 0,00 288,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -288,73
01 55903 AUDI TORI O Y OTROS APROVECHAM ENTCS 15.544,00 0,00 15.544,00 10.988,36 0,00 0,00 10.988,36 10.988,36 0,00 -4.555,64
01 75080 Gras transferencias de capital de la Admnis 0,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00 0,00 240.000,00 0,00
01 76100 DI PUTACI ON - SUBVENCI ONES CAPI TAL 2018 0,00 102.815,50 102.815,50 102.710,34 0,00 0,00 102.710,34 102.710,34 0,00 -105,16
01 76110 De Di putaci ones, Consejos o Cabildos PLAN OBR 0,00 105.631,00 105.631,00 105.631,00 0,00 0,00 105.631,00 52.815,50 52.815,50 0,00
01 83100 REI NTEGRO PRESTAMOS AL PERSONAL - LARGO PLAZO 12.000,00 0,00 12.000,00 6.091,05 0,00 0,00 6.091,05 6.091,05 0,00 -5.908,95
01 87000 PARA GASTOS GENERALES 0,00 2.328.733,97 2.328.733,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.328.733,97
01 87010 Para gastos con fiananciaci 6n ef ectada 0,00 180.379,34 180.379,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -180.379,34
01 AYUNTAM ENTO DE CAMPO DE CRI PTANA 10.489.370,00 3.784.915,83 14.274.285,83 11.765.530,29 213.351,61 0,00 11.552.178,68 10.060.501,67 1.491.677,01 -2.722.107,15

TOTAL 10.489.370,00 3.784.915,83 14.274.285,83 11.765.530,29 213.351,61 0,00 11.552.178,68 10.060.501,67 1.491.677,01 -2.722.107,15
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2) @+@
DENOMINACION SG N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12006 12100 12101 16000
13200 SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
Subinspector Jefe Policia A2 21 13.731,50 0,00 7.050,73 12.151,02 32.933,25 9.155,44 42.088,69]Vacante
Oficial de Policia C1l 19 10.516,81 0,00 6.215,13 10.754,90 27.486,84 7.641,34 35.128,18|Vacante
Oficial de Policia C1 19 10.516,81 3.076,00 6.215,13 10.754,90 30.562,84 8.496,47 39.059,31
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 3.925,21 5.212,35 8.715,47 28.369,84 7.586,10 35.955,94
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 4.970,49 5.212,35 8.715,47 29.415,12 7.865,60 37.280,72
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 3.925,21 5.212,35 8.715,47 28.369,84 7.586,10 35.955,94
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 3.845,00 5.212,35 8.715,47 28.289,63 7.564,65 35.854,28
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 3.925,21 5.212,35 8.715,47 28.369,84 7.586,10 35.955,94
Agente Policia Local C1l 16 10.516,81 3.076,00 5.212,35 8.715,47 27.520,63 7.359,02 34.879,65
Agente Policia Local C1 19 10.516,81 2.691,50 5.212,35 8.715,47 27.136,13 7.256,20 34.392,33
Agente Policia Local C1l 16 10.516,81 2.307,00 5.212,35 8.715,47 26.751,63 7.153,39 33.905,02
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 1.922,50 5.212,35 8.715,47 26.367,13 7.050,57 33.417,70
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 1.922,50 5.212,35 8.715,47 26.367,13 7.050,57 33.417,70
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 1.153,50 5.212,35 8.715,47 25.598,13 6.844,94 32.443,07
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 1.922,50 5.212,35 8.715,47 26.367,13 7.050,57 33.417,70
Agente Policia Local C1l 16 10.516,81 1.538,00 5.212,35 8.715,47 25.982,63 6.947,76 32.930,39
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 1.538,00 5.212,35 8.715,47 25.982,63 6.947,76 32.930,39
Agente Policia Local C1l 16 10.516,81 3.076,00 5.212,35 8.715,47 27.520,63 7.359,02 34.879,65
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 1.538,00 6.215,16 8.715,47 26.985,44 7.215,91 34.201,35
Agente Policia Local C1 16 10.516,81 0,00 5.880,42 8.715,47 25.112,70 6.715,14 31.827,84|Vacante pte. Movilidad
SUMA 213.550,89 46.352,62] 109.761,82]  181.823,81 551.489,14] 148.432,62] 699.921,76
12001 Sueldos Grupo A2 13.731,50
12003 Sueldos Grupos C1 199.819,39 15000 PRODUCTIVIDAD 36.364,76
TOTAL SUELDOS 213.550,89 15100  GRATIFICACIONES 24.243,17
SUMA 13200 FUNCIONARIO | | | 612.097,08] 148.432,62 760.529,70
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
" COMPLEMENTO COMPLEMENTO @) ) @+@
DENOMINACION SG N SUELDO-P.E. [ ANTIGUEDAD  DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12006 12100 12101 16000
15000 ADMON GRAL VIVIENDA Y URB.
Técnico Urbanista A2 22 13.731,50 1.992,40 7.594,16 10.390,54 33.708,60 8.494,57 42.203,17
Ingeniero Técnico A2 22 13.731,50 1.992,40 7.594,16 10.390,54 33.708,60 8.713,67 42.422,27
Arquitecto Técnico A2 22 13.731,50 5.977,20 7.594,16 10.390,54 37.693,40 9.344,19 47.037,59
Administrativo C1 17 10.516,81 4.998,50 5.545,99 8.157,26 29.218,56 7.053,36 36.271,92
Inspector de obras. Cl 17 10.516,81 0,00 5.545,99 8.157,26 24.220,06 6.260,89 30.480,95]Vacante
Operario Serv. Mult. A. Prof 14 8.169,45 1.808,10 4.543,35 4.742,22 19.263,12 5.952,30 25.215,42
SUMA 70.397,57 16.768,60] 38.417,81] 52.228,36 177.812,34] 45.818,98 223.631,32
12001 Sueldos Grupo A2 41.194,50
12003 Sueldos Grupo C1 21.033,62 15000 PRODUCTIVIDAD 10.445,67
12005 Sueldos Grupo A.P. 8.169,45 15100 GRATIFICACIONES 6.963,78
TOTAL SUELDOS 70.397,57
SUMA 15000 FUNCIONARIO | | | 195.221,79 45.818,98 241.040,77
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) @ +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
15000 ADMON GRAL VIVIENDA Y URB.
Encargado obras D 16 8.500,52 2.355,60 5.212,06 8.296,54 24.364,72 8.917,49 33.282,21
Encargado de Servicios D 16 8.500,52 2.283,12 5.212,06 8.296,54 24.292,24 8.890,96 33.183,20
Oficial 22 Conductor D 16 8.500,52 2.754,24 5.212,06 5.889,52 22.356,34 7.053,43 29.409,77
Oficial 1° Obras. D 15 8.500,52 1.087,20 4.877,32 4.742,22 19.207,26 7.029,86 26.237,12]Vacante
SUMA 34.002,08 8.480,16] 20.513,50] 27.224,82 90.220,56 31.891,74 122.112,30
13002 Otras Remuneraciones 56.218,48 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 9.074,94
SUMA 15000 LABORAL FIJO | | | 99.295,50 31.891,74 131.187,24
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) @ +@)
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
1300 13002 16000
16300 LIMPIEZA VIARIA
Pedn limpieza viaria E 13 7.760,76 1.716,12 4.208,12 4.882,08 18.567,08 6.219,97 24.787,05
Peodn limpieza viaria E 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vacante
Peodn limpieza viaria E 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vacante
SUMA 7.760,76 1.716,12] 4.208,12] 4.882,08 18.567,08 6.219,97 24.787,05
13002 Otras Remuneraciones 10.806,32 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.627,36
SUMA 16300 LABORAL FIJO | | | 20.194,44 6.219,97 26.414,41
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) @0 +@)
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
16400 CEMENTERIO Y S. FUNERARIOS
Encargado de Cementerio D 16 8.500,52 2.536,80 5.212,06 8.296,54 24.545,92 8.983,81 33.529,73
Ayudante de Cementerio E 14 7.760,76 1.334,76 4.543,28 5.440,26 19.079,06 6.982,94 26.062,00
Pebn de Obras/Cementerio E 13 7.760,76 558,42 4.208,12 5.021,66 17.548,96 6.422,92 23.971,88 Vacante
SUMA 24.022,04 4.429,98] 13.963,46] 18.758,46 61.173,94 22.389,67 83.563,61
13002 Otras Remuneraciones 37.151,90 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 6.252,82
SUMA 16400 LABORAL FIJO | | | 67.426,76 22.389,67 89.816,43
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IDENTIFICACION DEL PUESTO

ESTRUCTURA

RETRIBUTIVA

COMPLEMENTO COMPLEMENTO

1)

2

1+

DENOMINACION G N SUELDO-P.E. | ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
17100 PARQUES Y JARDINES
Encargado de Jardines D 16 8.500,52 1.703,28 5.212,06 8.296,54 23.712,40 7.943,65 31.656,05
Oficial de Jardines D 15 8.500,52 1.105,32 4.877,32 4.882,08 19.365,24 6.487,36 25.852,60]vacante
Oficial de Jardines D 15 8.500,52 1.069,08 4.877,32 4.882,08 19.329,00 6.475,22 25.804,22
Oficial de Jardines D 15 8.500,52 1.268,40 4.877,32 4.882,08 19.528,32 6.541,99 26.070,31
Oficial de Jardines D 15 8.500,52 1.268,40 4.877,32 4.882,08 19.528,32 6.541,99 26.070,31
Oficial de Jardines D 15 8.500,52 1.775,76 4.877,32 4.882,08 20.035,68 6.711,95 26.747,63
SUMA 51.003,12 8.190,24] 29.598,66] 32.706,94 121.498,96 40.702,15 162.201,11
13002 Otras Remuneraciones 70.495,84 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.902,31
SUMA 17100 LABORAL FIJO | | 132.401,27 40.702,15 173.103,42
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) (7 @ +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
ATENCION SOCIAL PRIMARIA:
23120 CENTRO OCUPACIONAL
Director C.A.D.I. A 23 8.216,11 3.475,01 4.069,31 4.427,57 20.188,00 6.369,31 26.557,31]150%
Educadora C.A.D.I. B 21 13.945,96 5.560,94 7.050,40 8.855,14 35.412,44 11.172,62 46.585,06
Maestro de Taller C.A.D.I. C 20 10.395,98 4.179,56 6.549,20 7.006,44 28.131,18 8.875,39 37.006,57
Maestro Taller Agrario C 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]Vacante
Maestro de Taller C.A.D.I. c 20 10.395,98 2.361,18 6.549,20 7.006,44 26.312,80 8.301,69 34.614,49
Conserje C.A.D.I. C 20 3.880,38 456,27 2.271,64 1.868,72 8.477,01 2.619,40 11.096,41|50%
SUMA 46.834,41 16.032,96 26.489,75] 29.164,31 118.521,43] 37.338,41] 155.859,84
13002 Otras Remuneraciones 71.687,02 13001| HORAS EXTRAORDINARIAS 9.721,44
SUMA 23120 LABORAL FIJO CENTRO OCUPACIONAL | 128.242,87 37.338,41 165.581,28
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) (7 @+@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
ATENCION SOCIAL PRIMARIA:
23130 CENTRO DE DIA 13000 13002 16000
Director C.A.D.I. A 23 8.216,11 3.475,01 4.069,31 4.427,57 20.188,00 6.369,31 26.557,31|50%
Conserje C.A.D.I. C 14 3.880,38 456,27 2.271,64 1.868,72 8.477,01 2.619,40 11.096,41|50%
SUMA 12.096,49 3.931,28 6.340,95] 6.296,29 28.665,01 8.988,71 37.653,72
13002 Otras Remuneraciones 16.568,52 13001| HORAS EXTRAORDINARIAS 2.098,76
SUMA 23130 LABORAL FIJO CENTRO DE DIA | 30.763,77 8.988,71 39.752,48
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2) @+@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
ATENCION SOCIAL PRIMARIA:
23160 CENTRO SOCIAL
Coordinadora C.Soc. B 21 13.945,96 4.549,86 7.050,40 8.855,14 34.401,36] 10.630,02 45.031,38
Asistente Social B 21 13.945,96 4.188,76 7.050,40 6.727,28 31.912,40 9.860,93 41.773,33
Asistente Social B 21 13.945,96 4.549,86 7.050,40 6.727,28 32.273,50 9.972,51 42.246,01
Educadora Familiar B 21 13.945,96 3.033,24 7.050,40 6.727,28 30.756,88 9.503,88 40.260,76
Animador Sociocultural Cc 19 10.395,98 3.039,68 6.214,88 5.021,66 24.672,20 7.623,71 32.295,91
Auxiliar Admtvo. D 17 8.500,52 2.029,44 5.545,82 6.447,98 22.523,76 6.959,84 29.483,60
Conserje E 14 7.760,76 994,26 4.543,28 4.016,74 17.315,04] 5.350,35 22.665,39
SUMA 82.441,10 22.385,10] 44.505,58] 44.523,36 193.855,14 59.901,24 253.756,38
13002 Otras Remuneraciones 111.414,04 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 14.841,12
SUMA 23160 LABORAL FIJO CENTRO SOCIAL | | | 208.696,26 59.901,24 268.597,50
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (63} @ @0+
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
DE EDUCACION: ESCUELA DE
32610 MUSICA Y DANZA
Monitora de Danza C 19 10.395,98 2.659,72 5.212,06 5.579,84 23.847,60 7.523,92 31.371,52
SUMA 10.395,98 2.659,72] 5.212,06] 5.579,84 23.847,60 7.523,92 31.371,52
13002 Otras Remuneraciones 13.451,62 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.859,95
SUMA 32610 LABORAL FIJO | | | 25.707,55 7.523,92 33.231,47
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) @) +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
33000 ADMON. GRAL. DE CULTURA
Coordinador Activ. Culturales C 20 10.395,98 3.419,64 6.549,20 7.843,92 28.208,74 8.716,50 36.925,24
SUMA 10.395,98 3.419,64] 6.549,20] 7.843,92 28.208,74 8.716,50 36.925,24
13002 Otras Remuneraciones 17.812,76 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.614,64
SUMA 33000 LABORAL FIJO 30.823,38 8.716,50 39.539,88
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) @) @+@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
33210 BIBLIOTECAS PUBLICAS
Auxiliar Adtvo. De Biblioteca D 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]Vacante
Conserje de Biblioteca E 13 7.760,76 1.525,44 4.208,12 4.323,34 17.817,66 5.505,66 23.323,32
SUMA 7.760,76 1.525,44] 4.208,12] 4.323,34 17.817,66 5.505,66 23.323,32
13002 Otras Remuneraciones 10.056,90 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.441,11
SUMA 33210 LABORAL FIJO | | 19.258,77 5.505,66 24.764,43
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) @) @ +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y
33300 MUSEOS: CASA DE CULTURA
Conserje Casa de Cultura E 13 7.760,76 1.334,76 4.208,12 4.602,92 17.906,56 5.533,13 23.439,69
Conserje Casa de Cultura E 13 7.760,76 1.334,76 4.208,12 4.602,92 17.906,56 5.533,13 23.439,69
SUMA 15.521,52 2.669,52] 8.416,24] 9.205,84] 35.813,12 11.066,26 46.879,38
13002 Otras Remuneraciones 20.291,60 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 3.068,61
SUMA 33300 LABORAL FIJO | | 38.881,73] 11.066,26 49.947,99
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) ) @ +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
34000 ADMON. GRAL. DEL DEPORTE
Coordinador Deportivo C 16 10.395,98 0,00 5.212,06 6.168,68 21.776,72 6.870,56 28.647,28
SUMA 10.395,98 0,00] 5.212,06] 6.168,68 21.776,72 6.870,56 28.647,28
13002 Otras Remuneraciones 11.380,74 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.056,23
SUMA 34000 LABORAL FIJO | | 23.832,95 6.870,56 30.703,51
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @0+
DENOMINACION G N SUELDO | ANTIGUEDAD  DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
34200 INSTALACIONES DEPORTIVAS
Operario Inst. Deportivas E 14 7.760,76 1.307,52 4.543,28 4.463,34 18.074,90 5.702,63 23.777,53
Operario Inst. Deportivas E 14 7.760,76 0,00 4.543,28 4.463,34 16.767,38 5.290,11 22.057,49|Vacante
SUMA 15.521,52 1.307,52] 9.086,56] 8.926,68 34.842,28]  10.992,74 45.835,02
13002 Otras Remuneraciones 19.320,76 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.975,56
SUMA 34200 LABORAL FIJO | | 37.817,84 10.992,74 48.810,58
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @0+
DENOMINACION SG N SUELDO | ANTIGUEDAD  DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12005 12006 12100 12101 16000
41000 ADMON. GRAL. AGRICULTURA
Guarda Rural A. Prof 12 8.169,45 602,70 3.873,93 3.598,28 16.244,36 4.343,74 20.588,10
SUMA 8.169,45 602,70] 3.873,93] 3.598,28 16.244,36 4.343,74 20.588,10
12005 Sueldo Grupo A.P. 8.169,45 15000 PRODUCTIVIDAD 719,66
TOTAL SUELDO 8.169,45 15100 GRATIFICACIONES 479,77
SUMA 41000 FUNCIONARIO | | 17.443,79 4.343,74 21.787,53
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) @) @0+
DENOMINACION G N SUELDO | ANTIGUEDAD| DESTINO  ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
41000 ADMON. GRAL. DE AGRICULTURA
Oficial 12 Tractorista D 15 8.500,52 1.268,40 4.877,32 5.579,84 20.226,08 6.381,33 26.607,41
Administrativo O.L.A. C 19 10.395,98 1.872,66 6.214,88 7.425,04 25.908,56 8.005,75 33.914,31
SUMA 18.896,50 3.141,06 11.092,20] 13.004,88 46.134,64]  14.387,08 60.521,72
13002 Otras Remuneraciones 27.238,14 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 4.334,96
SUMA 41000 LABORAL FIJO | | 50.469,60]  14.387,08 64.856,68
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 0+@
DENOMINACION SG N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12005 12006 12100 12101 16000
43130 COMERCIO AMBULANTE
Atvo. OMIC Cl 17 2.103,36 845,90 1.109,20 1.631,45 5.689,91 1.373,54 7.063,45]20%
SUMA 2.103,36 845,90] 1.109,20] 1.631,45 5.689,91 1.373,54 7.063,45
12003 Sueldo Grupo A.P. 2.103,36 15000 PRODUCTIVIDAD 326,29
TOTAL SUELDO 2.103,36 15100 GRATIFICACIONES 217,53
SUMA 43130 FUNCIONARIO | | 6.233,73 1.373,54 7.607,27
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (6N} (7] @0+
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 16000
49100 SOCIEDAD DE LA INFORMACION
Auxiliar de Videoy TV D 15 8.500,52 1.612,68 4.877,32 6.168,68 21.159,20 6.675,73 27.834,93
SUMA 8.500,52 1.612,68] 4.877,32] 6.168,68 21.159,20 6.675,73 27.834,93
13002 Otras Remuneraciones 12.658,68 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.056,23
SUMA 49100 LABORAL FIJO 23.215,43 6.675,73 29.891,16
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (63} (7 @0+
DENOMINACION SG N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12005 12006 12100 12101 16000
PROTECCION DE USUARIOS Y
49300 CONSUMIDORES
Atvo. OMIC C1l 17 8.413,45 3.383,60 4.436,79 6.525,81 22.759,65 5.494,18 28.253,83[80%
SUMA 8.413,45 3.383,60 4.436,79 6.525,81 22.759,65 5.494,18 28.253,83
12003 Sueldo Grupo C1 8.413,45 15000 PRODUCTIVIDAD 1.305,16
TOTAL SUELDO 8.413,45 15100 GRATIFICACIONES 870,11
SUMA 49300 FUNCIONARIO | | 24.934,92 5.494,18 30.429,10
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) () @) +@)
DENOMINACION SG N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
10000 16000
91200 ORGANOS DE GOBIERNO
Teniente de Alcalde 31.026,52 31.026,52 10.099,20 41.125,72
Teniente de Alcalde 31.026,52 31.026,52 10.099,20 41.125,72
Concejal Liberado 25.200,00 25.200,00 8.202,60 33.402,60
SUMA 91200 87.253,04 87.253,04 28.401,00 115.654,04
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) (7 @ +@
DENOMINACION SG N SUELDO-P.E. | ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12006 12100 12101 16000
92000 ADMINISTRACION GENERAL
Secretario Al 28 15.615,63 600,82 12.398,54 18.678,54 47.293,53] 11.917,97 59.211,50
Técnico Juridico A2 22 13.731,50 0,00 7.594,16 10.390,92 31.716,58 7.992,58 39.709,16]Vacante
Administrativo de Estadistica C1 20 10.516,81 0,00 6.549,48 8.157,26 25.223,55 6.356,33 31.579,88]Vacante
Adtvo. Coor. Proyectos C1l 17 10.516,81 3.076,00 5.545,99 9.832,19 28.970,99 7.300,69 36.271,68
Administrativo Secretaria C1 17 10.516,81 4.421,75 5.545,99 8.157,26 28.641,81 6.914,13 35.555,94
Administrativo Secretaria C1 17 10.516,81 4.201,49 5.545,99 8.157,26 28.421,55 6.860,96 35.282,51
Aux. Ofic. Atencién Ciud. Cc2 17 8.914,22 1.866,20 5.545,99 6.448,02 22.774,43 5.739,16 28.513,59
Agente Notificador A. Prof 14 8.169,45 602,70 4.543,35 4.016,74 17.332,24 4.480,38 21.812,62
SOVA B3.493,07] 750, ~269,29] 73.835,19 30-374,68]  57.562,20 B7.936,80
12000 Sueldos Grupo Al 15.615,63
12001 Suedos Grupo A2 13.731,50
12003 Sueldos Grupo C1 42.067,24 15000 PRODUCTIVIDAD 14.767,64|
12004 Sueldos Grupo C2 8.914,22
12005 Sueldos Grupo A.P. 8.169,45 15100 GRATIFICACIONES 9.845,09
TOTAL SUELDOS 88.498,04
SUMA 92000 FUNCIONARIO | | | 254.987,41 57.562,20 312.549,61
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @+@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD ~ DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 314.160.00
92000 ADMON. GENERAL
Auxiliar Adtvo. Nuevas Tecnologias D 15 8.500,52 1.268,40 4.877,32 6.447,98 21.094,22 6.655,23 27.749,45|Vacante
Ordenanza Casa Consistorial E 14 7.760,76 1.144,08 4.543,28 4.016,74 17.464,86 5.396,64 22.861,50
Limpiadora Edificios Municip. E 12 7.760,76 1.525,44 3.873,80 3.294,06 16.454,06 5.512,11 21.966,17
Limpiadora Casa Consistorial E 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]Vacante por jubilacién
SUMA 24.022,04 3.937,92] 13.294,40] 13.758,78 55.013,14] 17.563,98 72.577,12
13002 Otras Remuneraciones 30.991,10 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 4.586,26
SUMA 92000 LABORAL FIJO | | | 59.599,40 17.563,98 77.163,38
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @ +@)
DENOMINACION SG N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
12006 12100 12101 16000
93100 POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
Interventor Al 28 15.615,63 0,00 12.398,54 18.678,10 46.692,27| 11.766,45 58.458,72
Técnico del Area Econémica A2 22 13.731,50 0,00 7.594,16 10.390,92 31.716,58 7.992,58 39.709,16]Vacante
Tesorero C1 21 10.516,81 4.614,00 7.050,73 11.731,84 33.913,38 8.186,69 42.100,07
Adtvo. Contabilidad C1l 20 10.516,81 4.229,50 6.549,48 8.157,26 29.453,05 7.109,97 36.563,02
Administrativo de Rentas C1 20 10.516,81 4.998,50 6.549,48 8.157,26 30.222,05 7.295,60 37.517,65
Adtvo. Relaciones Laborales C1l 20 10.516,81 3.076,00 6.549,48 8.157,26 28.299,55 7.131,49 35.431,04
Administrativo de Rentas C1 17 10.516,81 3.556,62 5.545,99 8.157,26 27.776,68 6.705,29 34.481,97
Administrativo de Contabilidad C1 17 10.516,81 2.359,20 5.545,99 8.157,26 26.579,26 6.697,97 33.277,23
Auxiliar Administrativo C2 15 8.914,22 0,00 4.877,42 6.448,02 20.239,66 5.100,39 25.340,05]Vacante
SUMA 101.362,21 22.833,82] 62.661,27] 88.035,18 274.892,48 67.986,43 342.878,91
12000 Sueldos Grupo Al 15.615,63
12001 Sueldos Grupo A2 13.731,50
12003 Sueldos Grupo C1 63.100,86 15000 PRODUCTIVIDAD 17.607,04
12004 Sueldos Grupo C2 8.914,22 15100 GRATIFICACIONES 11.738,02
TOTAL SUELDOS 101.362,21
SUMA 93100 FUNCIONARIO | | | 304.237,54]  67.986,43]  372.223,97
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD  DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13000 13002 314.160.00
93100 POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
Aux. Adtvo. Intervencion D 17 8.500,52 1.956,96 5.545,82 6.447,98 22.451,28 6.937,45 29.388,73
Aux. Adtvo. Rentas D 17 8.500,52 2.283,12 5.545,82 6.447,98 22.777,44 7.038,23 29.815,67
SUMA 17.001,04 4.240,08' 11.091,64' 12.895,96 45.228,72 13.975,68 59.204,40
13002 Otras Remuneraciones 28.227,68 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS 4.298,65
SUMA 93100 LABORAL FIJO | 49.527,37 13.975,68 63.503,05
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PERSONAL LABORAL TEMPORAL

IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) @) +@)
DENOMINACION G SUELDO | ANTIGUEDAD  DESTINO  ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 132.160.00
13200 SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
Conserje Insp. Policia E 14.979,84 14.979,84 4.808,53 19.788,37
Conserje Insp. Policia E 14.121,78 14.121,78 4.533,09 18.654,87
SUMA 29.101,62 0,00] 0,00] 0,00 29.101,62 9.341,62 38.443,24
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (6N} @ @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 150.160.00
15000 ADMON. GRAL. VIVIENDA Y URBAN.
Oficial 12 Obras D 19.734,86 19.734,86 7.459,78 27.194,64
SUMA 19.734,86 0,00] 0,00] 0,00 19.734,86 7.459,78 27.194,64
0,00
SUMA 15000 LABORAL CONTRATADO | | | 19.734,86 7.459,78 27.194,64
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO @) ) @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 163.160.00
16300 LIMPIEZA VIARIA
Pedn Limpieza Viaria E 16.952,94 16.952,94 5.882,67 22.835,61
Peodn Limpieza Viaria E 16.733,04 16.733,04 5.619,06 22.352,10
Oficial 12 Jardinero D 18.868,50 18.868,50 6.336,16 25.204,66
Oficial 32 Conductor E 17.075,50 17.075,50 5.592,23 22.667,73
SUMA 69.629,98 0,00] 0,00] 0,00 69.629,98] 23.430,12 93.060,10
0,00
SUMA 16300 LABORAL CONTRATADO | | | 69.629,98 23.430,12 93.060,10
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA

COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) 7] @ +@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD ~ DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 132.160.00
17100 PARQUES Y JARDINES
Oficial 12 Tractorista D 18.089,96 18.089,96 6.102,30 24.192,26
SUMA 18.089,96 0,00] 0,00] 0,00 18.089,96 6.102,30 24.192,26
0,00
SUMA 17100 LABORAL CONTRATADO | | | 18.089,96 6.102,30 24.192,26
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 @+@
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 23110.160.00
23110 CENTRO DE LA MUJER
Psicéloga A 31.764,02 31.764,02 10.196,25 41.960,27
Asesora Juridica A 27.874,12 27.874,12 8.947,59 36.821,71
Dinamizador Social B 24.417,91 24.417,91 7.838,15 32.256,06
Orientadora Laboral B 24.056,81 24.056,81 7.722,24 31.779,05
SUMA 108.112,86 0,00] 0,00] 0,00 108.112,86 34.704,23] 142.817,09
0,00
SUMA 23110 LABORAL CONTRATADO | | ] 108.112,86] 34.704,23] 142.817,09
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) @) @+@
13100 23120.160.00
23120 CENTRO OCUPACIONAL
Psicologa A 13.569,41 13.569,41 4.300,70 17.870,11
Integradora Social Cc 24.132,24 24.132,24 7.456,86 31.589,10
Maestro Taller Agrario C 19.552,48 19.552,48 6.197,93 25.750,41
Conductor D 3.090,36 3.090,36 979,60 4.069,96 40%
Auxiliar Adtvo. D 14.597,10 14.597,10 4.685,67 19.282,77 70%
SUMA 74.941,59 0,00] 0,00] 0,00 74.941,59 23.620,76 98.562,35
0,00
SUMA 23110 LABORAL CONTRATADO | | | 74.941,59 23.620,76 98.562,35
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) ) @+
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 23130.160.00
23130 CENTRO DE DIA
Fisioterapeuta B 7.591,09 7.591,09 2.406,27 9.997,36
Fisioterapeuta B 13.058,60 13.058,60 4.139,40 17.198,00
Terapeuta Ocupacional B 16.094,36 16.094,36 5.101,69 21.196,05
Intedradora Social C 19.552,48 19.552,48 6.197,73 25.750,21
Integradora Social C 6.935,95 6.935,95 2.198,60 9.134,55
Conductor D 4.635,54 4.635,54 1.469,40 6.104,94 60%
Cuidadora D 14.140,36 14.140,36 4.482,30 18.622,66
Cuidadora D 14.140,36 14.140,36 4.482,30 18.622,66
Cuidadora D 14.140,36 14.140,36 4.482,30 18.622,66
Auxiliar Adtvo. D 6.255,90 6.255,90 2.008,14 8.264,04 30%
SUMA 116.545,00 0,00] 0,00] 0,00 116.545,00 36.968,13] 153.513,13
0,00
SUMA 23130 LABORAL CONTRATADO | | | 116.545,00 36.968,13 153.513,13
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO @) (7] @ +@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 23140.160.00
23140 VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora D 8.506,30 8.506,30 2.695,76 11.202,06
Cuidadora D 17.731,00 17.731,00 5.674,08 23.405,08
Cuidadora D 17.477,46 17.477,46 5.636,47 23.113,93
Cuidadora D 17.477,46 17.477,46 5.572,71 23.050,17
SUMA 61.192,22 0,00] 0,00] 0,00 61.192,22 19.579,02 80.771,24
0,00
SUMA 23140 LABORAL CONTRATADO | | ] 61.192,22] 19.579,02]  80.771,24
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 @ +@
DENOMINACION G SUELDO | ANTIGUEDAD  DESTINO  ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 23150.160.00
23150 AYUDA A DOMICILIO
20 Aux. Ayuda a Domicilio D 272.267,78 272.267,78 91.429,27]  363.697,05]20 puestos
SUMA 272.267,78 0,00] 0,00] 0,00 272.267,78 91.429,27] 363.697,05
I SUMA 23150 LABORAL CONTRATADO | | ] 272.267,78] 91.429,27] 363.697,05]
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO @) @] @D+
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 23160.160.00
23160 CENTRO SOCIAL
Trabajadora Social B 24.992,52 24.992,52 8.022,60 33.015,12
SUMA 24.992,52 0,00] 0,00] 0,00 24.992,52 8.022,60 33.015,12
0,00
SUMA 23160 LABORAL CONTRATADO | | | 24.992,52 8.022,60 33.015,12
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA — RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @0+
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 23161.160.00
23161 CENTRO SOCIAL
Psicélogo Plan Concertado B 19.054,00 19.054,00 6.116,34 25.170,34
SUMA 19.054,00 0,00| 0,00| 0,00 19.054,00 6.116,34 25.170,34
SUMA 23161 LABORAL CONTRATADO | | | 19.054,00 6.116,34 25.170,34]
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () 0+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 241.160.00
24100 FOMENTO DEL EMPLEO
Bolsas de empleo 90.000,00 90.000,00 37.555,78 127.555,78
SUMA 90.000,00 0,00] 0,00] 0,00 90.000,00 37.555,78 127.555,78
0,00
SUMA 24100 LABORAL CONTRATADO | | | 90.000,00]  37.555,78] 127.555,78
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IDENTIFICACION DEL PUESTO

ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA

COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 0+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 24108.160.00
24108 P. EXTRAORDINARIO 2018/2019
Plan Extraordinario de Empleo 2018 2.991,60 2.991,60 56.659,88 59.651,48
SUMA 2.991,60 0,00] 0,00] 0,00 2.991,60] 56.659,88 59.651,48
0,00
SUMA 24108 LABORAL CONTRATADO | | | 2.991,60 56.659,88 59.651,48
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) (2 @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 24108.160.00
24110 PROG. JOVENES UNIVERSITARIOS
45.779,07 45.779,07]  14.221,08 60.000,15
SUMA 45.779,07 0,00] 0,00] 0,00 45.779,07]  14.221,08 60.000,15
0,00
SUMA 24110 LABORAL CONTRATADO | | | 45.779,07 14.221,08 60.000,15
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 +@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 323.160.00
32300 COLEGIOS PUBLICOS
Conserje C.P. Virgen de Criptana E 14.164,64 14.164,64 4.638,92 18.803,56
Conserje C.P. Domingo Miras E 13.774,32 13.774,32 4.511,09 18.285,41
SUMA 27.938,96 0,00] 0,00] 0,00 27.938,96 9.150,01 37.088,97
0,00
SUMA 32300 LABORAL CONTRATADO | | | 27.938,96 9.150,01 37.088,97
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO @) @] @D+
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 32310.160.00
32310 GUARDERIA INFANTIL
Directora B 23.442,64 23.442,64 7.677,47 31.120,11
Cuidadora D 14.702,42 14.702,42 4.659,72 19.362,14
Cuidadora D 14.702,42 14.702,42 4.659,72 19.362,14
Cuidadora D 14.448,55 14.448,55 4.579,26 19.027,81
SUMA 67.296,03 0,00] 0,00] 0,00 67.296,03] 21.576,17 88.872,20
0,00
SUMA 32310 LABORAL CONTRATADO | | | 67.296,03 21.576,17 88.872,20
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) (7] @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD ~ DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 326.160.00
32600 ESCUELA DE PINTURA
Profesora de Dibujo y Pintura B 5.158,70 6.921,70 2.198,37 9.120,07
SUMA 5.158,70 0,00] 0,00] 0,00 5.158,70 2.198,37 7.357,07
0,00
SUMA 32600 LABORAL CONTRATADO | | | 5.158,70 2.198,37 7.357,07
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) @ +@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 32610.160.00
32610 ESCUELA DE MUSICA Y DANZA
Coordinador B 26.790,54 26.790,54 8.773,90 35.564,44
Profesor de Danza Clasica A 5.538,45 5.538,45 1.758,32 7.296,77
Profesor de Danza Espafiola C 7.488,86 7.488,86 2.378,80 9.867,66
Profesor de Guitarra A 13.372,19 13.372,19 4.247,61 17.619,80
Profesor de Violonchelo A 3.209,71 3.209,71 1.019,55 4.229,26
Profesor de Flauta A 6.285,15 6.285,15 1.996,45 8.281,60
Profesor de Percusion A 8.156,37 8.156,37 2.590,83 10.747,20
Profesor de Piano A 14.041,44 14.041,44 4.460,20 18.501,64
Profesor de Trompa A 12.302,86 12.302,86 3.907,95 16.210,81
Profesor de Trompeta A 5.215,82 5.215,82 1.656,78 6.872,60
Profesor de Mdsica y Movimiento B 4.144,46 4.144,46 1.316,47 5.460,93
Profesor de Violin A 4.279,14 4.279,14 1.359,25 5.638,39
Profesor de Saxofén A 3.877,33 3.877,33 1.231,61 5.108,94
Profesor de Clarinete A 5.750,38 5.750,38 1.826,58 7.576,96
SUMA 120.452,70 0,00] 0,00] 0,00 120.452,70 38.524,30 158.977,00
0,00
SUMA 32610 LABORAL CONTRATADO | | | 120.452,70 38.524,30 158.977,00
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) @) @ +@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 333.160.00
33300 CASA DE CULTURA
Monitor Centro de Internet D 19.185,14 19.185,14 6.283,13 25.468,27
SUMA 19.185,14 0,00] 0,00] 0,00 19.185,14 6.283,13 25.468,27
0,00
SUMA 33300 LABORAL CONTRATADO | | | 19.185,14 6.283,13 25.468,27
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 33401,160.00
33401 UNIVERSIDAD POPULAR
Instructor Mecanografia D 8.633,27 8.633,27 2.736,19 11.369,46
Instructor Yoga/Pilates D 11.054,10 11.054,10 3.503,44 14.557,54
Instructor Bailes de Sal6n D 2.226,82 2.226,82 705,75 2.932,57
Instructor Bailes de Salén D 2.226,82 2.226,82 705,75 2.932,57
Instructor de Talla D 5.232,28 5.232,28 1.658,30 6.890,58
Instructor de Restauracion D 6.691,82 6.691,82 2.120,87 8.812,69
Instructor de Fotografia D 6.643,69 6.643,69 2.105,62 8.749,31
SUMA 42.708,80 0,00] 0,00] 0,00 42.708,80]  13.535,92 56.244,72
0,00
SUMA 33401 LABORAL CONTRATADO | | | 42.708,80 13.535,92 56.244,72
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) (2 @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 336.160.00
33600 BARRENDERO DE LOS MOLINOS
Barrendero de los Molinos E 17.225,34 17.225,34 5.641,30 22.866,64
SUMA 17.225,34 0,00] 0,00] 0,00 17.225,34 5.641,30 22.866,64
0,00
SUMA 33600 LABORAL CONTRATADO | | | 17.225,34 5.641,30 22.866,64
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) ) @) +@)
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 337.160.00
33700 CASA DE LA JUVENTUD
Animador/a Sociocultural C 21.953,46 21.953,46 7.189,76 29.143,22
Animador/a Sociocultural C 11.689,46 12.146,98 3.978,14 16.125,12
SUMA 33.642,92 0,00] 0,00] 0,00 33.642,92 11.167,89 44.810,81
0,00
SUMA 33700 LABORAL CONTRATADO | | | 33.642,92] 11.167,89 44.810,81
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IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO 1) 2 @+@©
DENOMINACION G N SUELDO  [ANTIGUEDAD  DESTINO  ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 342.160.00
34200 INSTALACIONES DEPORTIVAS
Socorrista D 15.383,64 15.383,64 4.886,13 20.269,77
Socorrista D 15.383,64 15.383,64 4.886,13 20.269,77
Socorrista D 3.662,37 11.030,49 3.503,48 14.533,97
Socorrista D 3.611,95 3.611,95 1.147,60 4.759,55
Monitor Natacion D 12.662,80 12.662,80 4.022,77 16.685,57
Monitor Natacion D 12.662,80 12.662,80 4.022,77 16.685,57
Monitor Natacion D 12.662,80 12.662,80 4.022,77 16.685,57
Monitor Natacién D 7.661,92 7.661,92 2.435,10 10.097,02
Monitor Natacion D 11.358,23 11.358,23 3.609,51 14.967,74
Monitor Natacion D 6.363,34 6.363,34 2.021,12 8.384,46
Conserje E 15.958,66 15.958,66 5.065,94 21.024,60
SUMA 117.372,15 0,00] 0,00] 0,00 117.372,15 39.623,32 156.995,47
0,00
SUMA 33401 LABORAL CONTRATADO | | | 117.372,15]  39.623,32] 156.995,47
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO () ) @)+
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD ~ DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 432.160.00
43200 PROMOCION TURISTICA
Técnico de Informacion Turistica c 23.231,16 23.231,16 7.457,20 30.688,36
Auxiliar Informacion Turistica D 19.975,20 19.975,20 6.205,20 26.180,40
SUMA 43.206,36 0,00] 0,00] 0,00 43.206,36 13.662,40 56.868,76
0,00
SUMA 43200 LABORAL CONTRATADO | | | 43.206,36]  13.662,40 56.868,76
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO () ) @)+ @)
DENOMINACION G N SUELDO ANTIGUEDAD ~ DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 433.160.00
43300 DESARROLLO EMPRESARIAL
Auxiliar Administrativo D 20.091,82 20.091,82 6.449,47 26.541,29
SUMA 20.091,82 0,00] 0,00] 0,00 20.091,82 6.449,47 26.541,29
0,00
SUMA 43300 LABORAL CONTRATADO | | | 20.091,82 6.449,47 26.541,29
Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web
Cdédigo Seguro de Validacion |80389eea4ba34bd5a9a765¢8410bb34c001
Url de validacion https://sedeelectronica.campodecriptana.es/verificador/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

Metadatos Origen: Origen administracion Estado de elaboracién: Original



https://sedeelectronica.campodecriptana.es/verificador/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002&codigoVerificacion=80389eea4ba34bd5a9a765c8410bb34c001

IDENTIFICACION DEL PUESTO

ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA

COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @+@
DENOMINACION G SUELDO ANTIGUEDAD DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 491.160.00
49100 SOCIEDAD DE LA INFORMACION
Coordinador Comunicacién C 22.916,60 22.916,60 7.505,20 30.421,80
Presentador de TV D 18.347,56 18.347,56 6.008,83 24.356,39
Presentador de TV D 2.227,40 2.227,40 729,48 2.956,88
SUMA 43.491,56 0,00] 0,00] 0,00 43.491,56]  14.243,51 57.735,07
0,00
SUMA 49100 LABORAL CONTRATADO | | ] 43.491,56]  14.24351]  57.735,07
IDENTIFICACION DEL PUESTO ESTRUCTURA  RETRIBUTIVA
COMPLEMENTO COMPLEMENTO (1) () @+@
DENOMINACION G SUELDO | ANTIGUEDAD  DESTINO ESPECIFICO TOTAL S. SOCIAL COSTE OBSERVACIONES
13100 920.160.00
92000 ADMINISTRACION GENERAL
Aux. Adtvo. Alcaldia D 21.569,24 21.569,24 6.923,73 28.492,97
SUMA 21.569,24 0,00] 0,00] 0,00 21.569,24 6.923,73 28.492,97
0,00
SUMA 92000 LABORAL CONTRATADO | | | 21.569,24 6.923,73 28.492,97
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Excmo. Ayuntamiento de

ﬂ?
( ﬂ Campo de Criptana
i

Presupuesto General, ejercicio 2019

Plantilla de personal:

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACION Nro. GRUPO ESCALA SUBESCALA Categoria / Obs.
Secretario 1 Al Habilitacién Nacional Secretaria Entrada
Interventor 1 Al Habilitaciéon Nacional Intervencién Entrada
Técnico 2 A2 Adm. General De Gestion Vacantes
Técnico 1 A2 Adm. General De Gestion
Administrativo 11 C1 Adm. General Administrativa
Administrativo 1 C1 Adm. General Administrativa Vacante
Inspector 1 C1 Adm. General Administrativa Vacante
Auxiliar 1 Cc2 Adm. General Auxiliar
Auxiliar 1 Cc2 Adm. General Auxiliar Vacante
Agente Notificador 1 A Prof. Adm. General Subalterna
Arquitecto Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio
Ingeniero Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio
Operario 1 A Prof. Adm. Especial S. Especiales Personal de Oficios
Subinspector 1 A2 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Oficial Policia Local
Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Policia 16 C1 Adm. Especial S. Especiales Policia Local
Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Guarda Rural 1 A Prof. Adm. Especial S. Especiales Guarda Rural
B) PERSONAL LABORAL FIJO

DENOMINACION N G TITULACION OBSERVACIONES
Coordinador Centro Social I DIP. CENTRO SOCIAL
Asistente Social I DIP. CENTRO SOCIAL
Educador Centro Social I DIP. CENTRO SOCIAL

III | BS/FP2 CENTRO SOCIAL
IV | GE/FP1 CENTRO SOCIAL

Animador Socio-Cultural
Auxiliar Administrativo

Conserje Centro Social \ CE CENTRO SOCIAL
Director C.A.D.I. I LIC.

Educador C.A.D.I. 11 DIP.

Maestro Taller C.A.D.I. III | BS/FP2 1 VACANTE
Conserje C.A.D.I. Vv CE

IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS
IV GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS
IV GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS
IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS (Vacante cubierta interinamente)

Encargado de Obras
Encargado de Servicios
Oficial 2@ Conductor
Oficial 12 Obras

Oficial 1@ Tractorista
Encargado Jardines
Oficial de Jardines

Oficial de Jardines
Encargado de Cementerio
Ayudante Cementerio

IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

IV | BS/FP2 PARQUES Y JARDINES

IV | GE/FP1 PARQUES Y JARDINES

IV | GE/FP1 PARQUES Y JARDINES (Vacantes cubiertas interinamente)
IV GE/FP1 CEMENTERIO

IV GE/FP1 CEMENTERIO

I e NN N R R I R R N N

Pedn Obras Cementerio V CE CEMENTERIO (Vacante cubierta interinamente)
Pedn Limpieza Viaria V CE LIMPIEZA VIARIA
w Peoén Limpieza Viaria \Y CE LIMPIEZA VIARIA (Vacantes)
9 Coordinador Deportivo III | BS/FP2 AREA DEPORTES
5 Operario Inst. Deportivas \ CE 1 VACANTE
2 Coordinador Acts. Culturales III | BS/FP2 CASA DE CULTURA
e Auxiliar Video y Television IV | GE/FP1 CRIPTANA TELEVISION
S Aux. Adtvo. Biblioteca IV | GE/FP1 BIBLIOTECA (Vacante)
g Aux. Adtvo. Nuevas Tecnologias IV | GE/FP1 CASA CONSISTORIA (Vacante cubierta interinamente)
a Conserje Casa de Cultura V CE CASA DE CULTURA
Conserje Casa de Cultura V CE CASA DE CULTURA
Conserje de Biblioteca V CE BIBLIOTECA
Monitora de Danza III | BS/FP2 ESCUELA DANZA \
Administrativo III | BS/FP2 | OFICINA LOCAL AGRARIA \
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Auxiliar administrativo 2 | IV | GE/FP1 ADMINISTRACION GENERAL - Intervencién
Ordenanza 1|V CE CASA CONSISTORIAL

Limpiadora (tiempo parcial) 1|V CE CASA CONSISTORIAL (VACANTE)
Limpiadora (tiempo parcial) 1|V CE SERVICIOS VARIOS

C) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA

DENOMINACION N° TITULACION DURACION OBSERVACIONES
Coordinador Escuela de Musica 1 Superior Obra o servicio ESCUELA DE MUSICA
Profesores de Mdusica (T P) 11 | Superior - Media Obra o servicio ESCUELA DE MUSICA
Profesor de Danza (T P) 1 BS / FP 2 Obra o servicio ESCUELA DANZA
Profesor de Danza (TP) 1 Superior Obra o servicio ESCUELA DANZA
Director Esc. de Pintura (T P) 1 Media Obra o servicio ESCUELA PINTURA
Monitor Juventud (JC) 1 Superior Obra o servicio CASA DE JUVENTUD
Monitor Juventud (T P) 1 Bachiller Obra o servicio CASA DE JUVENTUD
Cuidadora (_] C) 3 Graduado Escolar Obra o servicio VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora (_] P) 1 Graduado Escolar Obra o servicio VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora (J C) 3 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE DIA
Integradora Social (J P) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO DE DIA
Integradora Social (J C) 2 Bachiller Interinidad CENTRO OCUPACIONAL
Psicéloga (_] P) 1 Superior Obra o servicio CENTRO OCUPACIONAL
Conductor (J P) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE DIA
Terapeuta Ocupacional (J P) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO DE DIA
Fisioterapeuta (T P) 2 Media Obra o servicio CENTRO DE DIA
Maestro de taller (J C) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO OCUPACIONAL
Pedn (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA ENTORNO MOLINOS
Auxiliar Ayuda a Domicilio (T P) | 20 | Cert. Escolaridad Obra o servicio PROGRAMA SAD
Trabajador Social (3 C) 1 Media Obra o servicio CENTRO SOCIAL
Psicélogo (J P) 1 Superior Obra o servicio CENTRO SOCIAL
Monitor Informatica (J C) 1 BS /FP 2 Obra o servicio CENTRO INTERNET
Téc. Informacidn Turistica J C) | t Bachiller Obra o servicio CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
Aux. de Informacién Turistica (JC) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
Conserje (T P) 2 Cert. Escolaridad Obra o servicio Scios. SOCIO EDUCATIVOS
Instructores (T P) 7 Cert. Escolaridad Obra o servicio UNIVERSIDAD POPULAR
Directora CAI 1 Diplomado Mag. Obra o servicio CENTRO ATENCION INFANCIA
Puericultora CAI (T P) 3 Aux. Puericultura Obra o servicio CENTRO ATENCION INFANCIA
Psicologo (J C) 1 Psicologia Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Asesor Juridico (J C) 1 Ldo. Derecho Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Promotor de Empleo (J C) 1 Diplomado Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Dinamizador Social (J C) 1 Diplomado Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Presentador Criptana TV (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CRIPTANA TELEVISION
Presentador Criptana TV (T P) t Graduado Escolar Obra o servicio CRIPTANA TELEVISION
Coord. de Comunicacion (J C) 1 BS /FP2 Obra o_Servicio CRIPTANA TELEVISION
Conserjes (J C) 2 Cert. Escolaridad Obra o servicio INSPECCION DE POLICIA
Auxiliar administrativo (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio C.A.D.I.

Oficial 12 albaiiil (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio OBRAS Y SERVICIOS

Oficial 32 Conductor 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA

Oficial 12 Tractorista (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio PARQUES Y JARDINES
Oficial de Jardines 1 Graduado Escolar Interinidad PARQUES Y JARDINES
Oficial de Jardines 1 Graduado Escolar Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA Y JARDINES
Pedn Barrendero (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA

Aux. Administrativo (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE EMPRESAS
Socorristas (J C) 2 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Socorristas (J P) 1 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Monitor de Natacion (J C) 3 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Monitor de Natacion (T P) 3 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA \
Aux. Administratigo (JC) 1 Graduado Escolar Obra o Servicio ALCALDIA \
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Numero total de plazas de Funcionarios de Carrera 45
Numero total de plazas de personal laboral fijo 47
Numero de plazas de personal laboral de duracidon determinada 99

En Campo de Criptana, en la fecha que figura al margen.
El ALCALDE,
(Fdo. Electronicamente)

Antonio José Lucas-Torres Lopez-Casero.
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ANEXO AL PRESUPUESTO GENERAL (art. 166.1.d) TRLRHL)
EJERCICIO 2019
ESTADO DE PREVISION DE MOVIMIENTOS Y SITUACION DE LA DEUDA.

Lig. Piscina
1. Préstamo: NO 12189695/28 Climatizada
Entidad Financiera: Bankia
Fecha amortizacion: 24/05/2025
Tipo de Interés: Euribor trimestral + 1,25 %
Capital concedido: 656.181.00
Deuda viva a 31-12-2018: 320.986,34
Cuota anual de amortizacion*: 48.129,86
Deuda Viva a 31-12-2019%: 272.856,48
Intereses aiio 2018%*: 2.817,66
*: estimada
Capital vivo a 31-12-2018%*: 320.986,34 €
Capital vivo a 31-12-2019%*: 272.856,48 €
Intereses 2019%: 2.817,66 €
En Campo de Criptana, a la fecha que figura al margen.
EL ALCALDE
(Fdo. Electronicamente)
Antonio José Lucas-Torres Lépez-Casero
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AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 1
Fecha: 18/01/2019
Ejercicio Contable: 2018
ESTADO DE LA DEUDA
CAPITALES a 31/12/2018
Endeudamiento Pendiente inicial Creaciones Amortizaciones y otras Pendiente a 31/12/2018
disminuciones
Largo plazo Corto plazo Total
Deudas con entidades de crédito
2008000001 PTMO C. MADRI D NP 11164348/ 82 Pl SCI NA CLI MATI . 30.305,67 0,00 30.305,67 0,00 0,00 0,00
2009000001 PTMO. NP11696730/11 2° PAGO PI SCINA, | NVERSI ON-09 Y PROYEC 63.350,32 0,00 63.350,32 0,00 0,00 0,00
2010000001 PTMO. NP 12189695/ 28 C.MADRI D LI QUIDA. PI SCINA CLIMATI. N A 368.689,22 0,00 47.702,88 320.986,34 0,00 320.986,34
TOTAL Deudas con entidades de crédito 462.345,21 0,00 141.358,87 320.986,34 0,00 320.986,34
Deudas con entidades de crédito por operaciones de tesoreria
2018000001 OPERACI ON DE TESORERI A 2018 CON CAl XABANK SA 0,00 870.010,00 0,00 0,00 870.010,00 870.010,00
TOTAL Deudas con entidades de crédito por operaciones de tesoreria 0,00 870.010,00 0,00 0,00 870.010,00 870.010,00
Otras deudas
2010000002 REI NTEGRO LI QU DACI ON P.1.E. 2008 112.045,00 0,00 7.955,88 104.089,12 0,00 104.089,12
2011000006 REI NTEGRO LI QUI DACI ON P.1.E. 2009 315.084,72 0,00 22.372,92 292.711,80 0,00 292.711,80
TOTAL Otras deudas 427.129,72 0,00 30.328,80 396.800,92 0,00 396.800,92
TOTAL CAPITALES 889.474,93 870.010,00 171.687,67 717.787,26 870.010,00 1.587.797,26
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ANEXO DE INVERSIONES

(En virtud del articulo 168.1. f) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.)

] ORGANO
PRO- | ECONO- - p ENCARGADO
GRAMA MICA DESCRIPCION FINANCIACION DE SU
GESTION
CONCEJALIA
URBSNIZACION EXTERIOR DE OBRAS Y
001 15100 62900 | NAVE DE SERIVICOS 25.000 € | Fondos propios | SERVICIOS
002 16400 62200 | SITIOS EN CEMENTERIO 6.000 € | Fondos propios
CONCEJALIA
ADECUACION PARQUE DE MEDIO
003 17100 63500 | NATURALEZA 10.000 € | Fondos propios | AMBIENTE
CONCEJALIA
AIRE ACONDICIONADO SERVICIOS
004 23130 63300 | CENTRO DIA 2.000 € | Fondos propios | SOCIALES
ALUMBRADO PUBLICO CONCEJALIA
005 41000 60900 | POLIGONO AGRICOLA 17.000 € | Fondos propios | DE OBRAS
REPOSICION EQUIPOS CONCEJALIA
006 49200 63600 | ADMON ELECTRONICA 3.000 € | Fondos propios | DE PERSONAL
C.DE
007 92000 63600 | EQUIPOS INFORMATICOS 9.480 € | Fondos propios | PERSONAL
TOTAL DE INVERSIONES 72.480 €
En Campo de Criptana, a la fecha que figura al margen.
EL ALCALDE
(Fdo. Electrénicamente)
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ANEXO DE INFORMACION SOBRE LOS CONVENIOS SUSCRITOS CON LA CCAA DE CASTILLA LA
MANCHA EN MATERIA DE GASTO SOCIAL

(En virtud del articulo 168.1. f) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.)

El Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades Auténomas en
materia de gasto social, tiene por objeto especificar la cuantia de las obligaciones de pago y los derechos
economicos que se deben reconocer en el ejercicio al que se refiere el presupuesto general y las obligaciones
pendientes de pago y derechos econdmicos pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios anteriores, asi
como la aplicacion o partida presupuestaria en la que se recogen, y la referencia a que dichos convenios
incluyen la clausula de retencién de recursos del sistema de financiacién a la que se refiere el articulo 57.bis
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Dado que los convenios para el ejercicio 2019 aun no estan suscritos se hace referencia a los
convenios en materia social del ejercicio 2018 vigentes. El presupuesto de 2019 refleja una estimacion de
los mismos en base a lo concedido en el presente ejercicio.

CONVENIO SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA EN EL MARCO DEL

PLAN CONCERTADO CON FINANCIACION FSE
Administraciéon/ Entidad JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA

suscriptora

GASTO SOCIAL DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 30.A) DEL RDL 17/2014
Politica de gasto ADMINISTRACION GENERAL SERVICIOS SOCIALES
Fecha de suscripcion 16/04/2018
Fecha de entrada en vigor 16/04/2018
Fecha de fin de vigencia 31/12/2018
Fecha de extincion 31/12/2018
Duracion ANUAL
18% anticipado (69.804,71€) 81% mensual
(33.065,38€)
Periocidad de los pagos MENSUAL

Objeto

Importe de los pagos

Inclusion de la garantia de |6}

retencion de recursos

Aplicacion o partida Importe
presupuestaria

Derechos pendientes de
45002/01

cobro del ejercicio actual

En Campo de Criptana, a la fecha que figura al margen.
EL ALCALDE

(Fdo. Electrénicamente) \
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INFORME ECONOMICO FINANCIERO

En cumplimiento de lo establecido en el art.168.1.e) del Texto Refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por RDLeg. 2/2004 de 5 marzo y el art. 18.1.¢e)
del Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril, por el que se desarrolla en materia presupuestaria la

Ley

antes citada, se elabora el presente informe cuyo objetivo es la exposiciéon de las bases

utilizadas para la evaluacion de los ingresos, la suficiencia de los créditos y, en definitiva, la
nivelacion del Presupuesto.

El total previsto de gastos asciende a 10.778.675,09 €. El total previsto de Ingresos suma la

cuantia de 10.778.675,09 €, por lo tanto se presenta al Pleno un presupuesto en situacion de
equilibrio presupuestario.

A.--Las previsiones contenidas en los distintos conceptos del Estado de Ingresos del

Presupuesto para el afno 2019 se han cuantificado en base a los siguientes criterios:

Por la evolucidn de los rendimientos obtenidos del estado de liquidacion del Presupuesto de
2017 y el avance de liquidacion de 2018.

Aquellos que se recauden por Padron quedan justificadas mediante los derechos liquidados
en funcion de los padrones aprobados en el ejercicio 2018, mas las estimaciones que se
realicen de las posibles altas al mismo.

Una estimacion de los derechos reconocidos hasta el 31 de diciembre del 2018 en las tasas y
precios publicos.

Como Participacion de las Corporaciones Locales en los Tributos del Estado, se hace una
estimacion prudente, al no disponer aun de los datos de la liquidacion, y al no disponer de la
informacion necesaria que arroja la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el ejercicio 2019.

Los distintos compromisos firmes de aportacién de otras Administraciones Publicas. Se han
incorporado las subvenciones especificas y otros compromisos de aportacion de otras
A.A.P.P, siendo necesario a destacar en trasferencias corrientes:

- Provenientes de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, que son fehacientes
en virtud de Convenios que se van renovando anualmente. Haciéndose necesario
presupuestarlos de inicio, con el fin de poder atender los gastos de personal que se

presupuestan de inicio en el capitulo 1 para poder hacer efectivo el pago de las
nominas correspondientes, ya que las adendas a los convenios se firman una vez ya se
ha iniciado el ejercicio presupuestario.
e En ingresos patrimoniales conforme a los arrendamientos y concesiones vigentes en 2018.
a e En el Capitulo I, se practica un reajuste de los padrones del IBI, reflejando una imagen
g mas fiel de la realidad.
2 e En el Capitulo II, en concepto de Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras, se
% practica un reajuste para adaptarlo a la realidad de la recaudacién en el municipio.
8 e En el Capitulo III, se practica un ajuste para corregir en la tasa por ocupacion de via
s publica.
g
e En las Transferencias de Capital no se contemplan previsiones de inicio.
o
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Excmo. Ayuntamiento de
Campo de Criptana

En definitiva el Presupuesto de Ingresos, refleja la imagen fiel del_potencial de recursos de

esta Hacienda Municipal.

B.- Cuantificacion de los Créditos Presupuestarios, se realizan partiendo de las

siguientes premisas:

ANTONIO JOSE LUCAS-
TORRES LOPEZ-CASERO

Firmalde 1

Los créditos contenidos en el Capitulo I del Estados de Gastos - Gastos de personal- se
han cuantificado teniendo en cuenta la plantilla de este Ayuntamiento con las
especificaciones detalladas en la Memoria de Alcaldia, asimismo se incluye el incremento
salarial del personal en 2,5% conforme al Proyecto de Presupuestos Generales del Estado
y la inclusiéon de personal con base a los diferentes convenios suscritos con la Junta de
Castilla La Mancha y la Diputacién Provincial de Ciudad Real, concretandose en

Los compromisos adquiridos con terceros, mediante Contratos, Convenios, Pactos o
Acuerdos.

Se han dotado los créditos suficientes para cubrir los intereses de las operaciones de
préstamo a largo plazo, teniendo en cuenta los tipos de interés previstos para 2019, y se
ha presupuestado igualmente la aplicacion para cubrir intereses de tesoreria.

Los créditos asignados a Consermancha, se incluyen en el Capitulo II en lugar de en el
Capitulo IV por entenderse mas correcto su inclusidén en este capitulo.

En el Capitulo IV: se contemplan las aportaciones municipales a los servicios mancomunados
y consorciados y transferencias a entidades privadas por su especial interés en el desarrollo
social, cultural y econdémico de la Villa de Campo de Criptana. Las mismas han sido
detalladas en el Plan Estratégico de Subvenciones.

En el Capitulo V, se incluye el crédito que sera declarado no disponible para dar cumplimiento
a lo establecido en el Plan Econémico Financiero 2018/2019 en relacion al cumplimiento de la
regla de gasto del ejercicio 2017.

En el Capitulo IX, se reduce la consignacion debido a la amortizacion de dos prestamos
realizada durante el ejercicio 2018.

El resumen de Ingresos/Gastos para el afio 2019, se presenta sin déficit inicial.

La efectiva nivelacion presupuestaria dependera del grado de ejecucion de los programas

presupuestarios en funcién de la efectiva liquidacidn/recaudaciéon de los ingresos que hayan de
financiarlos.

En Campo de Criptana, a la fecha que figura al margen
EL ALCALDE
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AYUNTAMIENTO DE
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ANEXO PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES 2019

Art. 8.1 Ley 3872003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

EJERCICIO 2019



PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
EJERCICIO ECONOMICO 2019
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PREAMBULO

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, tiene caracter basico, por lo que
todos los Ayuntamientos que pretendan otorgar subvenciones deben aprobar su

correspondiente Plan Estratégico de Subvenciones.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supone un paso mas
en el proceso de perfeccionamiento y racionalizaciéon del sistema econdémico. Uno de los
principios que rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran variedad de
instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de forma directa en un incremento de los

niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacion acerca de las subvenciones hara posible
eliminar las distorsiones e interferencias que pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar
la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas Administraciones

Publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la Legislacion que se proceda a elaborar un Plan
Estratégico de Subvenciones, de caracter anual y con caracter previo al nacimiento de las
subvenciones o los convenios de colaboracion que la Corporacion pueda celebrar con
Fundaciones sin Animo de lucro, en los términos previstos en la Ordenanza General de

Subvenciones.

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones cuyo

articulado figura a continuacion.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
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ARTICULO 1.

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el ejercicio

econdmico 2019 se ajustara a lo previsto en el presente Plan.

ARTICULO 2.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan requerird la
inclusién de las consignaciones correspondientes en los Presupuestos municipales de cada afio
y la aprobaciéon de las Ordenanzas, convenio y acuerdos que contengan las bases reguladoras

de su concesion.

ARTICULO 3.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los objetivos
de estabilidad presupuestaria, por lo que las consignaciones presupuestarias que se aprueben

y las bases reguladoras de su concesién se acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

ARTICULO 4.

La aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones no supone la generacion de
derecho alguno en favor de los potenciales beneficiarios, que no podran exigir indemnizacién o

compensacién alguna en caso de que el Plan no se lleve a la practica en sus propios términos.

ARTICULO 5.

Son principios generales de este Plan los siguientes:

- Publicidad y libre concurrencia mediante convocatoria previa en la que se garantice la
objetividad, transparencia, publicidad, concurrencia e igualdad en la distribucion de fondos
publicos, ello sin perjuicio de la posible concesiéon directa que, de conformidad con lo
establecido en la norma aplicable, deberd contar con la debida consignacién presupuestaria

previa.

- Concesion conforme a criterios objetivos previamente establecidos en la convocatoria a fin

de garantizar el conocimiento previo de los mismos por los potenciales beneficiarios.
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- Eficacia en el cumplimiento de los objetivos marcados y eficiencia en la asignaciéon de

recursos publicos, debiéndose justificar cuantitativa y cualitativamente.

- Control y analisis de la adecuacion de los fines de las entidades solicitantes a los principios

de igualdad y no discriminacion en el ejercicio de las actividades subvencionadas.

ARTICULO 6.

El érgano que tiene atribuida la funcién de desarrollo de la gestiéon econdmica y, por tanto, la

ejecucion del Plan Estratégico de Subvenciones, competente para la concesiéon de ayudas o

subvenciones sera el Alcalde, sin perjuicio de las delegaciones que existan en su caso.

’CAPfTULO II. CONTENIDO DEL PLAN

|ARTiCULO 7.

La concesion de las subvenciones y ayudas previstas en este Plan para el ejercicio 2019

contiene en su Anexo:

los objetos de colaboracion

los destinatarios a los que van dirigidas
la modalidad de concesidn aplicable

la aplicacion presupuestaria

el importe econémico

El Anexo ordena las subvenciones previstas presupuestariamente bajo los siguientes criterios:

21/01/2019 |ALCALDE
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Area. Bajo este criterio se especifica el concreto la Concejalia otorgante.
Objeto. Bajo este criterio se especifica la finalidad para la que se destina la

subvencion, la cual sera posteriormente objeto de evaluacion.

Modalidad de gestion. Criterio que distingue la prevision en cuanto al procedimiento
a aplicar para su concesiéon: concurrencia competitiva (concurrencia) o concesion
directa (nominativa).

Aplicacion Presupuestaria. Aplicacion presupuestaria en la que se recoge la
subvencion.

Importe. Referido a la consignacidn prevista para cada subvencion.
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CAPITULO III. BENEFICIARIOS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLECERAN
SUBVENCIONES

ARTICULO 8.

El Ayuntamiento concedera subvenciones, mediante convocatoria publica o a través de
la firma de convenios de colaboracion o acuerdos, a favor de personas, asociaciones o
Entidades privadas con la finalidad de fomentar la realizacion de actividades de utilidad publica
o interés social o para promover la consecucidon de fines publicos atribuidos a la competencia

local.

ARTICULO 9.

El Ayuntamiento establecerd anualmente subvenciones en las siguientes materias:

e Area 1 - Cultura

e Area 2 - Promociéon Econdémica y Comercio

o Area 3 - Festejos

e Area 4 - Deporte

e Area 5 - Servicios Sociales

e Area 6 - Gestién del Patrimonio Histérico-Artistico
e Area 7 - Participacion Ciudadana

o Area 8 - Educacion

e Area 9 - Fomento del Empleo

o Area 10 - Proteccién de la Salubridad Publica

ARTICULO 10. SUBVENCIONES EN MATERIA DE CULTURA (AREA 1)

A) Premios culturales:

¢ Objetivos: Incrementar las actividades encaminadas a la cultura a través del

fomento de la participacion en diversos certdamenes, premiando a los

21/01/2019 |ALCALDE

participantes.

e Costes previsibles: 10.900 euros anuales.
¢ Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.
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B) Convenios culturales:

Objetivos: Fomentar la realizacion de actividades culturales en el municipio.
Costes previsibles: 11.340 euros anuales.
Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos

TOTAL COSTE AREA CULTURA: 30.340 €

ARTICULO 11. SUBVENCIONES EN MATERIA DE PROMOCION ECONOMICA Y
COMERCIO (AREA 2)
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A) Fomento de los emprendedores:

Objetivos: Fomentar el empleo en el municipio mediante la ayuda a empresas
para la financiacion del pago del recibo de auténomos, y fomentar asi el sector
economico y productivo de la localidad.

Costes previsibles: 40.000 euros anuales. (12.000 € corresponden a las
obligaciones comprometidas en las convocatoria de 2018 y 28.000 €
corresponden a la convocatoria de 2019).

Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

B) Convenios de Promocion Econémica:

Objetivos: Fomentar la economia local a través de la colaboracion econdémica
con asociaciones y empresas.

Costes previsibles: 4.000 euros anuales.

Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

C) Premios:

Objetivos: Fomentar el comercio local a través de la entrega de premios a los

comerciantes por sus escaparates.
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e Costes previsibles: 400 euros anuales.
¢ Financiacion: La financiaciéon se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos

TOTAL COSTE AREA PROMOCION ECONOMICA Y COMERCIO: 44.400 €

ARTICULO 12. SUBVENCIONES EN MATERIA DE FESTEJOS (AREA 3)

A) Convenios:

¢ Objetivos: Fomentar la realizacion de actividades festivas en el municipio.
e Costes previsibles: 6.200 euros anuales.
¢ Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

B) Premios:

e Objetivos: Incrementar las actividades encaminadas al fomento de la
participacion en las festividades locales.

e Costes previsibles: 7.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

TOTAL COSTE AREA FESTEJOS: 13.200 €

ARTICULO 13. SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTE (AREA 4)

A) Convenios deportivos:

e Objetivos: Fomentar la realizacién de actividades deportivas en el municipio,

apoyar a todo tipo de Entidades Publicas o Privadas que programen o realicen

actividades de caracter deportivo, para la celebracion de competiciones o
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eventos deportivos...

e Costes previsibles: 82.170 euros anuales.
¢ Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.
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B) Becas deportistas de prestigio:

e Objetivos: Fomentar la actividad deportiva en el municipio apoyando a
deportistas de reconocido prestigio a través del otorgamiento de becas que
permitan desarrollar su carrera deportiva.

e Costes previsibles: 1.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

TOTAL COSTE AREA DEPORTES: 83.170 €

ARTICULO 14. SUBVENCIONES EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES (AREA 5)
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A) Ayudas de emergencia social:

e Objetivos: Ayudar a las familias mas desfavorecidas de Campo de Criptana,
previo informe de evaluacion de los Servicios Sociales.

e Costes previsibles: 4.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacidn se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

B) Convenios y acuerdos con entidades sin fines de lucro de caracter social:

e Objetivos: Apoyar la labor, social, y humanitaria de entidades sin animo de
lucro que realicen sus actividades en el municipio de Campo de Criptana.

e Costes previsibles: 42.400 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

C) Primas estimulo a los usuarios del centro ocupacional y centro de dia:

e Objetivos: Las primas estimulo forman parte del Programa Individual de
Intervencidon del centro ocupacional y del centro de dia, y se conforma como un
derecho que los usuarios del centro adquieren por su colaboracidén en la
ejecucién del programa. El objetivo es fomentar la participacién de los usuarios y
reconocer el trabajo realizado.

e Costes previsibles: 19.300 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.
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D) Ayudas a vecinos de Campo de Criptana con escasos recursos:

e Objetivos: Ayudar a las familias mas desfavorecidas de Campo de Criptana a
través del otorgamiento de ayudas sociales.

e Costes previsibles: 10.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

TOTAL COSTE AREA SERVICIOS SOCIALES: 75.700 €

ARTICULO 15. SUBVENCIONES EN MATERIA DE PARTICIPACION CIUDADANA (AREA
6)

A) Fomento del Asociacionismo:

e Objetivos: Incrementar el numero de asociaciones existentes en el
Ayuntamiento con fines de caracter social, educativo.... y fomentar asi la
participacion ciudadana en el municipio.

e Costes previsibles: 8.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos

TOTAL COSTE AREA PARTICIPACION CIUDADANA: 8.000€

ARTICULO 17. SUBVENCIONES EN MATERIA DE EDUCACION (AREA 7)

A) Premios a la Excelencia Educativa:

e Objetivos: Premiar a los mejores alumnos de primaria, la ESO, bachiller,
Conservatorio de Musica y Escuela de Musica.

e Costes previsibles: 5.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al
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C) Becas al Estudio:

¢ Objetivos: Premiar a Estudiantes universitarios y estudiantes de musica de
grado superior con mejores expedientes conforme a los requisitos fijados en las
bases, en funcion de la capacidad econdmica.

e Costes previsibles: 11.000 euros anuales.

¢ Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

TOTAL COSTE AREA EDUCACION: 16.000 €

ARTICULO 18. SUBVENCIONES EN MATERIA DE PROTECCION DE LA SALUBRIDAD
PUBLICA (AREA 8)

A) Convenios:

¢ Objetivos: Fomentar la proteccion de la salubridad publica.
e Costes previsibles: 3.000 euros anuales.
¢ Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo al

capitulo cuarto de los Presupuestos.

TOTAL COSTE AREA PROTECCION DE LA SALUBRIDAD PUBLICA: 3.000 €

‘CAP]'ITULO IV. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN

|ARTEICULO 20. \

Finalizada la vigencia del Plan, y antes de la elaboracién del siguiente, la Concejala de la
Hacienda, debera presentar ante la Comision de Hacienda, una Memoria en la que se
contemple, al menos, el grado de cumplimiento del Plan, la eficacia y eficiencia del
otorgamiento de subvenciones en la consecucion de los objetivos y efectos pretendidos vy
conclusiones, con propuesta de sugerencias para la elaboracion del siguiente Plan Estratégico

de Subvenciones.
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o Excmo. Ayuntamiento de
Campo de Criptana

DESTINATARIOS

MODALIDAD
CONCESION

OBJETO

APLICACION
PRESU-
PUESTARIA

IMPORTE PTO

2019

1-CULTURA

Personas fisicas ganadoras de los premios

Fomentar la cultura a través de la participacion en diversos

A .. CONCURRENCIA . 33400-48100 10.900,00 €
segun los requisitos de las bases certamenes
A) Semana de Cine Socio-Religioso.
Asoc. Hermandad del Stmo. Cristo de la NOMINATIVA B) Colaboraciones con las Concejalias de Cultura y Turismo, en el 33400-48210 240,00 €
Expiracion y Maria Stma. de la Esperanza (CONVENIO) fomento y promocién de la Semana Santa de Campo de Criptana. ’
C) Gastos de funcionamiento de la entidad beneficiaria.
A) Organizacidn de los actos culturales con motivo de la Semana
Santa
Asoc. Junta General de Cofradias NOMINATIVA B) Confeccién del Programa de Semana Santa 33400-48211 3.000,00 €
(CONVENIO) - R . .
C) Colaboracién en la organizacidn del Festival Internacional de la
Musica.
. A) Gastos derivados de la organizacion de conciertos en
“
As.oc. Atltleneo Musical de Campo de NOMINATIVA colaboracidn con el Ayuntamiento. 33400-48212 3.000,00 €
Criptana (CONVENIO) . .
B) Gastos de funcionamiento.
. . . NOMINATIVA A) Organizacion de la Semana Cervantina 2015.
Asoc. Hidalgos Amigos de los Molinos (CONVENIO) B) Colaboraciones con las Concejalias de Festejos y Turismo. 3340048213 3.000,00€
- NOMINATIVA A) Potenciar la actividad cultural de Campo de Criptanay la
Asoc. Coral Santa Cecilia (CONVENIO) festividad de Santa Cecilia. 33400-48214 3.000,00 €
" NOMINATIVA i .
AMPA Angel Arteaga (CONVENIO) Gastos para la realizacion de Conciertos 33400-48252 1.000,00 €
Ban'da de Cornetas y tambores Cristo de la NOMINATIVA Gastos funcionamiento 33400-48242 3.000,00 €
Expiracion (CONVENIO)
Banda cornetas y tambores Jesiis NOMINATIVA | - tos funcionamiento 33400-48243 3.000,00 €
Nazareno (CONVENIO \
TOTAL SUBVENCIONES CULTURA 30.340€

Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real
Telfs.: 926564277 — 562057 — 561242

e-mail: ayuntamiento@campodecriptana.es

C.I.F.: P-1302800-F / N° de Registro de Entidades Locales 01130283
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Excmo. Ayuntamiento de

ﬁ Campo de Criptana

DESTINATARIOS

MODALIDAD
CONCESION

OBJETO

APLIC-CION
PRESU-
PUESTARIA

IMPORTE PTO
2019

. . NOMINATIVA Organizacion de feria de muestras de acuerdo en todos sus
Asoc. De Comercio de Campo de Criptana (CONVENIO) extremos con la Concejalia de Promocién Econdmica. 43300-48231 3500,00 €
2 - PROMOCION z;«;::::"(:Bzzzegr::lgiaml\::::ra Sefiora de l\(lé)(l)\/’{ll\l\/lé-\’l'llg;\ g})nf;;t;’s del Concurso Regional de Catadores de Vino “Bodegas 43300-48232 500,00 €
ECONOMICAY .
Fomentar la creacién de nuevas iniciativas empresariales y
COMERCIO Ayudas al Fomento del Empleo CONCURRENCIA contratacion de personal en la localidad 43300-47000 40.000,00 €
Comercios de la localidad CONCURRENCIA Fomentar el comercio de la localidad ESCAPARATES 43110-48100 400,00 €
TOTAL SUBVENCIONES PROMOCION ECONOMICA 44.400,00 €
_— " NOMINATIVA ) ) i
Asoc. Cultural "Pefia el Burleta (CONVENIO) A) Gastos de funcionamiento 33800-48216 3.000,00 €
I R NOMINATIVA ) ) i
Asoc. Cultural "Peifia los Bartoleros (CONVENIO) A) Gastos de funcionamiento 33800-48217 2.200,00 €
::‘::'S:i:?:mn:a\;:rd:::;’:::r:: IyaDamas NOMINATIVA A) Celebracion de las fiestas en honor de la Santisima Virgen de 33800-48218 1.000.00 €
3 - FESTEJOS " e (CONVENIO) Criptana. ey
Advocacion de Criptana
Personas fisicas y juridicas participantes en
actnvndad?s festlva? organlzad.a.s por el CONCURRENCIA Fomentar la participacion en las fiestas locales 33800-48100 7.000,00 €
Ayuntamiento segun los requisitos de las
bases
LéJ TOTAL SUBVENCIONES FESTEJOS 13.200,00 €
-
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o Excmo. Ayuntamiento de
E Campo de Criptana

MODALIDAD APLICACION IMPORTE PTO

i OBJETO PRESU-
CONCESION PUESTARIA 018

DESTINATARIOS

Club Deportivo Basico Criptana '\(I(CZ)C')\AI\IISS:II-II;)A Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48222 36.450,00 €
Asoc. Cultural y Deportiva "Villa del NOMINATIVA .
Quijote” (CONVENIO) Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48223 4.500,00 €
Club Baloncesto Criptana l\(l(?cl)vl:ll\’\/l:ljl—llg? Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48224 14.310,00 €
Club Deportivo Elemental Escuela NOMINATIVA
Municipal de Baloncesto Campo de (CONVENIO) Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48225 12.100,00 €
Criptana
Club Deportivo Basico Atletismo Criptana TS(QA’J\’;‘?J:;)A Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48226 5.760,00 €
Club Deportivo Basico Triatlon Criptana NOMINATIVA Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48227 2.000,00 €
4 - DEPORTE (CONVENIO)
Club Ciclista Hermanos Pintor NOMINATIVA Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48228 500,00 €
(CONVENIO)
. “ . ” NOMINATIVA Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 y competicién Titan
Club Deportivo Elemental “MTB Gigantes' (CONVENIO) Dessert 34100-48229 1.400,00 €
Club Deportivo Criptana Vertical '\(lg(')w'\:\'\/l:’:—:g? Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48245 400,00 €
FECAM NOMINATIVA Realizacion deI.Campe.onat.o Regional de NataTcmn de Verano para 34100-48230 1.500,00 €
personas con discapacidad intelectual de Castilla La-Mancha
Escuela Triatlon Gigantes NOMINATIVA Gastos de la temporada deportiva 2018/2019 34100-48250 1.500,00 €
(CONVENIO)
. NOMINATIVA i
LéJ Club Fatbol Sala No Federados (CONVENIO) Gastos de la temporada deportlvaiOlS/ZOlQ 34100-48251 1.750,00 €
-
6 \ /
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Excmo. Ayuntamiento de

ﬁ Campo de Criptana

Deportistas de reconocido prestigio de la
localidad que cumplan lo dispuesto en las
bases reguladoras

CONCURRENCIA

Participacion en competiciones deportivas nacionales e
internacionales

34100-48305

1.000,00 €

DESTINATARIOS

MODALIDAD
CONCESION

TOTAL SUBVENCIONES DEPORTE

OBJETO

A) Actividades propias de la Asociacion

APLICACION
PRESU-
PUESTARIA

83.170,00 €

IMPORTE PTO
2019

Asoc. de Discapacitados COCEMFE NOMINATIVA B) Dia del discapacitado sobre ruedas
23100-48201 2.
ASMICRIP (CONVENIO) C) Cursos de formacién para discapacitados 3100-4820 000,00 €
D) Gastos de funcionamiento de la Asociacién.
. . A) Mantenimiento de centros, servicios y desarrollo de programas
Asoc. Pro-P D NOMINATIVA . . .
soc. Pro-Personas con Discapacidad 0 destinados a la atencidn de las personas con discapacidad (gastos 23100-48202 5.300,00 €
ASPANA (CONVENIO) i . .
de personal y gastos en bienes corrientes y servicios).
Congregacion Hermanitas de los Ancianos NOMINATIVA Al GaSt.OS de mantenimiento de Ia. Besldenu.a de ancianos y
cualquier otro gasto para la atencién inmediata a personas en 23100-48203 3.000,00 €
Desamparados (CONVENIO) . L. . ) .
situacién o riesgo de exclusién social.
Pa:roqma de la Asuncién de Nuestra NOMINATIVA A) Aterl’uon |r.1med|ata a personas en situacion o riesgo de 23100-48204 600,00 €
Sefiora (CONVENIO) exclusion social.
. . NOMINATIVA . .
Asoc. Criptana Enfermos de Alzheimer (CONVENIO) A) Gastos de funcionamiento. 23100-48205 1.000,00 €
Monasterio Monjas Concepcionistas NOMINATIVA A) Ate'n’cmn |r.1med|ata a personas en situacion o riesgo de 23100-48206 3.000,00 €
(CONVENIO) exclusion social.
Asoc. para la Integracion de Personas con NOMINATIVA A) Organizacion de actividades extraescolares en la atencion de las
5 -SERVICIOS Discapacidad "Zaragiielles" (CONVENIO) necesidades formativas y educativas del colectivo que representa. 23100-48207 3.500,00€
SOCIALES i6ni ilias si ]
Caritas Diocesana de Ciudad Real NOMINATIVA | Atencion integral a personas y familias sin hogar'y en riesgo de 23100-48209 18.000,00 €
exclusion social
Asociacion viudas NOMINATIVA Ate'ncmn inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion 23100-48255 500,00 €
(CONVENIO) social
Particulares NOMINATIVA Ayudas de emergencia social para diversos gastos 23100-48200 4.000,00 €
Personas fisicas vecinos de Campo de Gastos para ayudas sociales a definir en las distintas bases
Criptana que cumplan los requisitos de las CONCURRENCIA p v 23100-48302 10.000,00 €
reguladoras
bases reguladoras
w
3 A acordar por el 6rgano competente ’\(l(?(')vlill\’\/lé\ljl—llg;\ Gastos en actividades relacionadas con la cooperacion al desarrollo 23100-48246 3.000 €
<
8 Asociacion Luz de la Mancha NOMINATIVA Atencidn a personas con riesgo de exclusion social 23100-48305 1.500€
< Asociacion Antares NOMINATIVA Gastos de funcionamiento 23110-48303 1.000€
o Usuarios del centro ocupacional NOMINATIVA Prima Estimulo centro ocupacional 23120-48100 17.000,00 €
=}
I " "
S Usuarios del centro de dia y del aula de NOMINATIVA | Prima estimulo centro de dia y aul\de mayores 23130-48100 2.300,00 €
o mayores de 50 afios
-
N TOTAL SUBVENCIONES AREA SERVICIOS SOCIALES 75.700,00€ €
Mk -~ X
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4. Excmo. Ayuntamiento de
K Campo de Criptana

DESTINATARIOS

MODALIDAD
CONCESION

OBJETO

APLICACION
PRESU-
PUESTARIA

IMPORTE PTO
2019

Personas sin dnimo de lucro que cumplan
los requisitos establecidos en las bases CONCURRENCIA Proyectos y actividades de interés publico 92400-48301 4.000,00 €
reguladoras
Asociacion quinta del 68 NOMINATIVA Gastos de funcionamiento 92400-48304 1.000€
6 - PARTICIPACION
CIUDADANA AMPA Virgen de Criptana NOMINATIVA | Gastos de funcionamiento 92400-48306 1.500€
AMPA IES Isabel Perilldn y Quirén 50 NOMINATIVA | Gastos de funcionamiento 92400-48307 1.500€
aniversario
TOTAL SUBVENCIONES PARTICIPACION CIUDADANA 8.000,00 €
Alumnos de los diferentes centros
educativos de Campo de Criptana segun CONCURRENCIA Premios a la excelencia educativa 32600-48100 5.000,00 €
las bases
Estudiantes universitarios y estudiantes de
7 - EDUCAC|6N musica de grado superior con mejores
expedientes conforme a los requisitos CONCURRENCIA Becas educacién 32600-48304 11.000,00 €
fijados en las bases, en funcién de la
capacidad econémica
TOTAL SUBVENCIONES EDUCACION 16.000,00 €
Z ¥
8 - PROTECCION DE | sdad Federada de Cazadores de Campo de NOMINATIVA Erradicacién posibles pIagasMo* / 31100-48248 2.000,00 €
Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real Y
Telfs.: 926564277 - 562057 - 561242 T'CFT' / &
e-mail: ayuntamiento@campodecriptana.es ! d aGI £
C.I.F.: P-1302800-F / N° de Registro de Entidades Locales 01130283 e Ligantes
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Excmo. Ayuntamiento de

Campo de Criptana

LA SALUBRIDAD
PUBLICA

Criptana (CONVENIO)
. . NOMINATIVA Gastos de funcionamiento para la atencién y cuidado de animales
Protectora CriptanAnimal (CONVENIO) abandonados y realizacion de actividades 31100-48254 1.000,00 €
TOTAL SUBVENCIONES EDUCACION 3.000,00 €

TOTAL SUBVENCIONES 273.810,00€

En Campo de Criptana,

en la fecha que figura al margen

ANTONIO JOSE LUCAS TORRES LOPEZ CASERO

Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real
Telfs.: 926564277 — 562057 — 561242

e-mail: ayuntamiento@campodecriptana.es
C.I.F.: P-1302800-F / N° de Registro de Entidades Locales 01130283
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Excmo. Ayuntamiento de

2
(
t) Campo de Criptana
f

INFORME DE SECRETARIA APROBACION PRESUPUESTO GENERAL 2019
AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA

De acuerdo con lo ordenado a efectos de emision del informe juridico sobre legislacion
aplicable y procedimiento a seguir para la aprobacidon del Presupuesto de la Corporacion para el
ejercicio 2019 y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.3 de Real Decreto 128/2018 de
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter

Nacional, emito el siguiente,

INFORME

PRIMERO. De conformidad con el articulo 168 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, El
presupuesto de la Entidad Local sera formado por su Presidente y a él habra de unirse la

siguiente documentacion:

a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente en
relacién con el vigente.

b) Liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida,
al menos, a seis meses del ejercicio corriente.

c) Anexo de personal de la Entidad Local.

d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio.

e) Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo informacion detallada de los
beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos de cada Entidad Local.

f) Anexo con informacién relativa a los convenios suscritos con las Comunidades
Auténomas en materia de gasto social, con especificacién de la cuantia de las obligaciones de
pago y de los derechos econdmicos que se deben reconocer en el ejercicio al que se refiere el
presupuesto general y de las obligaciones pendientes de pago y derechos econdmicos pendientes
de cobro, reconocidos en ejercicios anteriores, asi como de la aplicacidon o partida presupuestaria
en la que se recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la cldusula de retencién de
recursos del sistema de financiacidon a la que se refiere el articulo 57 bis de la Ley 7/1985, de 2

de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
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g) Un informe econdmico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos y de las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos
para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los

servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacion del presupuesto.
SEGUNDO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

— Los articulos 162 al 171 y 193.bis del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 22.2 €) y el articulo 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local.

— Los articulos del 2 al 23 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo I del Titulo VI de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

_ La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales.

— La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

— El articulo 16 del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacidon a las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre.

— El Reglamento (UE) N© 549/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo
de 2013, relativo al Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Union Europea
(SEC-10).

— La Guia para la determinacién de la Regla de Gasto del articulo 12 de la Ley Organica

2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera para Corporaciones Locales

(IGAE).
— Las Reglas 55 y siguientes de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la
que se aprueba la Instruccion del Modelo Normal de Contabilidad Local.
— La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
<
x transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
-
:'xj 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
& — El articulo 4.1.b).2° del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
é régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de caracte r@mal.
g &
S / v
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TERCERO. El modelo normal de contabilidad lo deben aplicar los municipios cuyo
presupuesto exceda de 3.000.000 euros, asi como aquellos cuyo presupuesto no supere este
importe pero exceda de 300.000 euros y cuya poblacidon sea superior a 5.000 habitantes. Las
demas entidades locales siempre que su presupuesto exceda de 3.000.000 euros. Los
organismos auténomos dependientes de las entidades locales contempladas en los apartados

anteriores.
CUARTO. El Procedimiento a seguir sera el siguiente:

A. El 6rgano interventor deberd elaborar el informe de evaluacién del cumplimiento del
objetivo de estabilidad presupuestaria de conformidad con el articulo 16 del Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre.

B. Posteriormente, en el ejercicio de las funciones recogidas en el articulo 4.1.b).2° del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, se emitira el

correspondiente informe de Intervencion.

C. Emitido Informe por la Intervencion, se emitird Dictamen de la Comisidn Informativa de
Hacienda, que lo elevara el Pleno de la Corporacion antes del 15 de octubre (con los anexos y

documentacion complementaria exigida por la legislacién) para su aprobacion.

D. Aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio econémico de 2018, se
expondra al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por quince dias habiles,

durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

E. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no
se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un
mes para resolverlas.

<
24
<
-
:'xj F. El Presupuesto General debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia resumido
w
® por capitulos, entrando en vigor en el ejercicio 2018, una vez haya sido publicado en la forma
(=]
- . .
] prevista anteriormente.
8
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G. Debera remitirse una copia del mismo a la Administracion del Estado y al érgano de

gobierno de la Comunidad Auténoma, dicha remisién se debera realizar simultdneamente al envio

al Boletin Oficial de la Provincia del anuncio descrito anteriormente.

informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacién del ejercicio.

Una copia del Presupuesto debera hallarse a disposiciéon del

publico, a efectos

H. Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establezcan las normas de dicha

Jurisdiccion.

El Tribunal de Cuentas debera informar previamente a la resolucién del recurso cuando la

impugnacion afecte o se refiera a la nivelacion presupuestaria.

La interposicion de recursos no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto

definitivamente aprobado por la Corporacion.

21/01/2019 | SECRETARIA

Firmalde 1
MARIA SONSOLES
RODRIGUEZ PEREZ

Se emite el presente informe salvo mejor criterio fundado en derecho.

La secretaria,

Fdo. electronicamente
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DISPOSICION FINAL

TITULO I .
NORMAS GENERALES Y DE MODIFICACION DE CREDITOS

CAPiTULO I ]
NORMAS GENERALES Y AMBITO DE APLICACION

BASE 1. REGIMEN JURIDICO PRESUPUESTARIO.

1. La elaboracion, gestion, ejecucién, y liquidacidon del Presupuesto General de Ayuntamiento de
Campo de Criptana, asi como el ejercicio del control interno se regira por la siguiente normativa
legal y reglamentaria vigente, aplicable a los entes locales:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL).

- Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales (TRLRHL) aprobado por RDL 2/2004, de 5
de marzo.

- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

- Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible

- Ley Organica 2/2012, de 27 de Abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su
aplicacion a las entidades locales.

- Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se establece la estructura de los
Presupuestos de los entes locales.

- Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, por la que se modifica la Orden EHA/3565/2008, de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales.

- Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccion del modelo normal
de contabilidad local.

- Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por su Reglamento, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

- Orden HAP/2105/2012, de 1 de Octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacion previstas en la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la Orden HAP/2105/2012, de 1 de
octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Ley 15/2010, de 5 de Julio, de modificaciéon de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

- Real Decreto 635/2014 de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el procedimiento de
retencion de recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Ley 25/2013 de impulso de la facturacidn electrénica y creacion del registro contable de facturas del
sector publico.

- Normas de Auditoria del Sector Publico.

- Las presentes Bases de Ejecucion.

- Legislacién especifica en materia de actos y contratos que tengan repercusion econémica.

- Normativa, instrucciones y circulares dictadas por los érganos municipales competentes.

2. En la aplicacion se tendran en cuenta los criterios interpretativos que pudieran resultar de
aplicacién contenidos en el Real Decreto 2188/1995, de 28 de diciembre que desarrolla el régimen
de control interno ejercido por la Intervencion General de Estado.

BASE 2. AMBITO TEMPORAL, FUNCIONAL Y OBLIGATORIEDAD.

1. La vigencia de las bases sera la misma que la del Presupuesto General. En caso de prorroga del
mismo, estas Bases seguiran rigiendo durante este periodo.

\
¥
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2. Estas bases se aplicardn con caracter general a la ejecuciéon y desarrollo del Presupuesto del
Ayuntamiento, y constituyen la adaptacion de las disposiciones generales en materia presupuestaria a la
organizacién y circunstancias propias de este Ayuntamiento.

3. El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento, como jefe superior de la Administracion; los Concejales
de las Areas municipales; conforme a las facultades que tengan atribuidas, cuidaran de la correcta
ejecucion del presente Presupuesto y de que todo el personal observe y cumpla todo cuanto en el mismo
se establezca y se consigne en las presentes Bases, que deberan ser aplicadas por todo el personal,
cualquiera que sea la naturaleza de su relacion de empleo, categoria profesional o tipologia de servicio
que preste.

BASE 3. DEL PRESUPUESTO GENERAL: DEFINICION, CONTENIDO, Y PROCEDIMIENTO DE
APROBACION.

1. El Presupuesto General constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que,
como maximo, puede reconocer el Ayuntamiento de Campo de Criptana y de los derechos que se
prevean liquidar durante cada ejercicio presupuestario.

2. El Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Campo de Criptana para el presente ejercicio
estara integrado Unicamente por el Presupuesto de la propia entidad, careciendo éste Ayuntamiento de
Organismos Auténomos u otro entes dependientes.

3. El ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural y al mismo se imputaran:

a) Los derechos liquidados en el mismo, cualquiera que sea el periodo del que deriven.

b) Las obligaciones reconocidas durante el mismo correspondientes a adquisiciones, obras, servicios
y demas prestaciones o gastos en general, realizados en el afio natural del propio ejercicio
presupuestario.

c) Las obligaciones reconocidas durante el mismo que cumplan, asimismo, estas circunstancias:

- Que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo al Presupuesto General de la Entidad.

- Que se deriven de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores, previa incorporacién de los remanentes de crédito en el supuesto
establecido en el art. 182.3 TRLHL.

- Que procedan de gastos realizados en ejercicios anteriores prescindiendo totalmente
del procedimiento legalmente establecido, previo reconocimiento extrajudicial por el
Pleno de la Corporacién, o en aplicacién de sentencia judicial firme.

4. La aprobacién del Presupuesto y su Prorroga se regiran por lo dispuesto en el articulo 169 del TRLHL y
en los articulos 20 y 21 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y demas disposiciones reguladoras.

BASE 4. ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA.

1. Sera de aplicacion la Estructura Presupuestaria establecida en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales.

2. Los créditos del Presupuesto de Gastos se clasificaran con los siguientes criterios:

a) Clasificacion organica: 01.

b) Clasificacién por programas, con cinco niveles de desagregacion: areas de gastq, politicas de
gasto, grupos de programas, programas y subprogramas. (\

c) Clasificacion econdémica, con cinco niveles de desagregacion: capitulo, articulo,\eoﬁ'c’epto,
subconcepto y partida. / i
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3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden EHA/3565/2008, la aplicacién presupuestaria
vendra definida por la conjuncién de las clasificaciones organica, por programas y econdmica y
constituye la consignacion de crédito presupuestario sobre la que se efectuara el registro contable de las
operaciones de ejecucion del gasto.

4. El Presupuesto de Ingresos se estructura conforme a las siguientes clasificaciones:
a) Clasificacion organica: 01.
b) Clasificacion econdémica, con cinco niveles de desagregacion: capitulo, articulo, concepto,

subconcepto y partida.

BASE 5. GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA Y LA ESTRUCTURA DE LOS PROYECTOS DE
GASTO

GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA

1. Se considerardan Gastos con Financiacion Afectada aquellos de cuya financiacion formen parte
subvenciones finalistas, ayudas o donativos y recursos de otros Entes, asi como producto de operaciones
de crédito o de enajenacién de bienes patrimoniales.

2. La Disposicion o Compromiso de este tipo de Gastos quedara subordinada a la obtencién del documento
acreditativo del derecho a favor de la Entidad.

3. Se entenderd como documento necesario y suficiente:

1. En las subvenciones y transferencias de otros Entes Publicos, la notificacion oficial de la concesién o
copia del Convenio suscrito.

2. En los Donativos, Ayudas o Aportaciones en general, el compromiso documental con dichos Entes.

3. En las operaciones de créditos, el contrato suscrito con la Entidad de crédito.

4. En las Enajenaciones de Bienes patrimoniales, la certificacién de la adjudicacién adoptado por el
o6rgano competente.

Tendran la consideracion de PROYECTOS DE GASTO:

e Los gastos con financiacion afectada.
e Cualesquiera otras unidades de gasto presupuestario sobre las que sea necesario efectuar
un seguimiento y control individualizado.

Los proyectos de gasto se identificaran con un cddigo Unico que ha de ser invariable para toda la vida de la
actuacién. Este debera contener:

e Numero de Proyecto y denominacién del mismo.

e Ejercicio de inicio del proyecto y anualidades a las que vaya a extender su ejecucion.

e Para cada una de las anualidades, la aplicacion o aplicaciones presupuestarias a través de las que se
vaya a realizar.

e Cuantia total del gasto estimado inicialmente

Cualquier modificacién, supresion o alta de los proyectos de gasto deberd ser solicitada por los
responsables del proyecto a Intervencién, con la conformidad del Alcalde en todo caso.

Los ingresos afectados a un proyecto de gastos deberan permitir la identificacion con el cdédigo de
proyecto de tales gastos permitiendo identificar cada uno de los agentes financiadores del mismo.

BASE 6. INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 207 del Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
locales, la Intervencién elaborara la informacion de la ejecucidén de los presupuestos y del movimiento y la
situacion de la tesoreria, que debe remitir al Pleno de la Corporacién, por conducto de la Presi&ncia. Dicha

/
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informacién serd la misma que la remitida desde la Intervencion al Ministerio en relacién a la ejecucion
trimestral presupuestaria requerida por dicho organismo.

BASE 7. PRINCIPIOS GENERALES.
La ejecucion del Presupuesto General se regira, entre otros por los principios presupuestarios y contables
siguientes: legalidad del gasto, anualidad, universalidad, equilibrio presupuestario, no afectacién de los

recursos, importe bruto y unidad.

De la Ley Organica 2/2012, de 27 de Abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se
extraen estos dos principios claves para la elaboracion y ejecucion del vigente presupuesto.

PRINCIPIO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

1. La elaboracién, aprobacidén y ejecucion de los Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los
gastos o ingresos de las Administraciones Publicas y demdas entidades que forman parte del sector
publico se sometera al principio de estabilidad presupuestaria.

2. Ninguna Administracién Publica podra incurrir en déficit estructural, definido como déficit ajustado del
ciclo, neto de medidas excepcionales y temporales. No obstante, en caso de reformas estructurales
con efectos presupuestarios a largo plazo, de acuerdo con la normativa europea, podra alcanzarse en
el conjunto de Administraciones Publicas un déficit estructural del 0,4 por ciento del Producto Interior
Bruto nacional expresado en términos nominales, o el establecido en la normativa europea cuando
este fuera inferior.

3. Las Corporaciones Locales deberan mantener una posicién de equilibrio o superavit presupuestario.
4. Para el calculo del déficit estructural se aplicara la metodologia utilizada por la Comision Europea en el

marco de la normativa de estabilidad presupuestaria.

LA REGLA DE GASTO

La elaboracion, aprobacién y ejecucion del Presupuesto, ha de respetar la REGLA DE GASTO definida en el
articulo 12 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de Abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

En el ambito local, la variacion del gasto computable de la Corporaciones Local, no podra superar la tasa de
referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto de medio plazo de la economia espafiola.

Corresponde al Ministerio de Economia y Competitividad calcular la tasa de referencia de crecimiento del
Producto Interior Bruto de medio plazo de la economia espafiola.

No obstante, cuando exista un desequilibrio estructural en las cuentas publicas o una deuda publica superior
al objetivo establecido, el crecimiento del gasto publico computable se ajustara a la senda establecida en los
respectivos planes econdmico-financieros y de reequilibrio previstos en los articulos 21 y 22 de esta Ley.

Se entenderd por gasto computable, los empleos no financieros definidos en términos del Sistema Europeo
de Cuentas Nacionales y Regionales, es decir, los gastos recogidos desde el capitulo 1 al 7 de la clasificacién
econdmica, excluidos los intereses de la deuda, y la parte del gasto financiado con fondos finalistas
procedentes de la Unidn Europea o de otras Administraciones Publicas y las transferencias a las
Comunidades Auténomas y a las Corporaciones Locales vinculadas a los sistemas de financiacion.

Cuando se aprueben cambios normativos que supongan aumentos permanentes de la recauda&c’m, el nivel
de gasto computable resultante de la aplicacion de la regla en los afnos en que se obtengan los auylaeﬁtﬁs de

recaudacion podra aumentar en la cuantia equivalente. / \r
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Cuando se aprueben cambios normativos que supongan disminuciones de la recaudacién, el nivel de gasto
computable resultante de la aplicacion de la regla en los afios en que se produzcan las disminuciones de
recaudacion debera disminuirse en la cuantia equivalente.

Los ingresos que se obtengan por encima de lo previsto se destinaran integramente a reducir el nivel de
deuda publica.

PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

1. El volumen de deuda publica, definida de acuerdo con el Protocolo sobre Procedimiento de déficit
excesivo, del conjunto de Administraciones Publicas no podra superar el 60 % del Producto Interior
Bruto nacional expresado en términos nominales, o el que se establezca por la normativa europea. Es
limite se distribuird entre la Administracion central, el conjunto de las Comunidades Auténomas y el
conjunto de las Corporaciones Locales.

Este limite se distribuird de acuerdo con los siguientes porcentajes, expresados en términos
nominales del Producto Interior Bruto nacional: 44 % para la Administracion central, 13 % para el
conjunto de Comunidades Auténomas y 3 % para el conjunto de Corporaciones Locales.

2. La Administracidon Publica que supere su limite de deuda publica no podra realizar operaciones de
endeudamiento neto.

3. La autorizacion del Estado, o en su caso de las Comunidades Auténomas, a las Corporaciones Locales
para realizar operaciones de crédito y emisiones de deuda, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 53 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobada por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, tendrd en cuenta el cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y de deuda publica, asi como al cumplimiento de los principios y las
obligaciones que se derivan de la aplicacion de esta Ley.

BASE 8. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA: EMISION DE
INFORMES

En las entidades locales, la Intervencion local elevara al Pleno un informe sobre el cumplimiento del objetivo
de estabilidad de la propia entidad local y de sus organismos y entidades dependientes.

El informe se emitird con caracter independiente y se incorporara a los previstos a la aprobacién del
presupuesto general, a sus modificaciones y a su liquidacion.

El Interventor local detallard en su informe los cédlculos efectuados y los ajustes practicados sobre la base de
los datos de los capitulos 1 a 9 de los estados de gastos e ingresos presupuestarios, en términos de
Contabilidad Nacional, segln el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales.

Cuando el resultado de la evaluacion sea de incumplimiento, la entidad local remitird el informe
correspondiente a la Direccion General de Coordinacién Financiera con Entidades Locales o al dérgano
competente de la comunidad auténoma que ejerza la tutela financiera, en el plazo maximo de 15 dias
habiles, contados desde el conocimiento del Pleno.

CAPiTULO II
DE LOS CREDITOS

BASE 9. CARACTER LIMITATIVO DE LOS CREDITOS

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la cual hayan sido
autorizados en el Presupuesto o por sus modificaciones debidamente aprobadas.

2. Los créditos que se autoricen tendran caracter limitativo y vinculante, no pudiendo adquirirse
compromisos de gastos por cuantia superior a los mismos, siendo nulos de pleno derecho ls acuerdos,
resoluciones y actos administrativos que infrinjan la expresada norma sin perjui icuj} las
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responsabilidades a que haya lugar. El cumplimiento de esta limitacién se verificard al nivel de
vinculacién juridica establecida en la Base siguiente.

BASE 10. VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS.

1.

Con caracter general, los niveles de vinculacidon juridica son los siguientes:

a) Respecto de la clasificacion por programas, el subprograma (cinco digitos).
b) Respecto a la clasificacién econdmica, el capitulo (un digito).

Para los créditos que a continuacién se sefialan, los niveles de vinculacion juridica son las
aplicaciones presupuestarias:

- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (Capitulo VII)

- PROYECTOS DE GASTO CON FINANCIACION AFECTADA

- CREDITOS DECLARADOS AMPLIABLES

- INVERSIONES INCLUIDAS EN EL ANEXO DE INVERSIONES

En los casos en que, existiendo dotacidn presupuestaria para uno o varios conceptos dentro del nivel
de vinculacion establecido, se pretenda imputar gastos a otros conceptos o subconceptos del mismo
articulo, cuyas cuentas no figuren abiertas en la contabilidad por no contar con dotacion
presupuestaria, no sera precisa previa operacion de transferencia de crédito, pero el primer
documento contable que se tramite con cargo a tales conceptos (A, AD, o ADO) habra de hacer
constar tal circunstancia mediante diligencia en lugar visible que indique “primera operacion
imputada al concepto”. En todo caso habrd de respetarse la estructura presupuestaria vigente,
aprobada por la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre.

En los casos en que, existiendo dotacidn presupuestaria para uno o varios conceptos dentro del nivel
de vinculacion establecido, se imputaran los gastos a otras aplicaciones presupuestarias dentro de la
bolsa previa autorizacién expresa de la Concejalia de Hacienda, sin perjuicio de la advertencia de
Intervencion de la necesidad de imputar el gasto a aplicaciones de la bolsa.

BASE 11. SITUACION DE LOS CREDITOS

1. Los créditos para gastos podran encontrarse, con caracter general, en cualquiera de las siguientes
situaciones:

a) Créditos Disponibles. El principio general es el de la disponibilidad de todos los créditos que
figuren en el Presupuesto, con excepcion de los gastos que se hayan de financiar, total
o0 parcialmente, mediante subvenciones, aportaciones de otras instituciones, enajenaciones de
bienes, operaciones de crédito u otros recursos afectados que quedan en situacion de
Créditos retenidos, quedando condicionada su ejecutividad hasta que se formalice el
compromiso por parte de las entidades que concedan la subvencion, se formule propuesta
de adjudicacion o se obtenga la autorizacién preceptiva del crédito.

b) Créditos Retenidos, pendientes de utilizacion. Cuando la cuantia del gasto, la complejidad de
la preparacion del expediente lo aconsejen, o en los casos de que se plateen propuestas de
gastos, el Concejal competente podra solicitar a la Intervencidon la Retenciéon de Créditos
de una aplicacion presupuestaria. En su caso, se expedird la correspondiente certificacidon
de existencia de crédito. Dicha certificacion garantiza la suficiencia del crédito y también su
adecuacion. Los documentos contables RC requeriran en todo caso la firma de la Concejala de
Hacienda y de la Interventora.

c) Créditos No Disponibles, declarados asi por el Pleno de la Corporacion. El procégimiento se
iniciard mediante providencia de Alcaldia, con la posterior emision de informe p r e de
Intervencion, previo a trasladarlo al Pleno de la Corporacion para que adgpte"e aduerdo
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oportuno. Su reposicion a disponible corresponde igualmente al Pleno. A cargo del saldo
declarado no disponible no se podran acordar autorizaciones de gastos ni transferencias y
su importe no puede ser incorporado al Presupuesto del ejercicio siguiente.

CAPITULO III
MODIFICACIONES DE CREDITOS

Base 12 MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS: PRINCIPIOS GENERALES Y ORGANOS
COMPETENTES DE APROBACION

1. Cuando se haya de realizar un gasto para el que no exista consignacion y exceda del nivel de
la vinculacion juridica establecido en la Base 10, se tramitarda un expediente de modificacion
presupuestaria sujeto a las normas fijadas en los articulos 177 a 182 del TRLHL y en los articulos 34 a 51del
RD 500/1990, de 20 de abril, asi como a las particularidades reflejadas en estas Bases.

2. Las modificaciones de crédito, de acuerdo con las normas mencionadas, pueden ser de los tipos
siguientes, correspondiendo su aprobacion a los drganos que en cada caso se especifican:

a) Créditos Extraordinarios: Excmo. Ayuntamiento Pleno.
b) Suplementos de Crédito: Excmo. Ayuntamiento Pleno.
c) Ampliaciones de Crédito: Alcalde.
d) Transferencias de Crédito:
e Excmo. Ayuntamiento Pleno del Ayuntamiento para las transferencias de créditos
entre aplicaciones con distintas areas de gasto.
e Alcalde, para las transferencias de créditos con igual area de gasto, asi como aquéllas
que afecten a créditos de Personal (capitulo I).
e) Generacidn de Créditos por Ingresos: Alcalde.
f) Incorporacién de Remanentes de Crédito: Alcalde.
g) Bajas por Anulacidén: Excmo. Ayuntamiento Pleno.

Base 13 CREDITOS EXTRAODINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO

1. Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto algun gasto especifico y determinado que no pueda
demorarse hasta el ejercicio siguiente, y no exista en el presupuesto de la corporacion crédito o sea
insuficiente o no ampliable el consignado, el presidente de la corporacion ordenara la incoacion del
expediente de concesion de crédito extraordinario, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el
segundo.

2. La tramitacién de los expedientes de modificacion mediante créditos extraordinarios y suplementos de
créditos se ajustard a iguales tramites y requisitos que la aprobacién del Presupuesto. Dichos
expedientes deben reunir los requisitos de los articulos 35 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril. La inexistencia o insuficiencia de crédito debe acreditarse en el nivel en que estad establecida la
vinculacién juridica, para lo cual se ordenara previamente la retencion o disposicion de los créditos no
comprometidos.

3. En el caso de que el expediente se financie con bajas de créditos de otras partidas del Presupuesto
vigente no comprometidas y reducibles, éstos quedaran en situacion de créditos retenidos una vez
producida la aprobacioén inicial de la modificacién y hasta que sean dados de baja definitiva.

Base 14 TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

1. Transferencia de Crédito es aquélla modificacion del Presupuesto de Gastos mediante la que, si alterar la
cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a otras partidas
presupuestarias con diferente vinculacidn juridica.

2. Las Transferencias de Crédito de cualquier clase estaran sujetas a las siguientes limitaciones:

a) No afectaran a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concedidos durante el\ijercicio.

/
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b) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o
transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados como
consecuencia de remanentes no comprometidos procedentes de Presupuestos cerrados.

c) No incrementaran créditos, que, como consecuencia de otras transferencias, hayan sido objeto
de minoracidn, salvo cuando afecten a créditos de personal.

3. Las anteriores limitaciones no afectaran a las Transferencias de Crédito que se refieran a los Programas
de Imprevistos y Funciones no clasificadas, ni seran de aplicacion cuando se trate de transferencias
motivadas por reorganizaciones administrativas aprobadas por el Pleno de la Corporacién, caso en el
cual, el Acuerdo hard mencidén expresa de las transferencias que sera preciso realizar para poner en
funcionamiento la reorganizacién prevista.

4. La tramitacion del expediente se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Propuesta formulada por el Alcalde-Presidente o el Concejal Delegado correspondiente, donde se
haga constar la conveniencia u oportunidad de su realizacidn, la partida que cede crédito y la
que lo recibe, el importe del expediente y la certificacion de existencia de crédito en la partida
cuyo crédito se pretende aminorar.

b) Informe de Intervencidn.

c) Dictamen de la Comisién informativa de Hacienda en caso de que el 6rgano competente para la
aprobacion de la transferencia sea el Pleno.

d) Acuerdo o Decreto del Organo competente, que sera: ]

- Alcalde-Presidente, si afectan a créditog del mismo Area de Gasto, o si afectan a créditos
de personal, con independencia de las Areas de Gasto en las que se encuentren.

- El Pleno de la Corporacidn en los demas casos, siendo de aplicacion las mismas normas
de informacion, reclamaciones y publicidad del Presupuesto General.

BASE 15. AMPLIACIONES DE CREDITOS

1. Ampliaciéon de crédito es la modificaciéon al alza del Presupuesto de gastos que se concreta en el
aumento de crédito en alguna de las partidas ampliables relacionadas en la presente base, previo
cumplimiento de los requisitos sefalados en el articulo 39 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

2. La tramitacidon del Expediente de Ampliacion de Crédito se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Propuesta del Alcalde-Presidente o del Concejal Delegado, en la que se acredite la conveniencia
y oportunidad de su realizacidon dentro del ejercicio corriente, la existencia de mayores recursos
recaudados respecto de los previstos en el Presupuesto de Ingresos y la afectaciéon de éstos al
crédito que se pretende ampliar.

b) Informe de Intervencion.

c) Decreto del Alcalde-Presidente.

3. Tendran la consideracion de ampliables, sin menoscabo de su caracter limitativo, los créditos que
expresamente se enumeran en la presente Base.

CREDITOS AMPLIABLES RECURSOS AFECTADOS

433.00.723.00 Convenio SEPES 113.01 1I.B.I. SEPES
116.01 I.I.V.T.N.U. SEPES
130.01 I.A.E. SEPES
290.01 I.C.I.O. SEPES
321.01 Tasa Licencias SEPES

231.00.482.08 Ayuda Fondos 344.01 Entradas museos, exposiciones y espectécu}os//
BASE 16. GENERACIONES DE CREDITOS POR INGRESOS — \r
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1. Podran generar créditos en los estados de gastos del Presupuesto, los ingresos de naturaleza no
tributaria especificados en el art. 43 del Real Decreto 500/1990, de 20 abril:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacion, de personas fisicas o juridicas para
financiar, juntamente con la Entidad local, gastos que por su naturaleza estén comprendidos
en los fines u objetivos de los mismos.

b) Enajenaciones de bienes de la Entidad local.

c) Prestacion de servicios.

d) Reembolsos de préstamos.

e) Los importes procedentes de reintegros de pagos indebidos con cargo al presupuesto
corriente, en cuanto a la reposicion de crédito en la correlativa partida presupuestaria.

2. La tramitacion del expediente de Generacion de Crédito por Ingresos se ajustara al siguiente
procedimiento:

a) Propuesta del Alcalde-Presidente o del Concejal Delegado, en la que se acredite la conveniencia
y oportunidad de su realizacidén dentro del ejercicio corriente, la existencia de nuevos o mayores
recursos comprometidos o recaudados respecto de los previstos en el Presupuesto de Ingresos y
la afectacidon de éstos al Crédito que se pretende generar.

b) Informe de Intervencion.

c) Decreto del Alcalde-Presidente.

BASE 17. INCORPORACIONES DE REMANENTES DE CREDITO

1. Los Remanentes de crédito estan constituidos por los saldos de créditos definitivos no afectados al
cumplimiento de obligaciones reconocidas.

2. Los remanentes de crédito, sin mas excepciones que las sefialadas en el art. 182 TRLHL, quedaran
anulados al cierre del ejercicio y, en consecuencia, no se podran incorporar al Presupuesto del ejercicio
siguiente.

3. Podran incorporarse, siempre y cuando existan suficientes recursos para ello, los siguientes remanentes
de crédito sin perjuicio de las restricciones legales que se establezcan:

a) Créditos extraordinarios y suplementos de crédito, asi como las transferencias que hayan sido
concedidos o autorizados en el Ultimo trimestre del ejercicio y para los mismos gastos que
motivaron su concesion o autorizacion.

b) Los créditos que amparan los compromisos de gasto debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores.

c) Los créditos por operaciones de capital.

d) Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de derechos afectados.

4. En ningun caso seran incorporables lo créditos declarados no disponibles ni los Remanentes de Crédito
ya incorporados en el ejercicio precedente.

5. Deberan incorporarse obligatoriamente los Remanentes de Crédito que amparen proyectos financiados
con ingresos afectados, sin que les sean aplicables las reglas de limitacién en el nUmero de ejercicios,
salvo que se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la ejecucién del gasto o que se haga
imposible su realizacion.

6. La incorporacién de remanentes de crédito quedara subordinada a la existencia de suficientes recursos
financieros, entendiéndose por tales los siguientes:

a) Remanente Liquido de Tesoreria
b) Nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los previstos en el Presupuesto
Corriente, previa acreditacion de que el resto de los ingresos viene efectudndose con

normalidad. \
Tl
e
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c) Para Gastos con Financiacion afectada, preferentemente, los excesos de financiaciéon y los
compromisos firmes de aportacién afectados a aquéllos. En su defecto, los recursos genéricos
recogidos en los apartados a) y b), en cuanto a la parte de gasto financiable, en su caso, con
recursos no afectados.

7. La tramitacion del Expediente de Incorporacién de Remanentes de Crédito se ajustara al siguiente
procedimiento:

a) Propuesta del Alcalde-Presidente o Concejal Delegado en la que se acredite la conveniencia u
oportunidad de su realizacion dentro del ejercicio corriente, la existencia de remanentes de
crédito susceptibles de incorporacion y recursos financieros suficientes.

b) Informe de Intervencion.

c) Decreto del Alcalde-Presidente.

BASE 18. BAJAS POR ANULACION

1. Baja por anulacion es la modificacion del Presupuesto de Gastos que supone una disminucion total o
parcial en el crédito asignado a una partida presupuestaria.

2. Puede darse de baja por anulaciéon cualquier crédito del Presupuesto de Gastos hasta la cuantia
correspondiente al saldo de crédito, siempre que dicha dotacion se estime reducible o anulable sin
perturbacion del respectivo Servicio.

3. Podran dar lugar a una Baja de Crédito:

a) La financiacion del Remanente de Tesoreria Negativo.
b) La financiacién de Créditos Extraordinarios y de Suplementos de Crédito.
c) La ejecucion de otros Acuerdos del Pleno del Ayuntamiento.

4. La tramitacion del expediente de Baja por Anulacién se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Propuesta del Alcalde-Presidente o del Concejal Delegado, en la que se acredite la conveniencia
y oportunidad de su realizacion dentro del ejercicio corriente, el caracter reducible o anulable del
crédito propuesto sin perturbacion del servicio y su destino.

b) Informe de Intervencion.

c) Dictamen de la Comisidén Informativa de Hacienda.

d) Acuerdo del Pleno.

5. Al Expediente se le dard los mismos tramites de informacidn, recursos y reclamaciones que al
Presupuesto General.

. TITULO II
GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

CAPiTULO I
EL SISTEMA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

Base 19 CONFIGURACION DEL SISTEMA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

El sistema de gestidn presupuestario y contable del Ayuntamiento se configura comoyun sistema
de registro, elaboracion y comunicacién de informacion sobre la actividad econémico-\'\nanciera y
presupuestaria desarrollada durante el ejercicio contable, de acuerdo con lo establecido en el TRERAL y
en la ICAL 2013. /‘i
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El objeto del sistema presupuestario y contable es el de registrar todas las operaciones de
naturaleza presupuestaria, econdémica, financiera y patrimonial que se produzcan, a través de
estados e informes vy reflejar la imagen fiel de su patrimonio, de su situacidn financiera, de sus resultados
y de la ejecucion de su presupuesto.

Son fines del sistema de gestidon presupuestaria y contable del Excmo. Ayuntamiento de Campo de
Criptana, los especificados en el articulo 205 del TRLRHL y en la Regla 12 de la ICAL 2013.

BASE 20. ORGANIZACION DEL SISTEMA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE.

El sistema de gestion presupuestaria y contable del Ayuntamiento estd organizado de forma centralizada,
existiendo un Unico 6rgano responsable de la contabilidad: la Intervencién General Municipal. Siendo este
departamento el responsable del control e inspeccion de la contabilidad municipal, asi como el ejercicio
de las funciones de control y fiscalizacién a través de la misma.

Dentro del departamento las funciones de contabilidad se ejercen de la siguiente manera atribuyendo
funciones a todo el personal integrante del departamento:

e Personal de Intervencién: ostentan con caracter general las funciones de contabilidad sin
perjuicio de lo que lleven a cabo otros, pero en cualquier caso con caracter residual. Ejerce también
las funciones de gestion presupuestaria.

e Personal de Rentas y Recaudacion, ejerce funciones de contabilidad en relacion con sus
funciones especificas, principalmente en lo relativo a los movimientos de caja y pagos.

¢ Personal de Recursos Humanos, ejerce funciones de contabilidad en relacidon con sus funciones
especificas, relativas a la contabilidad de ndminas, IRPF y seguridad social.

BASE 21 FUNCIONES DEL ORGANO DE INTERVENCION COMO CENTRAL CONTABLE UNICA

En el ejercicio de las funciones contables que se establecen en el articulo 204 del TRLRHL y en
las Reglas 7 y 8 de la ICAL 2013, serd el Organo responsable de ejecutar las siguientes funciones a través
de la Seccién de Contabilidad:

1. Determinar los criterios a seguir por la entidad en la aplicacion de los principios contables vy
normas de valoracién establecidos en la ICAL 2013.

2. Llevar y desarrollar la contabilidad financiera y el seguimiento, en términos financieros, de la

ejecucion de los presupuestos.

3. Formar la Cuenta General.

4. Coordinar las funciones o actividades contables de la entidad local, emitiendo las instrucciones

técnicas oportunas.

5. Organizar el sistema de archivo y conservacion de la documentacion contable.

6. Elaborar la informacidn periddica para el Pleno de la ejecucién de los presupuestos.

7. Determinar  la estructura del avance de liquidacion del Presupuesto, y elaborar el mencionado

avance.

Ademas de las funciones enumeradas, elaborar la informacion que determine la legislacion vigente, que se
requiera remitir a la Administracion General del Estado y a la Comunidad Auténoma.

BASE 21 (BIS) - FUNCIONES DEL ORGANO DE INTERVENCION DE REMISION DE INFORMACION AL
MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN CUMPLIMIENTO DE LA LOEPYSF

El érgano interventor ha de remitir al Ministerio de Hacienda y Administraciones la informacion e informes
que establece la Orden HAP/2105/2012, de 1 de Octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, con las especificaciones del contenido de la informacion que debe ser remitida, asi como la
frecuencia y la forma de suministro para cumplir asi con eficacia con la instrumentacién del principio de
transparencia.

El érgano interventor remitird de igual modo cualquier otra informacién que se le atribuya por n&ma legal.

/
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CAPITULO II
NORMAS GENERALES PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

Base 22. FASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

1. La gestidon del Presupuesto se ejecutara de acuerdo a las fases de ejecucion del presupuesto de gastos
establecidas en los articulos 52 a 68 del RD 500/90.

A Autorizacion del gasto

D Disposicion del gasto

O Reconocimiento de la obligacion
P Ordenacion del pago

2. En determinadas situaciones en las que asi se establezca expresamente en estas Bases y como
consecuencia de los actos administrativos de gestidon del Presupuesto de gastos regulados en el
capitulo siguiente se podran agrupar mas de una fase de las enumeradas en el apartado anterior,
pudiéndose dar los siguientes supuestos:

Autorizacién-disposicion.
Autorizacion-disposicién-reconocimiento de la obligacion
Disposicion-reconocimiento de la obligacion

Base 23. CONFECCION DE LOS DOCUMENTOS CONTABLES
La confeccidon de los documentos contables seguira el siguiente proceso general:

¢ Los documentos contables se registran en el sistema de informacion contable.
¢ Dichos documentos contables seran fiscalizados por la Intervencion.

Base 24 ORGANOS COMPETENTES PARA LA APROBACION DE LAS FASES DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS.

Dentro del importe de los créditos autorizados en los presupuestos correspondera la autorizacion y
disposicion de los gastos al presidente o al Pleno de la entidad de acuerdo con la atribuciéon de competencias
que establezca la normativa vigente.

Correspondera al presidente de la corporacién el reconocimiento y liquidacién de las obligaciones derivadas
de compromisos de gastos legalmente adquiridos.

Las facultades a que se refieren los apartados anteriores podran desconcentrarse o delegarse en los
términos previstos por el articulo 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, que deberan recogerse para cada
ejercicio, en las bases de ejecucion del presupuesto.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 186 del TRLRHL, la ordenacién de pagos es competencia del
Excmo. Sr. Alcalde, salvo delegacion expresa en algun otro 6rgano municipal.

Base 25. DOCUMENTOS DE GESTION CONTABLE SOPORTE DE ENTRADA DE DATOS AL
SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE Y PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE LOS
DOCUMENTOS CONTABLES

Los documentos de gestion contable son el soporte a las operaciones de gastos de entrada en el sistema y
registran los hechos econdmicos-contables derivados de las operaciones de ejecucion y modificacion de
los mismos. Tendran reflejo en la contabilidad financiera y en la presupuestaria.

Los documentos de gestion se agrupan en presupuesto corriente y presupuestos cerrados.\‘(//

Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real

Telfs.: 926564277 - 562057 - 561242 , &
e-mail: ayuntamiento@campodecriptana.es T]egra ,
C.I.F.: P-1302800-F / N° de Registro de Entidades Locales 01130283 S Glgan’ces

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Codigo Seguro de Validacion |f85b43fd833a4b98bbea7a4965df0900001

Url de validacion https://sedeelectronica.campodecriptana.es/verificador/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

Metadatos Origen: Origen administracion Estado de elaboracién: Original



https://sedeelectronica.campodecriptana.es/verificador/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002&codigoVerificacion=f85b43fd833a4b98bbea7a4965df0900001

Excmo. Ayuntamiento de

P
(
K} Campo de Criptana
l

En lo relativo a los procedimientos de tramitacidén y gestién de los documentos contables que den lugar a los
actos de gestidn y ejecucién del presupuesto de gastos, de acuerdo con las peculiaridades organizativas, y
con sujecion a lo establecido en el articulado de las presentes Bases, el Organo de Intervencién
como unidad central contable, determinara dentro del sistema los niveles de acceso al mismo, las reglas
de entrada de los documentos contables, asi como las relaciones entre los distintos departamentos.

CAPITULO III
PROCEDIMIENTOS DE GESTION DEL GASTO

Base 26 AUTORIZACION Y DISPOSICION DE GASTOS

La Autorizacién (documento contable A) es el acto mediante el cual se resuelve la realizacion de un gasto
determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un
crédito presupuestario y exigira la formacion de un expediente.

La Disposicion o compromiso, que generara un documento contable D, es el acto mediante el cual se
acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos,
previamente autorizados, por un importe exactamente determinado. La disposicion o compromiso es
un acto con relevancia juridica para con terceros, vinculando a la Entidad local a la realizacion de un
gasto concreto y determinado tanto en su cuantia como en las condiciones de ejecucién.

En cualquier caso, en el documento contable A, D o AD, se indicara el 6rgano competente de aprobacién y la
fecha del acuerdo.

Base 27 RECONOCIMIENTO Y LIQUIDACION DE OBLIGACIONES

El reconocimiento y liquidacidon de la obligacion es el acto mediante el cual se declara la existencia de un
crédito exigible contra la Entidad, derivado de un gasto autorizado y comprometido.

En cualquier caso, en el documento contable O, DO o ADO, se indicara el 6rgano competente de aprobacion y
fecha del acuerdo.

Base 28. DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS QUE ACREDITAN EL RECONOCIMIENTO DE LA
OBLIGACION SEGUN EL GASTO EFECTUADO.

1. Todo acto de reconocimiento de obligacion debe llevar unido el documento acreditativo de la
realizacion de la prestacion o del derecho del acreedor, debidamente conformado, seguin la naturaleza
del gasto. A tales efectos, se consideran documentos justificativos:

a) RETRIBUCIONES BASICAS Y COMPLEMENTARIAS. Las néminas mensuales son elaboradas por el
Personal de Recursos Humanos. La inclusiéon de un trabajador en la ndmina mensual supondra que por el
departamento de personal se acredita que dicho trabajador ha prestado efectivamente servicios en el
periodo anterior.

Ademas para los conceptos de productividad y gratificaciones se seguira el procedimiento descrito en la base
32.8.

b) MANUTENCION Y GASTOS DE VIAJES. Los documentos justificativos de la manutencién y gastos
de locomocidén. En el caso de gastos de locomocién de automdviles o motocicletas, se justificard mediante el
modelo debidamente conformado.

c) GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS: Las facturas originales expedidas
por los contratistas que deben contener, como minimo:

e Emisidn al Ayuntamiento, con especificacion de su respectivo CIF, domicilio fiscal, localidad y
codigo postal.

e Identificacion del acreedor o contratista, seflalando el nombre vy apellidos o
denominacion social, el NIF 6 CIF y el domicilio completo.

¢ Numero de factura, y en su caso serie. \

e Lugar y fecha de emision de la factura. o
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e Descripcién suficiente de la prestacidn que se factura, con detalle de las unidades objeto de
servicio o suministro, cantidad y precios unitario de cada una de ellas, contraprestacion
total, tipo tributario y cuota del Impuesto sobre el Valor Afadido.

e Concejalia o Servicio gestor que efectud el encargo.

e Diligencia de “Recibido y Conforme”, con indicacion expresa de las fechas, y cargos o
puestos que las suscriben. Igualmente la diligencia de “Recibido” como norma general
constara en la relacidon de facturas que se remite a cada Concejal para su conformidad.

e Porcentaje de retencion e importe de la misma, en su caso, en concepto de IRPF.

e Periodo que corresponda.

Conforme al Real Decreto 169/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturas seran validas como justificante de la obligaciéon a reconocer las
facturas simplificadas para gastos de importe inferior a 400 € (IVA incluido) que cumplan con lo dispuesto
en el articulo 97 del citado Reglamento en cuanto a su contenido.

En relacion a la factura electrénica ademas habra de estarse a lo dispuesto a los requisitos técnicos
establecidos por el Ministerio para su remision a través del Punto General de Entrada de Facturas
Electrdnicas de la Administracion General del Estado (FACe).

En el caso facturas de suministros se exigird que a la factura le acompafie albaran conformado por quien
haya recibido el suministro. Dicho albaran podra ser sustituido por la conformidad por el Jefe de Servicio o
encargado de recepcionar los suministros.

d) CERTIFICACIONES DE OBRAS Y SERVICIOS. Las certificaciones de obras y servicios, asi
como las relaciones valoradas cuando proceda, expedidas por los servicios técnicos correspondientes,
a las que se unird la correspondiente factura emitida por el contratista con los requisitos anteriormente
expresados.

El contenido minimo de tales certificaciones sera el siguiente:

- Obra o servicio de que se trate.

Acuerdo de aprobacion.

- Cantidad a satisfacer, importe facturado con anterioridad y pendiente de satisfacer.

- Periodo a que corresponda, con indicacion del nimero de certificacion y, en su caso, justificacion
de la ejecucion fuera de plazo.

- Aplicacidn presupuestaria.

- Fecha vy firma de los responsables de los servicios técnicos correspondientes con indicacion expresa
de su identidad y cargo.

e) GASTOS FINANCIEROS Y CUOTAS DE AMORTIZACION DE LAS OPERACIONES DE CREDITO.

Los gastos de intereses, otros gastos financieros y de amortizacion que originen un cargo directo en la
cuenta bancaria, se habran de justificar con la conformidad del Tesorero.

f) SUBVENCIONES NOMINATIVAS. Se justificaran mediante el modelo de cuenta justificativa, y los
documentos justificativos que se hayan requerido en el oportuno convenio, resolucién o acuerdo.

h) INVERSIONES. Se exigira la presentacién de la certificacion de la obra acompafiada de factura.
Las certificaciones deberan ser expedidas por el Técnico Director.

Las certificaciones deberan ser conformadas por los correspondientes responsables, debidamente
identificados, con indicacion expresa de la fecha de conformidad. Comprobadas las facturas o cg{tiﬁcaciones
por los servicios técnicos del Ayuntamiento, seran remitidas a la Intervencion con la docu\meﬁﬁcién
oportuna. La Intervencion, previo Informe, remitira la certificacion y factura al 6rgano con;oeté‘nhi para su
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aprobacidén. Junto a la primera factura o certificacion se adjuntaran también copia del contrato suscrito o
referencia del mismo y acta de inicio.

Quedan excluidas de lo citado en los parrafos precedentes de este apartado las inversiones fruto de
contratos de obras menores, que se tramitaran como contratos menores, con la salvedad de que la
Intervencion podra solicitar la informacidn que crea conveniente a los servicios técnicos a efectos de cumplir
su funcién fiscalizadora de intervencion y comprobacion material de las inversiones, segun el articulo 214.2
del TRLRHL.

En el caso de inversiones no justificadas documentalmente con certificacion de obras, las facturas deberan
de ser conformadas por los responsables.

h) ANTICIPOS AL PERSONAL: Sera justificado con la solicitud del interesado, previo informe del
departamento de personal.

i) CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL se justificaran mediante las correspondientes liquidaciones.

j) DIETAS DE ASISTENCIAS A TRIBUNALES DE SELECCION. Se justificardn mediante copia de las
bases de la convocatoria, original o copia del acta de la sesion, y propuesta que indique el gasto
individualizado por vocal y presidente.

k) DIETAS DE ASISTENCIAS A ORGANOS COLEGIADOS. Se justificardn con el acta de la sesién o
certificaciones expedidas por los secretarios de dichas sesiones que justifiquen tales asistencias.

I) FONDO SOCIAL. Su justificacion se ajustard a lo dispuesto en el Acuerdo Marco de Personal
funcionario del Ayuntamiento de Campo de Criptana, y Convenio del Personal Laboral.

m) En los supuestos no contemplados, cualquier otro documento que acredite
fehacientemente el reconocimiento de la obligacién.

2. Sera requisito imprescindible para el reconocimiento de las respectivas obligaciones:

a) En los gastos contractuales, para la tramitacion del primer documento de reconocimiento
de la obligacién y sucesivos, cuando proceda, se exigira:

a.1) Acreditacion de prestacion de garantia, mediante cargo bancario conformado por el Tesorero.
a.2) Acreditacion de la formalizacion del contrato, mediante copia compulsada del mismo, que
sera archivada en Intervenciéon con una numeraciéon de orden interno, ademas de anexarse al
primer documento contable e indicar que es el primer gasto realizado. Una vez se disponga de
dicha copia compulsada, y para el resto de gastos consecuencia de dicho contrato bastara con
indicar en el documento contable el contrato de referencia.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera igualmente aplicable a contratos menores, cuando la
Intervencion solicité una mayor justificacion del gasto que la factura, a efectos de fiscalizar. Dicha
copia compulsada podra ser sustituida por el modelo conformado por el Concejal competente, en el
que se acredite o no la existencia del contrato asi como la vigencia del mismo y el precio contratado,
con el visto bueno del Alcalde en todo caso.

Igualmente para el resto de contratos, la copia compulsada del mismo podra ser sustituida por
certificado de existencia o no del mismo emitido por Secretaria haciendo constar en su caso el plazo
de vigencia del mismo y el precio contratado.

b) En los convenios, copia del mismo debidamente suscrito por el érgano competente.

c) En los expedientes de subvenciones se estara a lo dispuesto en el Capitulo V del Titulo II
de las presentes Bases relativo a esta materia.

Base 29. PROCEDIMIENTO DE REGISTRO Y CONTABILIDAD DE LAS FACTURAS. \ -
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Las facturas emitidas deberan ser registradas en el Registro General del Ayuntamiento, constando la
numeracién correspondiente y la fecha de entrada del documento en las dependencias municipales, si bien
las facturas electrénicas seran presentadas a través del punto general de entrada de facturas electrdnicas de
la Administracion General del Estado (FACE), que proporciona un servicio automatico de puesta a disposicion
de las mismas en el Departamento de Intervencion para su Registro.

Los proveedores que hayan expedido facturas por los servicios prestados o bienes entregados al
Ayuntamiento tienen la obligacion de presentarlas ante un Registro administrativo en el plazo de 30 dias
desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o prestacion de servicios. En tanto no se cumplan los
requisitos de tiempo y forma de presentacion no se entendera cumplida la obligacion de presentacion de
facturas en el Registro.

Dichas facturas seran registradas posteriormente en Intervenciéon. Dicho registro se efectuara en el
programa contable, como “registro de cabecera”, o lo que es lo mismo, un registro provisional, con los
siguientes datos como minimo:

- Fecha de registro de entrada

- Fecha de la factura

- Nimero de factura

- Importe

- Datos del Tercero

- Descripcidn general de la factura

- Concejalia

- Responsable para conformar de cada Concejalia.

Si el Departamento de Intervencion comprobard que la factura no retne todos los requisitos legales, se
requerira inmediatamente al proveedor para su correccién, mediante oficio por el Registro de salida.

Posteriormente, se remitiran aquellas facturas que retnan todos los requisitos legales para conformar por
los respectivos Concejales. La conformidad se entenderd con la firma electrénica del Concejal. La no
conformidad habra de ser motivada.

Una vez hayan sido conformadas se procedera a registrar las facturas en el Registro Contable de Facturas, y
a emitir lo asientos contables, *0” o “ADQO”, los cuales seran fiscalizados por la Interventora junto con el
resto de documentacion anexa. La Intervencion anexarda los correspondientes informes en su caso y
posteriormente la Concejala de Hacienda procedera a conformar.

Posteriormente los listados de aprobacion de facturas seran presentados ante el 6rgano competente de
resolver, y contabilizados por la Intervencion.

Con el presente procedimiento se pretende dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacidon de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

El plazo de aprobacion es de 1 mes desde la fecha de registro de la factura, siendo requerido por esta
Intervencion una vez transcurra dicho plazo sin firmar, a efectos de que justifique por escrito la falta de
conformidad.

Se emitird informe trimestral de todas aquellas facturas que no hayan sido conformadas en el plazo de 3
meses desde la fecha de registro.

Base 29 (BIS). FACTURACION ELECTRONICA \ _—~
¥
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Conforme a lo dispuesto en la Ley 25/2013 de impulso de la facturacién electrénica y creacion del registro
contable de facturas del sector publico todos los proveedores que hayan entregado bienes o prestado
servicios a la Administracidon Publica podran expedir y remitir factura electrénica en el formato establecido.
Estaran obligadas al uso de la factura electronica y a su presentacién a través del FACE las entidades
reguladas en el articulo 4 de la citada ley.

Base 30. ACUMULACION DE FASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO: “AD” Y “ADO”
Podran acumularse, las siguientes fases del gasto:
1. Autorizacién/disposicidon. Aquellos gastos que corresponden a compromisos legalmente adquiridos

por la Corporacién originaran la tramitacién de documento “AD” por el importe del gasto imputable
al ejercicio. Pertenecen a este grupo los que se detallan:

Cuotas de amortizacién de préstamos concertados.

Gastos plurianuales, por el importe de la anualidad comprometida.
Arrendamientos.

Contratos no menores.

Subvenciones de concesion directa y nominativa, en el momento de concesion.
Transferencias a grupos politicos.

Gastos de personal

En los documentos contables “AD” se indicard expresamente 6rgano competente de autorizacion y
disposicion y fecha del acuerdo.

2. Autorizacién/Disposicion/Reconocimiento de la Obligacion. Las adquisiciones de bienes concretos, asi
como otros gastos no sujetos a proceso de contratacion en los que la exigibilidad de la obligacion
pueda ser inmediata, originaran la tramitacion del documento “ADQ”, en concreto:

Gastos de dietas y locomocion.

Anticipos a largo plazo reintegrables al personal
Gastos derivados de contratos menores.

Intereses de demora

Intereses bancarios

Reconocimientos extrajudiciales de crédito

Pagos a justificar y anticipos de caja fija

Otros gastos financieros.

Indemnizaciones por asistencias a érganos colegiados
Dietas por asistencia a Tribunales de Seleccidn.
Resoluciones judiciales

Justiprecio, intereses y demas gastos relativos a expedientes de expropiacion.

Como procedimiento general de gestidn, los gastos con los siguientes conceptos, de la clasificacidon
econdmica, originaran la retencion de crédito, documento “RC” a principio del ejercicio econémico:

— 221.00 - Energia eléctrica: todos los programas

- 221.02 - Gas: todos los programas

— 221.03 - Combustibles y Carburantes: todos los programas

— 222.00 - Servicios de Telecomunicaciones: todos los programas

Dicho documento contable ira firmado electronicamente por la Concejala de Hacienda y la Interventora, y se
retendra crédito por el importe estimado de los consumos para el ejercicio econdmico completo, a fin de
asegurar la reserva de crédito correspondiente. A la presentacidon y aprobaciéon del documento justificativo
del gasto correspondiente se tramitara documento contable correspondiente.

Cualquier documento contable “RC” en negativo de los anteriores descrito deberda ser a propuesta de la
Concejala de Hacienda, haciéndose constar en el documento contable.

Base 31 ORDENACION DEL PAGO \
/
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1.

Normas Generales. La ordenacion del pago es el acto mediante el cual el ordenador de pagos,
en base a una obligacién reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden de pago contra la
Tesoreria municipal.

La ordenacion de pagos de aquellas obligaciones previamente reconocidas correspondera al drgano
competente segun la regulacion establecida en la Base 24.

No podran expedirse érdenes de pago sin que, previamente, se haya acreditado documentalmente ante el
organo competente para reconocer las obligaciones la realizaciéon de la prestacion o el derecho del
acreedor, y todo ello de conformidad con las resoluciones aprobatorias de la autorizacién vy
compromiso del gasto.

2.

1))

2)

3.

Tramitacién de las érdenes de pago.

Con caracter general, en base a las relaciones de 6rdenes de pago que elaborara Intervencion y
Tesoreria, de conformidad con las disponibilidades liquidas existentes, que quedaran justificadas
mediante la conformidad en todo caso por el Tesorero Municipal, y al Plan de Disponibilidad de
Fondos aprobado, en su caso. La ausencia de Plan de Disposicion de Fondos supone respetar la
prelacion de pagos del articulo 187 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante
TRLRHL).

El pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las Administraciones Publicas gozara de
prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto, conforme al articulo 14 de la Ley Orgénica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

En ningln caso, se podran incluir érdenes de pago cuyas obligaciones reconocidas no cuenten con
la correspondiente resolucién o acuerdo administrativo de aprobacién.

La relacion de obligaciones que se ha de elaborar, y para cada una de las obligaciones en él
incluidas:

- Los importes brutos.

- La identificacion del acreedor.

- La aplicacion o aplicaciones presupuestarias correspondientes a que deban imputarse las
operaciones.

- Ordinal bancario de pago.

Con caracter excepcional, individualmente respecto de obligaciones especificas y concretas, el acto
administrativo de la ordenacién del pago se entendera con el documento contable “MP”, firmado por
los tres claveros.

Sistemas de pago .

1) La transferencia bancaria, como medio preferente. Los acreedores presentaran el modelo de la
“FICHA DE ALTA A TERCEROS", debidamente cumplimentada, comprensiva del certificado de la
entidad financiera confirmando la cuenta y su titular. Esta solicitud podrd ser revocada
o modificada en cualquier momento debiendo el acreedor solicitarlo mediante el modelo
anteriormente indicado.

El modelo de “Alta de Terceros”, serd grabado en el modulo correspondiente de
mantenimiento de Terceros de la aplicacion contable, siendo responsable de su llevanza
y veracidad el departamento de Intervencion: personal de Intervencidn y Tesorerq,

2) Sin perjuicio de lo anterior, podran realizarse pagos mediante cheque bancario n minafivo a
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0 que resulten endosatarios, en los casos en los que se demuestre fehacientemente la
imposibilidad de la transferencia bancaria a criterio del Tesorero.

3) Se podran efectuar pagos en efectivo a través de la Caja Municipal por importe no superior al
importe fijado legalmente.

4) No se podran efectuar pagos domiciliados ya que los mismos incumplen la normativa en materia
de presupuestarios, exigiendo en todo caso que previamente se aprueben las obligaciones
correspondientes antes de efectuar cualquier pago, sin perjuicio de los procedimientos
excepcionales y legales que existen como son los pagos a justificar o los anticipos de caja fija.

En todo caso, el Tesorero exigira la identificacion de las personas a quienes pague. No quedara
exento de responsabilidad directa y personal si se incumpliese dicho requisito. EI Tesorero sera
responsable si se efectian pagos sin la exhibicion, para ser anotado, del NUmero de Identidad
Fiscal, en caso de tratarse de persona fisica, o Cdédigo de Identificacion Fiscal en el supuesto de
persona juridica o sin efectuar las retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, o Sociedades, o cualquier otro tributo exigido por la legislacion vigente.

En cualquier caso, el soporte documental del pago material lo constituye el propio mandamiento de pago,
justificdindose la realizaciéon del mismo mediante las validaciones pertinentes comentadas y firma del
receptor.

Particularidades:

En los pagos a personas que no supiesen firmar o estuviesen imposibilitadas, se sustituira el recibi
del perceptor por la diligencia suscrita por el Tesorero comprensiva de tal circunstancia.

Los que actien como apoderados o representantes de personas juridicas que ostenten derechos
sucesorios, acreditaran, con la documentacién respectiva, que obran con suficiente autorizaciéon de los
titulares de los mismos.

Respecto a las personas incapacitadas y menores se realizardn todo tipo de gestiones con sus
representantes legales.

Antes de la materializacion del pago se tendran en cuenta la existencia de convenios reciprocos de
cobros y pagos, firmados entre ésta y otras Administraciones.

Asimismo, las obligaciones se podran cancelar mediante pagos en formalizacion que no produciran
variaciones efectivas de Tesoreria.

CAPITULO IV
GASTOS DE PERSONAL

Base 32 GASTOS DE PERSONAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO

1. La justificacion de las retribuciones del personal se realizara mediante la ndmina mensual, y cualquier
documento justificativo de obligacion reconocida que se incluya en la ndmina correspondiente.

2. Deberd ser sometida a fiscalizacion previa y limitada por la Intervencion General. A la hora de
fiscalizar se recabara toda la informacidon necesaria para justificar cualquier incidencia existente respecto de
la ndmina anterior. Con caracter obligatorio, esta informacidn debe ser enviada a la Intervencion
General con la antelacion suficiente para proceder a su fiscalizacion.

3. La contabilizacién de las ndominas devengadas por el personal del Ayuntamiento se realizara por
aplicaciones presupuestarias con importes globales. El Personal de Intervencion contabilizara las ndominas, la
Seguridad Social y el IRPF.

4. La contratacién de personal, o el reconocimiento de obligaciones por concepto de gastos de personal sin
consignacidon presupuestaria requerird previamente el correspondiente expediente de moVificacion de
crédito, de acuerdo a los procedimientos descritos en las Bases 11 vy siguientes. El Personal de
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Recursos Humanos es el responsable mediante informe justificado de advertir de la necesidad de incoar el
expediente de modificacidn oportuno, sin perjuicio de la funcién residual del Personal de Intervencién en
materia de gestién presupuestaria.

5. El Departamento de Personal es el responsable del uso y de los ficheros de datos contenidos en la
aplicacion informatica de ndominas.

6. El importe econdmico derivado de los pactos o acuerdos que se deriven de la negociacion colectiva
con el personal funcionario y personal laboral no podra exceder en ningln caso los criterios y limites
establecidos en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio econdmico que
corresponda.

7.

e La realizacion de trabajos fuera de la jornada laboral por el personal funcionario y horas
extraordinarias por el personal laboral requerirdn para que se pueda efectuar su pago, la
presentaciéon del modelo de “Propuesta de gastos en concepto de gratificaciones u horas
extraordinarias”, solicitando el funcionario o personal laboral su reconocimiento al Concejal
competente para su visto bueno, el cual lo entregard en Personal, y éste posteriormente en
Intervencion para su fiscalizacion, con el posterior visto bueno de la Concejala de Hacienda. Sélo se
incluirdn en la némina mensual las gratificaciones y horas extraordinarias que hayan sido
previamente aprobadas por el drgano competente. En todos los casos, los responsables de las
diferentes Concejalias responderan de la efectiva prestacion del trabajo extraordinario. En el caso de
horas extraordinarias prestadas por los policias locales sera requisito también la firma del Jefe de
Policia en el modelo de propuesta de gasto.

e La productividad es el complemento que remunera el especial rendimiento, la actividad
extraordinaria y el interés o iniciativa con que el funcionario desempefa su trabajo. La apreciacion
de la productividad deberd realizarse en funcion de circunstancias objetivas relacionadas
directamente con el desempeio del puesto de trabajo y objetivos asignados al mismo. En ningun
caso las cuantias asignadas por complemento de productividad durante un periodo de tiempo
originardn ningun tipo de derecho individual respecto a las valoraciones o apreciaciones
correspondientes a periodos sucesivos.

Para que se pueda efectuar el pago, sera requisito que el Concejal competente presenté en Personal
la “Propuesta de gasto en concepto de productividad”, firmado por el Concejal Competente
justificando dicha productividad, con informe favorable de la Intervencion y el visto bueno de la
Concejala de Personal. Posteriormente se aprobara por acuerdo del 6rgano competente.

e El acuerdo concediendo la productividad al funcionario, o las gratificaciones u horas extraordinarias,
tendran efectos en la nédmina del mes siguiente al de su emisidn.

Base 33.ANTICIPOS AL PERSONAL A CORTO PLAZO

1. El funcionario o personal laboral del Ayuntamiento que quiera solicitar un anticipo debera hacerlo mediante
el modelo de “Solicitud de anticipo de ndmina”, del que podra disponer tanto en el Registro General, como en
Intervencion, como en Personal. Independientemente del lugar de solicitud del mismo se debera de dar
traslado en primer lugar a Personal.

Dicho modelo requerira en todo caso quede constancia escrita de la cantidad solicitada y los datos personales,
de contacto del empleado publico, y del puesto que desempena, del informe del Departamento de Personal,
informe de Intervencion, y el visto bueno de la Concejala de Personal.

2. La autorizacidn de anticipos estara condicionada al cumplimiento de los siguientes requisitos:

— El solicitante debera ocupar un puesto de plantilla y percibir sus retribuciones csﬂ\/ea?/o al
Presupuesto. /i
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La solicitud se presentara dentro de la primera quincena del mes.

Su importe no podra exceder de las retribuciones brutas devengadas hasta la fecha de la peticion, y
en todo caso, de 100 euros para el personal contratado mediante planes de empleo.

3. El importe del anticipo se descontara de la ndmina siguiente al mes de su concesion, con excepcion del
personal laboral temporal que como norma general se descontara de la misma ndmina para la que se solicitd
el anticipo.

4. Su contabilizacion sera extrapresupuestaria.

Base 34. PRESTAMOS REINTEGRABLES AL PERSONAL A LARGO PLAZO

1. La concesion de Préstamos al personal de plantilla se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Solicitud del interesado

b) Informe del Departamento de Personal

c) Propuesta del Concejal Delegado de Personal
d) Informe de Fiscalizacion

e) Acuerdo del érgano competente

2. La concesidon de Préstamos reintegrables estara condicionada al cumplimiento de los requisitos fijados
tanto en el acuerdo marco de los funcionarios como en el convenio del personal laboral.

3. Los Préstamos tendran tratamiento presupuestario y la carga financiera no soportada por el solicitante
se considerara retribucidon en especie, de conformidad con lo dispuesto en la normativa reguladora del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

4. El Préstamo se descontara en las ndminas siguientes al mes de su concesion.

Base 35. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

1. Para el abono de las indemnizaciones por razon del servicio se aplicard lo dispuesto en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de marzo, sobre indemnizaciones por razon del servicio. En consecuencia,
y salvo modificacion del Real Decreto, estas seran las indemnizaciones:

GRUPO ALOJAMIENTO MANUTENCION DIETA

ENTERA

Alcalde y Concejales 102,56 € 53,34 155,90

Grupo A, B y asimilados 65,97 € 37,40 103,37

Grupo C, D,y E 48,92 € 28,21 77,13

2. Solo se abonaran dietas cuando se cumplan todos y cada uno de los siguientes requisitos:

e Que su abono haya sido aprobado previamente por el Concejal del Area y el Alcalde y

fiscalizado por Intervencion.

¢ Que la actividad se haya desarrollado fuera del término municipal de Campo de Criptana.
e Que se presenten documentos originales justificativos del gasto realizado y hasta el importe

maximo del cuadro anterior.

3. Los gastos de locomocién, cuando se use vehiculo particular serédn de 0,19 €/km para los automdviles y
de 0,078 €/km para motocicletas. Se justificaran mediante el modelo de “Propuesta de gastos de
locomocion”, que debera ser solicitado en el Departamento de Intervencion. Para gastos de locomocion
con vehiculos que no sean propios, para su justificacion serd necesario presentar atmés de la

“Propuesta de gastos de locomocidon”, los documentos justificativos que permitan reconocer
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4. Respecto a los gastos de peaje en autopistas también resultaran indemnizables, previa justificacion
documental, siempre que por las caracteristicas del recorrido lo considerara necesario el odrgano
competente para su aprobacién. Lo mismo se aplicard para gastos de aparcamiento.

5. Para lo no previsto en esta Base, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
de indemnizaciones por razén del servicio.

6. Asistencias por participacion en tribunales y 6rganos de seleccion de personal.

El personal de la Corporacidn tendréd derecho a la percepcién de indemnizaciones por participacion
en 6rganos de seleccién de personal, permanente o temporal, y provision de puestos de trabajo, asi como
la colaboracidon con estos dérganos aun sin formar parte de los mismos, cuando sea designado para la
realizacion de tareas e caracter administrativo o material o de asesoramiento técnico; participacion en
organos encargado de la realizacion de pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio de
profesionales o para la realizacidén de actividades.

Estas indemnizaciones se abonaran de conformidad con lo dispuesto en el anexo IV del RD
462/2002 de 24 de mayo.

CATEGORIiAS MIEMBROS IMPORTE
PRIMERA PRESIDENTE Y SECRETARIO 45,89
VOCALES 42,83
SEGUNDA PRESIDENTE Y SECRETARIO 42,83
VOCALES 39,78
TERCERA PRESIDENTE Y SECRETARIO 39,78
VOCALES 36,72

Las categorias anteriormente mencionadas corresponden a los siguientes grupos:

CATEGORIA PRIMERA: acceso a Cuerpos o Escalas del grupo A, subgrupo Al o categorias de personal
laboral asimilables.

CATEGORIA SEGUNDA: acceso a Cuerpos o Escalas de los grupos A, subgrupo A2, o grupo C, subgrupo C1 o
categorias de personal laboral asimilables.

CATEGORIA TERCERA: acceso a Cuerpos o Escalas de los grupos C, subgrupo C2 y agrupaciones
profesionales o categorias de personal laboral asimilables.

7. Cumplimiento:

Toda concesién de indemnizaciones que no se ajuste en su cuantia o en los requisitos para su
concesién a los preceptos del Real Decreto mencionado se considerara nula, no pudiendo surtir
efectos en las pagadurias, habilitaciones u 6rganos funcionalmente andlogos, acompafidandose, en todos
los casos, de la correspondiente documentacidn justificativa.

Base 36 INDEMNIZACIONES POR ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS

Conforme al acuerdo plenario de fecha 3 de Julio de 2015, se establece la composicion de los drganos
colegiados y los importes a reconocer por asistencia a dichos érganos, que son los siguientes:

/
a) Por asistencia a Juntas de Gobierno Local y Comisiones Informativas: /i
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- Presidente: 50 €/sesion
- Concejal asistente: 50 €/sesién

b) Por asistencia a Pleno: 110 €/sesidn

Las anteriores asignaciones solo se aplicaran en el caso de miembros de la Corporacién que no ostenten
dedicacién exclusiva o parcial.

A la hora de fiscalizar dichos gastos se comprobara la efectiva asistencia de los miembros a los drganos
colegiados respectivamente, el importe, y la existencia de crédito adecuado y suficiente para tales conceptos.

En todo caso se aplicaran aquellas indemnizaciones debidamente aprobadas por el Pleno de la Corporacion.

Base 37 ASIGNACIONES A LOS GRUPOS POLITICOS

1.

4.

Se asignaran a cada Grupo Politico Municipal las cantidades que correspondan en aplicacion de lo
dispuesto en el acuerdo plenario del 3 de Julio de 2015, sin perjuicio en su caso de posibles
modificaciones.

Dichas cantidades no podran ser destinadas a pagos de remuneraciones de personal de
cualquier tipo al servicio de la Corporacién, ni a la adquisicion de bienes destinados a
activos fijos de caracter patrimonial.

Las cantidades son las siguientes:

a) Componente fijo: 100 €/mes
b) Componente variable: 200 € Concejal/mes

Al inicio del ejercicio se aprobard el correspondiente documento contable AD por los

importes totales de aportacion.

5.

6.

Mensualmente se procedera a su pago, una vez aprobado el reconocimiento de la obligacidn.

Los grupos politicos, segun lo establecido en el articulo 73.3 del Ley 7/1985, de 2 de

abril, llevaran una contabilidad especifica de la dotacién a que hace referencia esta Base, que pondran a
disposicion del Pleno siempre que éste lo pida, sin perjuicio de las obligaciones fiscales, contables y de
cualquier otro tipo a las que puedan estar obligados.

CAPITULO V
SUBVENCIONES

Base 39. NORMAS DE GESTION DE SUBVENCIONES

1. Se entiende por subvencion, de acuerdo con el art. 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, toda disposicidon dineraria realizada por el Ayuntamiento a favor de personas publicas
o privadas que cumpla con los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucion de un
proyecto, la realizacion de una actividad, la adopcidn de un comportamiento singular, ya
realizados o por realizar, o la concurrencia de una situacién.

c) Que el proyecto, la accién, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de
una actividad de utilidad publica o interés social, o de promocién de una finalida\pﬂblica.

/
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2. Conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones se anexa a las
presentes bases un Plan Estratégico de Subvenciones para el presente ejercicio, en el que se detallan los
objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacién, el plazo necesario para su consecucién, los
costes previsibles y sus fuentes de financiacién, supeditandose en todo caso al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria.

3. Subvenciones Nominativas. A efectos de las normas contenidas en las presentes Bases, tendran la
consideracion de subvenciones directas aquéllas cuyo beneficiario y cuantia figuran nominativamente
identificados en el Presupuesto, y por consiguiente son objeto de la misma publicidad que conlleva la
aprobacion de aquél, articulandose a través de Convenio o bien de Resolucién de Concesion.

Asimismo, son subvenciones de concesion directa las que deriven de situacion de ayuda de emergencia
social o humanitaria, y que se concedan en atencién de la concurrencia de una situacion de necesidad del
perceptor. Los beneficiarios seran personas en situacion de necesidad acreditada por Informe de los
Servicios Sociales de este Ayuntamiento. La financiacion de dichas ayudas sera con cargo a la aplicacion
presupuestaria 231.00.482.00.

Con caracter excepcional, se podran conceder mediante la concesion directa aquellas otras subvenciones en
que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica.

4. Procedimiento de gestidon de subvenciones nominativas. Se distinguiran los siguientes procedimientos
para el otorgamiento de subvenciones directas:

- Subvenciones nominativas concedidas mediante convenio. En el expediente deberan de incluirse:

e El oportuno convenio suscrito por ambas partes.

e Copia compulsada de los estatutos.

e La declaracién de no estar incurso en prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario.

e Aprobacidn de los oportunos convenios por el 6rgano competente.

e La “Cuenta Justificativa” que debera ajustarse al modelo anexado a las presentes bases
junto con la documentacién justificativa de la realizacién de la actividad objeto de la
subvencion, suscrita por el beneficiario o su representante en su caso, y presentada en
Intervencion.

e Informe de Intervencion.

e Acuerdo del drgano competente aprobando o reparando la cuenta justificativa
presentada.

e Para efectuar materialmente el pago se estard a lo dispuesto en la base 31.3 en lo
relativo a la documentacién requerida.

- Subvenciones nominativas otorgadas mediante Acuerdo o Resolucion:

e Propuesta del Concejal competente para la concesidon de la subvencion, y en el caso de
tratarse de subvenciones nominativas que no figuren en el presupuesto de inicio, se
acreditaran en la misma las razones de interés publico, social, econdmico o humanitario,
u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

e Proyecto de las actividades a realizar o conductas a desarrollar que pretenden ser
financiadas con la misma suscrito por el beneficiario o representante en su caso (no sera
necesario para las subvenciones nominativas con cargo a la cuenta 231.00.482.00).

e La declaracién de no estar incurso en prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario.

¢ Informe de evaluacion del responsable de Servicios Sociales justificando la, acreditacion
de situacion de emergencia social o humanitaria (sélo para subvencione:\ominativas
con cargo a la aplicacion presupuestaria 231.00.482.00).

e Certificado de existencia de crédito de Intervencion. / i
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e Acuerdo del 6rgano competente otorgando la concesién, y determinando en dicho
acuerdo las condiciones que regularan la subvencion, en base a la documentacion
presentada de los 4 puntos anteriores.

e La “Cuenta Justificativa” que debera ajustarse al modelo anexado a las presentes bases
junto con la documentacién justificativa de la realizacidn de la actividad objeto de la
subvencidn, suscrita por el beneficiario o su representante en su caso, y presentada en
Intervencion

e Informe de Intervencidn.

e Acuerdo del drgano competente aprobando o reparando la cuenta justificativa
presentada.

e Para efectuar materialmente el pago se estard a lo dispuesto en la base 31.3 en lo
relativo a la documentacién requerida.

e Los documentos contables realizados.

5. Los perceptores de subvenciones publicas estan sujetos al régimen juridico establecido en la Ley General
de Subvenciones, en cuanto a sus obligaciones, prohibiciones de recibir subvenciones y responsabilidades.

6. El acuerdo de concesion o convenio contendra, como minimo, los siguientes extremos:

a) Determinacion del objeto de la subvencién y de sus beneficiarios, de acuerdo con la asignacion
presupuestaria.

b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencidn, individualizada, en su
caso, para cada beneficiario si fuesen varios.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencion, posibilidad de efectuar pagos anticipados y abonos a
cuenta, asi como el régimen de garantias que, en su caso, deberan aportar los beneficiarios.

e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la finalidad para la que
se concedié la subvencion y de la aplicacién de los fondos percibidos.

7. No estan comprendidas en el @mbito de aplicacién de estas normas:

a) Las entregas a otras administraciones publicas, que deriven de convenios formalizados
entre éstas se regularan de acuerdo con lo establecido en el instrumento juridico de
creaciéon o en el propio convenio que, en todo caso, deberan ajustarse a las
disposiciones contenidas en esta Ley 38/2003 General de Subvenciones.

b) Las cuotas que corresponda abonar por la pertenencia a asociaciones de acuerdo con la
disposicion adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,
se regularan de acuerdo con lo establecido en el instrumento juridico de creacién o en el
propio convenio que, en todo caso, deberan ajustarse a las disposiciones contenidas en
esta Ley 38/2003 General de Subvenciones.

c) Los premios que se otorguen sin previa solicitud del beneficiario, estdn excluidos del
ambito de aplicacion de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, y por tanto de las
normas contenidas en la presente base.

d) Las entregas a grupos politicos de la Corporacion, estan excluidos del ambito de
aplicacion de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, y por tanto de las normas
contenidas en la presente base, quedando regulados en la base 37.

Base 40. NORMAS CONTABLES DE LAS SUBVENCIONES

1. La aprobacién de las Bases Reguladoras, previo informe de Intervencion, en el procedimiento de
concurrencia, dara lugar al documento contable “A”.

2. El acuerdo de concesién dara lugar al documento “D”.

3. Tras la concesion, se reconocera la obligacion, previo cumplimiento de los requisitos indicados en el
acuerdo de concesion de acuerdo con lo establecido en el punto 2 de la Base anterior. Ello dara lugar al
documento contable “O”.

4. Por las subvenciones previstas nominativamente en el Presupuesto se realizard la fase “AD” a la
aprobacion del oportuno convenio o cuando haya tenido lugar el acuerdo concediendo, y sNJrocedera’ a

/
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contabilizar la fase “0O” en momento de aprobacién de la Cuenta Justificativa, o previo a que se realicen
pagos anticipados cuando asi lo recoja el oportuno convenio o acuerdo.

CAPITULO VI
ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS

Base 41 GASTOS DE REPRESENTACION

1. Se consideran gastos de protocolo y representacion imputables a la aplicacion de “Atenciones
protocolarias y representativas” aquellos que, redundando en beneficio o utilidad de la Administracién y
no suponiendo retribuciones en metalico o en especie, las autoridades municipales, esto es, el Alcalde, los
Concejales, tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones.

En los actos o actividades de naturaleza protocolaria y de caracter institucional, se imputaran al subconcepto
22601 “Atenciones protocolarias y representativas” todos los gastos que siendo de diferente
naturaleza estén vinculados a los mismos.

2. Todos los gastos por “Atenciones protocolarias y representativas” deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Que se produzcan como consecuencia de actos de protocolo y representacion.
b) Que redunden en beneficio o utilidad de la Administracion.
c) Que no supongan retribuciones en especie o en metalico.

3. Todos los gastos deberan acreditarse con facturas u otros justificantes originales, formando la cuenta
justificativa, suscrita por el Alcalde o Concejal correspondiente, en la que se contenga expresion de
que el gasto se produce como consecuencia de actos de protocolo o de representacion.

4. En el caso de gastos de hosteleria deberd hacerse constar el motivo de la reuniéon y los
asistentes agasajados por la Autoridad Municipal.

CAPITULO VII ]
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA Y DE GASTO

Base 42. PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION DE LOS CONTRATOS MENORES

1) Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 40.000 €, cuando se trate de
contratos de obras, 0 a 15.000 €, cuando se trate de otros contratos, y en todo caso excluyen el IVA. El
valor total estimado del contrato menor se calcula para el periodo del ejercicio econdmico desde el 9 de
marzo de 2018, fecha de entrada en vigor finalizando el 31 de diciembre de cada afio.

En el caso de que el contrato origine varias prestaciones y por tanto varias facturas, los importes
individuales en su conjunto no podran exceder de las cuantias citadas.

La eleccidon del método para calcular el valor estimado del contrato no podra efectuarse con la intencién
de sustraer el contrato a la aplicacion de las normas de adjudicacién que correspondan.

2) El procedimiento de adjudicacidn conforme al articulo 138 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico es el siguiente:

- La adjudicacién se realizara, ordinariamente, utilizando el procedimiento abierto o el pyocedimiento
restringido. En los supuestos que prevé la ley se podran utilizar el procedimiento negoc do/y/el de

didlogo competitivo. /_ N
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- Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con capacidad de
obrar y que cuente con la habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacidon, cumpliendo
con las normas establecidas en el siguiente punto.

El expediente de contratacion sélo exigira la aprobacion del gasto y la incorporacion al mismo de la

factura correspondiente, que debera reunir los requisitos que las normas de desarrollo de esta Ley
establezcan. En el contrato menor de obras, debera afiadirse, ademas, el presupuesto de las obras, sin
perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo requieran.
Debera igualmente solicitarse el informe de supervision a que se refiere el articulo 125 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, cuando el trabajo afecte a la estabilidad, seguridad
o estanqueidad de la obra.

La aprobacion del gasto o aprobacion de la factura (documento contable ADO) no requerira retencion de
crédito previa para contratos menores. Con el fin de poder efectuar un control del gasto cuando el
importe del gasto supere los 500 € sera necesario que las diferentes Concejalias presenten en
Intervencion la Propuesta de gasto junto con el presupuesto del gasto en su caso (documento aportado
por la empresa suministradora si existe un tercero).

Ademas para contratos menores cuyo importe supere los 10.000 € se advierte la conveniencia de
solicitar presupuestos al menos a 3 empresas, a efectos de poder adjudicarlo a la empresa que presente
una oferta econémica mas ventajosa, o en caso de que haya de tenerse en cuenta mas variables, se
tramiten unos pliegos desde Secretaria.

Estos contratos no podran tener una duracidn superior a un afio ni ser objeto de prdrroga ni de revision
de precios.

Base 43. RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Plaza
Telfs.
e-ma

C.I.F.

Con cargo a los créditos del Estado de gastos de cada presupuesto solo podran contraerse obligaciones
derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en general que se
realicen en el ano natural del propio ejercicio presupuestario.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, en
el momento de su reconocimiento, las obligaciones siguientes:

a. Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones
con cargo a los presupuestos generales de la Entidad local.

b. Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores.

c. Las obligaciones procedentes de ejercicios anteriores a que se refiere el articulo 60.2 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Se tramitard expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito para la imputacion al
presupuesto corriente de obligaciones derivadas de gastos efectuados en ejercicios anteriores.

El gasto se aplicara a la aplicacion presupuestaria que resulte adecuada atendiendo a la
naturaleza del gasto realizado, anadiéndose al area de gasto, politica de gasto y grupo de
programas que proceda, indicando en el documento contable que se trata de un reconocimiento
extrajudicial de crédito.

Seran tramitados y justificados, previo informe de la Intervencion General.

El expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito contendré como minimo los
documentos siguientes:

1. Facturas detalladas de la prestacion realizada debidamente conformada por los Concejales
competentes, y en su caso, certificaciones de obra.

2. Documento contable de Autorizacion, Disposicion de Gasto, Reconocimiento y Liquidacidon de la
Obligacién, o un listado de los mismos.

/
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4. Cualquier otro documento que se estime necesario para una mejor justificacion del gasto.

7) El reconocimiento extrajudicial de créditos, de conformidad con cuanto establece el articulo 60.2 en
relacion con el 26.2.c) del Real Decreto 500/1990, correspondera:

o Al Pleno, en el caso de que no exista dotacidon presupuestaria suficiente y adecuada.
o El Alcalde-Presidente, en el resto de los casos.

8) Para su financiacion:

1. En primer lugar se deberd optar por una incorporacidon de remanentes, si existia crédito en el
ejercicio anterior, y se puede incorporar a este ejercicio al disponer de medios de financiacién
suficientes.

2. No obstante, si no fuera posible la primera opcién, se podra financiar, con cargo a los propios
créditos disponibles del ejercicio corriente, no comprometidos, que subsumen el gasto por el
principio de especialidad. Si no hubiera crédito en las partidas también seria posible efectuar una
transferencia de crédito entre créditos pertenecientes a la misma area de gasto o distinta.

3. Cualquier otra modificacidén presupuestaria dentro de los limites legales establecidos.

Las modificaciones de crédito expuestas deben de ser viables al momento de efectuar el reconocimiento
extrajudicial, pero pueden efectuarse antes o después o simultdneamente al dictar el acto por el que se
efectlia el reconocimiento.

Base 44. GASTOS PLURIANUALES

1. Previo a su autorizacion y compromiso sera necesario informe de Intervencion en el que se
desglosara el gasto, aplicacion o aplicaciones presupuestarias a las que imputar el mismo vy el
importe total y desglosado por anualidades y aplicaciones presupuestarias del gasto propuesto.

2. La tramitacion de autorizaciones y compromisos de gastos plurianuales debera acompafiarse
del documento contable especifico denominado “AD” en el que debera consignarse el crédito
imputable al ejercicio presupuestario corriente. En sucesivos ejercicios en los que el gasto plurianual
haya extendido sus efectos econdmicos se contabilizara a principios de afio de nuevo la fase “AD".

Base 45. INTERESES DE DEMORA.

La aprobacién de los expedientes administrativos de intereses de demora, por incumplimiento de la
Corporacion del abono del precio del contrato en el plazo estipulado por la normativa de
contratacion aplicable, correspondera siempre al 6rgano que tuviera atribuida inicialmente la competencia
para acordar la respectiva contratacidon, salvo delegacién expresa, y requerira, previamente a su
fiscalizacion, la incorporacion de los siguientes documentos:

1. Solicitud del contratista.

2. Copia del contrato en su caso.

3. Documentos acreditativos de la realizacion total o parcial del contrato.
4. Informe del responsable del contrato en su caso.

5. Justificante de la realizacion del pago en su caso.

6. Documento contable en fase ADO.

Se procedera a tramitar el reconocimiento de la obligacion a partir del acuerdo del érgano competente.

CAPITULO VIII
PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA

Base 46 PAGOS A JUSTIFICAR \
/
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Se expedirdn érdenes de pago a justificar con motivo de adquisiciones o servicios necesarios y en los
gue no sea posible disponer de comprobantes o documentacion justificativa en el momento de su
expedicidon. Se podran librar Unicamente o6rdenes de pago a justificar cuando tales pagos no sean
susceptibles de tramitarse mediante el sistema ordinario establecido y/o el de Anticipos de Caja Fija.

Sélo se libraran a justificar gastos que deban aplicarse al capitulo II del Estado de gastos del
ejercicio corriente, cuya cuantia no excedera de la cantidad maxima por libramiento de la cantidad
maxima legal establecida para pagos en efectivo, excepto para los pagos a justificar que se libren a
través de una cuenta restringida de pagos titularidad del Ayuntamiento.

Asimismo, se podran librar a justificar gastos que deben incluirse en la aplicacién presupuestaria 01
9200 16200 01 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL

Como norma general, no se expediran o6rdenes de pago a justificar sobre gastos que
impliquen retenciones en concepto de I.R.P.F.

Podran expedirse mandamientos a justificar con caracter esporadico a los miembros de la
Corporacion vy al personal funcionario y empleados publicos del Ayuntamiento, que estaran sujetos
al régimen de responsabilidades que establece la normativa vigente siendo responsables de la
custodia de dichos fondos desde su recepcion.

En ningln caso podran expedirse nuevas érdenes de pago a justificar, por los mismos conceptos
presupuestarios, a perceptores que tuviesen aun en su poder fondos pendientes de justificacion.

El procedimiento es el siguiente:

e El interesado debera presentar en Intervencion el modelo de solicitud de pago a justificar.
¢ Informe de Intervencion a efectos de una fiscalizacion previa en donde se evaluara:
Si el pago a justificar se solicita por persona autorizada segun el punto 4.
Si el gasto para el que solicita dicho pago a justificar se encuentra dentro del capitulo II del
presupuesto de gastos del ejercicio corriente y cumple con lo dispuesto en el punto 2 o con
cargo a la aplicacion presupuestaria 01 9200 16200 01 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
DEL PERSONAL
Si existe crédito suficiente en la aplicacion presupuestaria para hacer frente a dicho gasto.
Si se motivan las razones justificativas que expliquen la necesidad de expedir el pago
“a justificar”.

e Previa a su expedicidon se requerira autorizacion expresa del Alcalde donde figure:

- Nombre del perceptor.

- Concepto por el que se expide el mandamiento a justificar.

- Aplicacion presupuestaria de imputacion.

- Cuantia

- Haciendo constar que de no justificar las cantidades percibidas en el plazo establecido,
la Intervencidn les requerird dandoles un plazo de 15 dias, y que de no presentar dicha
justificacion en el mencionado plazo se dara traslado del expediente al drgano
competente para que adopte las medidas oportunas que considere.

e El Interesado acudird a Tesoreria a recoger en efectivo los fondos solicitados en el caso de que se
haya autorizado previamente por el Alcalde. Dichos fondos podran ser puestos a disposicion de la
persona autorizada en una cuenta restringida de pagos en donde previamente ésta figure como
habilitada.

e Los perceptores deberan presentar en Tesoreria la justificacion de los fondos recibidos en el plazo
de 3 meses y para las finalidades para las que se concedieron, aportando los documentos
originales que habran de reunir los requisitos previstos en la Base 28, y en su caso la carta de
pago acreditativa del reintegro de las cantidades no invertidas y de las retenciones practicadas.

e Quince dias antes de que finalice el plazo establecido para la justificacion de la aplicaciéon de los
fondos recibidos o si esta es insuficiente, la Intervenciéon debera requerir al peiieptor de la
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orden a justificar directamente la rendicion de la citada cuenta, quien debera atender el
requerimiento en el plazo de 15 dias.

e La Intervencion General realizara una fiscalizacidon en la que comprobard los siguientes
extremos del expediente:

- Que el perceptor o beneficiario es la misma persona que el solicitante.

- Que el importe es el mismo que el autorizado.

- Que la aplicacion de gasto se adecua a la naturaleza del gasto autorizado.

- Que se encuentre autorizado por el Alcalde.

- Que se motivan las razones justificativas que expliquen la necesidad de expedir el
pago “a justificar”.

- Que el perceptor del pago a justificar haya justificado los fondos percibidos con
anterioridad dentro del plazo establecido.

e La cuenta justificativa debera ser elevada por la Intervencion al 6rgano competente de resolver para
su aprobacion en el plazo maximo de un mes desde su recepcidon. En el supuesto de que la cuenta
justificativa fuera reparada, se requerira a los perceptores para que reintegren a la Entidad Local las
cantidades no invertidas o no justificadas en el plazo maximo de 15 dias. En el caso de que no
fueran reintegradas se volvera a dar traslado del expediente al érgano competente para que adopte
las medidas oportunas que considere.

Cuando, excepcionalmente, a 31 de diciembre existan pagos realizados por el preceptor de
fondos a justificar pendientes de justificacion se procedera a efectuar su imputacion presupuestaria con
abono a la cuenta 558.6 “Gastos realizados con provisiones de fondos para pagos a justificar
pendientes de justificacion”.

Una vez aprobada la cuenta justificativa producira las anotaciones contables previstas para las
justificaciones ordinarias con la salvedad de que la imputacién econdmica de los gastos se sustituira
por una cargo a la cuenta 558.6 “Gastos realizados con provisiones de fondos para pagos a
justificar pendientes de justificacidn” con abono a la cuenta 558.0 “Provisiones de fondos para
pagos a justificar pendientes de justificacion”.

. Mediante Resolucion de Alcaldia nimero 410/2015 de fecha 24 de julio de 2015 se establecio el
"PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA TRAMITACION QE GASTOS Y PAGOS DE LAS DIFERENTES
FERIAS, FIESTAS LOCALES Y ORGANIZACIONES LUDICO-FESTIVAS” a través del uso de una

cuenta restringida de pagos titularidad del Ayuntamiento.

Base 47 ANTICIPOS DE CAJA FIJA

1.

De acuerdo con lo previsto en los Articulos 73 a 76 del Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril,
tendran la consideracion de “Anticipos de Caja Fija” las provisiones de fondos de caracter no
presupuestario y permanente que se realicen a las Unidades Gestoras o Pagadurias que, por sus
especiales caracteristicas, precisan atender obligaciones de caracter perioddico o repetitivo.

Los Anticipos de Caja Fija tendran la gonsideracién de Operaciones Extrapresupuestarias y su cuantia
global no podra exceder, para cada Area o Seccidn presupuestaria del limite legal establecido para
los pagos en efectivo.
La utilizacion de Anticipos de Caja Fija habran de ajustarse a los extremos siguientes:
o SOLO se podran imputar los Anticipos de Caja Fija a las siguientes aplicaciones
presupuestarias:

\
¥
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o El limite maximo a que puede ascender sera de 1.000€ por aplicacién presupuestaria y
ejercicio.

o Durante el ejercicio 2019, se celebraran elecciones municipales, por lo que, la justificacién
de los anticipos de caja habra de realizarse SIEMPRE antes de la toma de posesion de la
nueva corporacion.

La autorizacidon de Anticipos de Caja Fija se ajustara al siguiente procedimiento:

e Propuesta del Concejal Delegado, Alcalde, o del Jefe de Servicio, en la que se justificara la
necesidad del anticipo.

¢ Informe de Intervencién.

e Acuerdo del érgano competente.

Sélo podran ser habilitados de estos anticipos los funcionarios de carrera, los empleados laborales
fijos y, en casos excepcionales, los miembros de la Corporacion.

Los perceptores de estos anticipos quedaran obligados a justificar la aplicacion de las cantidades
recibidas y sujetos al régimen de responsabilidades previstos en la Ley General Presupuestaria. La
documentacién acreditativa de aplicacion de los fondos recibidos estara constituida por facturas o
justificantes originales correctamente expedidos conforme a lo previsto en la Base 28. La reposicion
de fondos a los habilitados se realizard una vez rendidas las cuentas correspondientes y por los
importes justificados. En todo caso, los gastos realizados en cada ejercicio deberan justificarse antes
del 31 de diciembre, fecha maxima en la que se cancelarda en anticipo, debiendo el habilitado
reintegrar en la Tesoreria la cantidad no justificada.

En el curso del mes siguiente a la fecha de aportacién de los documentos justificativos, se llevara a
cabo la aprobacion o reparo de la cuenta por el 6rgano competente.

Con cargo a los libramientos efectuados, Unicamente podran satisfacerse obligaciones del ejercicio,
de conformidad con lo dispuesto la Ley General Presupuestaria.

Los Anticipos de Caja Fija seran objeto de una adecuada e independiente contabilizacién, de forma

que permita su control y seguimiento de su justificacion.

CAPITULO IX
CONTABILIDAD Y CIERRE PRESUPUESTARIO

Base 48 SISTEMA CONTABLE

El sistema contable del Excmo. Ayuntamiento de Campo de Criptana se regira por lo dispuesto por la Orden

HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccién del modelo normal de
contabilidad local. La normativa contable que rige para la Administraciéon General del Estado tendra
caracter de supletoria, de acuerdo con lo establecido por el articulo 4.1 a) de la Ley de Bases de
Régimen Local.

Base 49 INSTRUCCIONES DE CIERRE Y LIQUIDACION DEL EJERCICIO

Las operaciones de cierre del ejercicio seran las reguladas en la ICAL.

OPERACIONES PREVIAS

A fin de ejercicio se verificara que todos los acuerdos municipales que implican reconocimiento de
obligacién hayan tenido su reflejo contable en la fase “0O”.
Se verificara la contabilizacién del reconocimiento de derechos en todos los conceptos de ingreso.

CIERRE DEL PRESUPUESTO

El cierre y liquidacion del Presupuesto se efectuara con efectos de 31 de diciembre. \
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- Los estados demostrativos de la liquidacién, asi como la propuesta de incorporacién de remanentes
deberan realizarse antes de 1 de marzo del afio siguiente.

- La liquidacion del Presupuesto sera aprobada por el Alcalde dando cuenta al Pleno en la primera
sesion que celebre tras la misma.

REMANENTE DE TESORERIA

1. Estara integrado por la suma de fondos liquidos y derechos pendientes de cobro, deduciendo las
obligaciones pendientes de pago y los derechos que se consideren de dificil recaudacion, todo ello
referenciado a 31 de diciembre.

2. De conformidad con lo dispuesto en los arts. 193.bis del TRLHL y 103 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, la determinacion de los derechos pendientes de cobro de los Capitulos I a III, (ambos
incluidos) del Presupuesto de Ingresos que se consideren de dificil o imposible recaudacién, se hara
de acuerdo con los siguientes porcentajes:

a. Del ejercicio que se liquida (n) ningun derecho liquidado pendiente de cobro tendra
tal consideracion.

Del ejercicio anterior al que se liquida (n-1), el 25% de lo pendiente de cobro.

De dos ejercicios anteriores (n-2), el 25% de lo pendiente de cobro.

De tres ejercicios anteriores (n-3), el 50 % de lo pendiente de cobro.

De cuatro ejercicios anteriores (n-4), el 75% de lo pendiente de cobro.

De cinco a mas ejercicios anteriores (n-5, n-6...) el 100 % de lo pendiente de cobro.

SO0 o

3. Se consideraran ingresos de dificil o imposible recaudacién de los Capitulos IV a IX, los de antigiiedad
superior a 24 meses, salvo que las especiales caracteristicas del derecho, del deudor o de la garantia
prestada, justifiquen otra consideracion.

4. ElI Remanente de Tesoreria positivo constituird una fuente de financiacion para expedientes de
modificaciéon de crédito del ejercicio posterior. Por el contrario, si resulta negativo, serd necesario
absorberlo, de conformidad con lo dispuesto en el art. 193 del TRLHL.

Base 49 bis. PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DE REGULARIZACION O AJUSTES
CONTABLES

Cuando, como consecuencia de los trabajos de investigacion y recuperacion contable de ejercicios cerrados se
ponga de manifiesto la necesidad de adoptar acuerdos de regularizacidon o ajustes contables, los expedientes
se someteran al siguiente procedimiento:

- Propuesta motivada y detallada.
- Informe de la Intervencion General y Tesoreria en su caso.
- Resolucién de Alcaldia.

Base 50. ESTADOS Y CUENTAS ANUALES
1. A la terminacién del ejercicio presupuestario, la Corporacion elaborara los Estados y Cuentas Anuales
que se regulan en los articulos 208 y siguientes del TRLHL de conformidad con lo dispuesto en la

Instruccion del Modelo Normal de Contabilidad Local.

2. Los Estados y Cuentas de la Corporacion seran rendidos por su Presidente antes del dia 15 de mayo del
ejercicio siguiente al que corresponda.

3. La Cuenta General formada por la Intervencién, serd sometida antes del dia 1 de junio a i\forme de la

Comision de Hacienda. /_ N
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4. La Cuenta General, con el informe de la Comisién de Hacienda, sera expuesta al publico por plazo de 15
dias, durante los cuales y ocho mas los interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones. Examinados éstos por la Comisién de Hacienda y practicadas por la misma cuantas
comprobaciones estime necesarias, emitira nuevo informe.

5. Acompafiada de los informes de la Comision de Hacienda y de las reclamaciones y reparos formulados,
la Cuenta General se sometera al Pleno de la Corporacion para que, en su caso, pueda ser aprobada
antes del dia 1 de octubre.

6. El Ayuntamiento remitira al Tribunal de Cuentas la Cuenta General debidamente aprobada.

Base 51 LIBROS DE CONTABILIDAD, SOPORTE Y ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION
CONTABLE Y FINANCIERA

1. La contabilidad publica se llevara en libros, registros y cuentas segun los procedimientos técnicos que
sean mas convenientes por la indole de las operaciones y de las situaciones que en ellos deban anotarse y
de forma que facilite el cumplimiento de los fines de la contabilidad publica.

2. En los citados libros, registros y cuentas, se contabilizaran la totalidad de los actos u operaciones de
caracter administrativo, civil o mercantil, con repercusién financiera, patrimonial o econémica en general.

] TiTULO III
EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO I
NORMAS GENERALES DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Base 52. NORMAS GENERALES DE ORGANIZACION DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y REGULACION DE ORGANOS COMPETENTES.

1. Todo hecho susceptible de producir el nacimiento, modificacion o cancelacion de derechos,
cumplimiento de obligaciones y, en general todo aquel que deba dar lugar a anotaciones o
informaciones complementarias estara fundamentado en un documento justificativo.

2. Los recursos que puedan obtenerse en ejecucion del Presupuesto se destinaran a satisfacer el
conjunto de obligaciones, salvo que se trate de ingresos especificos afectados a fines determinados.
3. La ejecucion del Presupuesto de Ingresos se regira:

a) Por la Ley General Tributaria, el Reglamento General de Recaudacion y demas normas
concordantes.

b) Por el TRLHL.

c) Por las Ordenanzas Fiscales reguladoras de los Tributos y por las Ordenanzas reguladoras de los
Precios Publicos.

d) Por las presentes Bases.

4. La gestidn de los ingresos esta centralizada en el departamento de Intervencién, si bien dentro de éste
se encarga de su gestién directa el personal de Rentas y Tesoreria, sin perjuicio de la funcién residual de
contabilidad del personal de Intervencidn.

5. El 6rgano competente para la ejecucion del presupuesto de ingresos es el Alcalde, sin perjuicio de la
delegaciones que existan.

6. Para la anulacion de recibos vy/o liquidaciones tanto en periodo voluntario como ejecutivo,
corresponde, en su caso al 6rgano competente que haya aprobado los recibos y/o liquidaciones.

Base 53 DOCUMENTOS CONTABLES DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS \
/
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Son documentos de contabilidad del Presupuesto de Ingresos aquellos que sirven de soporte de las
anotaciones contables como consecuencia de hechos econémicos-contables motivados por las operaciones
de ejecucion del Presupuesto de Ingresos.

La formalizacidn de los asientos derivados de la gestion de ingresos y de recaudacion se soportaran en los
documentos contables definidos en el programa contable.

Dichos documentos contables deberan de ir debidamente acompafiados de los documentos justificativos en

Su caso

o indicacion expresa de su referencia:

- Acuerdo del 6rgano competente aprobando el padron.

— Autoliquidaciones

— Liquidaciones

- Resolucion o acuerdos de los 6rganos competentes.

— Cualquier otro que se considere necesario a efectos de justificar debidamente el ingreso.

CAPITULO II
NORMAS DE GESTION DE INGRESOS

Base 54 COMPROMISOS DE INGRESOS

1. El

compromiso de ingreso es el acto por el que cualesquiera entes o personas, publicas o

privadas, se obligan de forma pura o condicionada, con el Ayuntamiento de Campo de Criptana,
mediante un acuerdo o concierto, a financiar total o parcialmente un gasto determinado.

2. Cuando se concierten compromisos de ingreso que hayan de extender a varios ejercicios, se
imputard a cada uno de éstos la parte que se prevea realizar, segun las estipulaciones que
figuren en el acuerdo, protocolo o documento que lo genere.

3. Cuando en Intervencién se tenga conocimiento de la concesién de una Subvencién, no prevista

en

el Presupuesto, debera proceder a iniciar la tramitacién el oportuno expediente de Modificacion de

Créditos que se financie con el compromiso concertado y crear el Proyecto de gasto que
proceda conforme lo dispuesto en la Base 5.

4. La
en

realizacion del compromiso se produce por el cumplimiento de las condiciones estipuladas
el documento que lo origind, no obstante, se registrara simultaneamente con el reconocimiento del

derecho.

Base 55 RECONOCIMIENTO DE DERECHOS

1. Procedera el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca que ha existido una liquidacion a
favor del Ayuntamiento, que puede proceder de otra Administracién o de los particulares, observandose
las reglas siguiente:

En las liquidaciones de contraido previo, ingreso por recibo, la contabilizacion del reconocimiento del
derecho tendra lugar con la Resolucion de Alcaldia aprobando el Padrén o con la informacién recibida
de la Diputacidn Provincial sobre la aprobacion del Padron, en los casos que la Diputacion tenga
delegada dicha funcidn.

En las liquidaciones de contraido previo, ingreso directo, se contabilizard el reconocimiento cuando
se aprueben las liquidaciones.

En las autoliquidaciones e ingresos sin contraido previo, cuando se presentan y se haya ingresado el

importe de las mismas.
En el caso de subvenciones o transferencias a recibir de otra entidad, se reconoceré\el derecho
cuando se reciba notificacion fehaciente de la concesion. o
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e En los préstamos concertados, a medida que tengan lugar las sucesivas disposiciones, se
contabilizara el reconocimiento de derechos y cobro de las cantidades correspondientes.

e La Participacion en Tributos del Estado, se contabilizard en el momento de la recepcién del
ingreso.

e En los casos de ingresos de herencias, donaciones o legados cuando se produzca la aceptacion.

e En los casos de enajenacion de bienes patrimoniales o constitucion de derechos sobre los mismos
tras el acuerdo de adjudicacion.

e En los intereses y otras rentas, el reconocimiento de derechos se realizara en el momento del
devengo o de la disposicidon de la informacion necesaria para su registro.

Base 56 CONTABILIZACION DE LOS COBROS

1. Todos los ingresos mientras no se conozca su aplicacion presupuestaria se contabilizaran por Tesoreria
como ingresos pendientes de aplicacion. Una vez se conozca su aplicacion presupuestaria se procedera
a su formalizacién, cancelando el ingreso pendiente de aplicacion o registrando definitivamente la
operacion. La Tesoreria pondra en conocimiento de la Intervencidn la evolucién de los ingresos
pendientes de aplicacion.

2. Los mandamientos de ingreso se expediran por Tesoreria de manera individual o mediante relacién
que se extraera del sistema de informacion contable y que sustituird a los mandamientos. La
relacion numerada y con todos los elementos identificativos de los mandamientos de ingreso
individuales estara firmada por los tres claveros, sin perjuicio de las delegaciones de firma que existan.

3. Tesoreria remitird copia de la carta de pago de los ingresos procedentes de subvenciones a
Intervencion a los efectos de su incorporacion al respectivo expediente.

CAPITULO III
ENDEUDAMIENTO Y ENAJENACIONES DEL PATRIMONIO MUNICIPAL DEL SUELO.

Base 57 OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO

— Para las operaciones de crédito a corto plazo se estara a lo dispuesto en el articulo 51 del TRLRHL.

- Para las operaciones de crédito a largo plazo se estara a lo dispuesto en el articulo 53 del TRLRHL.

- Toda operacion de endeudamiento del Ayuntamiento, deberd acordarse a propuesta de
Alcaldia y previo informe de la Intervencidn General, correspondiendo su concertacion al
Alcalde o al Pleno de la Corporacion segun lo dispuesto en el articulo 52.2 TRLRHL.

-~ En cualquier caso, se estara a lo dispuesto en la legislacién vigente en esta materia a la hora de
concertar cualquier operacién de endeudamiento.

Base 58 ENAJENACIONES DEL PATRIMONIO MUNICIPAL DEL SUELO

El producto de la enajenacion de Bienes adscritos al Patrimonio Municipal del Suelo estara afectado a
financiar expedientes de gastos de inversion en dicho patrimonio, o a otros fines de interés social.

TITULO IV |
DE LA TESORERIA

Base 59 DEFINICION, REGIMEN JURIDICO Y FUNCIONES DEL ORGANO DE TESORERIA

Constituyen la tesoreria del Ayuntamiento de Campo de Criptana todos los recursos financieros, sean
dinero, valores o créditos, de la entidad local, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias, rigiéndose por el principio de unidad de caja.

La tesoreria se rige por lo dispuesto en el capitulo II del TRLRH, articulos 194 a 199 y, en cuanto les sean de
aplicacion la normas del capitulo tercero del titulo cuarto de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

La Tesoreria Municipal, ostenta el caracter de centro financiero para la recaudacion de derechos y
pago de obligaciones mediante la centralizacién de todos los fondos y valores ge)frados por

/
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operaciones presupuestarias y extrapresupuestarias, distribuyendo en el tiempo las disponibilidades
dinerarias.

Son funciones encomendadas a la Tesoreria Municipal:

1.- La

coordinacion entre el Plan de disposicion de fondos en su caso y a lo dispuesto en la base 31, y los

pagos a efectuar por este Ayuntamiento.
2.- La realizacion de cuantos pagos correspondan a los fondos y valores del Ayuntamiento.

Correspondera también a la Tesoreria Municipal:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

La jefatura de los Servicios de Recaudacion.

Dictar la providencia de apremio.

El control y ejecucién de los cambios de situacion por pase a recaudacion ejecutiva y por
reposicion en voluntaria de los derechos de cobro tributarios devengados a favor del Ayuntamiento y
pendientes de recaudar.

La gestidon de los pagos de los presupuestos cerrados en los términos establecidos en el articulo 172
del TRLRHL.

La organizacion de la custodia de fondos, valores y efectos.

La ejecucidn de las consignaciones en las Entidades Financieras de los fondos de Tesoreria,
en base a las directrices emanadas del 6rgano competente.

La confeccidn de los cheques.

La preparaciéon y formacion de los Planes y programas de Tesoreria, de ser necesarios,
distribuyendo en el tiempo las disponibilidades dinerarias del Ayuntamiento para la satisfaccion de
sus obligaciones, conforme lo dispuesto en los articulos 196.1.c) del TRLRHL.

El titular del departamento de Intervencidn, previo informe del Tesorero, propondra, para su
aprobacion por el érgano competente, el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria Municipal.
La funcion administrativa de tramitacion, gestion y propuesta de contratacion del endeudamiento a
corto, asi como la tramitacidon, y gestién del endeudamiento a largo plazo y la gestion de
la documentacion contable de gastos e ingresos derivada de dichas operaciones.

10) La confeccidn de los partes periddicos de caja y la conciliacién bancaria.
11) La realizacion de cuantos ingresos correspondan a los fondos o valores del Ayuntamiento.
12) La gestion del pendiente de cobro de todos los ingresos del Presupuesto del Ayuntamiento,

proponiendo las medidas necesarias para su cobro. El titular del departamento de Intervencion
podra solicitar informe a Tesoreria sobre la gestidon del pendiente de cobro, excepto en materia de
subvenciones, que se gestionara directamente por el personal de Intervencion.

13) Proponer, motivadamente, el importe de los derechos pendientes de cobro que se consideren de

dificil o imposible recaudacién, que al finalizar el ejercicio se deduciran del remanente de Tesoreria.
Igualmente el superior jerarquico podra solicitar informe sobre dicho materia a Tesoreria.

14) Realizar los informes que afecten a la Tesoreria para dar cumplimiento a la Orden HAP/2105/2012.
15) Cualesquiera otra relacionada con las anteriores que se le atribuyan por otras normas municipales.

TiTULO V .
CONTROL Y FISCALIZACION

Base 60 CONTROL INTERNO

la triple acepciéon de: funcién interventora, de control financiero y control de

icacia, de

El control interno de la gestion econdmica de la Corporacion, se efectuara por la IntervenciénggGeneral en

conformidad con lo que dispone el articulo 213 y siguientes del RDL 2/2004 TRLRHL y estas B Ses!

¥
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Base 61 FORMAS DE EJERCITAR EL CONTROL

La Intervencién General efectuarad el control interno con plena independencia y autonomia respecto
de las autoridades y entidades sobre la gestion de los cuales sea objeto de control, y podra solicitar todos
los antecedentes y documentos precisos para llevar a cabo el acto de control. Asi mismo, podra
solicitar directamente a los diferentes servicios de la Corporacion el asesoramiento juridico e informes
técnicos que considere necesarios, o cuando sea preciso a asesores externos cualificados.

Base 62 PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION INTERVENTORA SOBRE
GASTOS Y PAGOS E INGRESOS

1.- Momento y plazo para el ejercicio de la funcién interventora.

La Intervencion recibird el expediente original completo, salvando lo dispuesto en el articulo 177 del Real
Decreto 2568/86 (ROF), una vez reunidos todos los justificantes y emitidos los informes preceptivos
y cuando estén en disposicion de que se dicte acuerdo o resolucidn por quien corresponda.

La Intervencion fiscalizara el expediente en el plazo maximo de diez dias a contar desde el siguiente a la
fecha de recepcion. Este plazo se reducira a cinco dias computados de igual forma cuando se haya
declarado urgente la tramitacién del expediente.

Cuando la Intervencidon requiera asesoramiento juridico o los informes técnicos que considere
necesarios, asi como los antecedentes y documentos necesarios para el ejercicio de sus funciones de
control interno, se suspenderan los plazos mencionados en los apartados anteriores.

A propuesta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, el Gobierno establecera las normas
sobre los procedimientos de control, metodologia de aplicacidn, criterios de actuacion, derechos y deberes
del personal controlador y destinatarios de los informes de control, que se deberan seguir en el desarrollo de
las funciones de control indicadas.

Los 6rganos interventores de las Entidades Locales remitiran con caracter anual a la Intervencion General de
la Administracion del Estado un informe resumen de los resultados de los citados controles desarrollados en
cada ejercicio, en el plazo y con el contenido que se regulen en las normas indicadas en el parrafo anterior.

2.- Fiscalizacion de los gastos.

1. Con caracter general, en todo expediente de gasto se comprobaran los siguientes extremos:

a) Existencia y adecuacion de Crédito.

b) Documentos justificativos del reconocimiento de la obligacion.

c) Se cumplen los requisitos del art. 174 del TRLHL si se trata de un gasto de caracter plurianual.

d) Competencia del 6rgano que reconoce la obligacidn.

e) Si se trata de gastos con financiacidon afectada, la ejecutividad de los recursos que los financien.

f) Que el procedimiento y forma de adjudicacién se ajuste a lo establecido por la normativa
vigente.

Con caracter especifico y para cada tipo de expediente de gasto se comprobaran aquellos otros extremos
que, por su trascendencia en el proceso de gestion determine el Pleno de la Corporacidn a propuesta de la
Alcaldia-Presidencia.

No estaran sometidos a intervencion previa los gastos de material no inventariable, contratos menores, asi
como los de caracter periddico y demas de tracto sucesivo, una vez intervenido el gasto correspondiente al
periodo inicial del acto o contrato del que deriven o sus modificaciones, asi como otros gastos menores de
3.005,06 euros que, de acuerdo con la normativa vigente, se hagan efectivos a través del sistema de
anticipos de caja fija.

2. El resultado de la fiscalizacion de los expedientes de gasto podra ser:

a) Fiscalizado de conformidad.

\
¥
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b) Fiscalizado de disconformidad, o con reparos cuando, de acuerdo con el art. 215 del TRLHL, el
organo interventor se manifestara en desacuerdo con el fondo o con la forma de los actos, documentos
o expedientes examinados. Dichos reparos deberan ser motivados con razonamientos fundados en las
normas en las que se apoye el criterio sustentado y deberdan comprender todas las objeciones
observadas. Como establece el art. 216.2 de la citada Ley, el reparo suspendera la tramitacion del
expediente hasta que sea solventado en los casos siguientes:

- Cuando se base en la insuficiencia del crédito presupuestario o el propuesto no se
considere adecuado

- Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las 6rdenes de pago.

- En los casos de omision en el expediente de requisitos o tramites esenciales.

- Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras suministros,
adquisiciones o servicios

El dérgano interventor igualmente podréd formular las observaciones complementarias que considere
convenientes.

Cuando el 6rgano a que afecte el reparo no esté de acuerdo con el mismo, correspondera al Presidente de la
Entidad local resolver la discrepancia, siendo su resolucion ejecutiva. Esta facultad no serd delegable en
ningun caso.

No obstante, correspondera al Pleno la resolucién de la discrepancia cuando los reparos:

- Se basen en insuficiencia o inadecuacién de crédito.
- Se refieran a obligaciones o gastos cuya aprobacion sea de su competencia.

3.- Omisién de la Intervencion en la fiscalizacion de los gastos

En los casos en los que la Intervencidn sea preceptiva y se haya omitido, no se podra reconocer
la obligacién, ni tramitar el pago, ni intervenir favorablemente estas actuaciones hasta que se conozca y
se resuelva la mencionada omision.

Si la Intervencion, al conocer el expediente observa alguna de las omisiones indicadas en el apartado
anterior, lo manifestara, con la finalidad de que, uniendo este informe a las actuaciones, pueda someterlo a
la decision del Alcalde, Junta de Gobierno o al Pleno de la Corporacion para que adopte la resolucién que
proceda.

Se entiende que la Intervencién tiene conocimiento de un expediente cuando se le ha remitido para ser
fiscalizado, no teniendo este efecto la presencia de la Intervenciéon en un dérgano en el que se adopte un
acuerdo con omision de la fiscalizacion.

Este informe no tendrda naturaleza de fiscalizacion, deberd de redactarse de forma que incluya
ordenada y separadamente, los siguientes apartados:

a) Descripcidon detallada del gasto, con inclusién de todos los datos necesarios para su identificacion,
haciendo constar por lo menos los siguientes extremos:

- Concejalia gestora del gasto

- Objeto del gasto

- Importe

- Naturaleza juridica (tipo de contrato, subvencion, convenio etc..)
- Fecha de realizacidon

- Concepto Presupuestario y ejercicio econdmico al que se imputa. \
v

Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real

Telfs.: 926564277 - 562057 - 561242 , &
e-mail: ayuntamiento@campodecriptana.es T]egra ,
C.I.F.: P-1302800-F / N° de Registro de Entidades Locales 01130283 S Glgan’ces

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Codigo Seguro de Validacion |f85b43fd833a4b98bbea7a4965df0900001

Url de validacion https://sedeelectronica.campodecriptana.es/verificador/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

Metadatos Origen: Origen administracion Estado de elaboracién: Original



https://sedeelectronica.campodecriptana.es/verificador/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002&codigoVerificacion=f85b43fd833a4b98bbea7a4965df0900001

Excmo. Ayuntamiento de

P
(
K} Campo de Criptana
l

b) Exposicion de los incumplimientos normativos que, a juicio del interventor, se produjeron en el
momento en que se adoptd el acto con omision de la preceptiva fiscalizacion o Intervencidon previa,
enunciando expresamente los preceptos infringidos.

c) Podra recabar los asesoramientos o informes técnicos que resulten necesarios.

d) Comprobacion de que existe crédito Presupuestario adecuado y suficiente para satisfacer el importe del
gasto.

4.- Fiscalizacion de los ingresos.

La fiscalizacion previa del reconocimiento de derechos se sustituird, de acuerdo con lo previsto en el art.
219.4 del TRLHL, por su toma de razén en contabilidad y por actuaciones comprobatorias posteriores
mediante técnicas de muestreo o auditoria.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, la citada sustitucién no alcanzard a los actos de
ordenaciéon y pago material derivados de devoluciones de ingresos indebidos por importe superior a
200 €, asi como tampoco a los actos de aprobacidon de padrones, matriculas y listas cobratorias
que estaran sometidos a fiscalizacidon previa.

En cualquier caso, el 6rgano interventor podra formular las observaciones complementarias que considere
convenientes a los documentos contables que se presenten a la oportuna firma.

5.- Informacidn al Pleno y al Tribunal de Cuentas

El cumplimiento del articulo 218 del TRLRHL el érgano interventor elevara informe al Pleno de todas las
resoluciones adoptadas por el Presidente de la Entidad Local contrarias a los reparos efectuados, asi como
un resumen de las principales anomalias detectadas en materia de ingresos. Dicho informe atendera
Unicamente a aspectos y cometidos propios del ejercicio de la funcién fiscalizadora, sin incluir cuestiones de
oportunidad o conveniencia de las actuaciones que fiscalice.

Lo contenido en este apartado constituird un punto independiente en el orden del dia de la correspondiente
sesion plenaria.

El Presidente de la Corporacion podra presentar en el Pleno informe justificativo de su actuacion.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando existan discrepancias, el Presidente de la Entidad Local podra elevar su
resolucion al érgano de control competente por razén de la materia de la Administracidn que tenga atribuida
la tutela financiera.

El 6rgano interventor remitira anualmente al Tribunal de Cuentas todas las resoluciones y acuerdos
adoptados por el Presidente de la Entidad Local y por el Pleno de la Corporaciéon contrarios a los reparos
formulados, asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en materia de ingresos. A la
citada documentacion deberd acompafiar, en su caso, los informes justificativos presentados por la
Corporacion local.

Asimismo, cabe mencionar, que con fecha de 1 de julio de 2018 entra en vigor el Real Decreto 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico
Local.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.- Fondo de Contingencia.
Se consigna una dotacion de 180.000 € para el ejercicio presupuestario 2019 en la aplicacion presupuestaria
92900-50000, de los cuales, 150.000 € se declaran indisponibles con la aprobacién del presupuesto a fin de

dar cumplimiento a lo previsto en el plan econémico-financiero 2018/2019 aprobado por Acuerdo de Pleno
de fecha 3 de octubre de 2018.

/
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El fondo se destinara cuando proceda, a atender necesidades que, siendo de caracter no discrecional y no
estando previstas en el Presupuesto inicialmente aprobado, puedan presentarse a lo largo del ejercicio, tales
como las derivadas de juicios, indemnizaciones al personal o catastrofes.

La aplicacion del Fondo de Contingencia se realizard a través de modificaciones presupuestarias de
transferencia de créditos, sin que puedan contraerse directamente compromisos de gasto contra el mismo.

El remanente de crédito de Fondo de Contingencia no podra ser objeto de incorporacion a ejercicios
posteriores.

La necesidad de la utilizacién del Fondo de Contingencia, requerira:

e Motivacion de la necesidad de la utilizacion del Fondo por parte del érgano competente.
e Fiscalizacién favorable de la Intervencion, que iniciard el expediente de modificacion de crédito
correspondiente para dotar la aplicacion presupuestaria propuesta con el crédito necesario. Dicha
modificacion podra ser:

a. Transferencia de créditos.

b. Créditos extraordinarios o suplemento de créditos.

e Dacion de cuentas al Pleno de la utilizacion de dicho Fondo.

En ningln caso podra utilizarse el Fondo para financiar modificaciones destinadas a dar cobertura a gastos o
actuaciones que deriven de decisiones discrecionales de la Administracion, que carezcan de cobertura
presupuestaria.

SEGUNDA.- El Presupuesto General del Ayuntamiento de Campo de Criptana se aprueba con efectos de 1
de enero de 2019.

Aprobado el Presupuesto General del Ayuntamiento, se realizaran los ajustes necesarios para dar cobertura
a las operaciones efectuadas durante la vigencia del Presupuesto, si asi fuera necesario.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Excmo. Sr. Alcalde o en quien delegue para dictar cuantas disposiciones considere
necesarias para desarrollar y aclarar la aplicacién de estas Bases de ejecucion, previo informe de
Secretaria e Intervencion General Municipal, asi para en los casos en los que pueda producirse
modificacion o variacion de atribucion de competencias en materia de gastos e ingresos, derivadas de
nuevas delegaciones o por desconcentracion, dando cuenta posterior al Pleno del Excmo. Ayuntamiento.

\
¥
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INFORME DE INTERVENCION.

El Interventor del Excmo. Ayuntamiento de Campo de Criptana (Ciudad Real), en relacién con el
Proyecto de Presupuesto General de este Ayuntamiento para el ejercicio 2019, formado por el Sr. Alcalde-
Presidente, e integrado por el Presupuesto Unico de la Entidad Local, emite el informe preceptivo del art.
168.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales en los siguientes términos:

PRIMERO.- Legislacion aplicable:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL).

- Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales (TRLRHL) aprobado por RDL
2/2004, de 5 de marzo.

- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

- Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible

- Ley Organica 2/2012, de 27 de Abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su
aplicacion a las entidades locales.

- Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se establece la estructura de los
Presupuestos de los entes locales.

- Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, por la que se modifica la Orden EHA/3565/2008, de 3
de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales.

- Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccién del modelo
normal de contabilidad local.

- Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

- Orden HAP/2105/2012, de 1 de Octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

- Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la Orden HAP/2105/2012,
de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacion
previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

- Ley 15/2010, de 5 de Julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

- Real Decreto 635/2014 de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del
periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el
procedimiento de retencion de recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la Ley
Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Ley 25/2013 de impulso de la facturacién electrénica y creacidon del registro contable de
facturas del sector publico.

- Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
Funcionarios de la Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

SEGUNDO.- Documentacion que obra en el expediente:

- Memoria de Alcaldia.

- Liquidacion presupuestaria del ejercicio 2017 y avance liquidacion 2018.

- Plantilla de personal

- Anexo de Personal

- Anexo de Inversiones

- Anexo del Estado de la Deuda

- Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con la Comunidad Auténoma en
materia de gasto social

- Informe Econdmico Financiero

- Estado de Gastos e Ingresos

- Bases de Ejecucion

- Anexo Plan Estratégico de Subvenciones 2019. _~
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- Informe de Secretaria

- Informe de Intervencidn del cumplimiento de estabilidad presupuestaria.
- Informe de Intervencidn

- Informe de Intervencion de declaracion de no disponibilidad de crédito

TERCERO.- Memoria de Alcaldia.

Es el documento en el que el Alcalde-Presidente explica las lineas de la economia municipal que se
plasman en el presupuesto anual.

CUARTO.- Liquidacion del presupuesto 2017 y avance de liquidacion 2018.

La introduccion de esta documentacion en los presupuestos tiene por finalidad que se disponga de
referencias del ejercicio anterior y de la marcha del corriente para contrastarla con las previsiones que se
hacen en el proyecto de presupuesto. Se aporta liquidacion del presupuesto 2017 y el avance de la
liquidacion del 2018 por aplicacion presupuestaria tanto para el estado de gastos como para el de ingresos.

QUINTO.- Anexo de Personal.

Esta parte de la documentacién presupuestaria servird para que con ocasién de aprobacion del
presupuesto se apruebe la Plantilla o cuadro de personal, que se presenta subdividido en cuadro de
funcionarios, cuadro de personal laboral indefinido y temporal.

La Plantilla de personal esta vinculada al Presupuesto, por lo que serd objeto de aprobacion anual, y
estd integrada por las plazas dotadas presupuestariamente en el Capitulo I del Estado de Gastos. Los
tramites establecidos para la modificacion de éste se requieren para la modificacidon de la Plantilla.

Se ha tenido en cuenta un incremento del 2,25 % de los salarios, teniendo en cuenta las
prescripciones salariales vigentes para el afio 2019 de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto-ley

24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el
ambito del sector publico.

Del mismo modo, el precitado Real Decreto Ley 24/2018, establece cuanto sigue:

Ademas de lo anterior, si el incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes en 2018
alcanzara o superase el 2,5 por ciento se afiadiria, con efectos de 1 de julio de 2019, otro 0,25 por ciento de
incremento salarial. Para un crecimiento inferior al 2,5 por ciento sefialado, el incremento disminuira
proporcionalmente en funcion de la reduccidn que se haya producido sobre dicho 2,5 por ciento, de manera
que los incrementos globales resultantes seran:

PIB igual a 2,1: 2,30 %.

PIB igual a 2,2: 2,35 %.

PIB igual a 2,3: 2,40 %.

PIB igual a 2,4: 2,45 %.
SEXTO.- Anexo de Inversiones

financiarlas. Todas ellas finalizaran en el ejercicio 2019. Cualquier otra aportacidon que se \reciba para
financiar dichas inversiones se incluird en el presupuesto mediante la correspondiente generacio redito
en el caso de subvenciones, y contablemente se tratara dicha inversién como un proyecto. /

Recoge las Inversiones previstas en el Capitulo VI del Estado de Gastos, y los rtursos para
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durante el ejercicio 2018 asi como los reintegros de los PIE de 2008 y 2009.

de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
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SEPTIMO.- Anexo del Estado de la Deuda

En este documento debe figurar la deuda comprensiva del detalle de las operaciones de crédito o de
endeudamiento pendientes de reembolso al principio del ejercicio, las nuevas operaciones previstas a
realizar a lo largo del mismo, el volumen de endeudamiento al cierre del ejercicio econdmico, asi como las
amortizaciones que se prevén realizar.
Asimismo, se incluye una relacion del estado de la deuda por operaciones de tesoreria, que se firmo

OCTAVO.- Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades

Auténomas en materia de gasto social

El presente documento se incluyé como anexo al presupuesto tras la modificacion del articulo 168
del TRLRHL por el apartado dos de la disposicion final primera del R.D.-ley 17/2014, de 26 de diciembre, de
medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades auténomas y entidades locales y otras de caracter
econdémico. En el mismo se especifica la cuantia de las obligaciones de pago y de los derechos econémicos
que se deben reconocer en el ejercicio al que se refiere el presupuesto general y de las obligaciones
pendientes de pago y derechos econdmicos pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios anteriores, asi
como de la aplicacidon o partida presupuestaria en la que se recogen, y la referencia a que dichos convenios
incluyen la clausula de retencion de recursos del sistema de financiacion a la que se refiere el articulo 57 bis

NOVENO.- Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo

informacion

detallada de los beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos de cada Entidad Local.

El presente anexo se incluyd tras la modificacion legislativa citada en el punto anterior, si bien no
consta en el proyecto presentado a fiscalizacién.

Desde esta Intervencion se quiere informar que los datos sobre beneficios (bonificaciones) fiscales
en tributos locales cuya gestion y/o recaudacion se encuentre delegada, deberan de ser facilitados por
dichos entes. La informacion sobre el resto de tributos debera de ser calculada, si bien se informa que su
calculo se prevé complejo ya que no se tienen calculos previos realizados, lo que implicaria un cambio en la
organizacion del trabajo en los departamentos correspondientes, con el fin de que la Intervencion dispusiera
de esa informacion.

La aprobacidn del anexo es por tanto obligatoria y ha de remitirse posteriormente al Ministerio junto
con el resto de informacion relativa al presupuesto que se apruebe.

DECIMO.- Informe Econémico Financiero
Documento suscrito por el Alcalde-Presidente que trata de informar de los extremos previstos en el
art. 168.1.e) del TRLHL, las bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos y de las operaciones de
crédito previstas, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y
% los gastos de funcionamiento de los servicios, y en consecuencia, la efectiva nivelacion del presupuesto.
[
é El total previsto de gastos asciende a 10.778.675,09 €. El total previsto de Ingresos suma la cuantia de
& 10.778.675,09 € por lo tanto se presenta al Pleno un presupuesto en situacion de equilibrio presupuestario.
-
Z
; Se cumple por tanto lo dispuesto en el art. 165.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
b= Haciendas Locales de no incurrir en déficit inicial.
3
<
—
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NOVENO.- Estado de Gastos e Ingresos

A modo de resumen, los estados de gastos e ingresos se adaptan a lo dispuesto en el siguiente

cuadro:

PRESUPUESTO 2019

PREVISIONES .

INICIALES CREDITOS INICIALES

INGRESOS GASTOS
CAPITULO 1 4.065.000,00 € 5.362.619,11 €
CAPITULO 2 100.000 € 4.689.266,89 €
CAPITULO 3 2.695.335,00 € 10.820,00 €
CAPITULO 4 3.880.009,00 € 403.289,59 €
CAPITULO 5 26.331,09 € 180.000,00 €
CAPIiTULO 6 72.479,50 €
CAPITULO 7
CAPITULO 8 12.000,00 € 12.000,00 €
CAPITULO 9 48.200,00 €

TOTAL 10.778.675,09 € 10.778.675,09 €

DECIMO.- Bases de Ejecucion y Plan Estratégico de Subvenciones

El Presupuesto General debera incluird las Bases de Ejecucion del mismo que contendran, para cada
ejercicio, la adaptacion de las disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacion y
circunstancias de la propia Entidad, asi como aquellas otras necesarias para su acertada gestion,
estableciendo cuantas prevenciones se consideren oportunas o convenientes para la mejor realizacién de los
gastos y recaudacidon de los recursos, sin que se pueda modificar lo legislado para la administracion
economica ni comprender preceptos de orden administrativos que requieran legalmente de procedimientos y
solemnidades especificas distintas de lo preceptuado para el Presupuestos (art. 165.1 TRLHL).

Para el ejercicio 2019 se han modificado las bases de ejecucidn respecto al ejercicio anterior con el
fin de adaptar algunos procedimientos a la realidad organizativa del Ayuntamiento y a la normativa legal

vigente.
El proyecto de presupuestos incluye un Plan Estratégico de Subvenciones para el ejercicio 2019
elaborado en cumplimiento del articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
UNDECIMO.- Tramitacién y entrada en vigor.
z 1st. Elevacion al Pleno: El Proyecto de Presupuesto General, informado por la Interventora y con los
= anexos y documentacion complementaria, sera remitido por el Presidente al Pleno de la
g Corporacion antes del dia 15 de octubre para su aprobacion, enmienda o devolucién. La
& aprobacion definitiva del Presupuesto General por el Pleno de la Corporacién habra de realizarse
£ antes del 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio al que debe de aplicarse. Cabe
; destacar que pese a las determinaciones previstas, este borrador de presupuesto hg llegado a la
§ Intervencion con posterioridad a la citada fecha, por lo que debe hacer constar dich sal/vgad a
3 los efectos de subsanacién especialmente en ejercicios venideros.
S /‘“
& \
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2nd.  Aprobacidn inicial del Presupuesto por el Pleno de la Corporaciéon por mayoria simple de los
miembros.

3rd.  Informacién publica por espacio de quince dias habiles, en el Boletin Oficial de la Provincia,
plazo durante el cual los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno. Dicha publicacién también ha de hacerse en
Portal de Transparencia.

4th. Resolucidon de todas las reclamaciones presentadas. El Pleno dispondra del plazo de un mes
para resolverlas.

5th. Aprobacion definitiva. El Presupuesto General se considerara definitivamente aprobado si al
término del periodo de exposicién no se hubieren presentado reclamaciones; en caso contrario,
se requerird acuerdo expreso por el que se resuelvan las formuladas y se apruebe
definitivamente.

6th. El Presupuesto General definitivamente aprobado sera publicado a nivel de capitulos en el
Boletin Oficial de la Provincia.

7th. Del presupuesto definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion del Estado
antes del 31 de enero, y a la de la Comunidad Auténoma.

8th. Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establezcan las normas de dicha
Jurisdiccion.

En cuanto a la tramitacién se ha incumplido el plazo de presentacion al Pleno de la Corporacidn,
debiendo haberlo efectuado antes del 15 de octubre de 2018.

DUODECIMO.- Informe de Intervencién del cumplimiento de estabilidad presupuestaria.

El articulo 16.1 y 2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Desarrollo de la Ley de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacion a las Entidades Locales,
dispone que la Intervencion Local elevard al Pleno un informe sobre el cumplimiento del objetivo de
estabilidad de la propia Entidad Local y de sus organismos y entidades dependientes. Este informe se emitira
con caracter independiente y se incorporara al previsto en el art. 168.4 del TRLHL en el supuesto de
aprobacion del Presupuesto General de la entidad local. Como se pone de referencia en el citado Informe, se
cumple el objetivo de estabilidad presupuestaria, lo que implica una situaciéon de equilibrio computada en
términos de capacidad de financiacion.

De dicho informe se establece que en relacidon a los objetivos de estabilidad presupuestaria y regla
de gasto ha de cumplirse en todo caso el Plan Econdmico Financiero vigente.

El incumplimiento del principio de estabilidad conllevard la elaboracion de un Plan Econdmico-
Financiero de conformidad con lo dispuesto en los articulos 21 y 23 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

DECIMOTERCERO. Declaracion de no disponibilidad de crédito.
Se informa con caracter independiente (véase informe) la declaracion de no disponibilidad de crédito
para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Econdmico Financiero 2018/2019 que prevé declarar la
indisponibilidad de 150.000 € con cargo al Fondo de Contingencia en la aplicacidon presupuestaria 92900
@ 50000
O
=
i Por todo lo expuesto, se informa favorablemente el Proyecto de Presupuesto del Ejercicio Econdmico
& 2019, con la salvedad del incumplimiento del plazo de presentacion del mismo al Pleno y la no inclusiéon del
e anexo de beneficios fiscales.
g Este es el informe que en cumplimiento de imperativo legal se emite, sin perjuicio de cualquier otro mejor
g fundado en derecho
S
N
Campo de Criptana, a la fecha que figura al margen
EL INTERVENTOR \
S Tt
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INFORME _SOBRE _EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA EN LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE
CRIPTANA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2019

Con motivo de la aprobacién del Presupuesto correspondiente al ejercicio 2019 del Excmo.
Ayuntamiento de Campo de Criptana (Ciudad Real), el funcionario que suscribe, en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su
Aplicacion a las Entidades Locales, emite el siguiente

INFORME:

1.- INTRODUCCION

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF), resulta de aplicacion a todo el proceso presupuestario del ejercicio 2018, tanto en su elaboracion,
como en la aprobacion, ejecucion y liquidacién presupuestaria, sometiéndose a los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, coherente con la normativa europea, y de conformidad con lo
previsto en los articulos 3, 4, 11, 12 y 13 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Tal y como dispone el articulo 16 apartado 1 in fine y apartado 2 del Real Decreto 1463/2007, de 2
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre,
de Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacién a las Entidades Locales, la Intervencion Local elevara al
Pleno un informe sobre el cumplimiento del objetivo de estabilidad de la propia Entidad Local y de sus
organismos y entidades dependientes.

Este informe se emitird con caracter independiente y se incorporara a los previstos en los articulos
168.4del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, referidos respectivamente, a la aprobacion del presupuesto general, a
sus modificaciones y a su liquidacion. En el mismo la Interventora que suscribe:

- Detallara los calculos efectuados y los ajustes practicados sobre la base de los datos de los
capitulos de 1 a 7 de los estados de gastos e ingresos presupuestarios, en términos de
Contabilidad Nacional, segun el sistema Europeo de Cuentas Nacionales o Regionales.

- Se comprobarad que los empleos no financieros no superan la tasa de referencia del producto

interior bruto, una vez descontados los intereses de la deuda, las transferencias finalistas de
administraciones y las transferencias vinculadas a los sistemas de financiacion.
- Se evaluard la capacidad para financiar los compromisos presentes y futuros dentro de los
limites de déficit y deuda publica, conforme a lo establecido en la normativa europea y en la Ley
Organica de Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
a4
e
g Se analizara el CUMPLIMIENTO de:
>
i
Z 1. EL OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA: Se entenderda por estabilidad
o presupuestaria de las Administraciones Publicas la situacion de equilibrio o superavit
8 estructural. Conforme establece el articulo 11.3 y 11.4 de la Ley Orgéanica 2/2012 de 27 de
3 abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, las Corporaciones Locales no
s podran incurrir en déficit estructural, definido como déficit ajustado del ciclo, neto de
medidas excepcionales y temporales, por lo que deberdan mantener una posicion de
equilibrio o superavit presupuestario. \
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2. LA REGLA DE GASTO: Segun establece el articulo 12 de la Ley Organica 2/2012 de 27 de
Abril, la variacion del gasto computable no podra superar la tasa de referencia de
crecimiento del Producto Interior Bruto de medio plazo de la economia espafiola. Se
entendera por gasto computable los empleos no financieros en términos del Sistema Europeo
de Cuentas Nacionales y Regionales, excluidos los intereses de la deuda, la parte del gasto
financiado con fondos finalistas de la Unidon Europea o de otras Administraciones y las
transferencias vinculadas a los sistemas de financiacion. La tasa de referencia para el calculo
de la regla de gasto sera publicada por el Ministerio de Economia y Competitividad, conforme
el articulo 12.3 de la Ley Organica 2/2012 de 27 de Abril.

Se quiere hacer mencion expresa en este punto la interpretacion que ha hecho Ia
Subdireccién General de Estudios y Financiacion de Entidades Locales sobre la no
obligatoriedad de evaluar el cumplimiento de la regla de gasto en la elaboracién del
presupuesto con motivo de la modificacion del articulo 15 de la Orden HAP/2105/2012, que
elimina la obligacién de emision del informe de Intervencion sobre el cumplimiento de la
regla de gasto en la elaboracidon del Presupuesto, siendo solamente necesario, en esta fase
de aprobacion, el informe de la intervencion de evaluacién del cumplimiento del objetivo de
estabilidad y del limite de la deuda.

Tras el requerimiento del Ministerio de Hacienda se procede a la aprobaciéon de un nuevo
plan econémico-financiero 2018/2019 por lo que el funcionario que suscribe en todo caso se
remite al mismo, y al debido cumplimiento de los objetivos en él fijados, procediéndose asi,
a la inclusion dentro de la aplicacion presupuestaria del Fondo de Contingencia, la cantidad
de 150.000 € previsto en el mencionado Plan Econdmico-Financiero.

3. EL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA: Se debera cumplir el principio de
sostenibilidad financiera, entendido como la capacidad para financiar compromisos de gastos
presentes y futuros dentro de los limites de déficit y deuda publica.

ISLACION APLICABLE.

RDL 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales. (en adelante TRLHL)

LO 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (en adelante
LOEPSF)

RD 1463/2007, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de
diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacién a las entidades locales.

Real Decreto 500/1990, del 20 de abril.

Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre de 2008, por el que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales

e Reglamento (UE) nl1 549/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo de 2013,
relativo al Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Union Europea.
e Guia para la determinacion de la Regla de Gasto para Corporaciones locales elaborado por el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (32 edicion, noviembre de 2014).
e Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se fijan los objetivos de Estabilidad Presupuestaria y de
T deuda publica para el conjunto de Administraciones Publicas y de cada uno de sus subsectores para
E el periodo 2017-2019 y el limite de gasto no financiero del Presupuesto del Estado para 2017.
Z s sen s R
w e Manual del Calculo del Déficit Publico.
]
-
Z
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3.- CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF), resulta de aplicacidn a todo el proceso presupuestario del ejercicio 2019 tanto en su elaboracion,
como en la aprobacidn, ejecucidon y liquidacion presupuestaria. Esto se completa con el Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001 de
Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacion a las entidades locales.

El Ayuntamiento, en calidad de ente territorial tipico segun el articulo 2.1 c) de la LOEPSF, debe medir su
estabilidad presupuestaria en términos de capacidad o necesidad de financiacion SEC (articulo 3):

“1. La elaboracién, aprobacion y ejecucion de los Presupuestos y demds actuaciones que afecten a los
gastos o ingresos de los distintos sujetos comprendidos en el ambito de aplicacion de esta Ley se
realizard en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea.

2. Se entenderd por estabilidad presupuestaria de las Administraciones Publicas la situacion de
equilibrio o superavit estructural.

3. En relacion con los sujetos a los que se refiere el articulo 2.2 de esta Ley se entendera por
estabilidad presupuestaria la posicion de equilibrio financiero.”

Podiamos definir este concepto de estabilidad presupuestaria como la existencia de un equilibrio en
términos presupuestarios, de ejecucién y liquidacion, entre los ingresos y los gastos de naturaleza no
financiera, en términos de contabilidad nacional, de tal forma que, si los ingresos no finacieros superan los
gastos no financieros, tendriamos capacidad de financiacién y si el caso fuera a la inversa, es decir, los
gastos superiores a los ingresos entonces estariamos ante una situacion de necesidad de financiacion, por lo
que, existiria inestabilidad, sin perjuicio de lo cual, si no se superan los limites fijados por el Gobierno para
cada ejercicio econdmico no es necesario tramitar Plan Econémico-Financiero de Reequilibrio. La Estabilidad
Presupuestaria es una magnitud o un indicador que lo que pretende es que se limite el aumento del
endeudamiento por encima de la cantidad que se amortiza anualmente.

Segun esta definicidén la estabilidad presupuestaria se consigue cuando la suma de los capitulos 1 a 7
del Estado de ingresos es igual o superior a la suma de los capitulos 1 a 7 del Estado de Gastos. En este
caso, se pone de manifiesto una Capacidad de Financiacidn, lo cual puede suponer un decremento del
endeudamiento de la Entidad Local. En caso contrario, si los gastos son mayores a los ingresos, refleja una
Necesidad de Financiacidn lo cual supondra un incremento del volumen de deuda neta de la Corporacion.

Para el Calculo de la Estabilidad Presupuestarias es necesario realizar una serie de ajustes derivados de
la existencia de diferencias de imputacion entre la contabilidad presupuestaria del Ayuntamiento y los
criterios de Contabilidad Nacional (SEC). Estos ajustes se realizaran en los términos marcados por el Manual
de Célculo del Déficit Publico publicado por la IGAE.

Analizando el Presupuesto del ejercicio 2019 obtenemos:

ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

INGRESOS PI
4.075.000,00 €

100.000,00 €
2.695.335,00 €
3.880.009,00 €

Capitulo 1: Impuesto Directos

Capitulo 2: Impuesto Indirectos

Capitulo 3: Tasas y otros ingresos

Capitulo 4: Transferencias corrientes

Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 26.331,09 €
Capitulo 6: Enajenacion de inversiones 0,00 €
Capitulo 7: Transferencias de capital 0,00 €

= A) TOTAL INGRESOS (Capitulos I a VII) 10.777.098,25 €

/
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GASTOS

Capitulo 1: Gastos de personal

5.362.619,11 €

Capitulo 2: Compra de bienes y servicios

4.686.266,89 €

Capitulo 3: Gastos financieros

10.820,00 €

Capitulo 4: Transferencias corrientes

403.289,59 €

Capitulo 5: Fondo de Contingencia

180.000,00 €

Capitulo 6: Inversiones reales

72.479,50 €

Capitulo 7: Transferencias de capital
B) TOTAL GASTOS (Capitulos I a VII)

0,00 €

10.718.475,09 €

A - B = C) ESTABILIDAD/ NO ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA

58.623,16 €

EQUIVALENCIA ENTRE EL SALDO DEL PRESUPUESTO Y EL SALDO DE CONTABILIDAD NACIONAL

| CONCEPTOS 2019
1 Ingresos no financieros (capitulos 1 a 7) 10.718.475,09
Gastos no financieros (capitulos 1 a 7) 10.718.475,09
Superavit (+) 6 déficit (-) no financiero del Presupuesto (1-
3 2) 0,00
4 Ajustes 296.498,22
Gastos (ver anexo |) 626.778,13
Ingresos (ver anexo ) -330.279,91
5 Capacidad (+) 6 necesidad (-) de financiacion (3+4) 296.498,22
En porcentaje de Ingresos no financieros (5/1) 2,77%
Se ha de concluir que el Proyecto de Presupuesto de la Corporacion del Ejercicio 2019 CUMPLE el
& objetivo de estabilidad presupuestaria (equilibrio o superavit).
z
>
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4.- CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

El cumplimiento de la sostenibilidad financiera debe verificarse comprobando que la capacidad de
asumir los compromisos presentes y futuros, es compatible con los objetivos de déficit y deuda publica.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 2 /2012 de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera:

En el primer semestre de cada afio, el Gobierno, mediante acuerdo del Consejo de Ministros y previo
informe del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas y de la Comisién Nacional
de Administracién Local, fijard los objetivos de estabilidad presupuestaria, en términos de capacidad o
necesidad de financiacién y el objetivo de deuda publica referidos a los tres ejercicios siguientes, tanto para
el conjunto de Administraciones Publicas como para cada uno de sus subsectores. Dichos objetivos estaran
expresados en términos porcentuales del Producto Interior Bruto nacional nominal.

El acuerdo del Consejo de Ministros incluird el limite de gasto no financiero del Presupuesto del
Estado. Para la fijacion del objetivo de estabilidad presupuestaria se tendra en cuenta la regla de gasto y el
saldo estructural alcanzado en el ejercicio inmediato anterior.

La fijacion del objetivo de deuda publica sera coherente con el objetivo de estabilidad presupuestaria
establecido. Si en los supuestos previstos en el articulo 13.3 se superan los limites sefialados en el articulo
13.1 de esta Ley, el objetivo deberad garantizar una senda de reduccion de deuda publica acorde con la
normativa europea.

Para la administracion local no se ha aprobado el limite en términos de ingresos no financieros, por
lo que resulta imposible determinar el limite de deuda como prevé el citado articulo en términos de PIB
local, resultando de aplicacion en estos momentos, los limites legales tradicionales del TRLRHL para el nuevo
endeudamiento.

La ultima liquidacidén aprobada ha sido la del ejercicio 2017, por lo que el funcionario que suscribe se
remite al Informe de Intervencidén elaborado con ocasion de dicha liquidacion en donde se constato el
cumplimiento de un ahorro neto positivo de 1.223.263,04 € y un nivel de deuda viva inferior a los limites
legales de un 4,28 %, pendiente de realizar la liquidacion del ejercicio 2018.

6.- RESULTADO DEL INFORME DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.-

1. OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA | O CUMPLIMIENTO

Con base en los calculos detallados en el expediente motivo del informe SE CUMPLE EL OBJETIVO
DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA de acuerdo con el articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007 de
2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de
diciembre, de Estabilidad Presupuestaria en su aplicacion a las Entidades Locales.

2. PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA O CUMPLIMIENTO

Con base en los célculos detallados en el expediente motivo del informe SE CUMPLE EL PRINCIPIO
DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA de acuerdo con el articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007 de
2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de
diciembre, de Estabilidad Presupuestaria en su aplicacion a las Entidades Locales.

Este es el informe que en cumplimiento de imperativo legal se emite, sin perjuicio de cualquier otro
mejor fundado en derecho.
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Econ. Prog. Org. Sp. Descripcion Crédito inicial
10000 91200 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 87.253,04
10 Organos de gobierno y personal directivo 87.253,04
12000 92000 01 01 SUELDOS DEL GRUPO Al 15.615,63
12000 93100 01 01 SUELDCS DEL GRUPO Al 15.615,63
12001 13200 01 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 13.731,50
12001 15000 01 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 41.194,50
12001 92000 01 01 SUELDCS DEL GRUPO A2 13.731,50
12001 93100 01 01 SUELDOS DEL GRUPO A2 13.731,50
12003 13200 01 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 199.819,39
12003 15000 01 01 SUELDGCS DEL GRUPO Cl 21.033,62
12003 43130 01 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 2.103,36
12003 49300 01 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 8.413,45
12003 92000 01 01 SUELDGCS DEL GRUPO Cl 42.067,24
12003 93100 01 01 SUELDOS DEL GRUPO Cl 63.100,86
12004 92000 01 01 SUELDOS DEL GRUPO C2 8.914,22
12004 93100 01 01 SUELDO GRUPO C2 4.839,84
12005 15000 01 01 SUELDOS DEL GRUPO E 8.169,45
12005 41000 01 01 SUELDOS DEL GRUPO E 8.169,45
12005 92000 01 01 SUELDCS DEL GRUPO E 8.169,45
12006 13200 01 01 TRIEN CS 46.352,62
12006 15000 01 01 TRIENI GCS 16.768,60
12006 41000 01 01 TRIENICS 602,70
12006 43130 01 01 TRIEN CS 845,90
12006 49300 01 01 TRIENI GCS 3.383,60
12006 92000 01 01 TRIENICS 14.768,96
12006 93100 01 01 TRIEN CS 22.833,82
12100 13200 01 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 109.761,82
12100 15000 01 01 COVWPLEMENTO DE DESTI NO 38.417,81
12100 41000 01 01 COWLEMENTO DE DESTI NO 3.873,93
12100 43130 01 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 1.109,20
12100 49300 01 01 COVWPLEMENTO DE DESTI NO 4.436,79
12100 92000 01 01 COVPLEMENTO DE DESTI NO 53.269,49
12100 93100 01 01 COWPLEMENTO DE DESTI NO 62.661,27
12101 13200 01 01 COWPLEMENTO ESPECI FI CO 181.823,81
12101 15000 01 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 52.228,36
12101 41000 01 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 3.598,28
12101 43130 01 01 COVWPLEMENTO ESPECI FI CO 1.631,45
12101 49300 01 01 COWLEMENTO ESPECI FI CO 6.525,81
12101 92000 01 01 COVPLEMENTO ESPECI FI CO 73.838,19
12101 93100 01 01 COWPLEMENTO ESPECI FI CO 88.035,18
12 Personal Funcionario 1.275.188,18
13000 15000 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 34.002,08
13000 16300 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 7.760,76
13000 16400 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 24.022,04
13000 17100 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 51.003,00
13000 23120 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 51.003,12
13000 23130 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 12.096,49
13000 23160 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 82.441,10
13000 32610 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 10.395,98
13000 33000 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 10.395,98
13000 33210 01 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CAS 7.760,76
13000 33300 01 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CAS 15.521,52
13000 34000 01 01 LABORAL FIJO 10.395,98
13000 34200 01 01 LABORAL FIJO RETRI BUCI ONES BASI CA 15.521,52
13000 41000 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 18.896,50
13000 49100 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 8.500,52

13000 92000 01 01 RETI BUCI ONES BASI CAS 27.762,48
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13000 93100 01 01 RETRI BUCI ONES BASI CAS 16.586,36
13001 15000 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 9.074,94
13001 16300 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.882,08
13001 16400 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 6.252,82
13001 17100 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 10.902,31
13001 23120 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 10.902,31
13001 23130 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.098,76
13001 23160 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 14.841,12
13001 32610 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 1.859,95
13001 33000 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.614,64
13001 33210 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 3.590,44
13001 33300 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 3.068,61
13001 34000 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.056,23
13001 34200 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.975,56
13001 41000 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.334,96
13001 49100 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 2.056,23
13001 92000 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.586,26
13001 93100 01 01 HORAS EXTRAORDI NARI AS 4.193,84
13002 15000 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 56.218,48
13002 16300 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 9.662,24
13002 16400 01 01 OIRAS REMUNERACI ONES 37.151,90
13002 17100 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 70.495,84
13002 23120 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 70.495,84
13002 23130 01 01 OIRAS REMUNERACI ONES 16.568,52
13002 23160 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 111.414,04
13002 32610 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 13.451,62
13002 33000 01 01 OIRAS REMUNERACI ONES 17.812,76
13002 33210 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 10.500,00
13002 33300 01 01 OTRAS RETRI BUCI ONES 20.291,60
13002 34000 01 01 OIRAS REMUNERACI ONES 11.380,74
13002 34200 01 01 OTRAS RETRI BUCI ONES 19.320,76
13002 41000 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 27.238,14
13002 49100 01 01 OIRAS REMUNERACI ONES 12.658,68
13002 92000 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 30.991,10
13002 93100 01 01 OTRAS REMUNERACI ONES 27.363,00
13100 13200 01 01 LABORAL TEMPORAL 29.101,62
13100 15000 01 01 LABORAL TEMPORAL 19.734,86
13100 16300 01 01 LABORAL TEMPORAL 69.629,98
13100 17100 01 01 LABORAL TEMPORAL 18.089,96
13100 23104 01 01 APOYO PSI COLOG CO UNI DAD CONV. LABORAL TEMPORAL 3.973,15
13100 23110 01 01 LABORAL TEMPORAL 108.112,86
13100 23120 01 01 LABORAL TEMPORAL 74.941,59
13100 23130 01 01 LABORAL TEMPORAL 116.545,00
13100 23140 01 01 LABORAL TEMPORAL 61.192,22
13100 23150 01 01 LABORAL TEMPORAL 272.267,78
13100 23160 01 01 LABORAL TEMPORAL 24.992,52
13100 23161 01 01 LABORAL TEMPORAL. - SALARI CS PSI COLOGA 19.054,00
13100 24100 01 01 LABORAL TEMPORAL 90.000,00
13100 24103 01 01 LABORAL TEMPORAL 2.991,60
13100 24110 01 01 LABORAL TEMPORAL- SALARI CS 22.890,00
13100 32300 01 01 LABORAL TEMPORAL 27.938,96
13100 32310 01 01 LABORAL TEMPORAL 67.296,03
13100 32600 01 01 LABORAL TEMPORAL 5.158,70
13100 32610 01 01 LABORAL TEMPORAL 120.452,70
13100 33300 01 01 LABORAL TEMPORAL 19.185,14
13100 33401 01 01 LABORAL TEMPORAL 42.708,80
13100 33600 01 01 LABORAL TEMPORAL 17.225,34
13100 33700 01 01 LABORAL TEMPORAL 33.642,92

13100 34200 01 01 LABORAL TEMPORAL 117.372,15
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13100 43200 01 01 LABORAL TEMPORAL 43.206,36
13100 43300 01 01 LABORAL TEMPORAL 20.091,82
13100 49100 01 01 LABORAL TEMPORAL 43.491,56
13100 92000 01 01 LABORAL TEMPORAL 21.569,24
13 Personal | aboral 2.570.229,37
15000 13200 01 01 PRODUCTI VI DAD 36.364,76
15000 15000 01 01 PRODUCTI VI DAD 10.445,67
15000 41000 01 01 PRODUCTI VI DAD 719,66
15000 43130 01 01 PRODUCTI VI DAD 326,29
15000 49300 01 01 PRODUCTI VI DAD 1.305,16
15000 92000 01 01 PRODUCTI VI DAD 14.767,64
15000 93100 01 01 PRODUCTI VI DAD 17.607,04
15100 13200 01 01 GRATI FI CACI ONES 24.243,17
15100 15000 01 01 GRATI FI CACI ONES 6.963,78
15100 41000 01 01 GRATI FI CACI ONES 479,77
15100 43130 01 01 GRATI FI CACI ONES 217,53
15100 49300 01 01 GRATI FI CACI ONES 870,11
15100 92000 01 01 GRATI FI CACI ONES 9.845,09
15100 93100 01 01 GRATI FI CACI ONES 11.738,02
15 I ncentivos al rendinm neto 135.893,69
16000 13200 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 157.774,24
16000 15000 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 85.170,50
16000 16300 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 40.940,23
16000 16400 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 22.389,67
16000 17100 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 46.804,45
16000 23110 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 34.704,23
16000 23120 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 68.515,91
16000 23130 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 45.956,84
16000 23140 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 19.579,02
16000 23150 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 91.429,27
16000 23160 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 67.923,84
16000 23161 01 01 SEGURI DAD SOCI AL . - PSI COLOGA 6.116,34
16000 24100 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 37.555,78
16000 24103 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 56.659,88
16000 24110 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 7.111,00
16000 32300 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 9.150,01
16000 32310 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 21.576,17
16000 32600 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 2.198,37
16000 32610 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 46.048,22
16000 33000 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 8.716,50
16000 33210 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 33.208,01
16000 33300 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 17.349,39
16000 33401 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 13.535,92
16000 33600 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.641,30
16000 33700 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 11.167,89
16000 34000 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 6.870,56
16000 34200 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 50.616,06
16000 41000 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 18.730,82
16000 43130 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 1.373,54
16000 43200 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 13.662,40
16000 43300 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 6.449,47
16000 49100 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 20.919,24
16000 49300 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 5.494,18
16000 91200 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 28.401,00
16000 92000 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 82.652,47
16000 93100 01 01 SEGURI DAD SOCI AL 81.962,11

16103 21100 01 01 PENSI ONES EXCEPCI ONALES 2.100,00
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16200 92000 01 01 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM ENTO DEL PERSONAL 5.000,00
16204 22100 01 01 ACCI ON SOCI AL 12.600,00
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cardo del enpleador 1.294.054,83

1 Gastos de personal 5.362.619,11
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20200 23140 01 01 ARRENDAM ENTOS DE EDI FI CI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 10.200,00
20900 33800 01 01 CANONES 5.000,00
20 Arrendani entos y Canones 15.200,00
21000 15321 01 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 23.000,00
21000 16000 01 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 29.000,00
21000 16100 01 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 5.000,00
21000 16500 01 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 33.000,00
21000 17100 01 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 4.000,00
21000 45400 01 01 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 5.000,00
21200 16400 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.000,00
21200 23110 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.600,00
21200 23120 01 01 EDI FICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.000,00
21200 23130 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 200,00
21200 23160 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.500,00
21200 32300 01 01 EDI FICICS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 8.500,00
21200 32310 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.100,00
21200 32610 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.500,00
21200 33300 01 01 EDI FICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 5.000,00
21200 33320 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.500,00
21200 33600 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 2.000,00
21200 33700 01 01 EDI FICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.000,00
21200 33710 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 3.500,00
21200 33720 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 5.000,00
21200 34200 01 01 EDI FICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 10.249,26
21200 43200 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.500,00
21200 43300 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 700,00
21200 43302 01 01 EDI FICICOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 6.000,00
21200 92000 01 01 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 12.000,00
21300 15000 01 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 400,00
21300 16300 01 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 8.000,00
21300 17100 01 01 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES TECNI CAS Y UTI LLAJE 1.000,00
21400 13200 01 01 ELEMENTCOS DE TRANSPORTE 3.500,00
21400 13300 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 1.300,00
21400 13500 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 150,00
21400 15000 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 8.000,00
21400 17100 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 5.000,00
21400 23120 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 3.000,00
21400 41000 01 01 ELEMENTCOS DE TRANSPORTE 2.500,00
21400 45400 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 2.000,00
21400 92000 01 01 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 600,00
21500 23140 01 01 MOBILIARI O 800,00
21600 92000 01 01 EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORMACI ON 9.000,00
21 Repar aci ones, manteniniento y conservaci 6n 216.099,26
22000 23110 01 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 600,00
22000 23120 01 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.500,00
22000 23160 01 01 NMATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.500,00
22000 32610 01 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 800,00
22000 33210 01 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 1.000,00
22000 33300 01 01 NMATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 3.100,00
22000 43200 01 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 500,00
22000 43302 01 01 MATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 500,00
22000 92000 01 01 NMATERI AL OFI CI NA ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE 7.500,00
22001 33210 01 01 PRENSA, REVI STAS, LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 7.000,00
22001 92000 01 01 PRENSA, REVI STAS, LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 9.000,00
22002 92000 01 01 MATERI AL | NFORMATI CO NO | NVENTARI ABLE 42.000,00
22100 13300 01 01 ENERG A ELECTRI CA 300,00

22100 15000 01 01 ENERG A ELECTRI CA 500,00
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22100 16000 01 01 ENERG A ELECTRI CA 2.200,00
22100 16100 01 01 ENERG A ELECTRI CA 1.300,00
22100 16210 01 01 ENERG A ELECTRI CA 5.200,00
22100 16500 01 01 ENERG A ELECTRI CA 265.000,00
22100 17100 01 01 ENERG A ELECTRI CA 500,00
22100 23110 01 01 ENERG A ELECTRI CA 5.600,00
22100 23120 01 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00
22100 23130 01 01 ENERG A ELECTRI CA 3.000,00
22100 23140 01 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00
22100 23160 01 01 ENERG A ELECTRI CA 3.500,00
22100 32300 01 01 ENERG A ELECTRI CA 28.000,00
22100 32310 01 01 ENERG A ELECTRI CA 1.000,00
22100 32600 01 01 ENERG A ELECTRI CA 4.000,00
22100 32610 01 01 ENERG A ELECTRI CA 17.000,00
22100 33300 01 01 ENERG A ELECTRI CA 22.500,00
22100 33310 01 01 ENERG A ELECTRI CA 10.000,00
22100 33320 01 01 ENERG A ELECTRI CA 8.200,00
22100 33600 01 01 ENERG A ELECTRI CA 6.500,00
22100 33700 01 01 ENERG A ELECTRI CA 12.000,00
22100 33710 01 01 ENERG A ELECTRI CA 5.000,00
22100 33720 01 01 ENERG A ELECTRI CA 6.000,00
22100 34200 01 01 ENERG A ELECTRI CA 87.000,00
22100 41000 01 01 ENERG A ELECTRI CA 800,00
22100 43200 01 01 ENERG A ELECTRI CA 7.000,00
22100 43300 01 01 ENERG A ELECTRI CA 4.000,00
22100 43302 01 01 ENERG A ELECTRI CA 6.000,00
22100 92000 01 01 ENERG A ELECTRI CA 19.000,00
22102 23140 01 01 GAS 2.000,00
22102 23160 01 01 GAS 6.500,00
22102 32300 01 01 GAS 45.000,00
22102 32310 01 01 GAS 7.200,00
22102 34200 01 01 GAS 31.000,00
22103 13200 01 01 COMVBUSTI BLES Y CARBURANTES 3.700,00
22103 13300 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 150,00
22103 13500 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.500,00
22103 15000 01 01 COMVBUSTI BLES Y CARBURANTES 8.500,00
22103 16300 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 8.000,00
22103 16400 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 500,00
22103 17100 01 01 COMVBUSTI BLES Y CARBURANTES 7.000,00
22103 23120 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 11.500,00
22103 23130 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 4.200,00
22103 32300 01 01 COMVBUSTI BLES Y CARBURANTES 12.000,00
22103 33310 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.000,00
22103 33710 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 1.500,00
22103 33720 01 01 COMVBUSTI BLES Y CARBURANTES 2.000,00
22103 34200 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 200,00
22103 41000 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 3.000,00
22103 45400 01 01 COMVBUSTI BLES Y CARBURANTES 17.000,00
22103 92000 01 01 COVBUSTI BLES Y CARBURANTES 800,00
22104 13200 01 01 VESTUARI O 8.000,00
22104 15000 01 01 VESTUARI O 1.000,00
22104 16300 01 01 VESTUARI O 1.200,00
22104 16400 01 01 VESTUARI O 700,00
22104 17100 01 01 VESTUARI O 2.000,00
22104 41000 01 01 VESTUARI O 300,00
22104 92000 01 01 VESTUARI O 500,00
22105 23140 01 01 PRODUCTGS ALI MENTI CI GS 15.000,00
22110 23140 01 01 PRODUCTCS DE LI MPI EZA Y ASEO 2.000,00

22110 34200 01 01 PRODUCTCS DE LI MPIEZA Y ASEO 3.000,00
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22111 15000 01 01 SUM NI STROS DE REPUESTCOS, DE MAQUI NARI A UTI LLAJE Y ELEMENTGCS DE TRANSPORTES 1.500,00
22199 13200 01 01 OTRCS SUM NI STROS 3.500,00
22199 13300 01 01 OIRCS SUM NI STRCS 2.000,00
22199 13500 01 01 OTRCS SUM NI STROS 400,00
22199 15000 01 01 OTRCS SUM NI STROS 5.000,00
22199 15321 01 01 OTrRCS SUM NI STRCS 10.000,00
22199 16300 01 01 OTRCS SUM NI STROS 2.800,00
22199 16400 01 01 OTRCS SUM NI STROS 2.500,00
22199 16500 01 01 Qros sumnistros 48.000,00
22199 17100 01 01 OTRCS SUM NI STROS 15.000,00
22199 23110 01 01 OTRCS SUM NI STROS 500,00
22199 23120 01 01 OIRCS SUM NI STRCS 10.000,00
22199 23130 01 01 OTRCS SUM NI STROS 800,00
22199 23140 01 01 OTRCS SUM NI STROS 500,00
22199 23160 01 01 OIrRCS SUM NI STRCS 800,00
22199 24100 01 01 MATERI ALES PLAN DE EMPLEO 12.000,00
22199 24102 01 01 TALLER DE EMPLEO 2019 5.000,00
22199 32300 01 01 Qros sumnistros 3.000,00
22199 32310 01 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00
22199 32600 01 01 OTRCS SUM NI STROS 3.500,00
22199 32610 01 01 OIrRCS SUM NI STRCS 5.000,00
22199 33300 01 01 OTRCS SUM NI STROS 3.500,00
22199 33310 01 01 Ctros suministros 1.000,00
22199 33320 01 01 OIrRCS SUM NI STRCS 1.500,00
22199 33400 01 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00
22199 33401 01 01 OTRCS SUM NI STROS 2.500,00
22199 33600 01 01 Qros sumnistros 10.000,00
22199 33700 01 01 OTRCS SUM NI STROS 4.000,00
22199 33710 01 01 OTRCS SUM NI STROS 1.700,00
22199 33720 01 01 Qros sumnistros 3.000,00
22199 33800 01 01 OTRCS SUM NI STROS 9.000,00
22199 33801 01 01 OTRCS SUM NI STROS 1.000,00
22199 34100 01 01 OIrRCS SUM NI STRCS 5.000,00
22199 34200 01 01 OTRCS SUM NI STROS 24.000,00
22199 41000 01 01 OTRCS SUM NI STROS 3.000,00
22199 43200 01 01 OIrRCS SUM NI STRCS 2.500,00
22199 43300 01 01 OTRCS SUM NI STROS 600,00
22199 43302 01 01 OTRCS SUM NI STROS 5.000,00
22199 44110 01 01 OIrRCS SUM NI STRCS 200,00
22199 44200 01 01 OTRCS SUM NI STROS 300,00
22199 49100 01 01 OTRCS SUM NI STROS 2.000,00
22199 49300 01 01 OTrRCS SUM NI STRCS 250,00
22199 92000 01 01 OTRCS SUM NI STROS 5.000,00
22199 92401 01 01 OTRCS SUM NI STROS 600,00
22200 23120 01 01 SERVICI OS DE TELECOMUNI CACI ONES 1.500,00
22200 23130 01 01 SERVICl Cs DE TELECOMUNI CACI ONES 1.200,00
22200 92000 01 01 SERVICl CSs DE TELECOMUNI CACI ONES 57.000,00
22201 23110 01 01 POSTALES 350,00
22201 23120 01 01 POSTALES 200,00
22201 23160 01 01 POSTALES 100,00
22201 33300 01 01 POSTALES 1.000,00
22201 92000 01 01 POSTALES 10.000,00
22300 23120 01 01 TRANSPORTES 17.300,00
22300 23130 01 01 TRANSPORTES 6.700,00
22400 13200 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 1.500,00
22400 13300 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 1.000,00
22400 13500 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 800,00
22400 15000 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 2.400,00

22400 16300 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 200,00
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22400 17100 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 1.850,00
22400 23110 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 300,00
22400 23120 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.500,00
22400 23130 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 710,00
22400 23140 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 300,00
22400 33300 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 2.100,00
22400 33310 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 900,00
22400 33600 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 800,00
22400 33800 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 5.000,00
22400 33801 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 300,00
22400 34100 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 2.600,00
22400 41000 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.000,00
22400 43200 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 1.200,00
22400 43300 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 820,00
22400 43302 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 1.500,00
22400 44200 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 750,00
22400 45400 01 01 PRI MAS DE SEGUROS 550,00
22400 92000 01 01 PRI MAS DE SEGURCS 14.000,00
22500 16010 01 01 TRIBUTOS ESTATALES 20.000,00
22500 92000 01 01 TRIBUTOS ESTATALES 300,00
22501 92000 01 01 TRIBUTOS DE LAS COMUNI DADES AUTONOVAS 150,00
22601 23100 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS. Prenios 2.500,00
22601 23110 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 100,00
22601 33400 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 3.500,00
22601 33800 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 15.000,00
22601 33801 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 2.500,00
22601 33803 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 4.500,00
22601 34100 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 15.000,00
22601 43201 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS (12 VI ENTCS) 200,00
22601 43302 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 3.000,00
22601 91200 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 2.500,00
22601 92200 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 16.000,00
22601 92401 01 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 500,00
22602 23110 01 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 100,00
22602 32610 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 500,00
22602 33320 01 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 500,00
22602 33400 01 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 3.500,00
22602 33401 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 100,00
22602 33800 01 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 18.000,00
22602 34100 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 1.000,00
22602 43200 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 3.000,00
22602 43201 01 01 PUBLICI DAD Y PROPAGANDA (12 VI ENTCS) 1.500,00
22602 43202 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA (FI'M 1.000,00
22602 43300 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 800,00
22602 43302 01 01 PUBLI Cl DAD Y PROPAGANDA 1.000,00
22602 92000 01 01 Publicidad y propaganda 42.000,00
22602 92200 01 01 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 2.000,00
22602 92401 01 01 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1.000,00
22603 92000 01 01 PUBLI CACI ON EN DI ARI OS OFI Cl ALES 5.000,00
22604 92000 01 01 JURI DI COS, CONTENCI OSOS 27.000,00
22606 23110 01 01 REUNI ONES, CONFERENCI AS Y CURSCS 1.500,00
22606 32600 01 01 REUNI ONES, CONFERENCI AS Y CURSCS 1.000,00
22606 43302 01 01 CURSCS REUNI ONES Y CONFERENCI AS 12.000,00
22699 13200 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 500,00
22699 13300 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 900,00
22699 13500 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 250,00
22699 15000 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOCS 2.000,00
22699 16210 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 3.000,00

22699 16300 01 01 OTROS GASTCS DI VERSOS 1.000,00
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22699 16400 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00
22699 17100 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 4.000,00
22699 23100 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOCS 150,00
22699 23110 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 2.000,00
22699 23120 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 3.000,00
22699 23130 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSCS 350,00
22699 23140 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 5.000,00
22699 23160 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.500,00
22699 32300 01 01 OIRCS GASTGS DI VERSOS 1.000,00
22699 32310 01 01 Oros gastos diversos 500,00
22699 32600 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 8.000,00
22699 32610 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 3.500,00
22699 33300 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.000,00
22699 33310 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 2.000,00
22699 33320 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 1.000,00
22699 33400 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 15.000,00
22699 33401 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 200,00
22699 33600 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 8.000,00
22699 33700 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.500,00
22699 33710 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00
22699 33720 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 500,00
22699 33800 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 60.000,00
22699 33801 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 4.000,00
22699 33802 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 4.000,00
22699 34100 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 10.000,00
22699 34200 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 6.000,00
22699 41000 01 01 OIROCS GASTGS DI VERSOS 5.000,00
22699 43110 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00
22699 43130 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00
22699 43200 01 01 OIRCS GASTGS DI VERSOS 1.500,00
22699 43201 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS (12 VI ENTOS) 15.000,00
22699 43202 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS (FI'M 10.000,00
22699 43300 01 01 OIRCS GASTGS DI VERSOS 300,00
22699 43301 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.000,00
22699 43302 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS ( ESCUELA DE CATADORES) 9.000,00
22699 44110 01 01 OIRCS GASTGS DI VERSOS 100,00
22699 44200 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 1.500,00
22699 49100 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 500,00
22699 49300 01 01 OIRCS GASTGS DI VERSOS 250,00
22699 92000 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 15.000,00
22699 92200 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 4.000,00
22699 92400 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS asoci aci ones ( CONGRESO VI UDAS) 12.000,00
22699 92401 01 01 OTROS GASTOS DI VERSOS 6.500,00
22700 17100 01 01 LIMIEZA Y ASEO 600,00
22700 23110 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 3.500,00
22700 23120 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 8.590,00
22700 23130 01 01 LIMIEZA Y ASEO 3.000,00
22700 32300 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 105.000,00
22700 32310 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 8.855,00
22700 33300 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 20.000,00
22700 33320 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 3.000,00
22700 34200 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 23.000,00
22700 41000 01 01 LIMIEZA Y ASEO 600,00
22700 43300 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 1.000,00
22700 43302 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 11.442,63
22700 92000 01 01 LIMPIEZA Y ASEO 20.000,00
22701 33800 01 01 SEGURI DAD 2.200,00
22706 15100 01 01 ESTUDI OS Y TRABAJCS TECNI COS 16.000,00

22706 92000 01 01 ESTUDI GS Y TRABAJOS TECNI COS 45.000,00



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 10
Fecha: 01/04/2019

Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Capitulos y Programa: Capitulo + Articulo + Programa + Ap.Pres.)

Econ. Prog. Org. Sp. Descripcion Crédito inicial
22706 93200 01 01 ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS 10.000,00
22708 93200 01 01 SERVI Cl OS DE RECAUDACI ON A FAVOR DE LA ENTI DAD 60.000,00
22799 16010 01 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 410.000,00
22799 16100 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADGS POR OTRAS EMPRESAS Y ENTI DADES 730.000,00
22799 16300 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 15.000,00
22799 23100 01 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 2.300,00
22799 31100 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 20.000,00
22799 32610 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 48.000,00
22799 33310 01 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 11.700,00
22799 33400 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 20.000,00
22799 33401 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y ENTI DADES 6.000,00
22799 33700 01 01 OTRCS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 17.000,00
22799 33710 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 5.000,00
22799 33800 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 150.000,00
22799 33801 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 19.300,00
22799 34100 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 45.000,00
22799 34200 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 52.000,00
22799 41000 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 53.000,00
22799 43303 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADCS POR OTRAS EMPRESAS Y ENTI DADES 18.000,00
22799 44110 01 01 OTRCS TRABAJCOS REALI ZADOCS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 20.000,00
22799 44200 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 18.000,00
22799 49100 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 23.000,00
22799 92000 01 01 OTROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESI ONALES 35.000,00
22799 92401 01 01 OIROS TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS O PROFES 19.500,00
22 Material, sumnistros y otros 3.707.267,63
23000 91200 01 01 ASI STENCI AS DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANOS DE GOBI ERNO 40.000,00
23000 91200 01 02 DI ETAS DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANCS DE GOBI ERNO 1.500,00
23020 13200 01 01 DI ETAS DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 1.000,00
23020 92000 01 01 DI ETAS DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 4.000,00
23100 91200 01 01 KILOVETRAJE DE LOS M EMBROS DE LOS ORGANCS DE GOBI ERNO 2.000,00
23120 13200 01 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 300,00
23120 23110 01 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 800,00
23120 33300 01 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 100,00
23120 49100 01 01 KILOVETRAJE PERSONAL NO DI RECTI VO 500,00
23120 92000 01 01 KILOVETRAJE DEL PERSONAL NO DI RECTI VO 1.500,00
23 | ndemi zaci ones por razén del servicio 51.700,00
24000 33400 01 01 GASTOS DE EDI CION Y DI STRI BUCI ON 2.500,00
24 Gastos de publicaciones 2.500,00
25000 16210 01 01 Trabajos realizados por AA.PP. y EE. PP.: Comsermancha 524.500,00
25000 45400 01 01 TRABAJCS POR AA. PP EE. PP. consermancha servicio maquinaria 68.300,00
25 Trabaj os real i zados por administraciones publicas y otras entidades publicas 592.800,00
26000 23120 01 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 42.000,00
26000 23130 01 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 23.000,00
26000 33400 01 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 35.700,00
26000 34100 01 01 TRABAJOS REALI ZADOS POR | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 3.000,00
26 Trabaj os realizados por instituciones sin fines de |ucro 103.700,00

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 4.689.266,89
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31001 01100 01 01 | NTERESES POR OPERACI ONES DE TESORERI A 5.000,00
31010 01100 01 01 | NTERESES PRESTAMO N 12189695/ 28 BANKI A 2.820,00
31 De préstanps y otras operaciones financieras 7.820,00
35900 01100 01 01 OTROS GASTGCS FI NANCI EROS 3.000,00
35 Intereses de denbra y otros gastos financieros 3.000,00

3 Gastos financieros 10.820,00
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46700 13600 01 01 A CONSORCI CS 41.892,59
46700 49100 01 01 A CONSORCI CS 13.687,00
46 A Entidades Local es 55.579,59
47000 43300 01 01 AYUDAS EMPRESAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO 40.000,00
47001 43301 01 01 PLAN GENERA. AYUDAS A LA CONTRATACI ON 10.000,00
47 A Enpresas privadas 50.000,00
48000 91200 01 01 TRANSFERENCI AS GRUPOS POLI TI COS 46.000,00
48100 23120 01 01 PREM OS 17.000,00
48100 23130 01 01 PREM OS 2.300,00
48100 32600 01 01 PREM OS 5.000,00
48100 33400 01 01 PREM OS 10.900,00
48100 33800 01 01 PREM OS 7.000,00
48100 33803 01 01 PREM OS 500,00
48100 43110 01 01 PREM CS. Escaparates 400,00
48200 23100 01 01 BENEFI CENCI A Y AYUDAS EMERGENCI A SOCI AL 4.000,00
48201 23100 01 01 CONVENI O ASCC. DI SCAPACI TADOS C. CRI PTANA COCEMFE- ASM CRI P 2.000,00
48202 23100 01 01 CONVENI O ASPANA 5.300,00
48203 23100 01 01 CONVENI O CONGREGACI ON HERVANI TAS DE LOS ANCI ANOS DESAMPARADCS 3.000,00
48204 23100 01 01 CONVENI O PARROQUI A ASUNCI ON NUESTRA SENORA 600,00
48205 23100 01 01 CONVENI O ASCCI ACI ON CRI PTANA ENFERMOS DE ALZHEI MER 1.000,00
48206 23100 01 01 CONVENI O MONASTERI O MONJAS CONCEPCI ONI STAS 3.000,00
48207 23100 01 01 CONVENI O ASOCI ACl ON ZARAGUELLES 3.500,00
48209 23100 01 01 SUBVENCI ON NOM NATI VA CARI TAS DI OCESANA 18.000,00
48210 33400 01 01 CONVENI O COFRADI A STMD. CRI STO EXPI RACI ON 440,00
48211 33400 01 01 CONVENI O JTA GENERAL COFRADI AS 3.000,00
48212 33400 01 01 CONVENI O ASCC. CULTURAL ATENEO MUSI CAL 3.000,00
48213 33400 01 01 CONVENI O ASOC. Hl DALGOS AM GOS DE LOS MOLI NOS 3.000,00
48214 33400 01 01 CONVENI O CORAL SANTA CECI LI A 3.000,00
48216 33800 01 01 CONVENI O ASCC. PENA EL BURLETA 3.000,00
48217 33800 01 01 CONVENI O ASOCI ACI ON PENA LOS BARTOLEROS 2.200,00
48218 33800 01 01 CONVENI O HERVANDAD VI RGEN DE CRI PTANA 1.000,00
48222 34100 01 01 CONVENI O C.D.B. CRI PTANA 36.450,00
48223 34100 01 01 CONVENI O ASCC. CULTURAL Y DEPORTI VA VI LLA DE D. QUI JOTE 4.500,00
48224 34100 01 01 CONVENI O C. D. E. BALONCESTO 14.310,00
48225 34100 01 01 CONVENI O ESCUELA DE BALONCESTO CRI PTANA 12.100,00
48226 34100 01 01 CONVENI O C.D.B. ATLETI SMO CRI PTANA 5.760,00
48227 34100 01 01 CONVENI O C.D.B. TRI ATLON CRI PTANA 2.000,00
48228 34100 01 01 CONVENI O CLUB CI CLI STA HNOS. PI NTOR 500,00
48229 34100 01 01 CONVENIO C.D.E. MIB. G GANTES 1.400,00
48230 34100 01 01 SUBVENCI ON NOM NATI VA FECAM 1.500,00
48231 43300 01 01 CONVENI O ASCC. COVERCI O CAMPO DE CRI PTANA 3.500,00
48232 43300 01 01 CONVENI O BODEGAS SI MBOLO 500,00
48242 33400 01 01 BANDA DE CORNETAS Y TAMBORES CRI STO DE LA EXPI RACI ON 3.000,00
48243 33400 01 01 CORNETAS Y TAMBORES JESUS NAZARENO 3.000,00
48245 34100 01 01 CONVENI O C.D. CRI PTANA VERTI CAL 400,00
48246 23100 01 01 SUBVENCI ON COOPERACI ON AL DESARROLLO 3.000,00
48248 31100 01 01 CONVENI O ASCC. C. D. B SOCI EDAD FEDERADA CAZADORES 2.000,00
48250 34100 01 01 CONVENI O ESCUELA TRI ATLON G GANTES 1.500,00
48251 34100 01 01 CONVENI O FUTBOL SALA NO FEDERADOS 1.750,00
48254 31100 01 01 CONVENI O PROTECTORA CRI PTANANI VAL 1.000,00
48255 23100 01 01 CONVENI O ASOCI ACI ON VI UDAS 500,00
48301 92400 01 01 AYUDAS FOMVENTO ASOCI ACI ONI SMO Y PARTI Cl PACI ON Cl UDADANA 4.000,00
48302 23100 01 01 SUBVENCI ON AYUDAS SOCI ALES 10.000,00
48303 23110 01 01 ASOCI ACl ON ANTARES 1.000,00
48304 32600 01 01 BECAS EDUCACI ON 11.000,00
48304 92400 01 01 ASOCACI ON QUI NTA DEL 68 1.000,00

48305 23100 01 01 ASCCI ACI ON LUZ DE LA MANCHA 1.500,00



AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina: 13
Fecha: 01/04/2019

Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Capitulos y Programa: Capitulo + Articulo + Programa + Ap.Pres.)

Econ. Prog. Org. Sp. Descripcion Crédito inicial
48305 34100 01 01 AYUDAS DEPORTI STAS 1.000,00
48306 92400 01 01 AMPA VI RGEN DE CRI PTANA 1.500,00
48307 92400 01 01 AMPA | ES | SABEL PERILLAN Y QUI RON 50 ANI VERSARI O 1.500,00
48400 41900 01 01 CUCTA COMUNI DAD DE REGANTES 2.650,00
48400 43200 01 01 CUCTA PAI'S DEL QUIJOTE 3.000,00
48400 43200 01 02 CUGTA ASOCI ACI ON RUTAS DEL VI NO 3.000,00
48400 43300 01 01 CUOTAS ASOCS. PROMOCI ON ECONOM CA - TURI STI CA 1.750,00
48400 92000 01 01 CUCTAS | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 8.000,00
48 A Familias e instituciones sin fines de lucro 297.710,00

4 Tranferencias corrientes 403.289,59
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Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Capitulos y Programa: Capitulo + Articulo + Programa + Ap.Pres.)

Econ. Prog. Org. Sp. Descripcion Crédito inicial
50000 92900 01 01 FONDO DE CONTI NGENCI A 180.000,00
50 DOTACI ON AL FONDO DE CONTI NGENCI A DE EJECUCI ON PRESUPUESTARI A 180.000,00

5 FONDO DE CONTI NGENCI A Y OTROS | MPREVI STCS 180.000,00
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Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Capitulos y Programa: Capitulo + Articulo + Programa + Ap.Pres.)

Econ. Prog. Org. Sp. Descripcién Crédito inicial
60900 41000 01 01 ALUMBRADO POLI GONO AGRI COLA 17.000,00
60 I nversi 6n nueva en infraestructura y bienes destinados al uso general 17.000,00
62200 16400 01 01 SITIOS DEL CEMENTERI O 6.000,00
62900 15100 01 01 URBANI ZACI ON EXTERI OR NAVE DE SERVI Cl OS POLI GONO | NDUSTRI AL 25.000,00
62 I nversi 6n nueva asoci ada al funcionani ento operativo de |os servicios 31.000,00
63300 23130 01 01 Al RE ACONDI Cl ONADO CENTRO DE DI A 2.000,00
63500 17100 01 01 | NVERSI ONES PARQUE DE LA NATURALEZA 10.000,00
63600 49200 01 01 GESTION DE CONOCI M ENTO  REPGCSI Cl ON EQUI POS ADMON ELECTRONI CA 3.000,00
63600 92000 01 01 OTRAS | NVERSI NES NUEVAS DE LOS SERVICI GS. EQUI POS | NFORVATI COS 9.479,50
63 I nversi 6n de reposici 6n asoci ada al funcionanmi ento eperativo de |os servicios 24.479,50

6 I nversi ones real es 72.479,50
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Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Capitulos y Programa: Capitulo + Articulo + Programa + Ap.Pres.)

Econ. Prog. Org. Sp. Descripcion Crédito inicial
83100 92000 01 01 PRESTAMOS AL PERSONAL - LARGO PLAZO 12.000,00
83 Concesi 6n de préstanps fuera del sector publico 12.000,00

8 Activos financieros 12.000,00
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Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Capitulos y Programa: Capitulo + Articulo + Programa + Ap.Pres.)

Econ. Prog. Org. Sp. Descripcion Crédito inicial
91304 01100 01 01 AMORTI ZACI ON PTMO BANKI A N° 12189695/ 28 48.200,00
91 Anortizaci 6n de operaci ones y présatanps en euros 48.200,00
9 Pasi vos financi eros 48.200,00

TOTAL 10.778.675,09
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Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Ap.Pres.: Organica + Econémica)

Org. Econ. Descripcion Previsiones iniciales
01 11200 I.B. I - RUSTICA 200.000,00
01 11300 I Bl - URBANA 2.700.000,00
01 11500 I MP. VEHi CULCS TRACCI ON MECANI CA 840.000,00
01 11600 | MP. | NCREMENTO VALOR TERRENOS NAT. URBANA 180.000,00
01 13000 | MPUESTO SOBRE ACTI VI DADES ECONOM CAS 145.000,00
01 29000 | MPUESTO SOBRE CONSTRUCCI ONES, | NSTALACI ONES Y OBRAS 100.000,00
01 30000 SUM NI STRO DE AGUA POTABLE 865.000,00
01 30100 SERVI CI O DE ALCANTARI LLADO 148.000,00
01 30200 SERVI CI O DE RECOG DA DE BASURA 541.000,00
01 30300 SERVI Cl O TRATAM ENTO DE RESI DUGS - PUNTO LI MPI O 395,00
01 30900 TASA ACOVETI DAS Y CONSERVACI ON CONTADORES 68.000,00
01 30901 TASA DEPURACI ON DE AGUAS 203.500,00
01 30902 TASA CEMENTERI O MUNI CI PAL 20.000,00
01 31100 TASA USUARI OS VI VI ENDA TUTELADA 18.800,00
01 31101 TASA USUARI OS CENTRO OCUPACI ONAL 28.900,00
01 31102 TASA USUARI OS CENTRO DE DI A 18.340,00
01 32100 TASA LI CENCI AS URBANI STI CAS 15.000,00
01 32200 TASA LI CENCI AS PRI MERA OCUPACI ON 4.000,00
01 32500 TASA POR EXPEDI Cl ON DE DOCUMENTOS 1.500,00
01 32900 TASA LI CENCI A APERTURA ESTABLECI M ENTOS 9.000,00
01 32901 TASA DERECHOS DE EXAMEN 500,00
01 33100 TASA POR ENTRADA DE VEHI CULOS - VADOS 35.000,00
01 33200 TASA EMPRESAS SCI OS. SUM NI STRCS 145.000,00
01 33300 TASA EMPRESAS SCI OS. TELECOMUNI CACI ONES 5.000,00
01 33500 TASA OCUPACI ON Vi A PUB. TERRAZAS 15.000,00
01 33800 COVPENSACI ON DE TELEFONI CA 32.000,00
01 33900 TASA OCUPACI ON PUESTOS MERCADI LLO 19.000,00
01 33901 TASA OCUP. Vi A PUB. MATERI ALES CONSTRUCCI ON 6.700,00
01 33902 TASA OCUPACI ON Vi A PUB. FERIA Y Fl ESTAS 16.500,00
01 33903 TASA UTI LI ZACI ON AULAS, DEPENDENCI AS MUNI CI PALES 1.500,00
01 34102 PRECI O PUB. SCIO. AYUDA DOM CI LI O 28.000,00
01 34200 PRECI O PUB. ACTI VI DADES EXTRACURRI CULARES 500,00
01 34201 PRECI O PUB. UNI VERSI DAD POPULAR 42.300,00
01 34202 PRECI O PUB. ESCUELA MJSI CA Y DANZA 118.700,00
01 34203 PRECI O PUB. PI NTURA 4.400,00
01 34204 PRECIO PUB. C. A I. 32.000,00
01 34300 PRECI O PUB. PI SCI NA 89.000,00
01 34301 PRECI O PUB. ESCUELAS DEPORTI VAS 27.000,00
01 34302 PRECI O PUB. | NSTALACI ONES DEPORTI VAS 4.500,00
01 34400 ENTRADAS MUSECS, EXPOSI Cl ONES Y ESPECTACULCS 60.000,00
01 34900 PRECI O PUBLI CO PUBLI Cl DAD MEDI OS ESCRI TOS Y AUDI OVI SUALES 18.300,00
01 34901 PRECI O PUB. NAVES Cl ES 10.000,00
01 36000 VENTAS PLACAS VADGCS 800,00
01 38900 REI NTEGROS OPERACI ONES CORRI ENTES EJER. CERRADCS 600,00
01 39100 MULTAS | NFRACCI ONES URBANI STI CAS 2.500,00
01 39120 MULTAS | NFRACCI ONES TRAFI CO 1.000,00
01 39190 OTRAS MULTAS Y SANCI ONES 1.500,00
01 39200 RECARGO DEC. EXTEMP. SI N REQUERI M ENTO 1.600,00
01 39210 RECARGO EJECUTI VO 2.700,00
01 39300 | NTERESES DE DEMORA 25.000,00
01 39800 | NDEMNI ZACl ONES SEGURCS NO VI DA 300,00
01 39900 OTROS | NGRESCS DI VERSGCS 7.000,00
01 42000 PARTI CI PACI ON EN TRI BUTOS DEL ESTADO (Pl E) 2.650.000,00
01 42020 COVPENSACI ON POR BENEFI CI OS FI SCALES 159.000,00
01 45002 TRANSFERENCI AS CORRI ENTES COMUNI DAD AUTONOMA SERVI CI OS SOCI ALES 936.898,75
01 45101 De Organi snpbs Aut 6nonps y agenci as de | as Comuni dades Aut 6nomas 128.110,25
01 47000 De Enpresas Privadas 6.000,00
01 52100 | NTERESES DE DEPCSI TOS 242,50

01 54100 ARRENDAM ENTO CASA - CUEVA 2.005,86
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Ejercicio Contable: 2019

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Por Ap.Pres.: Organica + Econémica)

Org. Econ. Descripcion Previsiones iniciales
01 55901 RESTAURANTE PI SCI NA MUNI CI PAL 8.250,00
01 55902 | NSTALACI ONES ZONA JOVEN 288,73
01 55903 AUDI TORI O Y OTRCS APROVECHAM ENTCS 15.544,00
01 83100 REI NTEGRO PRESTAMOS AL PERSONAL - LARGO PLAZO 12.000,00
01 AYUNTAM ENTO DE CAMPO DE CRI PTANA 10.778.675,09

TOTAL 10.778.675,09
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Ejercicio contable : 2019

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS

Operaciones corrientes 10.645.995,59 Euros

Capitulo Denominacién Importe Euros

1 Gastos de personal 5.362.619,11

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 4.689.266,89

3 Gastos financieros 10.820,00

4 Tranferencias corrientes 403.289,59

5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 180.000,00
Operaciones de capital 72.479,50 Euros

Capitulo Denominacién Importe Euros

6 Inversiones reales 72.479,50
Operaciones financieras 60.200,00 Euros

Capitulo Denominacién Importe Euros

8 Activos financieros 12.000,00

9 Pasivos financieros 48.200,00

Total presupuesto de gastos:

10.778.675,09 Euros
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS

Operaciones corrientes

10.766.675,09 Euros

Capitulo Denominacién

Importe Euros

1

2
3
4
5

Impuestos directos

Impuestos Indirectos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos Patrimoniales

4.065.000,00
100.000,00
2.695.335,00
3.880.009,00
26.331,09

Operaciones financieras

12.000,00 Euros

Capitulo Denominacién

Importe Euros

8

Activos financieros

12.000,00

Total presupuesto de ingresos:

10.778.675,09 Euros
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12/02/2019 [ALCALDE

ANTONIO JOSE LUCAS-

TORRES LOPEZ-CASERO

2
(M Excmo. Ayuntamiento de
K Campo de Criptana
f
DICTAMEN

DE LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, CONTRATACION,
REGIMEN INTERIOR Y ASUNTOS DE PLENO DE FECHA 24-01-2019,

2. PROPUESTAS.
2.1. ASUNTOS A DICTAMINAR PARA SU POSTERIOR ELEVACION A PLENO.

2.1.1. PRP 2019/30 APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO
2019 DEL AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA, BASES DE EJECUCION Y PLANTILLA DE
PERSONAL.

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalia de Hacienda para la aprobacion inicial del
Presupuesto General del Ayuntamiento de Campo de Criptana para el ejercicio econédmico 2019, junto
con sus Bases de ejecucion y anexos.

(.-2)

Los miembros de la Comisidon Informativa, habiendo quedado enterados, dictaminan
favorablemente por cinco votos a favor (de los que cuatro corresponden a los Concejales del Grupo
Popular y uno al Grupo Municipal de UPyD), tres votos en contra correspondientes a los Concejales del
Grupo Socialista y una abstencion del Concejal del Grupo Municipal IU-Ganemos, la adopcion de los
siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar el limite de gasto no financiero por importe de 8.857.578,99€, de acuerdo a los
limites establecidos para el 2019, con un porcentaje maximo de incremento del 2,7% respecto del
ejercicio 2018.

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Campo de Criptana
para el ejercicio econdmico 2019 en equilibrio presupuestario que contiene los estados de gastos e
ingresos por un importe total de 10.778.675,09 €, junto con sus Bases de ejecucion y anexos, y cuyo
resumen por capitulos es el siguiente:

AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA Pagina !
Fecha:  18/01/2019

Ejercicio contable : 2019

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS

Operaciones corrientes 10.766.675,09 Eurosl
Capitulo Denominacion Importe Euros
1 Impuestos directos 4.085.000,00
2 Impuestos Indirectos 100.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 2.695.335,00
4 Transferencias corrientes 3.880.009,00
5 Ingresos Patrimoniales 26.331,09
Operaciones financieras 12.000,00 Eurosl
Capitulo Denominacion Importe Euros
8 Activos financieros 12.000,00
Total presupuesto de ingresos: 10.778.675,09 Euros
e r
Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real
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TERCERO.- Aprobar inicialmente la siguiente plantilla de personal, comprensiva de todos los puestos

Excmo. Ayuntamiento de
Campo de Criptana

AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA

2019

Ejercicio contable :

Fecha:

Pagina: 1

18/01/2019

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS

IOperaciones corrientes

10.645.995,59 Euros |

Capitulo Denominacion

Importe Euros

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios

1
2

3 Gastos financieros

4 Tranferencias corrientes
5

FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

5.362.619,11
4.689.266,89
10.820,00
403.289,59
180.000,00

IOpelaciones de capital

72.479,50 Euros|

Capitulo Denominacion

Importe Euros

] Inversiones reales

72.479,50

IOperaciones financieras

60.200,00 Euros|

Capitulo Denominacion

Importe Euros

8 Activos financieros

9 Pasivos financieros

12.000,00
48.200,00

Total presupuesto de gastos:

10.778.675,09 Euros

de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y personal eventual.

12/02/2019 |ALCALDE

ANTONIO JOSE LUCAS-
TORRES LOPEZ-CASERO

Firmalde 1

Presupuesto General, ejercicio 2019

Plantilla de personal:

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACION Nro. GRUPO ESCALA SUBESCALA Categoria / Obs.
Secretario 1 Al Habilitaciéon Nacional Secretaria Entrada
Interventor 1 Al Habilitaciéon Nacional Intervencién Entrada
Técnico 2 A2 Adm. General De Gestion Vacantes
Técnico 1 A2 Adm. General De Gestion
Administrativo 11 C1 Adm. General Administrativa
Administrativo 1 C1 Adm. General Administrativa Vacante
Inspector 1 C1 Adm. General Administrativa Vacante
Auxiliar 1 C2 Adm. General Auxiliar
Auxiliar 1 C2 Adm. General Auxiliar Vacante
Agente Notificador 1 A Prof Adm. General Subalterna
Arquitecto Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio
Ingeniero Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio
Operario 1 A Prof Adm. Especial S. Especiales Personal de Oficios
Subinspector 1 A2 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Oficial Policia Local
Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Policia 16 C1 Adm. Especial S. Especiales Policia Local
Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Guarda Rural 1 A Prof Adm. Especial S. Especiales Guarda Rural
B) PERSONAL LABORAL FIJO

DENOMINACION Ne G TITULACION OBSERVACIONES

Coordinador Centro Social 1| II DIP. CENTRO SOCIAL

Asistente Social 2 | 11 DIP. CENTRO SOCIAL \
Educador Centro Social 1|11 DIP. CENTRO SOCIAL \
Animador Socio-Cultural 1 | III | BS/FP2 | CENTRO SOCIAL N\~
Auxiliar Administrativo 1 |IV | GE/FP1 CENTRO SOCIAL N\

Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real
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12/02/2019 |ALCALDE

ANTONIO JOSE LUCAS-
TORRES LOPEZ-CASERO

Firmalde 1

Excmo. Ayuntamiento de
Campo de Criptana

Conserje Centro Social 1|V CE CENTRO SOCIAL

Director C.A.D.I. 1|1 LIC.

Educador C.A.D.I. 1 | II DIP.

Maestro Taller C.A.D.I. 3 | Il | BS/FP2 1 VACANTE

Conserje C.A.D.I. 1|V CE

Encargado de Obras 1 | IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Encargado de Servicios 1 |IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Oficial 2@ Conductor 1 |IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Oficial 1@ Obras 1 |IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS (Vacante cubierta interinamente)
Oficial 1@ Tractorista 1 |IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Encargado Jardines 1 | IV | BS/FP2 PARQUES Y JARDINES

Oficial de Jardines 4 | IV | GE/FP1 PARQUES Y JARDINES

Oficial de Jardines 1 |IV | GE/FP1 PARQUES Y JARDINES (Vacantes cubiertas interinamente)
Encargado de Cementerio 1 |IV | GE/FP1 CEMENTERIO

Ayudante Cementerio 1 |1V | GE/FP1 CEMENTERIO

Pedn Obras Cementerio 1|V CE CEMENTERIO (Vacante cubierta interinamente)
Peoén Limpieza Viaria 1|V CE LIMPIEZA VIARIA

Peodn Limpieza Viaria 2 |V CE LIMPIEZA VIARIA (Vacantes)

Coordinador Deportivo 1 | III | BS/FP2 AREA DEPORTES

Operario Inst. Deportivas 2 |V CE 1 VACANTE

Coordinador Acts. Culturales 1 | III | BS/FP2 CASA DE CULTURA

Auxiliar Video y Television 1|1V | GE/FP1 CRIPTANA TELEVISION

Aux. Adtvo. Biblioteca 1 |IV | GE/FP1 BIBLIOTECA (Vacante)

Aux. Adtvo. Nuevas Tecnologias 1 | IV | GE/FP1 CASA CONSISTORIA (Vacante cubierta interinamente)
Conserje Casa de Cultura 1|V CE CASA DE CULTURA

Conserje Casa de Cultura 1|V CE CASA DE CULTURA

Conserje de Biblioteca 1|V CE BIBLIOTECA

Monitora de Danza 1 | III | BS/FP2 ESCUELA DANZA

Administrativo 1 | IIl | BS/FP2 OFICINA LOCAL AGRARIA

Auxiliar administrativo 2 | IV | GE/FP1 ADMINISTRACION GENERAL - Intervencién
Ordenanza 1|V CE CASA CONSISTORIAL

Limpiadora (tiempo parcial) 1|V CE CASA CONSISTORIAL (VACANTE)
Limpiadora (tiempo parcial) 1]V CE SERVICIOS VARIOS

C) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA

DENOMINACION

No

TITULACION

DURACION OBSERVACIONES

Coordinador Escuela de Musica

Superior

Obra o servicio

ESCUELA DE MUSICA

Profesores de Musica (T P)

Superior - Media

ESCUELA DE MUSICA

Obra o servicio

Profesor de Danza (T P) 1 BS /FP2 Obra o servicio ESCUELA DANZA

Profesor de Danza (TP) 1 Superior Obra o servicio ESCUELA DANZA

Director Esc. de Pintura (T P) 1 Media Obra o servicio ESCUELA PINTURA

Monitor Juventud (JC) 1 Superior Obra o servicio CASA DE JUVENTUD

Monitor Juventud (T P) 1 Bachiller Obra o servicio CASA DE JUVENTUD

Cuidadora (J C) 3 Graduado Escolar Obra o servicio VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora (JP) 1 Graduado Escolar Obra o servicio VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora (J C) 3 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE DIA

Integradora Social (J P) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO DE DIA

Integradora Social (J C) 2 Bachiller Interinidad CENTRO OCUPACIONAL
Psicdloga (J P) 1 Superior Obra o servicio CENTRO OCUPACIONAL
Conductor (J P) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE DIA

Terapeuta Ocupacional (J P) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO DE DIA

Fisioterapeuta (T P) 2 Media Obra o servicio CENTRO DE DIA

Maestro de taller (J C) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO OCUPACIONAL

Pedn (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA ENTORNO MOLINOS
Auxiliar Ayuda a Domicilio (T P) | 20 | Cert. Escolaridad Obra o servicio PROGRAMA SAD

Trabajador Social (J C) 1 Media Obra o servicio CENTRO SOCIAL

Psicdlogo (J P) 1 Superior Obra o servicio CENTRO SOCIAL

Monitor Informatica (J C) 1 BS / FP 2 Obra o servicio CENTRO INTERNET

Téc. Informacidon Turistica (J C) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
Aux. de Informacion Turistica (JC) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
Conserje (T P) 2 Cert. Escolaridad Obra o servicio Scios. SOCIO EDUCATN/OS
Instructores (T P) 7 Cert. Escolaridad Obra o servicio UNIVERSIDAD POPULAR .
Directora CAI 1 | Diplomado Mag. Obra o servicio CENTRO ATENCION INFANETA
Puericultora CAL (T P) 3 | Aux. Puericultura | Obra o servicio CENTRO ATENCION,.I—N‘I—’KN?IA/

Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real
Telfs.: 926564277 - 562057 - 561242
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Psicélogo (J C) 1 Psicologia Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Asesor Juridico (J C) 1 Ldo. Derecho Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Promotor de Empleo (J C) 1 Diplomado Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Dinamizador Social (J C) 1 Diplomado Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Presentador Criptana TV (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CRIPTANA TELEVISION
Presentador Criptana TV (T P) t Graduado Escolar Obra o servicio CRIPTANA TELEVISION
Coord. de Comunicacién (J C) 1 BS / FP 2 Obra o Servicio CRIPTANA TELEVISION
Conserjes (J C) 2 Cert. Escolaridad Obra o servicio INSPECCION DE POLICIA
Auxiliar administrativo (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio C.A.D.L.
Oficial 12 albafiil (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio OBRAS Y SERVICIOS
Oficial 32 Conductor 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA
Oficial 12 Tractorista (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio PARQUES Y JARDINES
Oficial de Jardines 1 Graduado Escolar Interinidad PARQUES Y JARDINES
Oficial de Jardines 1 Graduado Escolar Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA Y JARDINES
Peén Barrendero (J C) L Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA
Aux. Administrativo (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE EMPRESAS
Socorristas (J C) 2 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Socorristas (J P) 1 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Monitor de Natacién (J C) 3 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Monitor de Natacion (T P) 3 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Aux. Administrativo (JC) 1 Graduado Escolar Obra o Servicio ALCALDIA

Numero total de plazas de Funcionarios de Carrera 45

Nudmero total de plazas de personal laboral fijo 47

Numero de plazas de personal laboral de duracidon determinada 99

CUARTO.- Aprobar la no disponibilidad de crédito de la aplicacién presupuestaria 92900 50000, en la
cuantia de 150.000 €, para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Econdmico Financiero
2018/2019.

QUINTO.- Exponer al publico el Presupuesto General para el 2019, las Bases de Ejecucion y plantilla
de personal aprobados, por plazo de quince dias, mediante anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real y tablén de anuncios del Ayuntamiento, a efectos de presentacién de reclamaciones por
los interesados. Publiquese también en el Portal de Transparencia.

SEXTO.- Considerar elevados a definitivos estos Acuerdos en el caso de que no se presente ninguna
reclamacion.

En Campo de Criptana, en fecha que figura al margen.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION,

Firmado electronicamente

12/02/2019 |ALCALDE
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ACUERDO PLENO 31-01-2019

2. PROPUESTAS

2.1. PROPUESTAS DE LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA,
CONTRATACION, REGIMEN INTERIOR Y ASUNTOS DE PLENO.

2.1.1. PRP 2019/30 APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL
DEL EJERCICIO 2019 DEL AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA, BASES
DE EJECUCION Y PLANTILLA DE PERSONAL.

La Alcaldia-Presidencia cede la palabra a la Concejal Delegada de Hacienda,
Da Pilar Fernandez Manzanares, quien expone los presupuestos.

()

A continuacién la Presidencia abre un turno de intervenciones a cargo de los
Grupos Politicos de la Corporacidn.

(..)

Cerrado el debate, y habiendo quedado enterados, se procede a someter el
presente asunto a votacidon, aprobandose por nueve votos a favor (de los que ocho
corresponden a los Concejales del Grupo Municipal Popular y uno al Concejal que
integra el Grupo Municipal de UPyD) y ocho votos en contra (de los que seis
corresponden a los Concejales del Grupo Municipal Socialista y dos a los Concejales
del Grupo Municipal IU-Ganemos), la siguiente propuesta incluida en el orden del
dia de la presente sesion:

Formado el Presupuesto General de este Ayuntamiento correspondiente al
ejercicio econémico 2019, asi como sus Bases de Ejecucion y la plantilla de
personal comprensiva de todos los puestos de trabajo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 168 y 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
el articulo 18 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo I del Titulo VI de la Ley 39/1988.

Visto y conocido el contenido del informe del Interventor elaborado en
cumplimiento del articulo 168.4 del TRLRHL, el Informe de Intervencién de
Evaluacion del Cumplimiento del Objetivo de Estabilidad Presupuestaria, asi como
el dictamen favorable de la Comision Informativa de Hacienda, Contratacion,
Régimen Interior y Asuntos de Pleno de fecha 24 de enero de 2019.

El Pleno de la Corporacion acuerda:
PRIMERO.- Aprobar el limite de gasto no financiero por importe de
8.857.578,99 €, de acuerdo a los limites establecidos para el 2019, con un

porcentaje maximo de incremento del 2,7% respecto del ejercicio 2018.

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento
de Campo de Criptana para el ejercicio econémico 2019 en equilibrio

presupuestario que contiene los estados de gastos e ingresos por un importe total \
de 10.778.675,09 €, junto con sus Bases de ejecucion y anexos, y cuyo resumen —
por capitulos es el siguiente: / \i
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AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA

Ejercicio contable : 2019

Pagina:

1

Fecha: 18/01/2019

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS

Operaciones corrientes

10.766.675,09 Euros |

Capitulo Denominacion

Importe Euros

Impuestos directos
Impuestos Indirectos
Tasas, precios pUblicos y otros ingresos

Transferencias corrientes

[ I e

Ingresos Patrimoniales

4.065.000,00
100.000,00
2.695.335,00
3.880.009,00
26.331,09

Operaciones financieras

12.000,00 Euros|

Capitulo Denominacion

Importe Euros

8 Activos financieros

12.000,00

Total presupuesto de ingresos:

10.778.675,09 Euros

AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA

Ejercicio contable : 2019

Pagina: 1
Fecha: 18/01/2019

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS

IOperaciones corrientes

10.645.995,59 Euros |

Capitulo Denominacién

Importe Euros

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios

1
2

3 Gastos financieros

4 Tranferencias corrientes
5

FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

5.362.619,11
4.689.266,89
10.820,00
403.289,59
180.000,00

|0peraciones de capital

72.479,50 Euros|

Capitulo Denominacién

Importe Euros

6 Inversiones reales

72.479,50

IOparaciones financieras

60.200,00 Euros]

Capitulo Denominacién

Importe Euros

8 Activos financieros

9 Pasivos financieros

12.000,00
48.200,00

Total presupuesto de gastos:

10.778.675,09 Euros

TERCERO.- Aprobar inicialmente la

laboral y personal eventual.

Presupuesto General, ejercicio 2019

Plantilla de personal:
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A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACION Nro. GRUPO ESCALA SUBESCALA Categoria / Obs.
Secretario 1 Al Habilitacion Nacional Secretaria Entrada
Interventor 1 Al Habilitacion Nacional Intervencion Entrada
Técnico 2 A2 Adm. General De Gestion Vacantes
Técnico 1 A2 Adm. General De Gestion
Administrativo 11 C1 Adm. General Administrativa
Administrativo 1 C1 Adm. General Administrativa Vacante
Inspector 1 C1 Adm. General Administrativa Vacante
Auxiliar 1 C2 Adm. General Auxiliar
Auxiliar 1 C2 Adm. General Auxiliar Vacante
Agente Notificador 1 A Prof. Adm. General Subalterna
Arquitecto Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio
Ingeniero Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio
Operario 1 A Prof. Adm. Especial S. Especiales Personal de Oficios
Subinspector 1 A2 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Oficial Policia Local
Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Policia 16 C1 Adm. Especial S. Especiales Policia Local
Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante
Guarda Rural 1 A Prof. Adm. Especial S. Especiales Guarda Rural
B) PERSONAL LABORAL FIJO

DENOMINACION Ne G TITULACION OBSERVACIONES
Coordinador Centro Social 11 DIP. CENTRO SOCIAL
Asistente Social II DIP. CENTRO SOCIAL
Educador Centro Social I DIP. CENTRO SOCIAL

Animador Socio-Cultural
Auxiliar Administrativo

IIT | BS/FP2 CENTRO SOCIAL
IV | GE/FP1 CENTRO SOCIAL

Conserje Centro Social V CE CENTRO SOCIAL
Director C.A.D.I. 1 LIC.

Educador C.A.D.I. 11 DIP.

Maestro Taller C.A.D.I. III | BS/FP2 1 VACANTE
Conserje C.A.D.I. \ CE

Encargado de Obras
Encargado de Servicios
Oficial 2@ Conductor
Oficial 12 Obras

Oficial 12 Tractorista
Encargado Jardines
Oficial de Jardines

Oficial de Jardines
Encargado de Cementerio
Ayudante Cementerio

I\ GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

IV | GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS (Vacante cubierta interinamente)
IV GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

IV BS / FP 2 PARQUES Y JARDINES

IV GE/FP1 PARQUES Y JARDINES

IV GE/FP1 PARQUES Y JARDINES (Vacantes cubiertas interinamente)
IV | GE/FP1 CEMENTERIO

IV | GE/FP1 CEMENTERIO

Pedn Obras Cementerio \ CE CEMENTERIO (Vacante cubierta interinamente)
Pedn Limpieza Viaria V CE LIMPIEZA VIARIA

Pedn Limpieza Viaria \Y CE LIMPIEZA VIARIA (Vacantes)

Coordinador Deportivo III | BS/FP2 AREA DEPORTES

Operario Inst. Deportivas \ CE 1 VACANTE

Coordinador Acts. Culturales
Auxiliar Video y Television

Aux. Adtvo. Biblioteca

Aux. Adtvo. Nuevas Tecnologias

III | BS/FP2 CASA DE CULTURA

IV | GE/FP1 CRIPTANA TELEVISION

IV | GE/FP1 BIBLIOTECA (Vacante)

v GE/FP1 CASA CONSISTORIA (Vacante cubierta interinamente)

I NI R G N NI N R N R N R R G R DN

w Conserje Casa de Cultura \ CE CASA DE CULTURA

8 Conserje Casa de Cultura \ CE CASA DE CULTURA

6 Conserje de Biblioteca \ CE BIBLIOTECA

< Monitora de Danza III | BS/FP2 ESCUELA DANZA

o Administrativo III | BS/FP2 OFICINA LOCAL AGRARIA

§ Auxiliar administrativo IV | GE/FP1 ADMINISTRACION GENERAL - Intervencién

§ Ordenanza \ CE CASA CONSISTORIAL

§ Limpiadora (tiempo parcial) V CE CASA CONSISTORIAL (VACANTE)
Limpiadora (tiempo parcial) V CE SERVICIOS VARIOS

\
¥
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C) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA

DENOMINACION N° TITULACION DURACION OBSERVACIONES
Coordinador Escuela de Musica 1 Superior Obra o servicio ESCUELA DE MUSICA
Profesores de Mdusica (T P) 11 | Superior - Media Obra o servicio ESCUELA DE MUSICA
Profesor de Danza (T P) 1 BS /FP2 Obra o servicio ESCUELA DANZA
Profesor de Danza (TP) 1 Superior Obra o servicio ESCUELA DANZA
Director Esc. de Pintura (T P) 1 Media Obra o servicio ESCUELA PINTURA
Monitor Juventud (JC) 1 Superior Obra o servicio CASA DE JUVENTUD
Monitor Juventud (T P) 1 Bachiller Obra o servicio CASA DE JUVENTUD
Cuidadora (J C) 3 Graduado Escolar Obra o servicio VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora (JP) 1 Graduado Escolar Obra o servicio VIVIENDA TUTELADA
Cuidadora (J C) 3 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE DIA
Integradora Social (J P) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO DE DIA
Integradora Social (J C) 2 Bachiller Interinidad CENTRO OCUPACIONAL
Psicéloga (J P) 1 Superior Obra o servicio CENTRO OCUPACIONAL
Conductor (J P) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE DIA
Terapeuta Ocupacional (J P) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO DE DIA
Fisioterapeuta (T P) 2 Media Obra o servicio CENTRO DE DIA
Maestro de taller (J C) 1 Bachiller Obra o servicio CENTRO OCUPACIONAL
Peén (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA ENTORNO MOLINOS
Auxiliar Ayuda a Domicilio (T P) | 20 | Cert. Escolaridad Obra o servicio PROGRAMA SAD
Trabajador Social (J C) 1 Media Obra o servicio CENTRO SOCIAL
Psicélogo (J P) 1 Superior Obra o servicio CENTRO SOCIAL
Monitor Informatica (J C) 1 BS / FP 2 Obra o servicio CENTRO INTERNET
Téc. Informacion Turistica (JC) | t Bachiller Obra o servicio CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
Aux. de Informacion Turistica (JC) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
Conserje (T P) 2 Cert. Escolaridad Obra o servicio Scios. SOCIO EDUCATIVOS
Instructores (T P) 7 Cert. Escolaridad Obra o servicio UNIVERSIDAD POPULAR
Directora CAI 1 Diplomado Mag. Obra o servicio CENTRO ATENCION INFANCIA
Puericultora CAI (T P) 3 Aux. Puericultura Obra o servicio CENTRO ATENCION INFANCIA
Psicélogo (J C) L Psicologia Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Asesor Juridico (J C) 1 Ldo. Derecho Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Promotor de Empleo (J C) 1 Diplomado Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Dinamizador Social (J C) 1 Diplomado Obra o servicio CENTRO DE LA MUJER
Presentador Criptana TV (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CRIPTANA TELEVISION
Presentador Criptana TV (T P) t Graduado Escolar Obra o servicio CRIPTANA TELEVISION
Coord. de Comunicacién (J C) 1 BS / FP 2 Obra o Servicio CRIPTANA TELEVISION
Conserjes (J C) 2 Cert. Escolaridad Obra o servicio INSPECCION DE POLICIA
Auxiliar administrativo (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio C.A.D.L
Oficial 12 albanil (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio OBRAS Y SERVICIOS
Oficial 32 Conductor 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA
Oficial 12 Tractorista (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio PARQUES Y JARDINES
Oficial de Jardines 1 Graduado Escolar Interinidad PARQUES Y JARDINES
Oficial de Jardines 1 Graduado Escolar Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA Y JARDINES
Pedn Barrendero (J C) 1 Cert. Escolaridad Obra o servicio LIMPIEZA VIARIA
Aux. Administrativo (J C) 1 Graduado Escolar Obra o servicio CENTRO DE EMPRESAS
Socorristas (J C) 2 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Socorristas (J P) 1 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Monitor de Natacién (J C) 3 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Monitor de Natacién (T P) 3 Graduado Escolar Obra o Servicio PISCINA CLIMATIZADA
Aux. Administratigo (JC) 1 Graduado Escolar Obra o Servicio ALCALDIA

Numero total de plazas de Funcionarios de Carrera 45
Numero total de plazas de personal laboral fijo 47
Numero de plazas de personal laboral de duracion determinada 99

CUARTO.-

la no disponibilidad de crédito de la aplicacion
presupuestaria 92900 50000, en la cuantia de 150.000 €, para dar cumplimiento a

lo establecido en el Plan Econdmico Financiero 2018/2019.

Aprobar

12/02/2019 |ALCALDE

QUINTO.- Exponer al publico el Presupuesto General para el 2019, las \/
Bases de Ejecucidon y plantilla de personal aprobados, por plazo de quince dl'as,/--i
M
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mediante anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y tablén de
anuncios del Ayuntamiento, a efectos de presentacion de reclamaciones por los
interesados. Publiquese también en el Portal de Transparencia.

SEXTO.- Considerar elevados a definitivos estos Acuerdos en el caso de
qgue no se presente ninguna reclamacion.

En Campo de Criptana, en fecha que figura al margen.
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Firmado electrénicamente

\ -
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CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Aprobacion inicial presupuesto 2019.

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia
31 de enero de 2019 el presupuesto general de la entidad local para el ejercicio 2019, queda expuesto
al publico en la Intervencién de esta Corporacion, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el
portal de transparencia, por plazo de quince dias contados a partir del siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, a efectos de las reclamaciones que
pudieran formularse, de conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 del R.D.L. 2/2004 de 5 de
marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Transcurrido dicho plazo sin que se produjesen reclamaciones, el acuerdo se elevara a definitivo.

Campo de Criptana.- El Alcalde, Antonio José Lucas-Torres Lopez-Casero.
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28/02/2019 | SECRETARIA

MARIA SONSOLES

RODRIGUEZ PEREZ

Firma 1 de 2

28/02/2019 |ALCALDE

ANTONIO JOSE LUCAS-

TORRES LOPEZ-CASERO

Excmo. Ayuntamiento de

2
(
t) Campo de Criptana
f

DONA MARIA SONSOLES RODRIGUEZ PEREZ, SECRETARIA GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA (CIUDAD REAL),

CERTIFICA

Que durante quince dias habiles ha estado expuesto al publico el Acuerdo Plenario de
fecha 31 de enero de 2019, de aprobacion inicial del Presupuesto General del ejercicio 2019,
habiendo sido publicado el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia num. 24,
de fecha 5 de febrero de 2019, sin que durante el referido plazo se hayan producido alegaciones

ni reclamaciones.

Y para constancia y unién al expediente, expido la presente, de orden y con el Visto Bueno

del Sr. Alcalde, en Campo de Criptana, a 27 de febrero de 2019.

VoBo

EL ALCALDE

Fdo.- Antonio José Lucas-Torres
Lopez-Casero

\ /
%
Plaza Mayor, 1 - 13610 Campo de Criptana, Ciudad Real
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administracion local

CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Aprobacion definitiva del presupuesto general, ejercicio 2019 y plantilla de personal funcionario
y laboral.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria de fecha 31 de enero de 2019, aprob¢ inicial-
mente el presupuesto general de la entidad para el ejercicio 2019.

Expuesto al publico el acuerdo de aprobacion inicial del presupuesto general para el ejercicio
2019 por plazo de quince dias mediante anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
24, de fecha 5 de febrero de 2019 no habiéndose presentado reclamaciones.

De conformidad con lo establecido en los articulos 169.3 del Texto Refundido de la Ley Regulado-
ra de las Haciendas Locales, aprobado por R.D.Leg. 2/2004, de 5 de marzo y 127 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por R.D.Leg. 781/1986,

de 18 de abril, se publica el presupuesto general resumido por capitulos y la plantilla de personal:
1) Resumen por capitulos, clasificacion econémica:

RESUMEN PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS

OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 5.362.619,11
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 4.689.266,89
3 GASTOS FINANCIEROS 10.820,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 403.289,59
5 FONDO DE CONTINGENCIA 180.000,00
OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 72.479,50
OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS 12.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 48.200,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTO

10.778.675,09

RESUMEN PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS

OPERACIONES CORRIENTES

1 IMPUESTOS DIRECTOS 4.065.000,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 100.000,00

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 2.695.335,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.880.009,00

5 INGRESOS PATRIMONIALES 26.331,09
OPERACIONES FINANCIERAS

8 12.000,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTO 10.778.675,09
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1) Plantilla de personal:
A) FUNCIONARIOS DE CARRERA.

Numero 40 - miércoles, 27 de febrero de 2019 - 1096

Denominacion Nro Grupo |Escala Subescala Categoria/Obs.

Secretario 1 A1 Habilitacion Nacional |Secretaria Entrada

Interventor 1 A1 Habilitacion Nacional | Intervencion Entrada

Técnico 2 A2 Adm. General De Gestion Vacantes

Técnico 1 A2 Adm. General De Gestion

Administrativo 11 1 Adm. General Administrativa

Administrativo 1 (o] Adm. General Administrativa | Vacante

Inspector 1 c Adm. General Administrativa | Vacante

Auxiliar 1 C2 Adm. General Auxiliar

Auxiliar 1 C2 Adm. General Auxiliar Vacante

Agente Notificador 1 A Prof. | Adm. General Subalterna

Arquitecto Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio

Ingeniero Técnico 1 A2 Adm. Especial Técnica Técnico Medio

Operario 1 A Prof. | Adm. Especial S. Especiales Personal de Oficios

Subinspector 1 A2 Adm. Especial S. Especiales Vacante

Oficial de Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Oficial Policia Local

Oficial de Policia 1 1 Adm. Especial S. Especiales Vacante

Policia 16 1 Adm. Especial S. Especiales Policia Local

Policia 1 C1 Adm. Especial S. Especiales Vacante

Guarda Rural 1 AProf. |Adm. Especial S. Especiales Guarda Rural

B) PERSONAL LABORAL FI1JO.

Denominacién No° G Titulacion Observaciones

Coordinador Centro Social 1 ] DIP. CENTRO SOCIAL

Asistente Social 2 Il |DIP. CENTRO SOCIAL

Educador Centro Social 1 Il DIP. CENTRO SOCIAL

Animador Socio-Cultural 1 N |BS/FP2 CENTRO SOCIAL

Auxiliar Administrativo 1 IV |GE/FP1 CENTRO SOCIAL

Conserje Centro Social 1 vV |CE CENTRO SOCIAL

Director C.A.D.I. 1 | LIC.

Educador C.A.D.I. 1 Il DIP.

Maestro Taller C.A.D.I. 3 M |BS/FP2 1 VACANTE

Conserje C.A.D.l. 1 vV |CE

Encargado de Obras 1 IV |GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Encargado de Servicios 1 IV |GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Oficial 2* Conductor 1 IV |GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Oficial 1* Obras 1 IV |GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS (Vacante cubierta
interinamente)

Oficial 12 Tractorista 1 IV |GE/FP1 OBRAS Y SERVICIOS

Encargado Jardines 1 IV |BS/FP2 PARQUES Y JARDINES

Oficial de Jardines 4 IV |GE/FP1 PARQUES Y JARDINES

Oficial de Jardines 1 IV |GE/FP1 PARQUES Y JARDINES (Vacantes cubiertas
interinamente)

Encargado de Cementerio 1 IV |GE/FP1 CEMENTERIO

Ayudante Cementerio 1 IV |GE/FP1 CEMENTERIO
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Pe6n Obras Cementerio 1 vV |CE CEMENTERIO (Vacante cubierta
interinamente)

Peon Limpieza Viaria 1 vV |CE LIMPIEZA VIARIA

Peon Limpieza Viaria 2 vV |CE LIMPIEZA VIARIA (Vacantes)

Coordinador Deportivo 1 i |BS/FP2 AREA DEPORTES

Operario Inst. Deportivas 2 vV |CE 1 VACANTE

Coordinador Acts. Culturales 1 il |BS/FP2 CASA DE CULTURA

Aucxiliar Video y Television 1 IV |GE/FP1 CRIPTANA TELEVISION

Aux. Adtvo. Biblioteca 1 IV |GE/FP1 BIBLIOTECA (Vacante)

Aux. Adtvo. Nuevas Tecnologias 1 IV |GE/FP1 CASA CONSISTORIA (Vacante cubierta

interinamente)

Documento firmado electrénicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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o)
5 T Conserje Casa de Cultura 1 VvV |CE CASA DE CULTURA
g = Conserje Casa de Cultura 1 vV |CE CASA DE CULTURA
é § Conserje de Biblioteca 1 vV |CE BIBLIOTECA
D g Monitora de Danza 1 il |BS/FP2 ESCUELA DANZA
2 © Administrativo 1 i |BS/FP2 OFICINA LOCAL AGRARIA
£ 8 Auxiliar administrativo 2 IV |GE/FP1 ADMINISTRACION GENERAL - Intervencion
T Ordenanza 1] v |[CE CASA CONSISTORIAL
Lo
g &8 Limpiadora (tiempo parcial) 1 vV |CE CASA CONSISTORIAL (VACANTE)
§ g Limpiadora (tiempo parcial) 1 vV |CE SERVICIOS VARIOS
o .
® ’L|>I C) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA.
g o Denominacion Ne° | Titulacion Duracion Observaciones
;qz;) _8 Coordinador Escuela de Musica 1 | Superior Obra o servicio |ESCUELA DE MUSICA
= \5 Profesores de Musica (T P) 11 |Superior - Media |Obra o servicio |ESCUELA DE MUSICA
% ‘8’ Profesor de Danza (T P) 1 |[BS/FP2 Obra o servicio |ESCUELA DANZA
% w Profesor de Danza (TP) 1 | Superior Obra o servicio |ESCUELA DANZA
= ;S Director Esc. de Pintura (T P) 1 |Media Obra o servicio |ESCUELA PINTURA
?, § Monitor Juventud (JC) 1 | Superior Obra o servicio |CASA DE JUVENTUD
*8 £ Monitor Juventud (T P) 1 |Bachiller Obra o servicio | CASA DE JUVENTUD
E g Cuidadora (J C) 3 |Graduado Escolar |Obra o servicio |VIVIENDA TUTELADA
‘“E 3 Cuidadora (JP) 1 |Graduado Escolar |Obra o servicio |VIVIENDA TUTELADA
= S Cuidadora (J C) 3 |Graduado Escolar | Obra o servicio |CENTRO DE DIA
:g 3 Integradora Social (J P) 1 | Bachiller Obra o servicio |CENTRO DE DIA
g ; Integradora Social (J C) 2 |Bachiller Interinidad CENTRO OCUPACIONAL
S 2 Psicologa (J P) 1 | Superior Obra o servicio | CENTRO OCUPACIONAL
-g 8 Conductor (J P) 1 |Graduado Escolar |Obra o servicio |CENTRO DE DIA
c:u @ Terapeuta Ocupacional (J P) 1 |Bachiller Obra o servicio |CENTRO DE DIA
N '@ Fisioterapeuta (T P) 2 |Media Obra o servicio |CENTRO DE DIA
g o Maestro de taller (J C) 1 |Bachiller Obra o servicio | CENTRO OCUPACIONAL
= g Peon (J C) 1 |Cert. Escolaridad |Obra o servicio |LIMPIEZA ENTORNO MOLINOS
% -g’ Auxiliar Ayuda a Domicilio (T P) 20 |Cert. Escolaridad |Obra o servicio | PROGRAMA SAD
& ol Trabajador Social (J C) 1 |Media Obra o servicio |CENTRO SOCIAL
[ =3 Psicologo (J P) 1 | Superior Obra o servicio |CENTRO SOCIAL
) Monitor Informatica (J C) 1 |[BS/FP2 Obra o servicio |CENTRO INTERNET
% s Téc. Informacion Turistica (J C) 1 |Bachiller Obra o servicio | CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
S 9 y —
5 < /(XJuC>(). de Informacion Turistica 1 | Graduado Escolar |Obra o servicio |CENTRO INICIATIVAS TURISTI.
8¢
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Conserje (T P)

Cert. Escolaridad

Obra o servicio

Scios. SOCIO EDUCATIVOS

Instructores (T P)

Cert. Escolaridad

Obra o servicio

UNIVERSIDAD POPULAR

Directora CAI

Diplomado Mag.

Obra o servicio

CENTRO ATENCION INFANCIA

Puericultora CAIl (T P)

Aux. Puericultura

Obra o servicio

CENTRO ATENCION INFANCIA

Psicologo (J C) Psicologia Obra o servicio |CENTRO DE LA MUJER
Asesor Juridico (J C) Ldo. Derecho Obra o servicio |CENTRO DE LA MUJER
Promotor de Empleo (J C) Diplomado Obra o servicio |CENTRO DE LA MUJER
Dinamizador Social (J C) Diplomado Obra o servicio |CENTRO DE LA MUJER
Presentador Criptana TV (J C) Graduado Escolar | Obra o servicio |CRIPTANA TELEVISION
Presentador Criptana TV (T P) Graduado Escolar | Obra o servicio | CRIPTANA TELEVISION
Coord. de Comunicacion (J C) BS/FP2 Obra o Servicio | CRIPTANA TELEVISION
Conserjes (J C) Cert. Escolaridad | Obra o servicio |INSPECCION DE POLICIA
Auxiliar administrativo (J C) Graduado Escolar | Obra o servicio |C.A.D.I.

Oficial 12 albanil (J C) Graduado Escolar | Obra o servicio |OBRAS Y SERVICIOS

Oficial 3* Conductor

Cert. Escolaridad

Obra o servicio

LIMPIEZA VIARIA

Oficial 1? Tractorista (J C)

Cert. Escolaridad

Obra o servicio

PARQUES Y JARDINES

Oficial de Jardines

Graduado Escolar

Interinidad

PARQUES Y JARDINES

Oficial de Jardines

Graduado Escolar

Obra o servicio

LIMPIEZA VIARIA'Y JARDINES

Pe6n Barrendero (J C)

Cert. Escolaridad

Obra o servicio

LIMPIEZA VIARIA

Aux. Administrativo (J C)

Graduado Escolar

Obra o servicio

CENTRO DE EMPRESAS

Socorristas (J C)

Graduado Escolar

Obra o Servicio

PISCINA CLIMATIZADA

Socorristas (J P)

Graduado Escolar

Obra o Servicio

PISCINA CLIMATIZADA

Monitor de Natacion (J C)

Graduado Escolar

Obra o Servicio

PISCINA CLIMATIZADA

Monitor de Natacion (T P)

Graduado Escolar

Obra o Servicio

PISCINA CLIMATIZADA

PDW W RN =R AmaalalaaaN R (mlaalaalaiw = NN

Aux. Administratigo (JC) Graduado Escolar | Obra o Servicio |ALCALDIA
NUmero total de plazas de funcionarios de carrera 45
NUmero total de plazas de personal laboral fijo 47
NUmero de plazas de personal laboral de duracion determinada 99

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto general podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion, con -
forme al articulo 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Campo de Criptana.- El Alcalde (firmado electréonicamente).

Anuncio numero 546
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